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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.1. Область применения программы
Программа учебной и производственной практики (по профилю специальности)

является частью образовательной программы (ОПОП) в соответствии с ФГОС по
специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании в части
освоения основных видов профессиональной деятельности (ВПД):

-;

1.2. Профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими
видам деятельности (таблица N 1)

Виды деятельности Профессиональные компетенции, соответствующие видам
деятельности

1 2
воспитательная
деятельность,
включая классное
руководство, в
начальных классах, в
том числе для
обучающихся с
ограниченными
возможностями
здоровья

ПК 3.1. Проектировать и реализовывать современные
программы воспитания на основе ценностного содержания
образовательного процесса в начальных классах, в том числе для
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
ПК 3.2. Анализировать процесс и результаты реализации
программы воспитания в начальных классах, в том числе для
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и
образовательные технологии в области начального общего
образования с позиции эффективности их применения в области
воспитания обучающихся, в том числе с ограниченными
возможностями здоровья
ПК 3.4. Выстраивать траекторию профессионального роста на
основе результатов анализа эффективности воспитательной
деятельности и самоанализа
ПК 3.5. Осуществлять педагогическое просвещение и
сопровождение родителей (законных представителей)
обучающихся, в том числе с ограниченными возможностями
здоровья
ПК 3.6. Организовывать взаимодействие с субъектами
образовательного процесса для решения задач воспитания
(родителями обучающихся (их законными представителями),
коллегами, представителями учреждений культуры, спорта,
здравоохранения и тому подобное)

1.3. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам
освоения профессионального модуля

Практика направлена на формирование у обучающихся практических профессиональных
умений, приобретение навыков, реализующихся в рамках профессиональных модулей ПМ.03
Воспитательная деятельность, включая классное руководство, в начальных классах, в том
числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

Учебная практика «Знакомство с системой деятельности классного руководителя»



Цель практики: познакомить студентов с особенностями организации
деятельности классного руководителя общеобразовательной и специальной
(коррекционной) начальной школы.

Задачи практики:
- познакомить студентов с алгоритмом разработки программы исследования

личностного развития учащегося и классного коллектива;
- познакомить студентов с планирующей документацией классного руководителя

начальной школы;
- познакомить студентов с воспитательной системой ОО, реализующей

адаптированные основные общеобразовательные программы;
- познакомить студентов с опытом работы начальной школы с различной

категорией неблагополучных семей;
- познакомить студентов с опытом работы начальной школы по

социальнопедагогическому сопровождению младшего школьника и класса;
- научить студентов составлять схему-план воспитательной работы классного

руководителя начальной школы;
- научить студентов подбирать диагностической инструментарий к программе

исследования личностного развития учащегося и классного коллектива;
- научить студентов составлять банк методических находок классного

руководителя.
Форма организации практики: рассредоточенная Базы практики: муниципальные

образовательные организации, реализующие программы начального общего образования,
а также образовательные организации, реализующие адаптированные основные
общеобразовательные программы

- Цель производственной практики: приобретение практического опыта в
рамках профессионального модуля данной ОПОП по виду деятельности:
«Воспитательная деятельность, включая классное руководство, в начальных классах, в
том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья».
- знакомство с деятельностью классного руководителя;
- овладение умениями планировать и проводить внеклассные мероприятия;
- овладение методами и приемами работы с родителями;
- освоение основных форм взаимодействия с классом учащихся и

индивидуальной работы;
- формирование устойчивой личной мотивации;

создание у студентов установку на формирование индивидуального стиля в
педагогической деятельности;
- развитие умений наблюдать за образовательным процессом в начальной школе;
- развитие умений целеполагания и планирования уроков;
- овладение умениями проведения уроков и руководства учебной деятельностью
младших школьников в соответствии с их возрастными и индивидуальными
особенностями;
- обучение целенаправленному выбору и применению эффективных методов и
приемов проведения уроков;
- формирование умений анализировать уроки;
- развитие умений оформления документации, обеспечивающей обучение по
программам начального общего образования;
- сформировать знания о сущности и содержании деятельности учителя
начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования: направлениях работы, документации и т.д.;
- сформировать представление об образовательном учреждении как



образовательной системе;
- сформировать знания о сущности и содержании деятельности учителя
начальных классов и начальных классах компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования: направлениях работы, документации и т.д.;
- научить применять полученные в процессе изучения дисциплин предметной
подготовки знания о технологии организации образовательного процесса в начальных
классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-развивающего
образовании;
- научить планировать и проводить различные типы учебных занятий: открытия
нового знания, комбинированного, закрепления, обобщения;
- научить разрабатывать технологическую карту учебного занятия по математике,
русскому языку и литературному чтению;
- научиться использовать диагностику в работе классного руководителя;
- развивать умения анализировать и обобщать данные педагогического
наблюдения различных фрагментов педагогического процесса;
- формировать специальные профессионально-педагогические умения и
необходимые личностные качества учителя начальных классов и начальных классов
компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
- стимулировать интерес к научно-исследовательской работе и развивать умения
её проведения;
- сформировать опыт общения с детьми и сотрудниками образовательного

учреждения;
- развивать творческие способности для осуществления деятельности учителя
начальных классах и начальных классах компенсирующего и коррекционно-
развивающего образования;
- раскрыть / проанализировать теоретические и практические основы организации
работы с детьми с ОВЗ и инвалидностью и их родителями в начальном общем
образовании и в компенсирующем и коррекционно-развивающем образовании;
- познакомить, провести анализ и научить разрабатывать учебно-методическое
обеспечение коррекционно-развивающего процесса и процесса психолого-
педагогического сопровождения в образовательном учреждении;
- показать важность педагогического мониторинга, проектировочной и
организаторской деятельности в работе с детьми с ОВЗ и их родителями;

способствовать овладению студентами методикой коррекционно-развивающего
воспитания личности в коллективе и выработке навыков организации психолого-
педагогического сопровождения участников образовательного процесса.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы практики:
количество часов, отводимое на учебную и производственную практику

Вид и название практики Недель Часов
УП.01.01 Учебная практика 2 72

ПП. 01.01 Производственная практика (по профилю
специальности)

3 108

Итого 5 180

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ И
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИК

Код Содержание компетенции



ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности
применительно к различным контекстам

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие,
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания
по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках

ПК 3.1. Проектировать и реализовывать современные программы воспитания на основе
ценностного содержания образовательного процесса в начальных классах, в том
числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

ПК 3.2. Анализировать процесс и результаты реализации программы воспитания в
начальных классах, в том числе для обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья

ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные
технологии в области начального общего образования с позиции эффективности
их применения в области воспитания обучающихся, в том числе с
ограниченными возможностями здоровья

ПК 3.4. Выстраивать траекторию профессионального роста на основе результатов
анализа эффективности воспитательной деятельности и самоанализа

ПК 3.5. Осуществлять педагогическое просвещение и сопровождение родителей
(законных представителей) обучающихся, в том числе с ограниченными
возможностями здоровья

ПК 3.6. Организовывать взаимодействие с субъектами образовательного процесса для
решения задач воспитания (родителями обучающихся (их законными
представителями), коллегами, представителями учреждений культуры, спорта,
здравоохранения и тому подобное)



3. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ
3.1. Объем и виды практической подготовки

Профессиональный модуль Вид практической
подготовки Семестр Количество

часов
Количество

недель Форма проведения

Учебная практика
ПМ 03 Воспитательная деятельность, включая
классное руководство, в начальных классах, в
том числе для обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья.

УП.03.01 6 36 1 Концентрированная

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой
ПМ 03 Воспитательная деятельность, включая
классное руководство, в начальных классах, в
том числе для обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья.

УП.03.01 8 36 1 Концентрированная

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой
Производственная (по профилю специальности) практика

ПМ 03 Воспитательная деятельность, включая
классное руководство, в начальных классах, в
том числе для обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья

ПП.03.01 6 72 2 Концентрированная

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой
ПМ 03 Воспитательная деятельность, включая
классное руководство, в начальных классах, в
том числе для обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья

ПП.03.01 8 36 1 Концентрированная

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой
Итого 180 5



3.2. Тематический план и содержание практической подготовки
Тематический план учебной практики ПМ.03 Воспитательная деятельность, включая классное руководство, в начальных классах, в
том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

Наименование разделов
профессионального модуля и
тем учебной практики

Содержание работ Объе м,
ак.ч.

ПМ.03 Воспитательная деятельность, включая классное руководство, в начальных классах, в том числе для обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья

72

УП.03.01. Практика классного
руководителя

Содержание
Знакомство с системой воспитательной работы школы, классного руководителя (план воспитательной
работы с классом, с родителями, педагогами , план работы с детьми группы риска…)
Знакомство с системой воспитательной работы классного руководителя (план воспитательной работы с
классом, с родителями, педагогами, план работы с детьми группы риска…)
Изучение диагностик познавательных интересов, интеллектуальных способностей младших
школьников, уровня воспитанности класса, уровня развития детского коллектива, проведенных
классным руководителем (с использованием методов тестирования, беседы, эксперимента и т.п.).
Изучение современного педагогического инновационный опыта работы классных руководителей
(посещение открытого мероприятия или просмотр видеофильма)

4

Тематический план производственной практики ПМ.03 Воспитательная деятельность, включая классное руководство, в начальных
классах, в том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

Наименование разделов
профессионального модуля и
тем производственной практики

Содержание работ Объе м,
ак.ч.

ПМ.03 Воспитательная деятельность, включая классное руководство, в начальных классах, в том числе для обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья

60

Раздел 1. Изучение и анализ процесса и результатов реализации программы Воспитания в начальных классах, в том числе для
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

16

Тема 1.1.
Инструктивное совещание
по организации и
проведению практики

Содержание 4



Анализ обязанностей практиканта, задачи, виды деятельности, требования к ведению дневника
практики; подготовка к самостоятельной работе. Знакомство с базой практики. Встреча и беседа с
заместителем директора по воспитательной работе и педагогическим коллективом школы. Знакомство
с классными руководителями.
Составление индивидуального календарного плана прохождения практики

Тема 1.2. Анализ процесса и
результатов реализации
программы воспитания в
начальных классах, в том числе
для обучающихся с
ограниченными
возможностями здоровья

Содержание 4
Анализ процесса и результатов реализации программы воспитания в начальных классах, в том числе
для обучающихся с ОВЗ на основе знакомства с планом воспитательной работы школы.
Определение источников планирования, нормативных документов по вопросам обучения и воспитания
детей, ФГОС НОО, ФГОС НОО ОВЗ, ФГОС УО, законодательство о правах ребенка, трудовое
законодательстве в части воспитательной работы.
Наблюдение и анализ функциональных обязанностей классного руководителя.
Изучение воспитательной системы работы классного руководителя начальных классов. Изучение
школьной и классной документации: личные дела учащихся, классный журнал, дневники, трехсторонний
договор между
муниципалитетом, школой и родителями

Тема 1.3. Систематизация и
оценка педагогического опыта и
образовательных технологий в
области начального общего
образования с позиции
эффективности их применения в
области воспитания
обучающихся, в том числе с
ограниченными возможностями
здоровья

Содержание
Систематизация и оценка педагогического опыта и образовательных технологий в области начального
общего образования с позиции эффективности их применения в области воспитания обучающихся, в
том числе с ограниченными возможностями здоровья на примере работы учителей – классных
руководителей.
Знакомство с классом: посещение уроков. Наблюдение и изучение класса (методика социометрии),
характеристика классного коллектива: (актив класса, успеваемость и дисциплина, межличностные
отношения, система традиций детского коллектива).
Систематизация портфолио профессиональных достижений в части воспитательной деятельности

8

Раздел 2. Взаимодействие с субъектами образовательного процесса для Решения задач воспитания в начальных классах, в том числе для
обучающихся с ОВЗ
Тема 2.1. Анализ рабочих
программ в области
воспитания обучающихся,
в том числе с
ограниченными
возможностями здоровья

Содержание
Участие в анализе и проектировании рабочих программ в области воспитания обучающихся, в
том числе с ограниченными возможностями здоровья

2

Тема 2.2. Анализ видов и
приемов современных
педагогических технологий в
области воспитания
обучающихся, в том числе с
ограниченными
возможностями здоровья

Содержание
Освоение и применение современных психолого- педагогические технологий организации
воспитательной работы, основанных на знании законов развития личности и поведения в
реальной и виртуальной среде

4



Тема 2.3. Реализация
принципов деятельностного
подхода и приемов
современных педагогических
технологий в области
воспитания обучающихся, в
том числе с ограниченными
возможностями здоровья

Содержание
Развитие у обучающихся в процессе организации воспитательной деятельности познавательной
активности, самостоятельности, инициативы, творческих способностей, формирование гражданской
позиции, способности к труду и жизни в условиях современного мира, формирование у обучающихся
культуры здорового и безопасного образа жизни.

8

Тема 2.4. Применение
технологий педагогической
поддержки детских социальных
инициатив, развития детской
самодеятельности

Содержание
Создание, поддержка уклада, атмосферы и традиций жизни образовательной организации в процессе
организации воспитательной работы. Развитие форм и способов взаимодействия субъектов воспитания
на основе самоуправления
в образовательной организации

Тема 2.5. Организация работы с
родителями обучающихся (их
законными представителями) в
области воспитания
обучающихся, в том числе с
ограниченными возможностями
здоровья

Содержание
Взаимодействие с родителями обучающихся (их законными представителями) для решения задач
воспитания. Оказание помощи семье в решении вопросов воспитания ребенка. Консультирование
родителей (законных представителей) по вопросам организации воспитательного процесса, досуговой
деятельности обучающихся. Привлечение к работе с детскими общественными объединениями
родителей (законных представителей), специалистов разного профиля, волонтеров

Тема 2.6. Организация работы с
коллегами в области

воспитания
обучающихся, в том числе с
ограниченными
возможностями здоровья

Содержание
Взаимодействие с коллегами, представителями учреждений культуры, спорта, здравоохранения и тому
подобное для решения задач воспитания Взаимодействие с педагогами по вопросам
организации воспитательного процесса, досуговой деятельности обучающихся

Раздел 3. Диагностика уровня развития обучающихся в процессе воспитательной деятельности в начальных классах, в том числе для
обучаюихся с ОВЗ
Тема 3.1. Оценка результатов
реализации программ
воспитания, мониторинга
воспитательного процесса
обучающихся, в том числе с
ограниченными возможностями
здоровья

Содержание
Подбор и применение стандартизированных методов психодиагностики личностных характеристик и
возрастных особенностей обучающихся в процессе воспитательной деятельности.
Проверка результатов диагностирования, грамотности интерпретации полученных результатов



Тема 3.2. Проектирование и
корректирование
индивидуальной
образовательной траектории
обучающегося в процессе
воспитательной деятельности
обучающихся, в том числе
ограниченными возможностями
здоровья

Содержание
Участие в проектировке и корректировке индивидуальной образовательной траектории обучающегося в
процессе воспитательной деятельности в соответствии с задачами достижения всех видов
образовательных результатов (предметных, метапредметных и личностных), выходящими за рамки
программы начального общего образования

Тема 3.3. Разработка программ
индивидуального развития
ребенка в части
воспитательной работы
обучающихся, в том числе с
ограниченными
возможностями здоровья

Содержание
Участие в разработке (совместно с другими специалистами) и реализация совместно с родителями
(законными представителями) программ индивидуального развития ребенка в части воспитательной
работы

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой (6,8 семестр)



Уровень сформированности компетенции

не сформирована сформирована
частично

сформирована в
целом

сформирована
полностью

«Не зачтено» «Зачтено»
«Неудовлетворительно» «Удовлетворительно» «Хорошо» «Отлично»

Описание критериев оценивания
Обучающийся
демонстрирует:
- существенные
пробелы в знаниях
учебного материала;
- допускаются
принципиальные
ошибки при ответе на
основные вопросы билета,
отсутствует знание и
понимание основных
понятий и категорий;
- непонимание
сущности дополнительных
вопросов врамках заданий
билета;
- отсутствие умения
выполнять
практические задания,
предусмотренные
программой дисциплины;
- отсутствие готовности
(способности) к дискуссии
и низкая степень
контактности.

Обучающийся
демонстрирует:
- знания теоретического
материала;
- неполные ответы на
основные вопросы, ошибки

в ответе, недостаточное
понимание сущности
излагаемых вопросов;
- неуверенные и
неточные ответы на
дополнительные вопросы;
- недостаточное
владение литературой,
рекомендованной
программой дисциплины;
- умение без грубых
ошибок решать
практические задания.

Обучающийся
демонстрирует:
- знание и понимание
основных вопросов
контролируемого объема

программного
материала;
- твердые знания
теоретического материала.
- способность
устанавливать и объяснять
связь
практики и теории,
выявлять противоречия,
проблемы и тенденции
развития;
- правильные и
конкретные, без грубых
ошибок, ответы на
поставленные вопросы;
- умение решать
практические задания,
которые следует
выполнить;
владение основной
литературой,
рекомендованной
программой
дисциплины;
Возможны
незначительные
неточности в раскрытии
отдельных положений
вопросов билета,
присутствует
неуверенность в ответах
на
- дополнительные
вопросы.

Обучающийся
демонстрирует:
- глубо

кие,
всесторонние и
аргументированные
знания программного
материала;
- полное
понимание
сущности и
взаимосвязи
рассматриваемых
процессов и явлений,
точное знание
основных понятий в
рамках обсуждаемых
заданий;
- способн
ость устанавливать и
объяснять связь
практики и теории;
- ло
гически
последовательные,
содержательные,
конкретные и
исчерпывающие
ответы на все задания
билета, а также
дополнительные
вопросы экзаменатора;

- умение решать
практические задания;

- наличие собственной
обоснованной позиции
пообсуждаемым
вопросам;

- свободное
использование в
ответах на вопросы
материалов
рекомендованной
основной и
дополнительной
литературы.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:



знать: уметь: владеть:
ПК 3.1 примерные программы

воспитания и социализации
обучающихся для начального
общего образования;
закономерности
проектирования и реализации
воспитательных программ;
нормативные правовые,
руководящие и
инструктивные документы,
регулирующие организацию
и проведение
мероприятий за пределами
территории образовательной
организации (экскурсий,
походов, экспедиций и т.п.);
современные, в том числе
интерактивные, формы и
методы воспитательной
работы; способы защиты
достоинства и интересов
обучающихся, оказавшихся в
конфликтной ситуации и/или
неблагоприятных условиях;
теоретические и
методические основы
деятельности классного
руководителя; образцы и
ценности социального
поведения, поведения в мире
виртуальной реальности и
социальных сетях; основы
методики воспитательной
работы; основные принципы
деятельностного подхода в
воспитании; современные
технологии воспитания;
особенности адаптации
обучающихся кусловиям
начального общего
образования; возрастные
особенности обучающихся на
ступени начального общего
образования; условия
развития ученического
самоуправления в

- находить ценностный
аспект учебного знания и
информации, обеспечивать
его понимание и
переживание обучающимися
проектирование ситуаций и
событий, развивающих
эмоционально ценностную
сферу ребенка; формировать
и реализовывать образцы и
ценности социального
поведения, навыки
поведения в мире
- виртуальной реальности
и социальных сетях,
позитивные образцы
поликультурного и
толерантного общения;
использовать ресурсы
сетевой (цифровой)
образовательной среды для
решения воспитательных
задач; проявлять
толерантное отношение к
представителям разных
мировоззрений и
культурных традиций;
организовать деятельность
детей по социальному
проектированию;
формулировать цели и
задачи воспитания классного
коллектива и отдельных
обучающихся с учетом
возрастных и
индивидуальных
особенностей; планировать
воспитательную
деятельность; разрабатывать
программу воспитания на
основе примерных
программ; оказывать
педагогическую поддержку
в процессе адаптации детей
кусловиям образовательной
организации;

создания, поддержания
уклада, атмосферы и
традиций жизни
образовательной
организации;
помощи и поддержки в
организации деятельности
ученических органов
самоуправления;
определения целей и задач,
планирования
воспитательной
деятельности на основе
программ воспитания
федерального и иного
уровня;
разработки
планавоспитательной
работы в классе на основе
программы воспитания;
проектирования ситуаций и
событий, развивающих
эмоциональноценностную
сферу
ребенка (культуру
переживаний и ценностные
ориентации ребенка);
планировании, организации
и проведения
воспитательных
мероприятий, акций;
реализации современных, в
том числе интерактивных,
форм и методов
воспитательной работы
планирования, организации
и проведения
воспитательных
мероприятий с учетом
культурных различий детей,
половозрастных и
индивидуальных
особенностей;
регулирования поведения
обучающихся для
обеспечения безопасной



общеобразовательной
организации; условия
формирования
благоприятного
психологического
микроклимата и
сотрудничества обучающихся
в классе; способы
формирования коллектива
класса и роль классного
руководителя в этом
процессе; педагогические и
гигиенические требования к
организации и проведению
различных видов
воспитательной работы

- создавать условия для
самоорганизации
обучающихся в
воспитательной
деятельности, использовать
разнообразные методы,
формы, средства воспитания
при проведении
воспитательных
мероприятий, акций,
детских социально
значимых инициатив;
организовывать детский
досуг, вовлекать детей в
различные виды
общественно полезной
деятельности и детские
творческие объединения;
создавать условия для
развития ученического
самоуправления,
формирования
благоприятного
психологического
микроклимата и
сотрудничества
обучающихся в классе;
помогать обучающимся
предотвращать и разрешать
конфликты;
взаимодействовать с
другими специалистами в
рамках психолого медико
педагогического
консилиума;
- использовать
воспитательныевозможности
различных видов
деятельности ребѐнка

образовательной среды в
процессе воспитательной
работы;
проведения в четвертом
классеначальной школы (во
взаимодействии с
психологом)мероприятий по
профилактике возможных
трудностей адаптации детей
к учебно воспитательному
процессу в основной школе;
соблюдения правовых,
нравственных и этических
норм, требований
профессиональной этики в
воспитательной работе

ПК 3.2 методика педагогического
наблюдения, основы
интерпретации полученных
результатов и формы их
представления; способы
диагностики результатов
воспитательной работы

- диагностировать
результаты реализации
программы воспитания;
анализировать результаты
реализации программы
воспитания

педагогического
наблюдения, диагностики и
интерпретации результатов
процесса воспитания



ПК 3.3 способы систематизации и
оценки педагогического
опыта с позиции его
эффективности в организации
воспитательной деятельности
в начальном общем
образовании; способы
анализа и оценки
эффективности
образовательных технологий
в области воспитания
обучающихся; критерии
эффективности применения
педагогического опыта и
образовательных технологий
в области воспитания
обучающихся;

- находить и использовать
методическую литературу,
ресурсы сетевой (цифровой)
образовательной среды,
необходимые для
воспитательной работы с
младшими школьниками;
систематизировать
полученные знания в ходе
изучения передового
педагогического опыта
воспитательной работы с
младшими школьниками;
применять и оценивать
эффективность
образовательных
технологий, используемых в
процессе воспитания
обучающихся

анализа планов
воспитательной работы,
методов, приемов и
технологий организации
деятельности классного
руководителя, разработки
предложений по их
коррекции; систематизации
педагогического опыта в
области воспитания
обучающихся; оценки
эффективности применения
образовательных технологий
в области воспитания
обучающихся

ПК 3.4 способы анализа и
самоанализа
профессионального
саморазвития; способы
проектирования траектории
профессионального и
личностного роста; способы
осуществления деятельности
в соответствии с выстроенной
траекторией
профессионального роста
образовательные запросы
общества и государства в
области воспитания
обучающихся

- анализировать
эффективность
воспитательного процесса;
осуществлять самоанализ
при организации
воспитательного процесса;
осуществлять мониторинг и
анализ современных
психолого педагогических и
методических ресурсов для
профессионального роста в
организации воспитательной
деятельности; проектировать
траекторию
профессионального роста

построения траектории
профессионального роста на
основе результатов анализа
эффективности процесса
воспитания, самоанализа
деятельности в области
воспитания обучающихся

ПК 3.5 особенности планирования,
содержание, формы, методы
и технологии взаимодействия
с родителями обучающихся
(их законными
представителями)

- организовывать
взаимодействие с семьей и
коллегами в разнообразных
формах (родительские
собрания, педагогические
советы, методические
совещания, беседы,
консультации и т.д.);
консультировать родителей
по вопросам семейного
воспитания, социального,
психического и физического
развития ребенка;
организовывать

определения целей и задач
работы с семьей на основе
результатов наблюдений за
ребенком и изучения
особенностей семейного
воспитания; составления
социального паспорта класса
и психолого педагогической
характеристики (портрета)
личности обучающегося



разнообразные формы
взаимодействия с семьей
(родительские встречи,
консультации, беседы и др.),
привлекать родителей к
проведению совместных
мероприятий;
- изучать особенности
семейного воспитания
обучающихся

ПК 3.6 особенности социальной
ситуации развития и
воспитания в условиях
неопределенности;
особенности сетевого
социального проектирования;
технологии сетевого
взаимодействия; технологии
интерактивного
взаимодействия с партнерами
и коллегами; задачи,
содержание, методы, формы
организации и процесс
взаимодействия с коллегами
и социальными партнерами
(организациями образования,
культуры, родителями,
лицами их заменяющими) по
вопросам воспитания
учащихся; основы делового
общения; цели и специфику
детских общественных
организаций и объединений
федерального, регионального
и иного уровня; способы
сотрудничества с другими
педагогическими
работниками и другими
специалистами в решении
воспитательных задач; задачи
и содержание семейного,
общественного и
государственного
воспитания; особенности
современной семьи; основы
конфликтологии, психологии
общения

- формировать навыки
толерантного поведения в
изменяющейся
поликультурной среде;
строить воспитательную
деятельность с учетом
культурных различий детей,
половозрастных и
индивидуальных
особенностей проектировать
сетевое воспитательное
пространство; планировать
взаимодействие в рамках
сетевого воспитательного
пространства; организовать
целенаправленное и
содержательное
взаимодействие с учетом
возраста и уровня
профессионально
педагогической
подготовленности целевой
аудитории; использовать
разнообразные методы,
формы и приемы
взаимодействия с членами
педагогического коллектива,
представителями
администрации по вопросам
воспитания обучающихся
класса; создавать детско-
взрослые общности
обучающихся, их родителей
(законных представителей),
педагогических работников
школы, учреждений
дополнительного
образования детей,

организации и проведения
мероприятий за пределами
территории образовательной
организации (экскурсий,
походов, экспедиций и т.п.);
проявления толерантного
отношения к представителям
разных мировоззрений и
культурных традиций;
проектирования сетевого
воспитательного
пространства; планирования
взаимодействия в рамках
сетевого воспитательного
пространства; организации
целенаправленного и
содержательного
взаимодействия с учетом
возраста и уровня
профессионально
педагогической
подготовленности целевой
аудитории



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
учебной и производственной практик по профессиональному модулю ПМ.03

Воспитательная деятельность, включая классное руководство, в начальных классах,
в том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья

4.1. Общие требования к организации практики
Сроки проведения практики устанавливаются учебным заведением с учетом

теоретической подготовленности обучающихся, возможностей организаций - баз
практики, в соответствии с учебным планом, годовым календарным учебным графиком.

Учебная практика проводится в ППК ДГПУ им. Р. Гамзатова и/или в организациях,
направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности
которых соответствует профилю подготовки обучающихся на основании договора о
практической подготовке, заключаемого между Колледжем и профильной организацией.

Закрепление баз практики осуществляется администрацией колледжа на основе
договоров социального партнерства с организациями, в соответствии с которыми
указанные организации предоставляют места для прохождения практики обучающимся.

Договор между колледжем и профильной организацией о практической подготовке
должен предусматривать:

- сроки проведения практики;
- обязанности и права профильной организации, на базе которой проводится

практика;
- обязательства и права колледжа по обеспечению руководства практикой;
- приложения к договору.

учреждений культуры и
спорта; использовать
ресурсы сетевой (цифровой)
образовательной среды для
решения воспитательных
задач; организовывать
взаимодействие с семьей и
коллегами в разнообразных
формах (родительские
собрания, педагогические
советы, методические
совещания, беседы,
консультации и т.д.);
транслировать передовой
педагогический опыт
посредством различных
форм интерактивного
взаимодействия;
проектировать
психологически безопасную
и комфортную
образовательную среду



Договор должен быть оформлен в двух экземплярах, подписан директором
колледжа и руководителем профильной организации по месту практики, заверен
печатями. Один экземпляр договора остаётся в профильной организации (базе практики),
второй – у руководителя практики колледжа.

Производственная, в том числе преддипломная практики, обучающихся проводятся
в профильных организациях. На время реализации компонентов ОПОП с сотрудником
профильной организации заключается договор гражданско-правового характера.

Оплата труда педагогических работников, привлекаемых к руководству
профессиональной практикой, производится в соответствии с действующим
законодательством за фактическое количество выполненных учебных часов по ставкам
заработной платы, установленным по основному месту работы

Для прохождения преддипломной практики обучающимся предоставляется право
самостоятельного подбора организации – базы практики по месту жительства, с целью
дальнейшего трудоустройства. Гарантийное письмо от организации о предоставлении
рабочего места предоставляются на имя директора колледжа не позднее, чем за 1 месяц до
начала практики.

Базы практики должны иметь необходимое учебно-методическое обеспечение,
современное оборудование, квалифицированный персонал.

Учебная и производственная практики могут осуществляться как непрерывным
циклом (концентрированно), так и путем чередования с теоретическими занятиями по
дням (неделям) при условии обеспечения связи между теоретическим обучением и
содержанием практики.

Преподаватели профильных дисциплин и МДК по специальности «Коррекционная
педагогика в начальном образовании» разрабатывают программы практики в соответствии
с ФГОС СПО, учебными планами, запросами и спецификой организаций. Программы
практик рассматриваются на заседаниях предметно – цикловой комиссии,
согласовываются с работодателями.

Программы практик должны предусматривать:
- содержание и сроки прохождения практики;
- перечень конкретных работ в соответствии с содержанием практики;
- условия реализации программы практики;
- процедуру контроля и оценки результатов практики обучающихся.
На весь период практики на обучающихся распространяются правила охраны труда

и правила внутреннего распорядка, действующие в профильной организации, с которыми
они должны быть ознакомлены в установленном порядке.

Организация и руководство производственной (учебной) практикой обучающихся
осуществляется:

- от колледжа – руководителем по практической подготовке, назначаемым из числа
преподавателей (в т. ч. совместителей);

- от организации – руководителем по практической подготовке, назначаемым из
числа опытных сотрудников профильной организации, соответствующим требованиям
трудового законодательства РФ о допуске к педагогической деятельности.

До начала производственной практики заведующим практической подготовкой
Колледжа проводится организационное собрание с участием всех руководителей по
практической подготовке и студентов..

На организационном собрании обучающиеся должны получить:



1. Направление на практику.
2. Задание на практику.
3. Методические рекомендации по прохождению практики.
4. Образцы отчетной документации (дневник, отчет, характеристика).

4.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Учебная и производственная практики проводится в организациях/предприятиях,

оснащенных современным оборудованием, использующих современные информационные
технологии, имеющих лицензию.

Реализация программы учебной и производственной практики предполагает
наличие необходимого оборудования, информационного обеспечения, материалов.
Базовое дошкольное учреждение, кабинет виртуальной практики или помещение
структурного подразделения, в котором обучающиеся проходят практику, должно быть
оснащено презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук), иметь
необходимые демонстрационные, наглядные и методические материалы.

4.3. Информационное обеспечение практической подготовки

4.3.1 Основные печатные и/или электронные издания
1. Классное руководство: учебное пособие для среднего

профессионального образования / И. Ф. Исаев [и др.] ; под редакцией И. Ф. Исаева.
— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 342 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 13060-7. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/518513 (дата обращения: 03.05.2025).

2. Маленкова Л.И. Классный руководитель (воспитатель): практический
материал. - М.: Педагогическое общество России,2021.

3. Осипенко И. «Классные» праздники или как научить школьников жить
весело. - Ярославль: Академия развития,2022.

4. Попова С.И. Педагогическая поддержка в работе учителя и классного
руководителя. М.:Центр «Педагогический поиск», 2023.

5. Строганова Л.В. Классные часы, беседы для младших школьников и
подростков. - М.: Педагогическое общество России,2023.

6. Суртаева, Н. Н. Педагогика: педагогические технологии : учебное
пособие для среднего профессионального образования / Н. Н. Суртаева. — 2-е изд.,
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 250 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534- 12491-0. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/517751 (дата обращения: 03.05.2025).

4.3.2 Дополнительные источники
1. Воспитание школьников. Теоретический и научно-методический

журнал. М.: ООО
«Школьная пресса».
2.В помощь классному руководителю [Электронный ресурс]. – Режим

доступа: http://forum.portal-school.ru/ свободный. – Загл. с экрана.
3. Для классного руководителя [Электронный ресурс]. – Режим доступа:

http://www.uroki.net/docklruk.htm/ свободный. - Загл. с экрана.

http://forum.portal-school.ru/
http://www.uroki.net/docklruk.htm


4. Центр Адалин [Электронный ресурс]. – Режим доступа:
http://adalin.mospsy.ru/ свободный. - Загл. с экрана.

5. Классный руководитель. Журнал. М.: Центр «Педагогический поиск».
6. Классное руководство. Воспитание школьников. Классная

методическая газета для классных руководителей. М. Издательский дом «Первое
сентября».

7. Классный руководитель XXI века [Электронный ресурс]. – Режим
доступа: http://www.it-n.ru/ свободный. – Загл. с экрана.

8. Клуб классных руководителей [Электронный ресурс]. –Режим
доступа: http://www.proshkolu.ru/ свободный. – Загл. с экрана.

9. Российская педагогическая энциклопедия [Электронный ресурс]. –
Режим доступа: http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/russpenc/index.php/
свободный. – Загл. с экрана.

10. Сайт по психологии и педагогике [Электронный ресурс]. – Режим доступа:
http://stunix.uni.udm.ru/.- свободный. – Загл. с экрана.

11. Справочник классного руководителя [Электронный
ресурс]. – Режим доступа: http://klass.resobr.ru/ свободный. – Загл. с
экрана.

12. Трудные дети. Педагогическая энциклопедия [Электронный ресурс]. –
Режим доступа: http://www.otrok.ru/ свободный. – Загл. с экрана.

беспечение образовательного процесса

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение:
- педагогические кадры, имеющие высшее педагогическое образование по

специальности коррекционная педагогика в начальном образовании;
- наличие квалификационной категории первой или высшей.
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство

практикой:
- педагогические опыт работы не менее 3 лет;
- курсы повышения квалификации (каждые 3 года)/ стажировка в профильной

организации.
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ

5.1. Контроль и оценка результатов учебной и производственной практики
В начале практики, на инструктивном собрании руководитель по практической

подготовке от колледжа знакомит обучающихся с предстоящими видами работ, которые
подлежат контролю и оцениванию, выдает задание на практику.

Контроль и оценка результатов освоения программы учебной и производственной
практики осуществляется преподавателем профессионального цикла – руководителем по
практической подготовке от колледжа в процессе выполнения обучающимися
производственных заданий.

Оценки за основные виды деятельности на практике выставляются в журналы по
практической подготовке, что подтверждает сформированность общих и
профессиональных компетенций обучающегося. Итоговую оценку по практике
обучающийся получает на дифференцированном зачете, проводимом в рамках
промежуточной аттестации.

Зачет по практике проводится:

http://adalin.mospsy.ru/
http://www.it-n.ru/
http://www.proshkolu.ru/
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Pedagog/russpenc/index.php/
http://stunix.uni.udm.ru/
http://klass.resobr.ru/
http://www.otrok.ru/


- дифференцированный зачет как средний арифметический показатель текущих
оценок за весь период практики (на основании Приказа №885/390 О практической
подготовке обучающихся);

- дифференцированный зачет в форме предоставления портфолио (на основании
Приказа №885/390 «О практической подготовке обучающихся);

- комплексный дифференцированный зачет в форме презентации и защиты
портфолио.

Результаты зачета оформляется оценочной ведомостью, подписанной всеми
руководителями по практической подготовке от колледжа по конкретному виду практики.

На зачет представляются:
- направление на практику (производственная и преддипломная практики);
- дневник учебной/производственной практики обучающегося;
- письменный отчёт о практике с приложениями;
- характеристику руководителя от организации.
Требования и рекомендации по оформлению документации по практике

представлены в методических рекомендациях для обучающихся.
Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие неудовлетворительную

оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.
Руководители по практической подготовке от колледжа анализируют итоги

практики, которые обсуждаются на заседании предметно - цикловой комиссии с
возможным участием представителей организации-базы практики.


