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1. ЦЕЛЬ И НАПРАВЛЕННОСТЬ ПРАКТИКИ 

Цель педагогической практики – углубление и закрепление 
теоретических и методических знаний, умений и навыков, полученных в ходе 
освоения дисциплин профессиональной подготовки, приобретение 
обучающимися в магистратуре опыта осуществления целостного 
образовательного процесса, который включает его проектирование; 
освоение навыков педагога-исследователя, владеющего современным 
инструментарием науки для поиска и интерпретации информационного 
материала с целью его использования в педагогической деятельности 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Вид практики – производственная практика (педагогическая). 

Форма проведения - дискретно, путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

производственной практики. 

Типы практики - практика по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Производственная педагогическая практика, классное руководство 

ориентирует на педагогическую деятельность, ее прохождение направлено на 

формирование и развитие следующих компетенций: 
Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

Знает: правила командной работы; необходимые условия 

для эффективной командной работы. 

Умеет: планировать командную работу, распределять 

поручения и делегировать полномочия членам команды; 

организовывать обсуждение разных идей и мнений; 

предвидит результаты (последствия) как личных, так и 

коллективных действий; организовать и руководить 

работой команды, вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

организации и руководству работой команды для 

достижения поставленной цели. 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

Знает: национальные, этнокультурные и 

конфессиональные особенности и народные традиции 

населения; основные принципы межкультурного 

взаимодействия 

Умеет: соблюдать этические нормы и права человека; 

анализировать особенности социального взаимодействия 

с учетом национальных, этнокультурных, 

конфессиональных особенностей; создавать 

благоприятную среду для межкультурного 

взаимодействия при выполнении профессиональных 

задач. 



Владеет навыками создания благоприятной среды для 

межкультурного взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач. 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе 

самооценки 

Знает: теоретико-методологические основы самооценки, 

саморазвития, самореализации; направления и 

источники саморазвития и самореализации; способы 

самоорганизации собственной деятельности и ее 

совершенствования. 

Умеет: определять личностные и профессиональные 

приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки; 

разрабатывать, планировать, контролировать, оценивать 

собственную деятельность в решении задач 

саморазвития и самореализации. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

самоорганизации и саморазвитию в соответствии с 

личностными и профессиональными приоритетами. 

ОПК-1. Способен осуществлять и 

оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в 

сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

Знает: нормативные правовые документы, 

регламентирующие требования к профессиональной 

деятельности; нормативные документы, 

регламентирующие требования к структуре и 

содержанию основных образовательных программ, а 

также индивидуальных программ; перечень и 

содержание нормативно-правовых актов и локальных 

актов образовательной организации, регламентирующих 

виды документации и требования к ведению. 

Умеет: осуществлять и оптимизировать 

профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики; разрабатывать 

необходимые локальные документы в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере образования. 

Владеет навыками оптимизации профессиональной 

деятельности в соответствии с нормативно-правовыми 

требованиями в сфере образования и нормами 

профессиональной этики. 

ОПК-2. Способен проектировать 

основные и дополнительные 

образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

Знает: основные требования к организации 

образовательного процесса в образовательных 

организациях разного типа и вида; требования к учебно-

методическому обеспечению учебных курсов, 

дисциплин (модулей) программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, 

профессионального обучения, профессионального 

образования, в том числе к современным учебникам, 

учебным и учебно-методическим пособиям, включая 

электронные образовательные ресурсы и иным 

средствам обучения. 

Умеет: проектировать основные образовательные 

программы и разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

проектированию основных образовательных программ и 



разработки научно-методического обеспечения их 

реализации. 

ОПК-3. Способен проектировать 

организацию совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: принципы индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями; модели 

проектирования совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными потребностями. 

Умеет: проектировать и применять оптимальные формы 

и технологии организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными потребностями. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

проектированию организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями. 

ОПК-4. Способен создавать и 

реализовывать условия и принципы 

духовно-нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

Знает: систему базовых национальных ценностей, на 

основе которых возможна духовно-нравственная 

консолидация многонационального народа Российской 

Федерации; основные социально-педагогические 

условия и принципы духовно-нравственного развития и 

воспитания обучающихся. 

Умеет: отбирать содержание учебного и внеучебного 

материала с ориентацией на формирование базовых 

национальных ценностей; организовывать социально 

открытое пространство духовно-нравственного развития 

и воспитания личности гражданина России. 

Владеет навыками создания и реализации условий и 

принципов духовно -нравственного воспитания 

обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей. 

 

ОПК-7. Способен планировать и 

организовывать взаимодействия 

участников образовательных 

отношений 

Знает: особенности организации сетевой формы 

реализации профессиональных образовательных 

программ с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность; технологии и методы организации 

взаимодействия участников образовательных 

отношений. 

Умеет: использовать методы и приемы сетевой формы 

реализации образовательных программ с 

использованием ресурсов нескольких организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность; 

использовать технологии и методы организации 

взаимодействия участников образовательных 

отношений; использовать социальные сети для 

организации взаимодействия с различными участниками 

образовательной деятельности. 

Владеет навыками использования ресурсов нескольких 

организаций при планировании и организации 



взаимодействия участников образовательных 

отношений. 

ОПК-8. Способен проектировать 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных знаний 

и результатов исследований 

Знает: современную методологию педагогического 

проектирования; содержание и результаты исследований 

в области педагогического проектирования. 

Умеет: определять цель и задачи проектирования 

педагогической деятельности исходя из условий 

педагогической ситуации; разрабатывать педагогический 

проект для решения заданной педагогической проблемы 

на основе современных научных знаний и материалов 

педагогических исследований. 

Владеет навыками проектирования педагогической 

деятельности на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований. 

ПК-1. Способность вести совместно с 

другими участниками 

исследовательскую деятельность в 

рамках выбранной проблематики 

Знает: методологические основы исследовательской 

деятельности в образовании 

Умеет: работать в исследовательской команде, 

проектировать программы исследования в рамках 

выбранной проблематики, отбирать методологические 

основания и используемые методы педагогического 

исследования, источники информации  

Владеет: приемами организации работы проектной 

(исследовательской) команды для поиска и применения 

знаний в рамках выбранной проблематики с целью 

решения задач развития профессиональной деятельности 

ПК-2. Способен разрабатывать и 

применять современные методики, 

технологии, приемы обучения и 

организации образовательной 

деятельности, диагностики и 

оценивания качества образования 

Знает и выбирает для использования в педагогической 

деятельности методики, технологии и приемы обучения 

в зависимости от решаемых профессиональных задач. 

Умеет: использовать в педагогической деятельности 

методики, технологии и приемы обучения в зависимости 

от решаемых профессиональных задач. 

Владеет: технологиями организации образовательной 

деятельности, способностью разрабатывать / выбирать из 

имеющихся и применяет современные методики и 

технологии диагностики и оценивания качества 

образования. 

В результате прохождения практики учащиеся должны: 

Шифр 

компетенции 

Результаты освоения компетенций: 

УК-3. Способен 

организовывать 

и руководить 

работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

-Понимает эффективность использования стратегии 

сотрудничества для достижения поставленной цели;  

определяет роль каждого участника в команде  

- Учитывает в совместной деятельности особенности 

поведения и общения разных людей 

- Устанавливает разные виды коммуникации (устную, 

письменную, вербальную, невербальную, реальную, 

виртуальную, межличностную и др.) для руководства 

командой и достижения поставленной цели 



поставленной 

цели 

- Демонстрирует понимание результатов (последствий) 

личных действий; планирует последовательность шагов 

для достижения поставленной цели и контролирует их 

выполнение 

Эффективно взаимодействует с членами команды;  

участвует в обмене информацией, знаниями и опытом; 

содействует презентации результатов работы команды;   

соблюдает этические нормы взаимодействия 

-  

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

- находит и использует необходимую для саморазвития и 

взаимодействия с другими информацию о культурных 

особенностях и традициях различных сообществ 

- -Демонстрирует уважительное отношение к историческому 

наследию и социокультурным традициям различных 

народов, основываясь на знании этапов исторического 

развития общества (включая основополагающие события, 

деятельность основных исторических деятелей) и 

культурных традиций мира (охватывая мировые религии, 

философские и этические учения) в зависимости от среды 

взаимодействия и задач образования; 

- - Умеет толерантно и конструктивно взаимодействовать с 

людьми с учетом их социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствова

ния на основе 

самооценки 

- -Применяет рефлексивные методы в процессе оценки 

разнообразных ресурсов (личностных, 

психофизиологических, ситуативных, временных и т.д.), 

используемых для решения задач самоорганизации и 

саморазвития; 

- -Определяет приоритеты собственной деятельности, 

выстраивая планы их достижения; 

- - Формулирует цели собственной деятельности, определяя 

пути их достижения с учетом ресурсов, условий, средств, 

временной перспективы развития деятельности и 

планируемых результатов; 

- - Критически оценивает эффективность использования 

времени и других ресурсов для совершенствования своей 

деятельности; 

- - Демонстрирует интерес к учебе; использует 

предоставляемые возможности для приобретения новых 

знаний и умений с целью совершенствования своей 

деятельности   

ОПК-1. 

Способен 

осуществлять и 

- Знает: приоритетные направления развития системы 

образования Российской Федерации; законы и иные 

нормативные правовые акты, регламентирующие 



оптимизировать 

профессиональн

ую деятельность 

в соответствии с 

нормативными 

правовыми 

актами в сфере 

образования и 

нормами 

профессиональн

ой этики  

деятельность в сфере образования в Российской 

Федерации; 

- Умеет: применять основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и профессиональной деятельности с 

учетом норм профессиональной этики; выявлять 

актуальные проблемы в сфере образования с целью 

выполнения научного исследования; 

- Владеет: действиями по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций; действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов всех уровней образования 

 ОПК-2. 

Способен 

проектировать 

основные и 

дополнительные 

образовательны

е программы и 

разрабатывать 

научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

 

знать: 

- принципы и нормативные требования, предъявляемые к 

разработке содержания основных и дополнительных 

образовательных программ, как в целом, так и по 

отдельным компонентам, в том числе с использованием 

информационно - коммуникационных технологий. 

уметь: 

- разрабатывать содержание основных и дополнительных 

образовательных программ, как в целом, так и по 

отдельным компонентам, в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий. 

владеть: 

- навыками участия в разработке основных и 

дополнительных образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно -коммуникационных 

технологий) 

ОПК-3. 

Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательны

ми 

1 Знает: основы применения образовательных технологий 

(в том числе в условиях инклюзивного образовательного 

процесса), необходимых для адресной работы с 

различными категориями обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; основные 

приемы и типологию технологий индивидуализации 

обучения Умеет: взаимодействовать с другими 

специалистами в реализации образовательного процесса;  

соотносить виды адресной помощи с индивидуальными 

образовательными потребностями обучающихся на 

соответствующем уровне образования  

Владеет: методами (первичного) выявления обучающихся с 

особыми образовательными потребностями;  действиями 

оказания адресной помощи обучающимся на 



потребностями соответствующем уровне образования  

 

ОПК-4. 

Способен 

создавать и 

реализовывать 

условия и 

принципы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

Знает Знает: общие принципы и подходы к реализации 

процесса воспитания; методы и приемы: формирования 

ценностных ориентаций обучающихся, развития 

нравственных чувств (совести, долга, эмпатии, 

ответственности и др.), формирования нравственного 

облика (терпения, милосердия и др.), нравственной 

позиции (способности различать добро и зло, проявлять 

самоотверженность, готовности к преодолению жизненных 

испытаний) и нравственного поведения; документы, 

регламентирующие содержание базовых национальных 

ценностей  

Умеет: Умеет: создавать воспитательные ситуации, 

содействующие становлению у обучающихся нравственной 

позиции, духовности, ценностного отношения к человеку. 

Владеет Владеет: методами и приемами становления 

нравственного отношения обучающихся к окружающей 

действительности; способами усвоения подрастающим 

поколением и претворением в практическое действие и 

поведение духовных ценностей (индивидуально-

личностных, общечеловеческих, национальных, семейных 

и др.)  

 

ОПК-7. 

Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательны

х отношений 

 

Знает1 Знает: педагогические основы построения 

взаимодействия с субъектами образовательного процесса;  

методы выявления индивидуальных особенностей 

обучающихся; особенности построения взаимодействия с 

различными участниками образовательных отношений с 

учетом особенностей образовательной среды учреждения 

Умеет: Умеет: использовать особенности образовательной 

среды учреждения для реализации взаимодействия 

субъектов; составлять (совместно с другими 

специалистами) планы взаимодействия участников 

образовательных отношений; использовать для 

организации взаимодействия приемы организаторской 

деятельности  

Владеет Владеет: технологиями взаимодействия и 

сотрудничества в образовательном процессе; способами 

решения проблем при взаимодействии с различным 

контингентом обучающихся; приемами индивидуального 

подхода к разным участникам образовательных отношений 

 



ОПК-8. 

Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе 

специальных 

научных знаний 

и результатов 

исследований 

Знает: современную методологию педагогического 

проектирования; содержание и результаты исследований в 

области педагогического проектирования. 

Умеет: определять цель и задачи проектирования 

педагогической деятельности исходя из условий 

педагогической ситуации; разрабатывать педагогический 

проект для решения заданной педагогической проблемы на 

основе современных научных знаний и материалов 

педагогических исследований. 

Владеет навыками проектирования педагогической 

деятельности на основе специальных научных знаний и 

результатов исследований. 

ПК-1. 

Способность 

вести совместно 

с другими 

участниками 

исследовательск

ую деятельность 

в рамках 

выбранной 

проблематики 

Знает: концептуальные положения и требования к 

организации образовательного процесса по предметной 

области, определяемые ФГОС общего образования; 

особенности проектирования образовательного процесса 

по предметной области в общеобразовательном 

учреждении, подходы к планированию образовательной 

деятельности; формы, методы и средства обучения 

предметной области, современные образовательные 

технологии, методические закономерности их выбора; 

особенности частных методик обучения предметной 

области 

Умеет:  проектировать элементы образовательной 

программы; формулировать дидактические цели и задачи 

обучения предметной области и реализовывать их в 

образовательном процессе; планировать,  моделировать и 

реализовывать различные организационные формы в 

процессе обучения предметной области (урок, экскурсию, 

домашнюю, внеклассную и внеурочную работу); 

обосновывать выбор методов обучения предметной 

области и образовательных технологий, применять их в 

образовательной практике, исходя из особенностей 

содержания учебного материала, возраста и 

образовательных потребностей обучаемых; планировать и 

комплексно применять различные средства обучения 

предметной области 

Владеет: умениями по планированию и проектированию 

образовательного процесса; методами обучения 

предметной области и современными образовательными 

технологиями 

 

ПК-2. Способен 

разрабатывать и 

применять 

Знает: технологии и методы профессиональной 

деятельности педагога и их применение в образовательном 

процессе; 



современные 

методики, 

технологии, 

приемы 

обучения и 

организации 

образовательной 

деятельности, 

диагностики и 

оценивания 

качества 

образования 

Умеет: принимать решение в выборе соответствующих 

форм и методов для формирования поликультурной 

образовательной среды 

Владеет: профессиональными знаниями и умениями для 

реализации задач инновационной образовательной 

политики 

 

4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП 

Производственная педагогическая практика (классное руководство) 

модуля воспитательной деятельности является обязательным видом 

учебной работы и относится к блоку Б2 «Практики». Практика базируется 

на освоении следующих дисциплин «Методология и методы научного 

исследования», «Современные проблемы  науки и образования», 

«Проектирование образовательных систем изобразительному и 

декоративно-прикладному искусству». Практика осуществляется 

параллельно с изучением дисциплин «Компьютерные технологии в  

художественно-педагогическом образовании» и «Профессиональная 

деятельность педагога в изобразительном и декоративно-прикладном 

искусстве». Производственная практика «Научно-исследовательская 

работа» является основой для подготовки магистерской диссертации. 

 

5. МЕСТО И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Практика проводится в 3 семестрах на базе организаций общего 

образования, дополнительного образования детей, обладающих 

необходимым кадровым потенциалом. 

 

6. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО 

ПРАКТИКЕ 

Трудоемкость практики составляет 9 зачетные единицы (324 часов). 

Минимальное количество часов контактной работы с преподавателем - 4 

часа. 

В 3 семестре объем практики составляет 9 зет,  

Формой отчетности по итогам практики является зачет с оценкой 

(форма промежуточной аттестации указывается для каждого семестра 

при наличии). 

 

 

 



 

3 семестр 

общая продолжительность практики составляет 9 недель . 

 
№ Этапы Содержание деятельности Трудоемкос

ть в часах 

Формы текущего контроля 

1. Подготовительны

й 

этап 

Участие в установочной 

конференции. 

Прохождение инструктажа по 

охране труда и технике 

безопасности. 

Знакомство с целями, задачами и 

содержанием воспитательной 

практики, профессиональными и 

социальными ролями педагога 

 

 

Участие в установочной 

конференции. Правила 

внутреннего трудового 

распорядка организации. 

Правила по технике 

безопасности, охране труда и 

пожарной безопасности. 

Индивидуальные планы 

прохождения практики. 

Индивидуальная книжка 

обучающегося по 

практической подготовке (в 

рамках практики). 

2. Основной этап 1. Участие в разработке плана 

воспитательной деятельности. 

Знакомство с содержанием, 

видами и формами 

воспитательной деятельности в 

образовательной организации. 

Проектирование целей и задач 

воспитания в классном 

коллективе. 

− изучить основные 
документы кафедры 
(образовательного 
учреждения) (устав, учебный 
план, перспективный план 
учебно-воспитательной 
работы), учебно-материальную 
базу, учебную академическую 
группу, наблюдая за их 
деятельностью на лекциях и 
лабораторно-практических 
занятиях, в процессе 
внеучебной и научно-
исследовательской 
деятельности, определить 
уровень развития учащихся 
(знания, умения и навыки) и 
степень влияния системы 
организации учебно-
воспитательной работы 
(формы, методы, средства); 

− ознакомиться с 
содержанием учебной 
деятельности по предмету и 
выявить причины слабой 
успеваемости, 

96 1. План воспитательной 

деятельности (классного 

руководителя, учителя-

предметника, тьютора, 

педагога дополнительного 

образования и пр.). 

2.Заполнение электронного 

журнала, практика 

дистанционного общения с 

родителями, освоение 

алгоритма размещения на 

сайте школы информации о 

мероприятиях класса. 

3.Эссе «Миссия 

образовательной организации 

и ее коллектив 

4. Исследование 

особенностей классного 

коллектива (социометрия, 

тревожность и пр.), выявление 

детей, требующих 

педагогической поддержки. 

5. План индивидуальной 

образовательной траектории 

обучающегося. 

6. Портфолио по всем видам 

воспитательной деятельности: 

коллективные творческие 

дела, проекты, волонтерство, 

воспитательные события, 

воспитательные мероприятия 

предметной направленности, 

стратегические сессии, 

дизайн-сессии, форматы 

брифинги, воркшопы и другие 

традиционные и 

инновационные формы 



недисциплинированности 
учащихся; 

− анализировать учебные и 
внеаудиторные занятия 
ведущих преподавателей 
кафедры (образовательного 
учреждения);  

− выполнить все виды 
деятельности, связанные с 
подготовкой к учебным 
занятиям (планирование 
работы, изучение и отбор 
основного и дополнительного 
материала по теме, подготовка 
наглядных пособий, выбор 
наиболее эффективных 
методов преподавания, 
оформление проекта и т.д.), 
организацией научно-
исследовательской и 
экспериментальной работы; 

− определить 
инновационные пути и 
механизмы организации 
учебного процесса 
воспитательной и культурно-
просветительской работы, 
обосновать методы и формы 
повышения их эффективности 
и активизации учащихся и 
студентов; 

− самостоятельно 
провести занятия в 
соответствии с расписанием, 
осуществить научно-
исследовательскую работу 
согласно теме магистерской 
диссертации. 

В результате 

прохождения педагогической 

практики магистр 

педагогического образования 

приобретает практические 

умения, навыки, 

характеризующие владение 

универсальными, 

общепрофессиональными, 

профессиональными 

компетенциями. 

−   
 

воспитательной работы. План 

воспитательного мероприятия 

по профилактике 

наркотической, алкогольной, 

интернет- зависимости. 

7. План родительского 

собрания, онлайн встречи по 

актуальной тематике. 

Определение целей и задач 

работы с отдельной семьей по 

результатам наблюдений за 

ребенком, изучения 

особенностей семейного 

воспитания. 

8. План мероприятия с 

использованием 

воспитательных возможностей 

сетевого взаимодействия 

образовательной организации. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Определение места и роли 

образовательной организации в 

социуме, включая социальное 

партнерство. 

Знакомство с педагогическим 

коллективом (в том числе, с 

использованием сайта 

образовательной организации, 

социальных сетей) 

4. Реализация личностно - 

ориентированной деятельности 

по воспитанию и социализации 

обучающихся с учетом 

возрастных и индивидуальных 

особенностей ребенка, в том 

числе, детей с ОВЗ, 

формированию классного 

коллектива. 

5. Персонализация результатов 

воспитательной деятельности: 

разработка индивидуальных 

образовательных траекторий и 

обеспечение 

предпрофессионального 

самоопределения, в том числе, с 

использованием ресурсов 

социально- педагогического 

партнёрства. 

6. Проектирование и реализация 

коллективных творческих дел, 

волонтерства, воспитательных 

событий (по планам школы или 

классного руководителя, 

составленных на основе 

рекомендованной Примерной 

программы воспитания как 

неотъемлемой части Основной 

образовательной программы 

школы по направлениям: 

«Школьный урок», «Классное 

руководство», «Курсы 

внеурочной деятельности», 

«Работа с родителями», 

«Самоуправление», 

«Профориентация», «Ключевые 

общешкольные дела», «Детские 

общественные объединения», 

«Школьные медиа», «Экскурсии, 

экспедиции, походы», 

«Организация предметно -

эстетической среды»). 

3. Заключительный 

этап 
В результате прохождения 

педагогической практики 

магистр педагогического 

образования приобретает 

практические умения, навыки, 

6 По итогам педагогической 
практики студент 
предоставляет на кафедру 
Декоративно-прикладного 
искусства и методики 



характеризующие владение 

универсальными, 

общепрофессиональными, 

профессиональными 

компетенциями. 

 

преподавания,: 

− индивидуальное 
задание педагогической 
практики магистранта; 

− дневник 
педагогической практики 
магистранта; 

− отзыв руководителя 
практики; 

− список литературы в 
рамках исследовательской 
программы; 

− развернутый отчет о 
результатах педагогической 
практики, который состоит 
из титульного листа, 
основной части – отчет по 
аналитическому и 
проектному разделу 
практики; заключения 
(самостоятельной оценки 
работы), приложений (видео 
и фото занятий); списка 
литературы по теме 
диссертации, проекта второй 
части диссертации; 
текст подготовленного 
доклада по материалам 
педагогической практики. 
Аттестация по итогам 
практики проводится на 
основании защиты 
результатов, полученных в 
ходе педагогической 
практики. 

Защита отчетов по 
педагогической практике 
осуществляется на 
конференции, посвященной 
итогам педагогической 
практики. 
 

 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Типовые контрольные задания, обеспечивающие формирование  
Рекомендуется составлять отчет о педагогической практике по следующей схеме:  

1. Введение – объект, предмет, цель и задачи педагогической практики;  



2. Характеристика организации – объекта практики: 

− организационно-правовая форма учреждения; 

− цели и задачи учреждения; 

− организационная структура управления учреждением;  

− виды деятельности учреждения. 
3. Оценка потенциала учреждения; 
4. Оценка проблем учреждения; 
5. Отчет по индивидуальному заданию, связанному с решением вопросов магистерской 

диссертации. 
6. Заключение. Выводы о проделанной работе и предложения.  
7. Приложения. 
Прохождение педагогической практики является основой готовности к итоговой 

государственной аттестации. 

Аттестация по итогам практики включает защиту отчета в зависимости от цели и задач 

практики по направлению подготовки (специальности). 

По окончании практики магистрант составляет письменный отчет и сдает его 

руководителю практики от кафедры вместе с отзывом научного руководителя. 

Отчет о практике должен содержать сведения о конкретной выполненной им в 

период практики работе. К отчету прикладывается подготовленный в ходе 

практики текст первоначального варианта отдельной главы магистерской 

диссертации и составленный практикантом библиографический список. Отчет 

защищается в комиссии, в которую входят научные руководители магистратов и 

ответственный за практику от кафедры. 

 

Критерии и показатели оценивания типовых заданий 

Задание 1. Индивидуальный план практики НИР 

В оценку по практике не входит, содержание работы указывается в 

отчете по практике. 

Задание 2. Обобщение опыта и практики начального образования 10- 20 

баллов 

- конкретность и научная аргументация материалов   4 - 8 баллов 

- соответствие целям и задачам исследования    3 - 6 баллов 

- наличие вывода        3 - 6 балла 

 
№ Содержание деятельности Формы текущего контроля 
1 Знакомство с организационно-правовыми и 

иными основаниями деятельности 

образовательной организации. 

Аналитическая справка о соответствии 

реализуемой образовательной программы 

требованиям ФГОС и действующего 

законодательства. 
2 Знакомство с содержанием, видами и 

формами воспитательной деятельности в 

образовательной организации. 

Проектирование целей и задач воспитания в 

классном коллективе. 

План воспитательной деятельности 

(классного руководителя, учителя-

предметника, тьютора, педагога 

дополнительного образования и пр.). 

3 Освоение электронных ресурсов, с которыми 

работает образовательная организация 

Проект учебного курса или элемента 

учебного курса в цифровой 



(электронный журнал, ресурсы Российской 

электронной школы, сайт организации). 
образовательной среде. 

4 Реализация личностно-ориентированной 

деятельности по воспитанию и социализации 

обучающихся с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей ребенка, в том 

числе, детей с ОВЗ, формированию классного 

коллектива. 

Сценарий индивидуальных 

образовательных траекторий и обеспечение 

предпрофессионального самоопределения, в 

том числе, с использованием ресурсов 

социально-педагогического партнёрства. 

5 Исследование особенностей классного 

коллектива (социометрия, тревожность и пр.), 

выявление детей, требующих педагогической 

поддержки. 

Портфолио по видам воспитательной 

деятельности (коллективные творческие 

дела, проекты, волонтерство, 

воспитательные события, воспитательные 

мероприятия предметной направленности, 

стратегические сессии, дизайн-сессии, 

форматы брифинги, воркшопы и другие 

традиционные и инновационные формы 

воспитательной работы). 
План воспитательного мероприятия по 

профилактике наркотической, алкогольной, 

интернет- зависимости. 
6 Исследование особенностей взаимодействия с 

родителями и иными законными 

представителями обучающихся. Определение 

целей и задач работы с отдельной семьей по 

результатам наблюдений за ребенком, 

изучения особенностей семейного 

воспитания. 

План родительского собрания. 

 

Для оценки уровня сформированности компетенций в ходе практики 

используются следующие критерии: 
Код и наименование 

компетенции и для 

ОП ВО, индикаторы 

достижения 

компетенции (ИДК) 

Шкала оценивания 

Продвинутый Базовый Пороговый Не освоены 

компетенции 

«отлично» «хорошо» «удовлетворительно

» 

«неудовлетворительно

» 

«зачтено» «не зачтено» 

 

 

ОПК-2 Способен 

участвовать в 

разработке основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

 

 

Участвует 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологий) 
Разрабатывает 

программы 

учебных предметов, 

курсов, дисциплин 

(модулей), 

программы 

 

 

Участвует 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологий), 

допуская 

несущественные 

неточности. 
Разрабатывает 

программы 

учебных предметов, 

 

Участвует 

разработке основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно- 

коммуникационных 

технологий), 

допуская 

существенные 

ошибки. 
Разрабатывает 

программы учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

 

Не участвует 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, не 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 
Не разрабатывает 

программы учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

программы 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 



дополнительного 

образования в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования. 
Осуществляет 

отбор 

педагогических и 

других технологий, 

в том числе 

информационно- 

коммуникационных

, используемых при 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов. 

курсов, дисциплин 

(модулей), 

программы 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования, 

допуская 

несущественные 

неточности. 
Осуществляет 

отбор 

педагогических и 

других технологий, 

в том числе 

информационно- 

коммуникационных

, используемых при 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов, 

допуская 

несущественные 

неточности. 

программы 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования), 

допуская 

существенные 

ошибки. 
Осуществляет отбор 

педагогических и 

других технологий, в 

том числе 

информационно- 

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных 

и дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов), допуская 

существенные 

ошибки. 

нормативно-правовыми 

актами в сфере 

образования. 
Не способен 

осуществлять отбор 

педагогических и 

других технологий, в 

том числе 

информационно-

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов. 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

Грамотно и 

безошибочно 

использует 

профессиональную 

терминологию, 

демонстрируя 

знания основ 

применения 

психолого-

педагогических 

технологий (в том 

числе 

инклюзивных), не 

испытывает 

затруднений 
Представляет, 

полностью без 

затруднений 

обосновывает и 

решает задания, 

демонстрируя 

индивидуальный 

подход, 

способность 

применять 

адресную помощь в 

соответствии с 

индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся в 

полной мере. 
Применяет 

творческий подход 

Грамотно 

использует 

профессиональную 

терминологию, 

демонстрируя 

знания основ 

применения 

психолого-

педагогических 

технологий (в том 

числе 

инклюзивных), 

испытывает 

незначительные 

затруднения, 

которые легко 

исправляет. 
Представляет, 

достаточно 

обосновывает и 

решает 

большинство 

заданий, 

демонстрируя 

знание типовых 

подходов 

индивидуализации, 

способность 

применять 

адресную помощь в 

соответствии с 

индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

Использует 

профессиональную 

терминологию не 

всегда грамотно, 

демонстрируя при 

этом знания основ 

применения 

психолого-

педагогических 

технологий (в том 

числе инклюзивных), 

испытывает 

затруднения, 

которые не всегда 

исправляет 

самостоятельно. 
Представляет 

частично, с 

затруднениями 

обосновывает, и с 

трудом решает 

задания, 

демонстрируя 

способность 

применять адресную 

помощь в 

соответствии с 

индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся. 
Предлагает 

традиционное 

решение задач по 

Не использует 

профессиональную 

терминологию или 

использует её неверно, 

не демонстрирует 

знания основ 

применения психолого-

педагогических 

технологий (в том 

числе инклюзивных), 

испытывает 

затруднения, которые 

не исправляет даже 

после дополнительных 

вопросов 
Не представляет и не 

решает задания на 

демонстрацию 

способности применять 

адресную помощь в 

соответствии с 

индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся. 
Не предлагает решения 

задач по выявлению и 

организации работы с 

детьми с особыми 

образовательными 

потребностями, 

демонстрируя навыки 

оказания адресной 

помощи обучающимся 



при решении задач 

по выявлению и 

организации работы 

с детьми с особыми 

образовательными 

потребностями, 

демонстрируя 

навыки оказания 

адресной помощи 

обучающимся в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов. 

обучающихся. 
Предлагает и 

обосновывает 

традиционное 

решение задач по 

выявлению и 

организации работы 

с детьми с особыми 

образовательными 

потребностями, 

демонстрируя 

навыки оказания 

адресной помощи 

обучающимся в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

выявлению и 

организации работы 

с детьми с особыми 

образовательными 

потребностями, 

демонстрируя 

навыки оказания 

адресной помощи 

обучающимся в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов, но 

обосновывает его не 

в полной мере, не 

проявляет лидерские 

качества и умения 

в соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-4 Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

Демонстрирует 

знание духовно-

нравственных 

ценностей 

личности, базовых 

национальных 

ценностей, модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрирует 

знание духовно-

нравственных 

ценностей 

личности, базовых 

национальных 

ценностей, модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Допускает 

незначительные 

неточности. 

Демонстрирует 

знание духовно-

нравственных 

ценностей личности, 

базовых 

национальных 

ценностей, модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Допускает 

существенные 

неточности 

Не знает духовно-

нравственные 

ценностей личности, 

базовые национальных 

ценностей, модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

Демонстрирует 

способность к 

формированию у 

обучающихся 

гражданской 

позиции, 

толерантности и 

навыков поведения 

в поликультурной 

среде 

Демонстрирует 

способность к 

формированию у 

обучающихся 

гражданской 

позиции, 

толерантности и 

навыков поведения 

в поликультурной 

среде. Допускает 

незначительные 

неточности. 

Демонстрирует 

способность к 

формированию у 

обучающихся 

гражданской 

позиции, 

толерантности и 

навыков поведения в 

поликультурной 

среде. Допускает 

существенные 

неточности 

Не способен к 

формированию у 

обучающихся 

гражданской позиции, 

толерантности и 

навыков поведения в 

поликультурной среде. 

     

     

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

промежуточных и окончательных результатов прохождения практики 

1. Нормативные документы 

Процедура оценивания промежуточных и окончательных результатов 

прохождения практики определяется следующими нормативными 

документами: 

• Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ДГПУ; 

• Положение о практической подготовке обучающихся. 



Процедура оценивания промежуточных и окончательных результатов 

прохождения практики предусматривает: 

• предоставление обучающимися необходимых отчетных материалов; 

• обязательно участие и выступление на отчетной конференции по 

практике с использованием мультимедийной презентации. 

2. Порядок оформления отчета 

Итоговый отчет по производственной педагогической, вожатской 

практике студенты готовят в виде устного выступления с использованием 

мультимедийной презентации на основании материалов работы в и 

выполненных заданий по практике. В ходе подготовки отчета используются 

фото- видео-материалы с практики.  

Содержательные требования к выступлению 

Отчет по итогам практики включает описание основных видов 

деятельности в период практики, итоги выполнения заданий, содержат 

рефлексивную оценку результативности практики по решению поставленных 

задач и анализ проблем, возникших в ходе практики. Основное внимание в 

ходе выступления должно быть уделено обобщению и анализу результатов 

практики. 

Стилистические требования к выступлению 

Выступление должно обладать структурной и содержательной 

целостностью, опираться на взаимосвязь теоретических положений и 

результатов, полученных в ходе прохождения практики. Все смысловые 

блоки выступления должны быть соединены логическими переходами, 

крупные содержательные блоки завершаться резюмирующими суждениями, 

а заключительная часть - выводами, сформулированными кратко и четко. 

Технические требования к оформлению электронной презентации 

Электронная презентация оформляется в программе 

MicrosoftPowerPoint. 

Электронная презентация должна отражать основные содержательные 

блоки выступления. Стиль оформления презентации и анимационные 

эффекты не должны отвлекать внимание от содержания информации. 

Основную часть презентации должны составлять фото-и видеоматериалы, 

подготовленные студентами в ходе прохождения практики. 

В виде текста оформляются основные положения и выводы, которые 

должны быть сформулированы кратко и четко. Рекомендуемые размеры 

шрифта для заголовков - не менее 24, ля информации - не менее 18. 

3. Порядок защиты отчета 

Защита отчета проводится на итоговой конференции с обязательным 

участием всех обучающихся, проходивших практику. На защите отчета 

могут присутствовать сотрудники кафедр, принимавших участие в 

организации и проведении практики, представители факультета и иные лица, 

приглашенные руководителями практики и (или) руководством факультета 

(кафедры). К защите допускаются студенты, выполнившие все задания по 

практике, установленные программой практики. В ходе представления отчета 



по практике дополнительные, уточняющие вопросы по отчету могут быть 

заданы выступающему после презентации отчета.  

Регламент защиты: 

• выступление обучающегося с отчетом с использованием 

мультимедийной презентации (до 10 минут); 

• ответы обучающихся на вопросы (до 5 мин); 

• свободная дискуссия. 

Решение об оценке за практику принимается руководителем на основе 

результатов работы студентов по выполнению заданий по практике с учетом 

результатов защиты отчета. 

4. Требования к самостоятельной работе студентов на практике. 

Самостоятельная работа студентов представляет важную часть 

производственной, педагогической практике классное руководство. Учебно-

методическое обеспечение осуществляется путём проведения теоретических 

и практических разъяснений в рамках учебных занятий по соответствующим 

учебным дисциплинам, а также в виде инструкций и рекомендаций 

руководителя по каждому блоку заданий. После этого студенты работают 

самостоятельно, но их деятельность и ее результаты регулярно 

контролируются и проверяются. 

Результаты выполнения исследовательских заданий в период 

прохождения практики фиксируются руководителем и служат основой 

оценивания результатов обучения по производственной педагогической 

практике классное руководство. 

В течение периода практики осуществляется контроль выполнения 

заданий, реализация знаний и навыков, полученных студентами 

образовательных организациях. 

По итогам практики составляется индивидуальный отчёт по практике, в 

защите которого участвуют студенты всей группы. При этом каждый студент 

должен знать и способен объяснить представленный в отчете фактический, 

собранный в ходе практики, соотнести полученные результаты с 

поставленными задачами практики, анализировать проблемы, возникшие в 

ходе практики, и отвечать на поставленные вопросы. 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И 

РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

1. Мукашева, А. Б. Педагогическая практика в магистратуре : 
методические рекомендации / А. Б. Мукашева, Г. А. Касен. — Алматы : 
Казахский национальный университет им. аль-Фараби, 2011. — 86 c. — ISBN 
978-601-247-294-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/57562.html. 

2. Попов, А. И. Инновационные образовательные технологии 
творческого развития студентов. Педагогическая практика : учебное пособие 
/ А. И. Попов. — Тамбов : Тамбовский государственный технический 
университет, ЭБС АСВ, 2013. — 80 c. — ISBN 978-5-8265-1209-8. — Текст : 



электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/63848.html. 

3. Организация и проведение практик по направлению 44.04.01 – 
Педагогическое образование : учебно-методическое пособие / И. Ф. 
Игропуло, Ю. В. Сорокопуд, Н. Ю. Тараненко, В. К. Шаповалов. — Ставрополь 
: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 170 c. — ISBN 2227-
8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS 
: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/66074.html. 

4. Кириллова, О. С. Методические рекомендации по учебной и 
производственной практике. Направление подготовки 44.03.01 
«Педагогическое образование», профиль «Художественное образование» : 
учебно-методическое пособие / О. С. Кириллова, Л. М. Садкова. — Волгоград 
: Волгоградский государственный социально-педагогический университет, 
2018. — 84 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-
библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/74236.html. 

б) дополнительная: 

1. Педагогическая практика. Путь к индивидуальной педагогике : 
сборник статей по материалам Первой научно-практической конференции по 
педагогической практике / Е. В. Алексеенко, Е. С. Богославская, И. П. Буянец 
[и др.] ; под редакцией Е. В. Мстиславская. — Саратов : Саратовская 
государственная консерватория имени Л.В. Собинова, 2016. — 136 c. — ISBN 
978-5-94841-218-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/73585.html. 

2. Павлова, Н. А. Дневник производственной педагогической практики : 
учебно-методическое пособие / Н. А. Павлова, Г. Р. Ганиева. — Набережные 
Челны : Набережночелнинский государственный педагогический 
университет, 2016. — 102 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/66808.html. 

3. Педагогические исследования и современная культура : сборник 
научных статей Всероссийской интернет-конференции с международным 
участием 22-25 апреля 2014 года / И. В. Гладкая, Н. И. Арсентьева, В. Г. 
Болотова [и др.] ; под редакцией Т. Б. Алексеева [и др.]. — Санкт-Петербург : 
Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена, 
2014. — 322 c. — ISBN 978-5-8064-1971-3. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/21432.html. 

 

8.6 Интернет-ресурсы: 

1. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/ 

http://biblioclub.ru/


2. ЭБС Издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

3. Образовательная платформа «Юрайт» https: //www.urait.ru/ 

4. НЭБ eLIBRARY https://elibrary.ru/projects/subscription/rus titles 

open.asp 

5. ЭБС IPR BOOKS https://www.iprbookshop.ru/ 

6. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/ 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ 

ПРОВЕ ДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

При прохождении практики используется материально-техническая 

база профильной организации. 

10. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИК ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и для инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

предусмотрены соответствующие здоровью формы и порядок проведения 

практики: 
1. Разработка индивидуальных заданий. 

2. Выбор места прохождения практики для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья производится с учетом требований 

их доступности для данных категорий обучающихся. При определении места 

практики для инвалидов, лиц с ограниченными возможностями учитываются 

рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для 

прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответствии 

с характером нарушений, а также с учетом выполняемых студентом 

трудовых функций. 

 

 

 

 

 

 

 

Составитель(и)/ Автор(ы) рабочей программы практики: 

Должность, ученая степень, ученое звание, ФИО            (подпись не 

ставится) 
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