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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Целью педагогической практики является создание условий для 

самореализации, самовыражения и самоопределения обучающегося как 



субъекта профессиональной деятельности, как личности компетентного 

педагога, способного работать в условиях конкуренции и различных типов 

образовательных учреждений. Цель производственной (1 педагогической)  

практики - формирование психолого-педагогической и функциональной 

готовности студентов к будущей профессиональной деятельности через 

поэтапное закрепление теоретических знаний, освоение, развитие и 

накопление практических умений и навыков учебно-воспитательной 

деятельности. 

 
2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ 

 

Перечень планируемых результатов прохождения «Педагогической» 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы: УК- 1, 2, 5, 6; ОПК- 1, 4, 5, 6, 7, 8, 9; ПК-1, 2, 3, 

4. 

Практика направлена на формирование следующих компетенций:  

Код 

компетенци

и 

Содержание компетенции 
Индикаторы достижения 

компетенций 

УК-1 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных задач. 

 

Знать: 

Основные источники и методы поиска 

информации, необходимой для 

решения поставленных задач. 

Роль, место информации в 

современном мире. 

 

Уметь: 

Выбирать и использовать методы 

системного анализа, ИКТ для решения 

поставленных задач. 

 

Владеть: 

Навыками поиска, критического 

анализа информации при решении 

поставленной задачи. 

 

УК-2 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

Знать: 

Основные положения теории 

государства и права, законодательные и 

нормативные документы. 

Основные понятия, методы выработки, 

принятия и обоснования решений задач 

в рамках поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений. 

 

Уметь: 



Формулировать цели, круг задач, в 

рамках поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений. 

Находить способы решения 

поставленных задач, исходя из 

действующих. 

 

Владеть: 

Навыками применения правовых норм 

в повседневной практике. 
Навыками применения методов, способов 
решения поставленных задач, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений. 

УК-5 

УК-5. Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах. 

Знать: 

Особенности различных исторических 

эпох и периодов в Развитии России. 

Специфику социальной реальности, 

целевого назначение сфер общества и 

социальных институтов, 

взаимоотношения государства и 

гражданского общества, своеобразия 

культуры и цивилизации, особенностей 

ментальности и культуры России, 

многовекторности в историческом 

развитии общества. 

 

Уметь: 

Применять знания межкультурного 

взаимодействия в практической 

деятельности. 

Определять общее и особенное в 

закономерностях функционирования 

различных культур. 

 

Владеть: 

Навыками историческим методом и 

применять его к анализу 

социокультурных явлений. 

Пониманием и критическим 

осмыслением общественных процессов 

и ситуаций; определением собственной 

позиции по отношению к явлениям 

современной жизни, исходя из их 

исторической обусловленности; 

осознание себя представителем 

исторически сложившегося 

гражданского, этнокультурного, 

конфессионального сообщества. 

Нормами взаимодействия и 

сотрудничества, толерантностью, 



социальной мобильностью. 

 

УК-6 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраивать 

и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни. 

Знать: 

Закономерности становления личности 

и деятельности. 

Механизмы, принципы и 

закономерности процессов 

самоорганизации, самообразования и 

саморазвития. 

Теорию тайм-менеджмента. 

 

Уметь: 

Ставить цели и устанавливать 

приоритеты собственного 

профессионально- карьерного развития 

с учетом условий, средств, личностных 

возможностей и временной 

перспективы достижения. 

Осуществлять самоанализ и рефлексию 

собственного жизненного и 

профессионального пути. 

 

Владеть: 

Методиками саморегуляции 

протекания основных психологических 

функций в различных условиях 

деятельности; приемами 

самооценивания уровня развития своих 

индивидуально-психологических 

особенностей. 

Технологиями проектирования 

профессионально-карьерного развития.  

Способами планирования, организации, 

самоконтроля и самооценки 

деятельности. 

Технологиями тайм-менеджмента. 
ОПК-1 Способен осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми 

актами в сфере образования и 

нормами профессиональной 

этики 

ОПК–1.1. Понимает и объясняет 

сущность приоритетных направлений 

развития образовательной системы 

Российской Федерации, законов и иных 

нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную 

деятельность в Российской Федерации, 

нормативных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и 

молодежи, федеральных 

государственных образовательных 

стандартов дошкольного, начального 

общего, основного общего, среднего 

общего, среднего профессионального 

образования, профессионального 

обучения, законодательства о правах 



ребенка, трудового законодательства. 

ОПК-4 Способен осуществлять 

духовно- нравственное 

воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.2. Демонстрирует способность к 

формированию у обучающихся 

гражданской позиции, толерантности и 

навыков поведения в поликультурной 

среде, способности к труду и жизни в 

современном мире, общей культуры на 

основе базовых национальных 

ценностей 
ОПК-5 Способен осуществлять 

контроль и оценку 

формирования результатов 

образования обучающихся, 

выявлять и корректировать 

трудности в обучении 

ОПК-5.1. Осуществляет выбор 

содержания, методов, приемов 

организации контроля и оценки, в том 

числе ИКТ, в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся 

ОПК-5.2. Обеспечивает объективность 

и достоверность оценки 

образовательных результатов 

обучающихся. 

ОПК-5.3. Выявляет и корректирует 

трудности в обучении, разрабатывает 

предложения по совершенствованию 

образовательного процесса. 
ОПК-6 Способен использовать 

психологопедагогические 

технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 
образовательными потребностями 

ОПК-6.1. Осуществляет отбор и 

применяет психолого-педагогические 

технологии (в том числе 

инклюзивные) с учетом различного 

контингента обучающихся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные 

технологии и методы, позволяющие 

проводить коррекционно--

развивающую работу, формировать 

систему регуляции поведения и 

деятельности обучающихся. 

ОПК-6.3. Проектирует 

индивидуальные образовательные 

маршруты в соответствии с 

образовательными потребностями 

детей и особенностями их развития 
ОПК-7 Способен взаимодействовать с 

участниками образовательных 

отношений в рамках 

реализации образовательных 

программ. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с 

представителями организаций 

образования, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 



ОПК-8  Способен осуществлять 

педагогическую деятельность на 

основе специальных научных 

знаний 

ОПК-8.1. Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на 

основе специальных научных знаний 

ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный процесс с 

опорой на знания основных 

закономерностей возрастного 

развития когнитивной и личностной 

сфер обучающихся, научно-

обоснованных закономерностей 

организации образовательного 

процесса 
ОПК- 9  Способен понимать принципы 

работы современных 

информационных технологий 

и использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

Знать: 
Основы и методы использования 

информационно-технологий для 

решения профессиональных задач. 
Уметь: 

Использовать знания основ 

соответствующих дисциплин для 

обеспечения компьютерно-технической 

и информационно-технологической 

поддержки для решения 

профессиональных задач. 

Владеть: 

Основами информационно-

технологической поддержки 

образовательной деятельности 

обучающихся. 
ПК-1 Способен осваивать и 

использовать теоретические 

знания и практические умения 

и навыки в предметной 

области при решении 

профессиональных задач  

 

ПК-1.1. Знает структуру, состав и 

дидактические единицы предметной 

области (преподаваемого предмета). 

ПК-1.2. Умеет осуществлять отбор 

учебного содержания для его 

реализации в различных формах 

обучения в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО. 

ПК-1.3. Демонстрирует умение 

разрабатывать различные формы 

учебных занятий, применять методы, 

приемы и технологии обучения, в том 

числе информационные 
ПК-2 Способен осуществлять 

целенаправленную 

воспитательную деятельность 

ПК-2.1. Демонстрирует умение 

постановки воспитательных целей, 

проектирования воспитательной 

деятельности и методов ее реализации 

в соответствии с требованиями ФГОС 

ОО и спецификой учебного предмета. 

ПК-2.2. Демонстрирует способы 

организации и оценки различных видов 

внеурочной деятельности ребенка 



(учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации 

коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и 

других мероприятий (по выбору). 

ПК-2.3. Выбирает и демонстрирует 

способы оказания консультативной 

помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся по 

вопросам воспитания, в том числе 

родителям детей с особыми 

образовательными потребностями 
ПК-3 Способен формировать 

развивающую 

образовательную среду для 

достижения личностных, 

предметных и метапредметных 

результатов обучения 

средствами преподаваемых 

учебных предметов 

ПК-3.1. Владеет способами интеграции 

учебных предметов для организации 

развивающей учебной деятельности 

(исследовательской, проектной, 

групповой и др.). 

ПК-3.2. Использует образовательный 

потенциал социокультурной среды 

региона в преподавании (предмета по 

профилю) в учебной и во внеурочной 

деятельности 

ПК-4 Способен устанавливать 

содержательные, 

методологические и 

мировоззренческие связи 

предметной области (в 

соответствии с профилем и 

уровнем обучения) со 

смежными научными 

областями 

ПК-4.1. соотносит содержательные, 

методологические и мировоззренческие 

аспекты исторического научного 

анализа с дисциплинарной спецификой 

исследования экономических, 

социальных, политических, правовых, 

культурных явлений, процессов и 

институтов 

ПК-4.2. определяет роль философского 

(концептуально-методологического и 

мировоззренческого) обобщения 

исторических и обществоведческих 

знаний 

 
 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ (ОП): 

 

Педагогическая практика включена в обязательную часть ОП 

учебного плана подготовки бакалавра по направлению 44.03.04. 

«Профессиональное обучение (по отраслям), профиль  «Право и 

правоохранительная деятелбность». 

Педагогической практике предшествует изучение дисциплин гуманитарного, 

медико-биологического («Основы медицинских знаний и здорового образа 

жизни», «Анатомия и возрастная физиология» и др.) и профессионального 

циклов («Методика профессионального обучения» «Методика преподавания 

права», «Педагогика»,  «Психология». Практика закрепляет в учебно-



исследовательской работе эмпирические знания, полученные в ходе учебных 

занятий. 

В ходе педагогической практики студентами выполняется 

определенная работа по подготовке к выпускной квалификационной работе 

(ставится эксперимент, собирается практический материал и т.д.) 

 
4. МЕСТО И ВРЕМЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Педагогическая практика проводится на базе профильных 

образовательных организаций городов Республики Дагестан (школы, 

гимназии, лицеи) для студентов на основании договоров с данными 

организациями.  

Время прохождения практики определяется календарным учебным 

планом. Студенты направляются на практику согласно приказу  по 

университету.  

Общая трудоемкость производственной (педагогической) практики 

составляет 18 зачетных единиц. Продолжительность практики 8 недель или 

648 часов. 
Объем контактной работы (консультации руководителей практики) - 32 

часа на 1 студента. 

Практика проводится в течение 4 недель на 3 курсе в 6 семестре и 4 

недель на 4 курсе в 7  семестре 

 

Общая трудоемкость практики составляет: 

18 зачетных единиц; 

648 часов. 
 

5. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

№ 

п/п 

Содержание деятельности  

на практике по этапам  

Общая 

трудоемкос

ть 

Индивидуальные  

задания с указанием 

темы и/или вида работы 

Форма 

представле

ния 

результата 

в отчете по 

практике 

ЗЕТ Часы 

1 Подготовительный этап – установочный (6 часов) 

1.1 
Участие в установочной 

конференции в вузе  

0,16 2  
 

1.2 

Прохождение инструктажа 

по охране труда и технике 

безопасности 

 Дневник 

практики. 

Журнал 

инструктажа  

1.3 

Составление плана практики, 

согласование его с 

руководителем профильной 

организации 

4 Разработка 

индивидуального плана 

педагогической практики 

Дневник 

практики 

(План 

практики) 

1.4 

Уточнение плана работы и 

согласование 

индивидуальных заданий 

 

Дневник 

практики 

(План 



практики) 

1.5 
Изучение отчётной 

документации по практике 

 Дневник, 

Отчет 

 2 Вводный этап – наблюдательная практика (48 часов) 

2.1 

Изучение внутренней 

атмосферы учреждения, 

знакомство с режимом 

работы, особенностями 

работы данной организации 

(учреждения) и его 

коллектива. 

Изучение нормативной 

документации учреждения 

(устава организации, 

положения об учреждении, 

плана работы, программы 

развития) 

0,33 12 Оформление сведений о 

профильной организации 

в дневнике практики  

Дневник 

практики 

2.2 

Изучение опыта работы 

педагогов образовательной 

организации, беседы с 

преподавателями 

0,25 9 Ознакомление с 

методическим 

оснащением дисциплин 

КТП на 

период 

практики 

23 

Посещение уроков (не менее 

2-х) у одного учителя. 

0,75 27 Изучение дидактических 

возможностей урока. 

Анализ 

посещённог

о урока 

3 
Основной этап (243 часов) – организация индивидуальной педагогической 

деятельности 

3.1 

Изучение существующего 

календарно-тематического 

планирования по предмету, 

разработка КТП на период 

практики 

2 18 Разработка календарно-

тематического плана 

изучения одного из 

разделов предмета 

КТП на 

период 

практики 

3.2 

Разработка дидактических и 

методических материалов к 

урокам 

2,75 99 Разработка презентаций, 

компьютерных тестов,  

лабораторных работ, 

практических работ, 

самостоятельных работ, 

обучающих квестов, 

интерактивных 

упражнений и т.п. 

Дидактическ

ие 

материалы к 

уроку 

3.3 

Подготовка и 

самостоятельное проведение 

уроков  

2 72 Разработка 

технологических карт и 

проведение не менее 4-х 

уроков 

Технологиче

ская карта 

уроков 

3.4 
Самоанализ проведённого 

урока 

0,5 18 Выполнение самоанализа 

проведённого урока  

Самоанализ 

урока 

3.5 

Проектирование и 

проведение формы 

внеурочной деятельности по 

предмету  

1 36 Разработка и проведение 

формы внеурочной 

деятельности по предмету  

Форма 

внеурочной 

деятельност

и, связанная 

с 

предметной 



областью 

4 Заключительный этап (27  часов) 

4.1 
Подготовка отчётов по 

результатам практики 

 25 Оформление дневника-

отчета 

Дневник-

отчет 

4.2 

Участие в заключительной 

конференции в 

образовательной 

организации и/или вузе 

 2 Сдача документов 

 

 

 

6. Форма отчетности по практике 

По итогам педагогической практики студенту-практиканту необходимо 

представить следующую отчетную документацию: 

- индивидуальные задания работы студента-практиканта по учебной и 

воспитательной работе (дневник, согласованный с руководителями от 

профильной организации и университета); 

- развернутый конспект урока математики (в том числе и с применением  

инновационных форм и методов обучения). Конспект сдается с подробным 

самоанализом проведенного урока, а также с наглядностью, использованной 

в ходе урока; 

- развернутый конспект зачетного внеклассного мероприятия по 

специальности; 

- развернутый конспект зачетного воспитательного мероприятия;  

- психолого-педагогическая характеристика личности учащегося; 

- отчет по учебной и воспитательной работе (в форме педагогического 

эссе); 

-характеристика на студента-практиканта, заверенная подписями 

учителя, классного руководителя, директора школы и печатью школы. 

Наличие оценки за данные виды деятельности студента обязательно. 

Конспекты сдаются с подробным самоанализом проведенного мероприятия. 

 

7. Фонд оценочных средств для  проведения промежуточной 

аттестации обучающихся  по практике 

 

7.1. Объектами оценки педагогической практики являются: 

1. Дневник практиканта, включающий в себя: 

    - планы-конспекты зачетных уроков и воспитательных мероприятий; 

    - методический анализ учебных и внеучебных занятий; 

    - психолого-педагогическая характеристика на учащегося; 

    - отчет практиканта; 

    - характеристика учителя – предметника; 

    - характеристика классного руководителя (куратора); 

    - оценка деятельности практиканта руководителями предметно-

методического и психолого-педагогического модулей. 

  7.2. Портфолио практиканта, включающее в себя: 

       - проекты учебных и внеучебных занятий, не вошедшие в дневник; 



       - материалы диагностической работы с учащимся; 

       - фото и видео материалы; 

       - грамоты, отзывы от организации. 

 

7.2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы, описание 

показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования 
Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Профессиональные компетенции (ПК) по видам профессиональной деятельности   

Объект 

профессионально

й деятельности 

Основные задачи 

профессиональной 

деятельности по 

видам 

Код и 

формулировка 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции (для 

планирования 

результатов 

обучения по 

элементам 

образовательной 

программы и 

соответствующих 

оценочных средств) 

Вид задач профессиональной деятельности: педагогический  

Профессиональный стандарт: Педагог (педагогическая деятельность в сфере  

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)  

Обобщенная трудовая функция: Педагогическая деятельность по проектированию и 

реализации образовательного процесса в образовательных организациях  

основного общего, среднего общего образования  

Общепрофессиональные компетенции 

Правовые и 

этические 

основы 

профессиональ- 

ной деятельности 

ОПК-1. 
Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 

приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской 

Федерации, законов и иных нормативно-

правовых актов, регламентирующих 

образовательную деятельность в 

Российской Федерации, нормативных 

документов по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, 

федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, 

начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего 

профессионального образования, 



профессионального обучения, 

законодательства о правах ребенка, 

трудового законодательства. 

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 

основные нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы 

профессиональной этики, обеспечивает 

конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных 

в процессе профессиональной 

деятельности. 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ 

ОПК-2. Способен 

участвовать в 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно 

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.1. Разрабатывает программы 

учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), программы дополнительного 

образования в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере образования. 

ОПК-2.2. Проектирует индивидуальные 

образовательные маршруты освоения 

программ учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), программ 

дополнительного образования в 

соответствии с образовательными 

потребностями обучающихся. 

ОПК-2.3. Осуществляет отбор 

педагогических и других технологий, в том 

числе информационно--

коммуникационных, используемых при 

разработке основных и дополнительных 

образовательных программ и их элементов. 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые 

цели (требования к результатам) 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных 

стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педагогически 

обоснованные содержание, формы, методы 

и приемы организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся. 

ОПК-3.3. Формирует позитивный 

психологический климат в группе и 

условия для доброжелательных отношений 

между обучающимися с учетом их 

принадлежности к разным 

этнокультурным, религиозным общностям 

и социальным слоям, а также различных (в 

том числе ограниченных) возможностей 



здоровья. 

ОПК-3.4. Управляет учебными группами с 

целью вовлечения обучающихся в процесс 

обучения и воспитания, оказывает помощь 

и поддержку в организации деятельности 

ученических органов самоуправления. 

ОПК-3.5. Осуществляет педагогическое 

сопровождение социализации и 

профессионального самоопределения 

обучающихся. 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4. Способен 

осуществлять духовно-

нравственное 

воспитание 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей  

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно--

нравственных ценностей личности и 

модели нравственного поведения в 

профессиональной деятельности. 

ОПК-4.2. Демонстрирует способность к 

формированию у обучающихся 

гражданской позиции, толерантности и 

навыков поведения в изменяющейся 

поликультурной среде, способности к 

труду и жизни в условиях современного 

мира, культуры здорового и безопасного 

образа жизни 

Контроль и оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в обучении 

ОПК-5.1. Осуществляет выбор 

содержания, методов, приемов 

организации контроля и оценки, в том 

числе ИКТ, в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся. 

ОПК-5.2. Обеспечивает объективность и 

достоверность оценки образовательных 

результатов обучающихся. 

ОПК-5.3. Выявляет и корректирует 

трудности в обучении, разрабатывает 

предложения по совершенствованию 

образовательного процесса. 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональн ой 

деятельности 

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. Осуществляет отбор и применяет 

психолого-педагогические технологии (в 

том числе инклюзивные) с учетом 

различного контингента обучающихся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные 

технологии и методы, позволяющие 

проводить коррекционно-развивающую 

работу, формировать систему регуляции 

поведения и деятельности обучающихся. 

ОПК-6.3. Проектирует индивидуальные 

образовательные маршруты в соответствии 

с образовательными потребностями детей 

и особенностями их развития. 



Взаимодействие с 

участниками 

образовательных 

отношений 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями 

(законными представителями) 

обучающихся с учетом требований 

нормативно-правовых актов в сфере 

образования и индивидуальной ситуации 

обучения, воспитания, развития 

обучающегося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со 

специалистами в рамках психолого-

медико-педагогического консилиума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с 

представителями организаций 

образования, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний 

ОПК-8.1. Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на основе 

специальных научных знаний 

ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет 

учебно-воспитательный процесс с опорой 

на знания основных закономерностей 

возрастного развития когнитивной и 

личностной сфер обучающихся, научно-

обоснованных закономерностей 

организации образовательного процесса 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

обучение и воспитание в сфере 

образования в соответствии с 

требованиями образовательных 

стандартов; формирование 

образовательной среды для 

обеспечения качества 

образования, в том числе с 

применением информационных 

технологий / использование 

возможностей образовательной 

среды для обеспечения качества 

образования; использование 

технологий, соответствующих 

возрастным особенностям 

обучающихся и отражающих 

специфику предметных 

областей; постановка и решение 

профессиональных задач в 

области образования и науки; 

использование в 

профессиональной деятельности 

методов научного исследования; 

сбор, анализ, систематизация и 

использование информации по 

актуальным проблемам 

обучение; 

воспитание; 

развитие; 

образовательные 

системы; 

образовательные 

программы, в 

том числе 

индивидуальные

, 

адаптированные; 

ПК-1. 
Способен 

использовать 

теоретические 

и 

практические 

знания для 

постановки и 

решения 

исследователь

ских задач в 

предметной 

области (в 

соответствии 

с профилем и 

уровнем 

обучения) и в 

области 

образования 

  

ПК-1.1.объясняет 

(интерпретирует) 

политические, 

правовые, 

экономические, 

социальные, культурно-

мировоззренческие 

явления и процессы в 

контексте общей 

динамики и 

периодизации 

исторического развития 

общества с древнейших 

времен до наших дней, 

с учетом их глобальной, 

цивилизационной, 

региональной, 

национальной 

специфики 

ПК-1.2. применяет 

знания о социальной 

природе человеческого 

общества, факторах и 

моделях его 

исторического развития 



образования и науки; 

обеспечение охраны жизни и 

здоровья учащихся во время 

образовательного процесса. 

для объяснения 

актуальных проблем и 

тенденций 

общественной жизни 

ПК-1.3. применяет 

навыки комплексного 

поиска, анализа и 

систематизации 

информации по 

изучаемым проблемам 

всемирно-

исторического процесса 

с использованием 

исторических 

источников, научной и 

учебной литературы, 

информационных баз 

данных 

 

7.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы. 
 

1. Изучить нормативно-правовую документацию, систему организации 
учебно-воспитательного процесса и специфику образовательной 
организации, материально-техническую базу. 
2. Изучить учебные программы по специальности. 
3. Изучить тематические и поурочные планы учителя – предметника. 
4. Составить индивидуальный план учебной работы по специальности в 
период проведения практики. 
5. Изучить план воспитательной работы классного руководителя. 
6. Составить индивидуальный план воспитательной работы на период 
прохождения практики. 
7. Сформировать методический анализ уроков учителей и практикантов, 
самоанализ своих уроков. (см. Приложение 1). 
8. Разработать конспекты пробных, зачетных уроков и внеклассных занятий 
по специальности. (см. Приложение 2.). 
9. Подготовить дидактические материалы, наглядные пособия к пробным, 
зачетным урокам и внеклассным занятиям по специальности 
10. Самостоятельно провести не менее трех пробных и трех зачетных 
уроков и внеклассных занятий по специальности. 
11. Провести не менее одного зачетного мероприятия по воспитательной 
работе. (см. Приложение 3). 
12. Составить развернутую психолого-педагогическую характеристику 
личности учащегося (см. Приложение 4). 
13. Подготовить рекомендации для классного руководителя, ученика и его 
родителей. 



14. Оформить отчетную документацию – дневник, портфолио, фото и 
видео отчет, грамоты.  

 
Практика завершается защитой отчета с выставлением оценки 

(дифзачет). Для достижения максимальной объективности и независимости 
оценки качества обучающихся в рамках промежуточной аттестации 
обучающихся по итогам прохождения практики дифзачет проводится 
коллегиально путем создания комиссии, которая включает в себя 
руководителей практики по специальности, педагогике и психологии, а также 
руководителей практик от профильной организации на базе которой 
проводилась практика.  

Расписание промежуточной аттестации доводится до сведения 
преподавателей и студентов в соответствии с графиком учебного процесса 
Университета на текущий учебный год.   Ответственным за проведение 
промежуточной аттестации, который следит за соблюдением регламента 
проведения промежуточной аттестации, обеспечивает единообразие 
контрольно-измерительных инструментов, критериев проверки и 
оценивания, отвечает за правильное заполнение зачетных ведомостей и 
своевременную сдачу их в деканаты факультетов является групповой 
руководитель практик факультета. Перед проведением зачета групповой 
руководитель по практике должен получить в деканате факультета зачетную 
ведомость, содержащую наименование практики, список студентов, 
допущенных к промежуточной аттестации, номер ведомости. Групповой 
руководитель должен сдать в деканат факультета заполненные зачетные 
ведомости в день проведения зачета. Оценки по результатам промежуточной 
аттестации проставляются в зачетные ведомости и зачетные книжки в день 
проведения зачета.  

Студент обязан являться на промежуточную аттестацию в указанное в 
расписании время. В случае опоздания или неявки в назначенный день 
студент имеет право на пересдачу с другой группой (при наличии такой 
возможности). Уважительной причиной неявки считается болезнь, 
подтвержденная медицинской справкой установленного образца, а также 
иные исключительные причины, подтвержденные документально. Студенты, 
не выполнившие программу практики без уважительной причины или 
получившие отрицательную оценку, могут быть отчислены из университета 
как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном 
Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 
студентов ДГПУ. Студенты, не выполнившие программу практики по 
уважительной причине, направляются на практику повторно, в свободное от 
учебы время. 

 

7.4.   Критерии оценки деятельности практиканта  

 

 В университете текущий контроль успеваемости и промежуточная 
аттестация обучающихся по всем реализуемым ОП ВО - программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры при 
реализации всех дисциплин (в том числе при оценивании курсовых работ 
(проектов)) и практик осуществляются с применением бально-рейтинговой 
системы (БРС). 

 Оценка обучающегося по практике в БРС формируется из: 
- баллов, полученных при проведении текущего контроля качества 

прохождения практики; 



- баллов, полученных на промежуточной аттестации. 
 Критериями оценки являются: 

1. Выполнение программы практики, качество представленной отчетной 
документации; 

2. Уровень теоретического осмысления студентами своей практической 
деятельности (её целей, задач, содержания, методов); 

3. Степень сформированности компетенций. 

Перевод оценок из пятибалльной системы оценивания в 100-балльную 

по практике осуществляется следующим образом: 

- «отлично» - 80-100 баллов; 

- «хорошо» - 66-79 баллов; 

- «удовлетворительно» - 51-65 баллов; 

- «зачтено» - 51 балл. 

Максимальное количество баллов обучающегося по одной дисциплине 

составляет 100 баллов.  

 

Правила перевода оценок из 100-балльной системы в пятибалльную 

систему приведены в таблице: 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации по 

практике 

 

Отрицательная 

оценка 

Положительные 

оценки 

Зачет с оценкой 

 

Неудовлетворительно 

(менее 50 баллов) 

Удовлетворите-

льно 

(51-65 баллов) 

Хорошо 
(66-79 

баллов) 

Отлично 
(80-100 

баллов) 

 

Описание  шкал оценивания 

 

Оценочная шкала  Критерии оценивания 

2 – 

«неудовлетворительно» 

менее 50 

баллов 

Оценка «неудовлетворительно» ставится  

студенту,  который не выполнил программу, 

обнаружил слабые теоретические знания, не сумел 

применить их на практике. 

3 – 

«удовлетворительно» 

51-65 

баллов 

Оценка «удовлетворительно» ставится 

студенту, который выполнил программу 

практики, но не показал глубоких теоретических 

знаний и умений применения их на практике, 

допускал  ошибки в планировании  и в 

практической деятельности. 

4 – «хорошо» 66-79 

баллов 

Оценка «хорошо» ставится  студенту,  который   

полностью  выполнил  весь намеченный объём 

работы, проявил инициативу, но не смог вести 

творческий поиск или не проявил потребность в 

творческом росте. 



5 – «отлично» 80-100 

Оценка «отлично» ставится студенту, который 

выполнил в срок и на высоком уровне весь 

намеченный объём работы, проявил 

самостоятельность, творческий подход, общую и 

профессиональную  культуру. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ (МОДУЛЯ) 

 

8.1. Перечень основной учебной литературы 

 

1. Ведерникова, Л. В.  Практико-ориентированная подготовка педагога : 

учебное пособие для вузов / Л. В. Ведерникова, О. А. Поворознюк, С. А. 

Еланцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 341 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-13454-4. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/459152 (дата обращения: 18.01.2020). 

2. Педагогические технологии в 3 ч. Часть 1. Образовательные технологии : 

учебник и практикум для вузов / Л. В. Байбородова [и др.] ; под общей 

редакцией Л. В. Байбородовой, А. П. Чернявской. — 2-е изд., перераб. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 258 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-06324-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/452318 (дата обращения: 18.01.2020). 

3. Педагогическая практика бакалавра профессионального обучения : 

учебное пособие / Е. А. Гараева, В. Г. Гладких, О. Н. Мазина, Т. А. 

Султанова. — Оренбург : Оренбургский государственный университет, ЭБС 

АСВ, 2013. — 166 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/30072.html 
4. Учебная и педагогическая практика на факультете «Педагогика и 

психология» : учебно-методическое пособие / Г. Р. Ганиева, А. Р. 

Гарифуллина, Н. В. Кагуй [и др.]. — Набережные Челны : 

Набережночелнинский государственный педагогический университет, 2013. 

— 142 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/49946.html 
5. Малявина,  Т.П.  Педагогическая практика / Т.  П. Малявина, Т. А. 

Наумова; Мордов гос. пед. ин-т.   –  Саранск, 2000. – 122 с. 

6. Куличкова А. Г. Информатика. 2-11 классы: внеклассные мероприятия. 

Неделя информатики - Волгоград: Учитель, 2010-152стр. 

7. Акбиев А.С., Абдуразаков М.А. Теория и методика преподавания истории 

в школе. Методическое пособие. ДГПУ, 2016.- 92 с. 

8. Арасланова О. В.  Поурочные разработки по истории Средних веков. 6 кл., 

новый комплект уроков: к учеб. комплектам: В.А. Ведюшкина, Е.В. 

Агибаловой, Г.М. Донского / Арасланова, Ольга Васильевна, К. А. Соловьев. 

- 2-е изд., перераб. и доп. - М.: ВАКО, 2013. - 384 с. 

8.2. дополнительная литература 

https://urait.ru/bcode/459152
https://urait.ru/bcode/452318
http://www.iprbookshop.ru/30072.html
http://www.iprbookshop.ru/49946.html


1. Мультимедиа в образовании: специализированный учебный курс / под ред. 

Бент Б. Андерсен, Катя Ван ден Брик. –  М.: Дрофа, 2007. 

2. Коджаспирова, Г.  М. Технические средства обучения и методика их 

использования : учеб. пособие / Г.  М. Коджаспирова. –  М.: Дрофа, 2006. 

3. Звонников, В. И. Современные средства оценивания результатов обучения 

: учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений / В. И. Звонников, М. Б. 

Челышкова. – 3-е изд., стер. – М.: Академия, 2009. 

 

8.3. Перечень информационных технологий и программного обеспечения 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходимо 

использование следующего лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства: 
Научная электронная библиотека - elibrary.ru  

Открытая электронная библиотека. – URL: http://orel.rsl.ru  

Электронно-библиотечная система – ЭБС - iprbookshop.ru 

Фундаментальная библиотека ДГПУ - http://lib.dspu.ru 
 

8.4. Перечень информационных технологий и программного обеспечения 

Операционные системы Windows 7, 10.  

MS Office 2007/2010/ 

Архиваторы: WinRar, WinZip             

Антивирусные средства:  Kaspersky 

Программы для работы с изображением: Acrobat Reader 

Программы для работы с Internet и электронной почтой: Opera, Microsoft  

Internet Explorer, Google chrome, Mazilla FireFox 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходима 

следующая материально-техническая база: 

 http://www.edu.ru/ – портал «Российское образование». 

http://standart.edu.ru/ – сайт, на котором размещены стандарты Российского 

образования. 

http://psylist.net/pedagogika/ – сайт, посвященный науке «Педагогика». 

http://psylist.net/pedagog/ – сайт, посвященный психологии ребенка. 

http://praktika.karelia.ru/– портал «Виртуальная педпрактика»  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых  при проведении 

практики, включая перечень программное обеспечения и информационных 

справочных систем. (при необходимости). 

Операционная система Windows ХР 

Пакет Microcof Office. 

PowerPoint – программа для создания и проведения презентаций. 

Графический редактор Potoshop 

Конструкторы тестов KTS, AST 

 

http://orel.rsl.ru/
http://lib.dspu.ru/
http://www.edu.ru/
http://standart.edu.ru/
http://psylist.net/pedagogika/
http://psylist.net/pedagog/
http://praktika.karelia.ru/


10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО–ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Минимально необходимый для реализации практики перечень 

материально-технического обеспечения включает в себя:  

 специализированные лекционные аудитории, 

 учебные аудитории, оборудованные мультимедийными 

демонстрационными комплексами; 

 компьютерные классы с возможностью выхода в глобальные 

поисковые системы; 

 специально оборудованные учебные кабинеты в соответствии с 

изучаемым учебным предметом; 

 учебно-методические кабинеты; 

 аппаратурное и программное обеспечение для проведения научно-

исследовательской работы студентов в рамках практики. 

Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать 

действующим санитарным и противопожарным нормам, а также требованиям 

техники безопасности при проведении учебных и научно-производственных 

работ. 

 

11. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Под специальными условиями для получения образования 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья понимаются 

условия обучения, воспитания и развития таких студентов, включающие в 

себя использование при необходимости адаптированных образовательных 

программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, 

учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических 

средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего необходимую 

помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 

обеспечение доступа в здания вуза и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Обучение в рамках учебной дисциплины обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья таких обучающихся.  

Обучение по учебной дисциплине обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах. 

В целях доступности обучения по дисциплине обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:  



- наличие альтернативной версии официального сайта института в сети 

«Интернет» для слабовидящих; 

- весь необходимый для изучения материал, согласно учебному плану 

(в том числе, для обучающихся по индивидуальным учебным планам) 

предоставляется в электроном виде на диске. 

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую 

помощь; 

- обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов 

печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); 

- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и 

использующего собаку-проводника, к зданию института. 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- наличие микрофонов и звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования (аудиоколонки); 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-технические 

условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа 

обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие 

помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях 

(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и других 

приспособлений). 

Перед началом обучения могут проводиться консультативные занятия, 

позволяющие студентам с ограниченными возможностями адаптироваться к 

учебному процессу. 

В процессе ведения учебной дисциплины профессорско-

преподавательскому составу рекомендуется использование социально-

активных и рефлексивных методов обучения, технологий социокультурной 

реабилитации с целью оказания помощи обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья в установлении полноценных межличностных 

отношений с другими обучающихся, создании комфортного 

психологического климата в учебной группе. 

Особенности проведения текущей и промежуточной аттестации по 

дисциплине для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

устанавливаются с учетом индивидуальных психофизических особенностей 

(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и другое). При необходимости предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на зачете или экзамене. 

 

 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
Основные требования к анализу урока 

1. Теоретические: прежде всего урок оценивается с научной точки зрения: а) каков 

научный уровень объяснения; б) не было ли допущено каких-либо отступлений, 

искажающих правильность понятий, определений, выводов; в) не было ли путаницы в 

применении терминологии, формулировке правил и т. д.  

2. Методические:  а) правильность  постановки  цели  урока; б) умелое применение 

приемов и методов на уроке; в) организация работы с учебником; г) умение  задавать 

вопросы и активизировать учащихся на уроке путем рационального использования 

различных форм самостоятельной работы, занимательных материалов, наглядных 

пособий. 
3. Дидактические требования касаются в основном речи учителя и его умения 

правильно строить урок, влиять на класс. Они предусматривают структурную четкость 
урока, контакт практиканта с классом, педагогическую зоркость, характер 
взаимоотношений с учащимися и т. д. 

С учетом этих требований оценивается урок, проведенный  практикантом. При этом 
нельзя забывать и об учете степени его самостоятельности, творческого подхода к 
использованию необходимых приемов работы.  

На пробных и зачетных уроках и воспитательных мероприятиях обязательно 
должны присутствовать студенты группы, учитель и  методист. 

Обсуждение пробного и зачетного урока обычно начинается с выступления 
практиканта, проводившего урок.  Он  сообщает о своей подготовке  к уроку, о затрудне-
ниях,  с которыми столкнулся; удалось ли ему выполнить намеченный план, организовать  
самостоятельную работу; какие виды работы, по его мнению, оказались наиболее 
удачными; была ли  достигнута цель урока и т.д.  

Затем заслушиваются выступления студентов, присутствующих на уроке. Наконец 
урок практиканта подробно анализируется и оценивается учителем и методистом. 

 

Структура комбинированного урока. 

1. Организационный этап. 

2. Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности учащихся. 

3. Актуализация знаний. 

4. Первичное усвоение новых знаний. 

5. Первичная проверка понимания 

6. Первичное закрепление 

7. Контроль усвоения, обсуждение допущенных ошибок и их коррекция. 

8. Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению 

9. Рефлексия (подведение итогов занятия) 

Помимо приведенной схемы, можно использовать в зависимости от типа урока  

другие схемы, соответствующие ФГОС.  

 

Схема анализа урока 

№№ Этапы анализа Количество  

баллов 

1.  Основные цели 

Наличие образовательной, воспитательной, развивающей целей. 

Достигнуты ли поставленные учителем цели? Достигнуты ли 

практические цели, поставленные учениками?  

 

2.  Как организован урок? Тип, структура, этапы, логика, временные 

затраты, соответствие структуры, применяемых методов 

поставленной цели и содержанию урока 

 

3.  Какие способы мотивации применяет педагог?  

4.  Насколько урок соответствует требованиям ФГОС: 

- Ориентированность на стандарты нового поколения. 
 

http://pedsovet.su/fgos


- Развитие УУД (универсальных учебных действий). 

- Применение современной технологии: ИКТ, исследовательской, 

проектной и др.  

5.  Содержание урока: 

- Правильность освещения учебного материала с научной точки 

зрения, соответствие возрасту учащихся. 

- Соответствие урока, его содержания требованиям 

образовательной программы. 

- Развитие самостоятельности и познавательной активности с 

помощью создания ситуаций для применения собственного 

жизненного опыта школьников (взаимосвязь теории и практики). 

Связь нового и ранее изученного учебного материала, наличие 

межпредметных связей. 

 

6.  Методика проведения урока: 

- Актуализация имеющихся знаний, способов учебной 

деятельности. Формирование проблемной ситуации, наличие 

проблемных вопросов. 

- Какие методы применял педагог? Каково соотношение 

репродуктивной и исследовательской/ поисковой деятельности? 

Сравните примерное количество репродуктивных (чтение, 

повторение, пересказ, ответы на вопросы по содержанию текста) и 

исследовательских заданий (доказать утверждение, найти 

причины, привести аргументы, сравнить информацию, найти 

ошибки и др.) 

- Преобладает ли деятельность учащихся в сравнении с 

деятельностью педагога? Насколько объемна самостоятельная 

работа учащихся? Каков ее характер? 

- Какие методы получения новых знаний применяет педагог 

(опыты, сравнения, наблюдения, чтение, поиск информации и 

др.)? 

- Использование диалога в качестве формы общения. 

- Использование нестандартных ситуаций для применения 

учащимися полученных знаний. 

- Наличие обратной связи между учеником и учителем. 

- Грамотное сочетание разных форм работы: групповой, 

фронтальной, индивидуальной, парной. 

- Учет принципа дифференцированного обучения: наличие 

заданий разного уровня сложности. 

- Целесообразность применения средств обучения в соответствии 

с тематикой и содержанием урока. 

- Использование демонстрационных, наглядных материалов с 

целью мотивации, иллюстрации информационных выкладок, 

решения поставленных задач. Соответствует ли количество 

наглядного материала на уроке целям, содержанию занятия? 

- Действия, направленные на  развитие умений самооценки и 

самоконтроля учащихся. 

 

http://pedsovet.su/publ/70-1-0-4311
http://pedsovet.su/liter/6269_kak_nauchit_rebemka_pereskasyvat_text
http://pedsovet.su/metodika/priemy/6390_priem_lovi_oshibku
http://pedsovet.su/metodika/priemy/6390_priem_lovi_oshibku
http://pedsovet.su/metodika/6329_monologicheskaya_i_dialogicheskaya_rech


7.  Психологические моменты в организации урока: 

- Принимает ли учитель во внимание уровень знаний каждого 

отдельного учащегося и его способности к обучению? 

- Направлена ли учебная деятельность на развитие памяти, речи, 

мышления, восприятия, воображения, внимания? 

- Есть ли чередование заданий разной степени сложности? 

Насколько разнообразны виды учебной деятельности? 

- Есть ли паузы для эмоциональной разгрузки учащихся? 

- Насколько оптимален объем домашнего задания? 

Дифференцировано ли оно по уровню сложности? Есть ли у 

учеников право выбора домашнего задания? Понятен ли 

инструктаж по его выполнению? 

 

 

  

http://pedsovet.su/ns/6342_uprazhneniya_na_logicheskoe_myshlenie_detey


ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
Схема конспекта урока 

 
Тема  

урока_________________________________________________________________________  

     Цель 

____________________________________________________________________________ 

     Задачи: 

воспитательная 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________ 

Образовательная 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

__________________ 

развивающая 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

__________________ 

     Форма 

проведения_________________________________________________________________ 

     Наглядность 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

______ 

 

План урока (его этапы) 

Ход урока (развернутый конспект) 

I. Организация начала урока (приветствие, отметка о посещении, мобилизация внимания 

учащихся). 

II. Проверка домашнего задания (дать формулировку вопросов и кратко предполагаемые 

их ответы, указать фамилии учащихся, намеченных для опроса). 

III. Подготовка учащихся для восприятия нового материала. 

IV.Изучение нового материала (дать развернутый план его с записью определений, 

законов, формул, выводов, указать способы сообщения нового материала, разработать 

методику использования наглядности и т. д.). 

V.Закрепление изученного материала (сформулировать вопросы, подобрать задания, 

занимательные материалы и т. д.). 

VI. Задание на дом (кратко указать, что задано и как его выполнять). 

Приведенная схема является самой общей, поэтому в зависимости от структуры урока 

в конспекте наибольшее внимание уделяется той или иной части его. 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
Практикант и классный руководитель 

После знакомства с классным коллективом студент на основе плана работы классного 

руководителя составляет индивидуальный план, который должен быть утвержден 

методистом-педагогом и классным руководителем в конце первой  недели практики. 

Планирование дает возможность студенту практически ознакомиться со всеми этапами 

работы классного руководителя. Воспитательная работа студента должна быть 

эффективной, давать положительные результаты, удовлетворять интересы и запросы 

учащихся, развивать их способности и творческую деятельность.  

В период педагогической практики, работая помощником классного руководителя, 

студент выполняет все его поручения, а одно из воспитательных мероприятий планирует 

как зачетное.  

К зачетным и открытым воспитательным мероприятиям относятся подготовка и 

проведение бесед, докладов, лекций для родителей, диспутов, вечеров, посвященных 

знаменательным датам, организация экскурсий в музеи, на промышленные предприятия, 

выставки и т. д.     

В работу по классному руководству включается следующее: дежурство с прикрепленным 

классом, беседы с отдельными учащимися об их поведении, участие в родительском 

собрании, помощь в выпуске стенгазеты, оформлении кабинетов и т. д. 

Зачетное или открытое воспитательное мероприятие проводится по тщательно 

разработанному конспекту, согласованному с классным руководителем и утвержденному 

методистом-педагогом. На таком мероприятии обязательно присутствуют практиканты 

группы, классный руководитель и методист-педагог. 

Схема конспекта  
воспитательного мероприятия 

Тема ________________________________________________  

     Цель ________________________________________________ 

     Задачи (воспитательная, образовательная, развивающая) ____ 

     Форма проведения____________________________________ 

     Наглядность _________________________________________ 

     Подготовительная работа ______________________________ 

План мероприятия 

  1. Вступительное слово классного руководителя 

  2. Выступление практиканта по теме мероприятия 

  3. Выступления учащихся 

  4. Конкурс (игра, викторина и т. д.)   

  5. Подведение итогов мероприятия  

Ход мероприятия 

(раскрывается содержание мероприятия в соответствии с планом его проведения) 

Литература (2-3 источника) 
Схема анализа  

воспитательного мероприятия  



1. Дата. Класс и количество присутствовавших учащихся. 

Образовательное учреждение.  

2. Тема, цель, задачи и план зачетного  или  открытого воспитательного 

мероприятия.  

3. Качество подготовки практиканта и учащихся к проведению мероприя-

тия.  

4. Актуальность или значимость проводимого воспитательного 

мероприятия. 

5. Форма проведения воспитательного мероприятия.  

6. Приемы и методы проведения зачетного или открытого 

воспитательного мероприятия. 

7. Отношение к проводимому мероприятию учащихся, их активность, 

дисциплинированность. 

8. Умение практиканта организовать учащихся для активного участия в 

работе, поддерживать интерес и внимание присутствующих на 

мероприятии: 

- доступность; 

- занимательность; 

- внимание и интерес учащихся; 

- активность; 

- эмоциональность; 

- организованность и дисциплина. 

9. Соответствие содержания мероприятия поставленной цели и 

возрастным особенностям учащихся. 



10. Воспитательная эффективность. 

11. Анализ зачетного или открытого воспитательного мероприятия 

начинается с выступления студента, проводившего его.  

12. В обсуждении проведенного практикантом внеклассного мероприятия 

активное участие принимают студенты группы. Затем  его  подробно 

анализируют и оценивают классный руководитель и методист-педагог.  
 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

Примерная схема психолого-педагогической характеристики учащегося 

 

Психолого-педагогическая 
характеристика личности ученика 

1. Общие сведения об ученике, классе, семье (ФИО, число, месяц, год рождения, 

класс, школа, состояние здоровья, семейное положение, общая характеристика класса).  

2. Краткое описание методов и методик исследования (какие психологические 

методы и методики были использованы для получения данных об учащемся). 

3. Данные, полученные в ходе беседы с учителями, школьным психологом, 

классным руководителем, родителями, одноклассниками и самим учащимся; самые 

существенные характеристики, относящиеся: 

- к его поведению 

____________________________________________________________________ 

- к его отношению к другим детям 

______________________________________________________ 

- к учению 

__________________________________________________________________________ 

- к интересам 

________________________________________________________________________ 

 
4. Поведение, активность и деятельность ученика (уровень произвольности 

поведения, общая активность и социальная направленность поведения, дисциплина, 

мотивация учебной деятельности). 

5. Мотивационная сфера и направленность личности ученика(потребности, 

интересы, склонности и ценностные ориентации). 

6. Общение,  межличностные  взаимоотношения и социальный статус ученика  в  

классе (общительность, взаимоотношения с одноклассниками, общение с учителями). 

7. Познавательное развитие учащегося(общий кругозор, особенности развития 

познавательных процессов учащегося: восприятия, внимания, памяти, мышления, 

воображения). Наблюдаемые способности учащегося, развитие речи.  

8. Эмоциональная сфера личности ученика (доминирующее настроение, 

эмоциональные переживания, характерные чувства). 

9. Особенности  самооценки, характера и темперамента учащегося (уровень 

самооценки и уровень притязаний ученика, преобладающие черты характера, 

доминирующий тип темперамента). 

10. Возрастные психологические особенности ученика (проявление возрастных 

особенностей в поведении и деятельности; в мотивационной, эмоциональной и 

познавательной сферах). 

11. Общие выводы и целостная оценка личности ученика.  

12. Психолого-педагогические рекомендации: 
Ученику_________________________________________________________________

___ 

 Родителям 

_________________________________________________________________ 

Учителям (воспитателям, классному руководителю, куратору) 

_________________________ 

 

 

 

 

  



 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

(МОДУЛЯ): 

 

«Б2.О.02.02(П) «Производственная (педагогическая) практика»  

 

1.Цель освоения дисциплины (модуля): педагогической практики 

является создание условий для самореализации, самовыражения и 

самоопределения обучающегося как субъекта профессиональной 

деятельности, как личности компетентного педагога, способного работать в 

условиях конкуренции и различных типов образовательных учреждений. 

Цель производственной (1 педагогической)  практики - формирование 

психолого-педагогической и функциональной готовности студентов к 

будущей профессиональной деятельности через поэтапное закрепление 

теоретических знаний, освоение, развитие и накопление практических 

умений и навыков учебно-воспитательной деятельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  

Практика «Б2.О.02.02(П) «Производственная (педагогическая) 

практика» относится к обязательной части / части, формируемой 

участниками образовательных отношений образовательной программы:_по 

направлению подготовки бакалавриата: 44.03.04 – Профессиональное 

обучение (по отраслям), профиль: «Право и правоохранительная 

деятельность». 

         3. Требования к результатам освоения дисциплины(модуля): 

УК-1,2,5,6.;ОПК-1,4,5.6,7,8,9;ПК-1,3,4. 

 

     4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет __18__ 

зачетные единицы (_648_ часов). 

5.Семестр: 6,7 

6. Основные разделы дисциплины (модуля):  
Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных с изучением 

разделов: 

Раздел 1. Подготовительно-рефлексивный  

Раздел 2 Адаптационный 

Раздел 3. Деятельностный 

Раздел 4. Заключительный 

В программе практики предусмотрено проведение: 

- учебных занятий в образовательных организациях;  

- промежуточный контроль: письменный отчет по практике;  дневник, 

заверенный руководителем практики от образовательной организации, 

отчетные документы, предусмотренные программой практики, 

дифференцированная оценка («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»). 

7. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации: зачет с оценкой 

8. Авторы:  Гаджиева П.Д., доцент кафедры правовых дисциплин и 

методики преподавания. 


