
 

 

 

 



1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

 

Настоящая программа разработана в соответствии с : 

Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29 июня 2015 г. № 636 (ред. от 28.04.2016);  

Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования (далее - ФГОС ВО) по направлению подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 21 ноября 

2014 г. №1505;  

Уставом ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный 

педагогический университет» (далее - Университет);  

Положением о порядке проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры обучающихся в ДГПУ от 29 сентября 2016 г. № 39; 

 Положением о выпускной квалификационной работе бакалавра, 

специалиста и магистратура в ДГПУ от 29 сентября 2016 г. № 39. 

Государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) завершает 

освоение образовательных программ, имеющих государственную 

аккредитацию, представляет собой форму оценки степени и уровня 

освоения обучающимися образовательной программы и является 

обязательной. 

Целью ГИА является определение соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы требованиям ФГОС 

ВО по направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, 

успешно завершившее в полном объеме освоение основной 

профессиональной образовательной программы, разработанной в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

44.04.01 - Педагогическое образование направленность (профиль) 

программы – Социальная педагогика (общий профиль). При условии 

успешного прохождения государственной итоговой аттестации выпускнику 

присваивается квалификация (степень) «магистр» и выдается диплом 

государственного образца о высшем образовании. 

 

2. МЕСТО ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ В 

СТРУКТУРЕ ОПОП 

Государственная итоговая аттестация входит в базовую часть (Б3) 

основной профессиональной образовательной программы по направлению 



подготовки 39.03.02– Педагогическое образование, «Социальная работа» и 

является обязательной. 

 

3. ФОРМЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ИТОГОВЫХ ИСПЫТАНИЙ 

В Государственную итоговую аттестацию по программе «Социальная 

работа (общий профиль)» входит защита выпускной квалификационной 

работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты, а также 

подготовка и сдача государственного экзамена в соответствии с ФГОС ВО 

по направлению подготовки 39.03.02– Педагогическое образование. 

Выпускная квалификационная работа в соответствии с ОПОП 

выполняется в период прохождения практики и выполнения научно-

исследовательской работы и представляет собой самостоятельную и 

логически завершенную работу, связанную с решением задач по видам 

профессиональной деятельности, к которым готовится бакалавр. 

Государственный итоговый экзамен проходит в форме 

индивидуального ответа (устный) бакалавра - выпускника перед 

государственной аттестационной комиссией (ГАК). Защита ВКР 

проводится в форме публичного индивидуального устного доклада 

выпускника, сопровождаемого мультимедийной презентацией выпускника 

(при наличии). 

 

4. ОБЪЕМ (ТРУДОЕМКОСТЬ) ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Общая трудоемкость государственной итоговой аттестации в 

соответствии с учебным планом и ФГОС ВО по направлению подготовки 

«39.03.02 - Педагогическое образование», направленность (профиль) - 

«Социальная работа (общий профиль)» составляет- 6 зачетных единиц, 216 

часа, в том числе: 

− на государственный экзамен (включая подготовку к сдаче и сдачу 

государственного экзамена) - 3 з.е., 2 - недели; 

− на защиту выпускной квалификационной работы (включая 

подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты) - 3 з.е., 2 – недели. 

 

2. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ИТОГОВОЙ 

(ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ) АТТЕСТАЦИИ  

 

а. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы 

Универсальные компетенции: 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, 



вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в 

том числе на 

иностранном(ых)языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и 

способы ее  совершенствования на основе самооценки 

 

Общепрофессиональные компетенции: 

 

ОПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

ОПК-2. Способен проектировать основные и дополнительные 

образовательные программы и разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

ОПК-3. Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы мониторинга результатов 

образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении 

ОПК-6. Способен проектировать и использовать эффективные психолого-

педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

ОПК-7. Способен планировать и организовывать взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-8. Способен проектировать педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний и результатов исследований 

 

Профессиональные компетенции: 

 



ПК-1. Способен проектировать программы и модели социально-

педагогической поддержки, социального воспитания  и адаптации 

обучающихся 

ПК-2. Способен организовывать  

социально-педагогическую поддержку социального воспитания и адаптации 

обучающихся 

ПК-3 способен осуществлять методическое обеспечение социально-

педагогической поддержки социального воспитания и адаптации 

обучающихся 

ПК-4Способен организовать научно--исследовательскую деятельность 

обучающихся. 

б. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а 

также шкал оценивания 

Показатели оценивания компетенций 

   

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Компетенции Показатели оценивания 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. 

Знает: методы критического анализа и оценки 

проблемных ситуаций на основе системного подхода; 

основные принципы критического анализа; способы 

поиска вариантов решения поставленной проблемной 

ситуации 

УК-1.2. 

Умеет: анализировать проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними; осуществлять поиск вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации; определять 

стратегию достижения поставленной цели как 

последовательности шагов, предвидя результат 

каждого из них и оценивая их влияние на внешнее 

окружение планируемой деятельности и на 

взаимоотношения участников этой деятельности 

УК-1.3. 

Владеет навыками критического анализа проблемных 

ситуаций на основе системного подхода и определения 

стратегии действий для достижения поставленной цели 

УК-2. Способен управлять проектом 

навсех этапах его жизненного цикла 

УК-2.1. 

Знает: принципы, методы и требования,предъявляемые 

к проектной работе; методы представления и описания 

результатов проектной деятельности; методы, 

критерии и параметры оценки результатов выполнения 

проекта 



УК-2.2. 

Умеет: формировать план-график реализации проекта в 

целом и план контроля его выполнения; 

организовывать и координировать работу участников 

проекта, обеспечивать работу команды необходимыми 

ресурсами; представлять публично результаты проекта 

(или отдельных его этапов) в форме отчетов, статей, 

выступлений на научно-практических конференциях 

УК-2.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

управлению проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

УК-3.1. 

Знает: правила командной работы; необходимые 

условия для эффективной командной работы 

УК-3.2. 

Умеет: планировать командную работу, распределять 

поручения и делегировать полномочия членам 

команды; организовывать обсуждение разных идей и 

мнений; предвидит результаты (последствия) как 

личных, так и коллективных действий; организовать и 

руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

УК-3.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

организации и руководству работой команды для 

достижения поставленной цели 

УК-4. Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых)языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. 

Знает: правила профессиональной этики; методы 

коммуникации для академического и 

профессионального взаимодействия; современные 

средства информационно-коммуникационных 

технологийУК-4.2. 

Умеет: создавать на русском и иностранном языке 

письменные тексты научного и официально- 

делового стилей речи по профессиональным вопросам; 

производить редакторскую и корректорскую правку 

текстов научного и официально-делового стилей речи 

на русском и иностранном языке; анализировать 

систему коммуникационных связей в организации; 

представлять результаты академической и 

профессиональной деятельности, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах); использовать современные 

средства информационно-коммуникационных 

технологий для академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.3. 

Владеет навыками применения современных 

коммуникативных технологий, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

 



УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. 

Знает: национальные, этнокультурные и 

конфессиональные особенности и народные 

традиции населения; основные принципы 

межкультурного взаимодействия 

УК-5.2. 

Умеет: соблюдать этические нормы и права человека; 

анализировать особенности социального 

взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных особенностей; 

создавать благоприятную среду для межкультурного 

взаимодействия при выполнении профессиональных 

задач 

УК-5.3. 

Владеет навыками создания благоприятной среды для 

межкультурного взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач 

УК-6. Способен 

определять иреализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на основе 

самооценки 

УК-6.1. 

Знает: теоретико-методологические 

основысамооценки, саморазвития, самореализации; 

направления и источники саморазвития и 

самореализации; способы самоорганизации 

собственной деятельности и ее совершенствования 

УК-6.2. 

Умеет: определять личностные и профессиональные 

приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки; 

разрабатывать, планировать, контролировать, 

оценивать собственную деятельность в решении задач 

саморазвития и самореализации 

УК-6.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

самоорганизации и саморазвитию в соответствии с 

личностными и профессиональными приоритетами 

 

Общепрофессиональные компетенции: 

Компетенции Показатели оценивания 

ОПК-1. Способен осуществлять и 

оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики 

ОПК-1.1. 

Знает: нормативные правовые документы, 

регламентирующие требования к 

профессиональной деятельности; нормативные 

документы, регламентирующие требования к 

структуре и содержанию основных 

образовательных программ, а также 

индивидуальных программ; перечень и 

содержание нормативно-правовых актов и 

локальных актов образовательной 

организации, регламентирующих виды 

документации и требования к ееведению 

ОПК-1.2. 

Умеет: осуществлять и оптимизировать 

профессиональную деятельность в 



соответствии с нормативно-правовыми актами 

в сфере образования и нормами 

профессиональной этики; разрабатывать 

необходимые локальные документы в 

соответствии с нормативно-правовыми актами 

в сфере образования 

ОПК-1.3. 

Владеет навыками оптимизации 

профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-правовыми 

требованиями в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-2. Способен проектировать основные и 

дополнительные образовательные программы 

и разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

ОПК-2.1. 

Знает: основные требования к организации 

образовательного процесса в образовательных 

организациях разного типа и вида; требования 

к учебно-методическому обеспечению 

учебных курсов, дисциплин (модулей) 

программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, 

профессионального обучения, 

профессионального образования, в том числе к 

современным учебникам, учебным и учебно-

методическим пособиям, включая электронные 

образовательные ресурсы и иным средствам 

обучения 

ОПК-2.2. 

Умеет: проектировать основные 

образовательные программы иразрабатывать 

научно-методическое обеспечение их 

реализации 

ОПК-2.3. 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию основных 

образовательных программ и разработки 

научно-методического обеспечения их 

реализации 

ОПК-3. Способен проектировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-3.1. 

Знает: принципы индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями; модели проектирования 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-3.2. 

Умеет: проектировать и применять 

оптимальные формы и технологии 

организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 



образовательными потребностями 

ОПК-3.3. 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию организации 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать 

условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

ОПК-4.1. 

Знает: систему базовых национальных 

ценностей, на основе которых возможна 

духовно-нравственная консолидация 

многонационального народа Российской 

Федерации; основные социально-

педагогические условия и принципы духовно-

нравственного развития и воспитания 

обучающихся 

ОПК-4.2. 

Умеет: отбирать содержание учебного и 

внеучебного материала с ориентацией на 

формирование базовых национальных 

ценностей; организовывать социально 

открытое пространство духовно-нравственного 

развития и воспитания личности гражданина 

России 

ОПК-4.3. 

Владеет навыками создания и реализации 

условий и принципов духовно  -нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы 

мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать 

программы преодоления трудностей в 

обучении 

ОПК-5.1. 

Знает: виды, цели, способы и методы 

организации мониторинговых исследований; 

методологический инструментарий 

мониторинга; технологии и принципы 

диагностирования образовательных 

результатов, механизмы выявления 

индивидуальных особенностей и способы 

преодоления затруднений в обучении 

ОПК-5.2. 

Умеет: разрабатывать программы регулярного 

отслеживаниярезультатов освоения 

образовательной программы обучающимися; 

разрабатывать и реализовывать программы 

целенаправленной деятельности по 

преодолению трудностей в обучении; 

использовать современные способы 

диагностики и мониторинга образовательных 

результатов 

ОПК-5.3. 

Владеет навыками регулярного отслеживания 



результатов освоения образовательной 

программы обучающимися 

ОПК-6. Способен проектировать и 

использовать эффективные психолого-

педагогические, в том числе инклюзивные, 

технологии в профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-6.1. 

Знает: особенности проектирования и 

использования психолого-педагогических, в 

том числе инклюзивных, технологий в 

профессиональной деятельности; перечень и 

основные положения нормативно-правовых 

документов инклюзивного образования и 

индивидуализации обучения; общие и 

специфические особенности психофизического 

развития обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-6.2. 

Умеет: проектировать специальные условия и 

применять психолого-педагогические 

технологии при инклюзивном образовании 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; проектировать и 

организовывать деятельность обучающихся с 

особыми образовательными потребностями по 

овладению адаптированной образовательной 

программой инклюзивногообразования 

ОПК-6.3. 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию и 

использованию эффективных психолого-

педагогических, в том числе инклюзивных, 

технологий в профессиональной деятельности 

для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-7. Способен планировать и 

организовывать взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-7.1. 

Знает: особенности организации сетевой 

формы реализации профессиональных 

образовательных программ с использованием 

ресурсов нескольких организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность; технологии и методы 

организации взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-7.2. 

Умеет: использовать методы и приемы сетевой 

формы реализации образовательных программ 

с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; использовать 

технологии и методы организации 

взаимодействия участников образовательных 

отношений; использовать социальные сети для 

организации взаимодействия с различными 

участниками образовательной деятельности 



ОПК-7.3. 

Владеет навыками использования ресурсов 

нескольких организацийпри планировании и 

организации взаимодействия участников 

образовательных отношений. 

ОПК-8. Способен проектировать 

педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний и результатов 

исследований 

ОПК-8.1. 

Знает: современную методологию 

педагогического проектирования; содержание 

и результаты исследований в области 

педагогического проектирования 

ОПК-8.2. 

Умеет: определять цель и задачи 

проектирования педагогической деятельности 

исходя из условий педагогической ситуации; 

разрабатывать педагогический проект для 

решения заданной педагогической проблемы 

на основе современных научных знаний и 

материалов педагогических исследований 

ОПК-8.3. 

Владеет навыками проектирования 

педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний и результатов 

исследований 

 

 

Профессиональные компетенции: 

Компетенции Показатели оценивания 

ПК-1. Способен 

проектировать программы и 

модели социально-

педагогической поддержки, 

социального воспитания  и 

адаптации обучающихся 

ПК-1.1.требования и подходы к проектированию и 

созданию научно-методических и учебно-методических 

материалов; порядок разработки и использования научно-

методических и учебно-методических материалов, 

примерных или типовых образовательных программ 

ПК-1.2. разрабатывает новые подходы и методические 

решения в области проектирования научно-методических 

и учебно-методических материалов; разрабатывать 

(обновлять) 

примерные или типовые образовательные программы, 

примерные рабочие программы учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

ПК-1.3. Владеет навыками осуществления деятельности 

по проектированию научно-методических и учебно-

методических материалов при выполнении 

профессиональных задач 

 

ПК-2. Способен 

организовывать  

социально-педагогическую 

поддержку социального 

воспитания и адаптации 

ПК-2.1Организация социально-педагогической 

поддержки обучающихся в трудной жизненной ситуации 

Реализация программ и педагогических технологий 

профилактики социальных девиаций, организация 

индивидуальной профилактической работы с 

обучающимися и семьями группы социального риска, 



обучающихся 

 

 

социальной реабилитации обучающихся, совершивших 

правонарушения, имевших проявления девиантного 

поведения 

Осуществлять социально-педагогическую поддержку 

обучающихся в освоении образовательных программ 

ПК-2.2 Нормативные и правовые акты в области 

образования, воспитания, социально-педагогической 

поддержки детей и молодежи в трудной жизненной 

ситуации и профилактики социальных девиаций. 

ПК-3 способен осуществлять 

методическое обеспечение 

социально-педагогической 

поддержки социального 

воспитания и адаптации 

обучающихся 

ПК-3.1Осуществлять организационно-методическое 

обеспечение реализации программ и мероприятий по 

социально-педагогическому сопровождению 

обучающихся в процессе освоения ими образовательных 

программ, реализации их прав и свобод. Организовывать 

и осуществлять консультативную поддержку обучаю-

щихся в освоении ими новых социальных ролей, в 

построении социальных отношений, адаптации к новым 

жизненным ситуациям. 

Диагностировать актуальные социально-педагогические 

проблемы воспитания и социализации детей и молодежи, 

на основании диагностики разрабатывать и 

организовывать реализацию мероприятий по 

трудоустройству, патронату, обеспечению жильем, 

пособиями, пенсиями, оформлению сберегательных 

вкладов, использованию ценных бумаг обучающихся 

(воспитанников, детей) из числа сирот и оставшихся без 

попечения родителей. Осуществлять организационно-

методическое обеспечение, координацию социального 

партнерства институтов социализации; организовывать 

взаимодействие с семьей, социальными службами, 

семейными и молодежными службами занятости, 

благотворительными, другими организациями в оказании 

помощи обучающимся, нуждающимся в опеке и попе-

чительстве, с ограниченными физическими 

возможностями, девиантным поведением, попавшим в 

экстремальные ситуации 

ПК-3.2 Основы социальной педагогики и социальной 

работы Теория и практика социально-педагогической 

поддержки детей и молодежи в трудной жизненной 

ситуации и профилактики социальных девиаций 

Нормативные и правовые акты в области образования, 

воспитания, социально-педагогической поддержки детей 

и молодежи в трудной жизненной ситуации и 

профилактики социальных девиаций. 

 

ПК-4 

Способен организовать 

научно--исследовательскую 

деятельность обучающихся 

ПК-4.1. Знает: теоретические основы и технологии 

организации научно-исследовательской и проектной 

деятельности 

ПК-4.2. Умеет: подготавливать проектные и научно-

исследовательские работы с учетом нормативных 

требований; консультировать обучающихся на всех 

этапах подготовки и оформления проектных,  



исследовательской, научно-исследовательской, проектной 

и иной деятельности в ходе выполнения 

профессиональных функций исследовательских, научных 

работ 

ПК-4.3. Владеет навыками организации и проведения 

учебно- исследовательской, научно--исследовательской, 

проектной и иной деятельности в ходе выполнения 

профессиональных функций 

 

 

Показатели и критерии оценивания при ответе на государственный 

экзамен 

 

Показатели 

оценивания 

Критерии оценивания Шкала  

Знание учебного 

материала, умение 

выделять существенные 

положения, основную 

мысль при ответе на 

вопросы билета. 

 

Умение применять 

теоретические знания 

для анализа конкретных 

ситуаций и решения 

прикладных проблем. 

 

 

 

 

 

Общий (культурный) и 

специальный 

(профессиональный) 

язык ответа 

 

Сформулированы полные и 

правильные ответы на все задания 

экзаменационного билета, 

материал изложен грамотно, в 

определенной логической 

последовательности. 

 

Отвечающий продемонстрировал 

умение обозначить проблемные 

вопросы в соответствующей 

области, проанализировал их и 

предложил варианты решений, дал 

исчерпывающие ответы на 

уточняющие и дополнительные 

вопросы членов комиссии. 

 

 

В ответах на все вопросы 

соблюдаются нормы литературной 

речи, используются термины и 

понятия профессионального 

языка. 

отлично 

Знание учебного 

материала, умение 

выделять существенные 

положения, основную 

мысль при ответе на 

вопросы билета. 

 

 

 

Отвечающий дал полные 

правильные ответы на задания 

экзаменационного билета с 

соблюдением логики изложения 

материала, но допустил при ответе 

отдельные неточности, не 

имеющие принципиального 

характера, то есть не искажающие 

смысл научных концепций. 

хорошо 



 

Умение применять 

теоретические знания 

для анализа конкретных 

ситуаций и решения 

прикладных проблем. 

 

 

Общий (культурный) и 

специальный 

(профессиональный) 

язык ответа 

 

 

Продемонстрировал умение 

логически мыслить и 

формулировать свою позицию по 

проблемным вопросам. 

 

 

 

В ответах на все вопросы 

соблюдаются нормы литературной 

речи, слабо используются 

термины и понятия 

профессионального языка. 

Знание учебного 

материала, умение 

выделять существенные 

положения, основную 

мысль при ответе на 

вопросы билета. 

 

Умение применять 

теоретические знания 

для анализа конкретных 

ситуаций и решения 

прикладных проблем. 

 

 

 

 

 

Общий (культурный) и 

специальный 

(профессиональный) 

язык ответа 

 

Отвечающий показал неполные 

знания, допустил ошибки и 

неточности при ответе на задания 

экзаменационного билета. 

 

 

 

Продемонстрировал неумение 

логически выстроить материал 

ответа и сформулировать свою 

позицию по проблемным 

вопросам. При этом хотя бы по 

одному из заданий ошибки не 

должны иметь принципиального 

характера. 

 

 

В ответах на все вопросы 

допущены нарушения норм 

литературной речи, практически 

не используются термины и 

понятия профессионального языка 

удовлетвори

тельно 

Знание учебного 

материала, умение 

выделять существенные 

положения, основную 

мысль при ответе на 

вопросы билета. 

 

 

 

 

Отвечающий не дал хотя бы по 

одному заданию 

экзаменационного билета; дал 

неверные, содержащие 

фактические ошибки ответы на все 

вопросы; не смог ответить на 

дополнительные и уточняющие 

вопросы членов экзаменационной 

комиссии. 

 

неудовлетвор

ительно 



 

Умение применять 

теоретические знания 

для анализа конкретных 

ситуаций и решения 

прикладных проблем. 

 

 

Общий (культурный) и 

специальный 

(профессиональный) 

язык ответа 

 

 

В ответах на все вопросы 

допущены нарушения норм 

литературной речи, не 

используются термины и понятия 

профессионального языка. 

 

 

Неудовлетворительная оценка 

выставляется студенту, 

отказавшемуся отвечать на 

задания билета, а также 

обучающемуся, который во время 

подготовки к ответу пользовался 

запрещенными материалами          

(средствами мобильной связи, 

иными электронными средствами, 

шпаргалками и т.д.) и данный факт 

установлен членами 

экзаменационной комиссии. 

 

 

 

в. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки результатов освоения образовательной программы 

 

ВОПРОСЫ, ВЫНОСИМЫЕ НА ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКЗАМЕН 

 

 

1. Образование как общественное явление: модели и парадигмы 

образования. Гуманизация и гуманитаризация современного 

образования. Гуманизация и ее влияние на изменение содержания 

социально-педагогической деятельности.. 

2. Психология управления межличностным взаимодействием. 

3. Особенности формирования образовательного пространства.  

4. Социально-психологически безопасная среда: понятие, условия 

создания 

5. Моделирование социально безопасной образовательной среды.  

6. Воспитание как система: эволюция цели воспитания, современные 

концепции воспитания, методы воспитания, критерии воспитанности.  

7. Эмоциональное выгорание педагога. 

8. Профессиональная позиция педагога-исследователя. Основные 

требования к компетенциям педагога-исследователя. 

9. Подготовка и проведение экспериментального социально-

педагогического исследования 



10. Опытно-экспериментальная и исследовательская деятельность в 

учреждениях образования.  

11. Профессиональная деятельность социального педагога. Регулирование 

профессиональной деятельности социального педагога в 

законодательстве РФ. Профессиональная компетентность и пути ее 

совершенствования.  

12. Моделирование образовательных и педагогических ситуаций.  

13. Социально-педагогические методики диагностики, прогнозирования и 

проектирования, накопления профессионального опыта 

14. Инновационный характер современного профессионального 

образования: усиление исследовательской составляющей, 

технологизация.  

15. Становление психолого-педагогической науки. Периодизация 

исследований по педагогике. Состояние современной педагогической 

науки. 

16. Подготовка и аттестация научных кадров в европейских университетах. 

17. Российская система образования в сравнении с образовательными 

моделями других стран 

18. Социальная педагогика как отрасль научного знания, причины 

возникновения, основные задачи. Предмет, объект, функции 

социальной педагогики, основные категории, структура. Место 

социальной педагогики в системе педагогического знания, ее связь с 

другими науками. 

19. Проектирование и моделирование как методы педагогического 

исследования.  

20. Социально-педагогический процесс в современных условиях: 

сущность, содержание. 

21. Педагогическая инноватика в современных условиях развития 

общества. 

22. Виды технологий и методик работы социального педагога. 

23. Социально-педагогическая деятельность как социальное управление. 

24. Инновации в образовании. Авторские школы. Инновации и новые 

подходы к организации социально-педагогической деятельности в 

системе образования РД.  

25. Концептуальные основы деятельностного подхода в психологии и 

образовании. 

26. Социализация личности как социально-педагогическая проблема: 

философский, психологический, педагогический аспекты. Агенты, 

средства, механизмы социализации. Стадии социализации. Показатели 

социализированности личности, их возрастная обусловленность.  

27. Понятие нормы и отклонения в социальной педагогике. Основные 

формы социальных отклонений: медицинская теория, концепция 

социального «выпадения», психолого-педагогическая теория. 

Девиации как социально-педагогическая проблема. Характеристика 

видов отклоняющегося поведения.  



28. Понятие ведущей деятельности и ее значение для практики 

образовательного процесса. 

29. Развитие ребенка в социуме. Взаимосвязь процессов социализации и 

индивидуализации личности. Социализированность как 

адаптированность личности в обществе. Социально-педагогическая 

виктимология о «жертвах» социализации.  

30. Этапы проведения психолого-педагогического обследования. 

31. Характеристика микрофакторов социализации. Семья как субъект 

социального воспитания детей и подростков. Характеристика 

современной семьи. Типология семейного неблагополучия.  

32. Методы психодиагностики подростков в работе социального педагога 

33. Социальное партнерство в образовании. Взаимодействие семьи, школы 

и общества в воспитании учащихся. Эффективные формы работы с 

родителями в современной школе.  

34. Использование метода наблюдения в психодиагностике: его 

достоинства и недостатки, типичные ошибки наблюдения. 

35. Методы активизации обучения 

36. Подготовка и проведение учебных занятий в вузе. 

37. История становления, социальные функции и современное состояние 

системы социальной защиты детства в России. Законодательные 

основы, программное и кадровое обеспечение.  

38. Социальная педагогика как наука и учебная дисциплина. 

39. Преподавание социальной педагогики (теоретической и практической). 

40. Социальная работа в различных сферах жизнедеятельности общества: в 

образовании, здравоохранении, в пенитенциарной системе, в сфере 

занятости, в культурно-досуговой сфере. Социальные службы для 

несовершеннолетних. Специфика содержания и форм деятельности.  

41. Виды, функции, методика лекции по социальной педагогике в высшей 

школе. 

42. Педагогический процесс как система. Понятие и общая характеристика 

педагогической системы. 

43. Педагогическое общение как элемент педагогического мастерства. 

44. Технология контекстного обучения в вузе. 

45. Основные тенденции развития мировой системы высшего 

профессионального образования. 

46. Содержательные проблемы дидактики высшей школы 

47. Особенности социально-педагогического сопровождения детей 

дошкольного возраста 

48. Система образования как институт социализации. Социализация детей 

и подростков в условиях школы, ученического коллектива. Механизмы 

социального воспитания в коллективе.  

49. Профилактика социально-педагогических рисков и опасностей в 

образовательной среде. 

50. Особенности социально-педагогического сопровождения учащихся 



младшего школьного возраста. 

51. Информатизация образования. Использование ИКТ в социально- 

педагогической деятельности. Аддиктивное поведение подростков, 

обусловленное компьютерной зависимостью.  

52. Модели социально-педагогической деятельности в учреждениях 

образования, социальной защиты, здравоохранения, культуры, системы 

ФСИН (система отправления наказания несовершеннолетних 

осужденных к лишению свободы).  

53. Становление социально-педагогической работы как профессиональной 

деятельности в современной России (1990 – 2008 гг.). 

Профессиональная подготовка социальных педагогов в высшей школе. 

Профессионально значимые качества личности социального педагога. 

Профессиональная этика 

54. Организация и руководство системой помощи учащимся в процессе их 

профессиональной ориентации и профессионального самоопределения 

55. История становления, социальные функции и современное состояние 

системы специального образования детей в России.  

56. Проектирование образовательной среды на федеральном, 

региональном, локальном уровнях и микроуровне. 

57. Создание здоровьесберегающей образовательной среды: 

международный и российский опыт. Компоненты 

здоровьесберегающей образовательной среды образовательного 

учреждения  

58. Основные законодательные акты в сфере образования 

59. Педагогическая культура и профессиональное мастерство 

преподавателя социальной педагогики  

60. Инновационные процессы в современном профессиональном высшем 

образовании России. 

61. Экспертиза как способ оценки эффективности образовательных 

систем. 

62. Глобализация в сфере современного образования. 

63. Особенности и этапы педагогического проектирования. 

64. Творчество преподавателя в преподавании социальной педагогики в 

вузе. 

65. Современные подходы к оценке образовательных систем. 

66. Компетентностный подход как проявление инновационных процессов в 

современном образовании. 

67. Консультирование и коррекция в социально-психологической практике 

и структура консультативного процесса. Процедуры и техники 

консультирования.  

68. Система профессионально-педагогической подготовки в отечественном 

профессиональном высшем образовании. 

69. Нормативные и правовые акты, регламентирующие профессиональную 

психолого-педагогическую деятельность 

70. Методы научного исследования в психологии и педагогике 



 

Практические задания. 

1. Учитывая возможные трудности адаптации детей к школе, 

разработайте перечень рекомендаций родителям обучающихся по 

вопросам психологической адаптации детей к обучению школе. 

2. Составьте схему программы диагностики социально-педагогического 

развития детей младшего школьного возраста. Разработайте алгоритм 

поэтапной реализации диагностики социально-педагогического 

развития детей младшего школьного возраста. 

3. Составьте схему программы диагностики социально-педагогического 

развития детей дошкольного возраста. Разработайте алгоритм 

поэтапной реализации диагностики социально-педагогического 

развития детей дошкольного возраста. 

4. Составьте схему программы диагностики социально-педагогического 

развития подростков. Разработайте алгоритм поэтапной реализации 

диагностики социально-педагогического развития подростков. 

5. Разработайте схему программы профилактического мероприятия для 

выпускников школы. Разработайте алгоритм поэтапной реализации 

профилактического мероприятия для выпускников школы. 

6. Разработайте схему коррекционно-развивающей программы для 

слабоуспевающих школьников. Разработайте алгоритм поэтапной 

реализации коррекционно-развивающей программы для школьников 

обучающихся. 

7. Составьте алгоритм проектирования индивидуальной и групповой 

коррекционно-развивающей работы с детьми на основе результатов 

диагностики. Обозначьте пути конструктивного взаимодействия со 

смежными специалистами по вопросам развития детей и подростков. 

8. Разработайте план учебного мероприятия (на выбор студента) с 

использованием инновационных обучающих технологий с учетом 

возраста обучающихся. 

9. Разработайте схему программы профессиональной ориентации и 

профессионального самоопределения подростков в системе общего 

образования. 

10. Разработайте алгоритм ее поэтапной реализации. Обозначьте пути 

конструктивного взаимодействия со смежными специалистами. 

11. Разработайте схему программы профессиональной ориентации и 

профессионального самоопределения подростков в системе 

дополнительного образования. Разработайте алгоритм ее поэтапной 

реализации. Обозначьте пути конструктивного взаимодействия со 

смежными специалистами. 

12. Разработайте перечень вероятных запросов на   консультировании у 

социального педагога  от педагогов и администрации образовательного 

учреждения. Разработайте алгоритм поэтапной реализации 

консультационного процесса. 

13. Разработайте перечень вероятных запросов на социально-



педагогическом  консультировании у социального педагога 

образовательного учреждения от воспитанников/обучающихся и их 

родителей. Разработайте алгоритм поэтапной реализации 

консультационного процесса. 

14. Учитывая возможные трудности адаптации детей к дошкольному 

образовательному учреждению, разработайте перечень рекомендаций 

воспитателю по вопросам адаптации детей к дошкольному 

образовательному учреждению. 

15. Учитывая возможные трудности адаптации детей к дошкольному 

образовательному учреждению, разработайте перечень рекомендаций 

родителям воспитанников по вопросам социально-педагогической 

адаптации детей к дошкольному образовательному учреждению. 

16. Учитывая возможные трудности адаптации детей к школе, 

разработайте перечень рекомендаций родителям обучающихся по 

вопросам социально-педагогической адаптации детей к обучению 

школе. 

17. Учитывая возможные трудности, с которыми могут столкнуться 

учащиеся 9 и 11-х классов, разработайте перечень рекомендаций 

родителям и обучающимся по вопросам психологической подготовки к 

ОГЭ и ЕГЭ. 

18. Разработайте схему модели психолого-педагогического сопровождения 

детей дошкольного возраста в ДОУ (любой этап) и алгоритм ее 

реализации. Обозначьте пути конструктивного взаимодействия со 

смежными специалистами. 

19. Разработайте схему модели психолого-педагогического сопровождения 

детей школьного возраста в средней общеобразовательной школе 

(любой этап) и алгоритм ее реализации. Обозначьте пути 

конструктивного взаимодействия со смежными специалистами. 

20. Разработайте план мероприятий по профилактике барьеров в 

педагогическом общении и оптимизации педагогического процесса и 

алгоритм его реализации. 

21. Учитывая вероятные причины нарушений в обучении, поведении и 

развитии детей и подростков, разработайте схему диагностики 

образовательной среды образовательного учреждения и алгоритм ее 

реализации. 

22. Учитывая показатели готовности детей к обучению в школе, 

разработайте схему модели психолого-педагогического сопровождения 

детей на этапе подготовки к школьному обучению и алгоритм ее 

реализации. Обозначьте пути конструктивного взаимодействия со 

смежными специалистами. 

23. Разработайте схему модели психолого-педагогического сопровождения 

студентов первого курса на этапе адаптации к обучению в колледже 

или вузе и алгоритм ее реализации. 

24. Разработайте схему модели социально-педагогического сопровождения 

студентов первого курса на этапе адаптации подготовки к первой 



сессии и алгоритм ее реализации. 

25. Учитывая закономерности и принципы научно-исследовательской 

деятельности, разработайте схему программы мероприятий по 

развитию научно -исследовательской деятельности обучающихся (в 

групповом и индивидуальном варианте). 

26. Разработайте схему модели социально-педагогического сопровождения 

студентов последних курсов с целью эффективной профессиональной 

ориентации и раннего трудоустройства и алгоритм ее реализации. 

27. Разработайте перечень вероятных запросов на социально-

педагогическом консультировании у педагога-психолога от педагогов и 

администрации образовательного учреждения. Разработайте алгоритм 

поэтапной реализации консультационного процесса. 

28. Разработайте схему модели психолого-педагогического сопровождения 

детей дошкольного возраста в ДОУ (любой этап) и алгоритм ее 

реализации. Обозначьте пути конструктивного взаимодействия со 

смежными специалистами. 

29. Разработайте схему модели социально-педагогического сопровождения 

студентов первого курса на этапе адаптации к обучению в колледже 

или вузе и алгоритм ее реализации. 

30. Разработайте план мероприятий по профилактике барьеров в 

педагогическом общении и оптимизации педагогического процесса и 

алгоритм его реализации. 

31. Учитывая закономерности и принципы проектно-исследовательской 

деятельности, разработайте схему программы мероприятий по 

развитию проектно-исследовательской деятельности обучающихся (в 

групповом и индивидуальном варианте). 

32. Учитывая вероятные причины нарушений в обучении, поведении и 

развитии детей и подростков, разработайте схему диагностики 

образовательной среды образовательного учреждения и алгоритм ее 

реализации. 

33. Разработайте схему модели психолого-педагогического сопровождения 

студентов последних курсов с целью эффективной профессиональной 

ориентации и раннего трудоустройства и алгоритм ее реализации. 

34. Разработайте схему программы профессиональной ориентации и 

профессионального самоопределения подростков в системе общего 

образования. 

35. Учитывая возможные трудности адаптации детей к дошкольному 

образовательному учреждению, разработайте перечень рекомендаций 

воспитателю по вопросам адаптации детей к дошкольному 

образовательному учреждению. 

 

г. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы 

 

Государственный экзамен является составной частью 



государственной итоговой аттестации выпускников, завершающих 

обучение по основной профессиональной образовательной программе 

подготовки бакалавров по направлению 39.03.02 Педагогическое 

образование, «Социальная работа (общий профиль)». 

Государственный экзамен проводится в сроки, предусмотренные 

учебным планом направления 39.03.02 Педагогическое образование, 

«Социальная работа (общий профиль)» и календарным учебным графиком.  

Процедура государственного экзамена предполагает: 

1) ознакомление с нормативно-правовой базой государственной 

итоговой аттестации; 

2) знакомство с программой ГИА и фондом оценочных средств ГИА; 

3) цикл консультаций и обзорных лекций по блокам подготовки; 

4) государственный экзамен. 

В период подготовки к экзамену студентам предоставляются 

необходимые консультации по каждой, вошедшей в экзамен дисциплине 

(блоку дисциплин). Студентам оказывается помощь в подборе основной и 

дополнительной литературы для подготовки к экзамену. 

Государственный экзамен принимается государственной 

экзаменационной комиссией. Государственная экзаменационная комиссия 

формируется из ведущих преподавателей Университета, как правило, 

преподающих учебные дисциплины, включенные в состав экзамена, а 

также специалистов–практиков. 

Государственный экзамен проводится в устной форме. При 

подготовке к ответу студенты делают необходимые записи по каждому 

вопросу на выданных секретарем экзаменационной комиссии листах 

бумаги со штампом ФГБОУ ВО «ДГПУ». 

Вопросы по отдельным дисциплинам формируются исходя из 

требований Федерального государственного образовательного стандарта по 

направлению 39.03.02 Педагогическое образование в соответствии с 

утвержденной образовательной программой. 

На государственном экзамене студенты получают экзаменационный 

билет, содержащий по три теоретических вопроса. Для ответа на билеты 

студентам предоставляется возможность подготовки в течение не менее 30 

минут. При подготовке к ответу студенту рекомендуется составить для себя 

план ответа на каждый из вопросов экзаменационного билета. Ответ 

студента должен быть четким и структурно продуманным. 

Для ответа на вопросы билета каждому студенту предоставляется 

время для выступления (не более 10 минут), после чего председатель 

государственной экзаменационной комиссии предлагает ее членам задать 

студенту дополнительные вопросы в рамках тематики вопросов в билете. 

Если студент затрудняется при ответе на дополнительные вопросы, члены 

комиссии могут задать вопросы в рамках тематики программы 

государственного экзамена. По решению председателя государственной 

экзаменационной комиссии студента могут попросить отвечать на 

дополнительные вопросы членов комиссии и после его ответа на отдельный 



вопрос билета, а также ответить на другие вопросы, входящие в программу 

государственного экзамена. 

Члены государственной экзаменационной комиссии выставляют 

итоговую оценку за экзамен по четырехбалльной шкале, ориентируясь на 

рекомендованные показатели и критерии оценивания сформированности 

компетенций (см. раздел 5.1. «б» настоящей программы). 

По завершению экзамена экзаменационная комиссия на закрытом 

заседании обсуждает характер ответа каждого студента, анализирует 

проставленные каждым членом комиссии итоговые оценки и выставляет 

каждому студенту оценку по государственному экзамену. 

Решения комиссий принимаются простым большинством голосов от 

числа лиц, входящих в состав комиссий и участвующих в заседании. При 

равном числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего 

голоса. 

Результаты каждого государственного аттестационного испытания 

определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» означают успешное прохождение государственного 

аттестационного испытания. 

По результатам государственных аттестационных испытаний 

обучающийся имеет право на апелляцию. Обучающийся имеет право 

подать в апелляционную комиссию письменную апелляцию о нарушении, 

по его мнению, установленной процедуры проведения государственного 

аттестационного испытания и (или) несогласии с результатами 

государственного экзамена в соответствии с Положением о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры обучающихся в ДГПУ от 29 

сентября 2016 г. № 39. 

 

2.1. Фонд оценочных средств для выпускной квалификационной 

работы 

 

а. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы 

 

Универсальные компетенции: 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в 

том числе на 



иностранном(ых)языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и 

способы ее  совершенствования на основе самооценки 

 

Общепрофессиональные компетенции: 

 

ОПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере 

образования и нормами профессиональной этики 

ОПК-2. Способен проектировать основные и дополнительные 

образовательные программы и разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

ОПК-3. Способен проектировать организацию совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на основе базовых национальных 

ценностей 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы мониторинга результатов 

образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении 

ОПК-6. Способен проектировать и использовать эффективные психолого-

педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

ОПК-7. Способен планировать и организовывать взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-8. Способен проектировать педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний и результатов исследований 

 

Профессиональные компетенции: 

 

ПК-1. Способен проектировать программы и модели социально-

педагогической поддержки, социального воспитания  и адаптации 

обучающихся 



ПК-2. Способен организовывать  

социально-педагогическую поддержку социального воспитания и адаптации 

обучающихся 

ПК-3 способен осуществлять методическое обеспечение социально-

педагогической поддержки социального воспитания и адаптации 

обучающихся 

ПК-4Способен организовать научно--исследовательскую деятельность 

обучающихся. 

 

б. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а 

также шкал оценивания 

Показатели оценивания компетенций   

   

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Компетенции Показатели оценивания 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. 

Знает: методы критического анализа и оценки 

проблемных ситуаций на основе системного подхода; 

основные принципы критического анализа; способы 

поиска вариантов решения поставленной проблемной 

ситуации 

УК-1.2. 

Умеет: анализировать проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними; осуществлять поиск вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации; определять 

стратегию достижения поставленной цели как 

последовательности шагов, предвидя результат 

каждого из них и оценивая их влияние на внешнее 

окружение планируемой деятельности и на 

взаимоотношения участников этой деятельности 

УК-1.3. 

Владеет навыками критического анализа проблемных 

ситуаций на основе системного подхода и определения 

стратегии действий для достижения поставленной цели 

УК-2. Способен управлять проектом 

навсех этапах его жизненного цикла 

УК-2.1. 

Знает: принципы, методы и требования,предъявляемые 

к проектной работе; методы представления и описания 

результатов проектной деятельности; методы, 

критерии и параметры оценки результатов выполнения 

проекта 

УК-2.2. 

Умеет: формировать план-график реализации проекта в 

целом и план контроля его выполнения; 



организовывать и координировать работу участников 

проекта, обеспечивать работу команды необходимыми 

ресурсами; представлять публично результаты проекта 

(или отдельных его этапов) в форме отчетов, статей, 

выступлений на научно-практических конференциях 

УК-2.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

управлению проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

УК-3.1. 

Знает: правила командной работы; необходимые 

условия для эффективной командной работы 

УК-3.2. 

Умеет: планировать командную работу, распределять 

поручения и делегировать полномочия членам 

команды; организовывать обсуждение разных идей и 

мнений; предвидит результаты (последствия) как 

личных, так и коллективных действий; организовать и 

руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

УК-3.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

организации и руководству работой команды для 

достижения поставленной цели 

УК-4. Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых)языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. 

Знает: правила профессиональной этики; методы 

коммуникации для академического и 

профессионального взаимодействия; современные 

средства информационно-коммуникационных 

технологийУК-4.2. 

Умеет: создавать на русском и иностранном языке 

письменные тексты научного и официально- 

делового стилей речи по профессиональным вопросам; 

производить редакторскую и корректорскую правку 

текстов научного и официально-делового стилей речи 

на русском и иностранном языке; анализировать 

систему коммуникационных связей в организации; 

представлять результаты академической и 

профессиональной деятельности, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах); использовать современные 

средства информационно-коммуникационных 

технологий для академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.3. 

Владеет навыками применения современных 

коммуникативных технологий, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать 

УК-5.1. 

Знает: национальные, этнокультурные и 

конфессиональные особенности и народные 



разнообразие культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

традиции населения; основные принципы 

межкультурного взаимодействия 

УК-5.2. 

Умеет: соблюдать этические нормы и права человека; 

анализировать особенности социального 

взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных особенностей; 

создавать благоприятную среду для межкультурного 

взаимодействия при выполнении профессиональных 

задач 

УК-5.3. 

Владеет навыками создания благоприятной среды для 

межкультурного взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач 

УК-6. Способен 

определять иреализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на основе 

самооценки 

УК-6.1. 

Знает: теоретико-методологические 

основысамооценки, саморазвития, самореализации; 

направления и источники саморазвития и 

самореализации; способы самоорганизации 

собственной деятельности и ее совершенствования 

УК-6.2. 

Умеет: определять личностные и профессиональные 

приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки; 

разрабатывать, планировать, контролировать, 

оценивать собственную деятельность в решении задач 

саморазвития и самореализации 

УК-6.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

самоорганизации и саморазвитию в соответствии с 

личностными и профессиональными приоритетами 

 

Общепрофессиональные компетенции: 

Компетенции Показатели оценивания 

ОПК-1. Способен осуществлять и 

оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики 

ОПК-1.1. 

Знает: нормативные правовые документы, 

регламентирующие требования к 

профессиональной деятельности; нормативные 

документы, регламентирующие требования к 

структуре и содержанию основных 

образовательных программ, а также 

индивидуальных программ; перечень и 

содержание нормативно-правовых актов и 

локальных актов образовательной 

организации, регламентирующих виды 

документации и требования к ееведению 

ОПК-1.2. 

Умеет: осуществлять и оптимизировать 

профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативно-правовыми актами 

в сфере образования и нормами 

профессиональной этики; разрабатывать 



необходимые локальные документы в 

соответствии с нормативно-правовыми актами 

в сфере образования 

ОПК-1.3. 

Владеет навыками оптимизации 

профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-правовыми 

требованиями в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-2. Способен проектировать основные и 

дополнительные образовательные программы 

и разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

ОПК-2.1. 

Знает: основные требования к организации 

образовательного процесса в образовательных 

организациях разного типа и вида; требования 

к учебно-методическому обеспечению 

учебных курсов, дисциплин (модулей) 

программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, 

профессионального обучения, 

профессионального образования, в том числе к 

современным учебникам, учебным и учебно-

методическим пособиям, включая электронные 

образовательные ресурсы и иным средствам 

обучения 

ОПК-2.2. 

Умеет: проектировать основные 

образовательные программы иразрабатывать 

научно-методическое обеспечение их 

реализации 

ОПК-2.3. 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию основных 

образовательных программ и разработки 

научно-методического обеспечения их 

реализации 

ОПК-3. Способен проектировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-3.1. 

Знает: принципы индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями; модели проектирования 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-3.2. 

Умеет: проектировать и применять 

оптимальные формы и технологии 

организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-3.3. 

Владеет навыками осуществления 



деятельности по проектированию организации 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать 

условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

ОПК-4.1. 

Знает: систему базовых национальных 

ценностей, на основе которых возможна 

духовно-нравственная консолидация 

многонационального народа Российской 

Федерации; основные социально-

педагогические условия и принципы духовно-

нравственного развития и воспитания 

обучающихся 

ОПК-4.2. 

Умеет: отбирать содержание учебного и 

внеучебного материала с ориентацией на 

формирование базовых национальных 

ценностей; организовывать социально 

открытое пространство духовно-нравственного 

развития и воспитания личности гражданина 

России 

ОПК-4.3. 

Владеет навыками создания и реализации 

условий и принципов духовно  -нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы 

мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать 

программы преодоления трудностей в 

обучении 

ОПК-5.1. 

Знает: виды, цели, способы и методы 

организации мониторинговых исследований; 

методологический инструментарий 

мониторинга; технологии и принципы 

диагностирования образовательных 

результатов, механизмы выявления 

индивидуальных особенностей и способы 

преодоления затруднений в обучении 

ОПК-5.2. 

Умеет: разрабатывать программы регулярного 

отслеживаниярезультатов освоения 

образовательной программы обучающимися; 

разрабатывать и реализовывать программы 

целенаправленной деятельности по 

преодолению трудностей в обучении; 

использовать современные способы 

диагностики и мониторинга образовательных 

результатов 

ОПК-5.3. 

Владеет навыками регулярного отслеживания 

результатов освоения образовательной 

программы обучающимися 

ОПК-6. Способен проектировать и ОПК-6.1. 



использовать эффективные психолого-

педагогические, в том числе инклюзивные, 

технологии в профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: особенности проектирования и 

использования психолого-педагогических, в 

том числе инклюзивных, технологий в 

профессиональной деятельности; перечень и 

основные положения нормативно-правовых 

документов инклюзивного образования и 

индивидуализации обучения; общие и 

специфические особенности психофизического 

развития обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-6.2. 

Умеет: проектировать специальные условия и 

применять психолого-педагогические 

технологии при инклюзивном образовании 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; проектировать и 

организовывать деятельность обучающихся с 

особыми образовательными потребностями по 

овладению адаптированной образовательной 

программой инклюзивногообразования 

ОПК-6.3. 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию и 

использованию эффективных психолого-

педагогических, в том числе инклюзивных, 

технологий в профессиональной деятельности 

для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-7. Способен планировать и 

организовывать взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-7.1. 

Знает: особенности организации сетевой 

формы реализации профессиональных 

образовательных программ с использованием 

ресурсов нескольких организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность; технологии и методы 

организации взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-7.2. 

Умеет: использовать методы и приемы сетевой 

формы реализации образовательных программ 

с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; использовать 

технологии и методы организации 

взаимодействия участников образовательных 

отношений; использовать социальные сети для 

организации взаимодействия с различными 

участниками образовательной деятельности 

ОПК-7.3. 

Владеет навыками использования ресурсов 

нескольких организацийпри планировании и 



организации взаимодействия участников 

образовательных отношений. 

ОПК-8. Способен проектировать 

педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний и результатов 

исследований 

ОПК-8.1. 

Знает: современную методологию 

педагогического проектирования; содержание 

и результаты исследований в области 

педагогического проектирования 

ОПК-8.2. 

Умеет: определять цель и задачи 

проектирования педагогической деятельности 

исходя из условий педагогической ситуации; 

разрабатывать педагогический проект для 

решения заданной педагогической проблемы 

на основе современных научных знаний и 

материалов педагогических исследований 

ОПК-8.3. 

Владеет навыками проектирования 

педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний и результатов 

исследований 

 

 

Профессиональные компетенции: 

Компетенции Показатели оценивания 

ПК-1. Способен 

проектировать программы и 

модели социально-

педагогической поддержки, 

социального воспитания  и 

адаптации обучающихся 

ПК-1.1.требования и подходы к проектированию и 

созданию научно-методических и учебно-методических 

материалов; порядок разработки и использования научно-

методических и учебно-методических материалов, 

примерных или типовых образовательных программ 

ПК-1.2. разрабатывает новые подходы и методические 

решения в области проектирования научно-методических 

и учебно-методических материалов; разрабатывать 

(обновлять) 

примерные или типовые образовательные программы, 

примерные рабочие программы учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

ПК-1.3. Владеет навыками осуществления деятельности 

по проектированию научно-методических и учебно-

методических материалов при выполнении 

профессиональных задач 

 

ПК-2. Способен 

организовывать  

социально-педагогическую 

поддержку социального 

воспитания и адаптации 

обучающихся 

 

 

ПК-2.1Организация социально-педагогической 

поддержки обучающихся в трудной жизненной ситуации 

Реализация программ и педагогических технологий 

профилактики социальных девиаций, организация 

индивидуальной профилактической работы с 

обучающимися и семьями группы социального риска, 

социальной реабилитации обучающихся, совершивших 

правонарушения, имевших проявления девиантного 

поведения 



Осуществлять социально-педагогическую поддержку 

обучающихся в освоении образовательных программ 

ПК-2.2 Нормативные и правовые акты в области 

образования, воспитания, социально-педагогической 

поддержки детей и молодежи в трудной жизненной 

ситуации и профилактики социальных девиаций. 

ПК-3 способен осуществлять 

методическое обеспечение 

социально-педагогической 

поддержки социального 

воспитания и адаптации 

обучающихся 

ПК-3.1Осуществлять организационно-методическое 

обеспечение реализации программ и мероприятий по 

социально-педагогическому сопровождению 

обучающихся в процессе освоения ими образовательных 

программ, реализации их прав и свобод. Организовывать 

и осуществлять консультативную поддержку обучаю-

щихся в освоении ими новых социальных ролей, в 

построении социальных отношений, адаптации к новым 

жизненным ситуациям. 

Диагностировать актуальные социально-педагогические 

проблемы воспитания и социализации детей и молодежи, 

на основании диагностики разрабатывать и 

организовывать реализацию мероприятий по 

трудоустройству, патронату, обеспечению жильем, 

пособиями, пенсиями, оформлению сберегательных 

вкладов, использованию ценных бумаг обучающихся 

(воспитанников, детей) из числа сирот и оставшихся без 

попечения родителей. Осуществлять организационно-

методическое обеспечение, координацию социального 

партнерства институтов социализации; организовывать 

взаимодействие с семьей, социальными службами, 

семейными и молодежными службами занятости, 

благотворительными, другими организациями в оказании 

помощи обучающимся, нуждающимся в опеке и попе-

чительстве, с ограниченными физическими 

возможностями, девиантным поведением, попавшим в 

экстремальные ситуации 

ПК-3.2 Основы социальной педагогики и социальной 

работы Теория и практика социально-педагогической 

поддержки детей и молодежи в трудной жизненной 

ситуации и профилактики социальных девиаций 

Нормативные и правовые акты в области образования, 

воспитания, социально-педагогической поддержки детей 

и молодежи в трудной жизненной ситуации и 

профилактики социальных девиаций. 

 

ПК-4 

Способен организовать 

научно--исследовательскую 

деятельность обучающихся 

ПК-4.1. Знает: теоретические основы и технологии 

организации научно-исследовательской и проектной 

деятельности 

ПК-4.2. Умеет: подготавливать проектные и научно-

исследовательские работы с учетом нормативных 

требований; консультировать обучающихся на всех 

этапах подготовки и оформления проектных,  

исследовательской, научно-исследовательской, проектной 

и иной деятельности в ходе выполнения 

профессиональных функций исследовательских, научных 



работ 

ПК-4.3. Владеет навыками организации и проведения 

учебно- исследовательской, научно--исследовательской, 

проектной и иной деятельности в ходе выполнения 

профессиональных функций 

 

 

 

 

б. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, а 

также шкал оценивания 

Показатели оценивания компетенций на защите ВКР 

 

 

 

 

 

ния 

Компетенции Показатели оценивания 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. 

Знает: методы критического анализа и оценки 

проблемных ситуаций на основе системного подхода; 

основные принципы критического анализа; способы 

поиска вариантов решения поставленной проблемной 

ситуации 

УК-1.2. 

Умеет: анализировать проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними; осуществлять поиск вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации; определять 

стратегию достижения поставленной цели как 

последовательности шагов, предвидя результат 

каждого из них и оценивая их влияние на внешнее 

окружение планируемой деятельности и на 

взаимоотношения участников этой деятельности 

УК-1.3. 

Владеет навыками критического анализа проблемных 

ситуаций на основе системного подхода и определения 

стратегии действий для достижения поставленной цели 

УК-2. Способен управлять проектом 

навсех этапах его жизненного цикла 

УК-2.1. 

Знает: принципы, методы и требования,предъявляемые 

к проектной работе; методы представления и описания 

результатов проектной деятельности; методы, 

критерии и параметры оценки результатов выполнения 

проекта 

УК-2.2. 

Умеет: формировать план-график реализации проекта в 



целом и план контроля его выполнения; 

организовывать и координировать работу участников 

проекта, обеспечивать работу команды необходимыми 

ресурсами; представлять публично результаты проекта 

(или отдельных его этапов) в форме отчетов, статей, 

выступлений на научно-практических конференциях 

УК-2.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

управлению проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

УК-3.1. 

Знает: правила командной работы; необходимые 

условия для эффективной командной работы 

УК-3.2. 

Умеет: планировать командную работу, распределять 

поручения и делегировать полномочия членам 

команды; организовывать обсуждение разных идей и 

мнений; предвидит результаты (последствия) как 

личных, так и коллективных действий; организовать и 

руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

УК-3.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

организации и руководству работой команды для 

достижения поставленной цели 

УК-4. Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых)языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. 

Знает: правила профессиональной этики; методы 

коммуникации для академического и 

профессионального взаимодействия; современные 

средства информационно-коммуникационных 

технологийУК-4.2. 

Умеет: создавать на русском и иностранном языке 

письменные тексты научного и официально- 

делового стилей речи по профессиональным вопросам; 

производить редакторскую и корректорскую правку 

текстов научного и официально-делового стилей речи 

на русском и иностранном языке; анализировать 

систему коммуникационных связей в организации; 

представлять результаты академической и 

профессиональной деятельности, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах); использовать современные 

средства информационно-коммуникационных 

технологий для академического и профессионального 

взаимодействия 

УК-4.3. 

Владеет навыками применения современных 

коммуникативных технологий, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

 

УК-5. Способен 

анализировать и 

УК-5.1. 

Знает: национальные, этнокультурные и 



учитывать 

разнообразие культур в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

конфессиональные особенности и народные 

традиции населения; основные принципы 

межкультурного взаимодействия 

УК-5.2. 

Умеет: соблюдать этические нормы и права человека; 

анализировать особенности социального 

взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных особенностей; 

создавать благоприятную среду для межкультурного 

взаимодействия при выполнении профессиональных 

задач 

УК-5.3. 

Владеет навыками создания благоприятной среды для 

межкультурного взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач 

УК-6. Способен 

определять иреализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования на основе 

самооценки 

УК-6.1. 

Знает: теоретико-методологические 

основысамооценки, саморазвития, самореализации; 

направления и источники саморазвития и 

самореализации; способы самоорганизации 

собственной деятельности и ее совершенствования 

УК-6.2. 

Умеет: определять личностные и профессиональные 

приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки; 

разрабатывать, планировать, контролировать, 

оценивать собственную деятельность в решении задач 

саморазвития и самореализации 

УК-6.3. 

Владеет навыками осуществления деятельности по 

самоорганизации и саморазвитию в соответствии с 

личностными и профессиональными приоритетами 

 

Общепрофессиональные компетенции: 

Компетенции Показатели оценивания 

ОПК-1. Способен осуществлять и 

оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики 

ОПК-1.1. 

Знает: нормативные правовые документы, 

регламентирующие требования к 

профессиональной деятельности; нормативные 

документы, регламентирующие требования к 

структуре и содержанию основных 

образовательных программ, а также 

индивидуальных программ; перечень и 

содержание нормативно-правовых актов и 

локальных актов образовательной 

организации, регламентирующих виды 

документации и требования к ееведению 

ОПК-1.2. 

Умеет: осуществлять и оптимизировать 

профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативно-правовыми актами 

в сфере образования и нормами 



профессиональной этики; разрабатывать 

необходимые локальные документы в 

соответствии с нормативно-правовыми актами 

в сфере образования 

ОПК-1.3. 

Владеет навыками оптимизации 

профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативно-правовыми 

требованиями в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

ОПК-2. Способен проектировать основные и 

дополнительные образовательные программы 

и разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

ОПК-2.1. 

Знает: основные требования к организации 

образовательного процесса в образовательных 

организациях разного типа и вида; требования 

к учебно-методическому обеспечению 

учебных курсов, дисциплин (модулей) 

программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, 

профессионального обучения, 

профессионального образования, в том числе к 

современным учебникам, учебным и учебно-

методическим пособиям, включая электронные 

образовательные ресурсы и иным средствам 

обучения 

ОПК-2.2. 

Умеет: проектировать основные 

образовательные программы иразрабатывать 

научно-методическое обеспечение их 

реализации 

ОПК-2.3. 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию основных 

образовательных программ и разработки 

научно-методического обеспечения их 

реализации 

ОПК-3. Способен проектировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-3.1. 

Знает: принципы индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями; модели проектирования 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-3.2. 

Умеет: проектировать и применять 

оптимальные формы и технологии 

организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-3.3. 



Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию организации 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-4. Способен создавать и реализовывать 

условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

ОПК-4.1. 

Знает: систему базовых национальных 

ценностей, на основе которых возможна 

духовно-нравственная консолидация 

многонационального народа Российской 

Федерации; основные социально-

педагогические условия и принципы духовно-

нравственного развития и воспитания 

обучающихся 

ОПК-4.2. 

Умеет: отбирать содержание учебного и 

внеучебного материала с ориентацией на 

формирование базовых национальных 

ценностей; организовывать социально 

открытое пространство духовно-нравственного 

развития и воспитания личности гражданина 

России 

ОПК-4.3. 

Владеет навыками создания и реализации 

условий и принципов духовно  -нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

 

ОПК-5. Способен разрабатывать программы 

мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать 

программы преодоления трудностей в 

обучении 

ОПК-5.1. 

Знает: виды, цели, способы и методы 

организации мониторинговых исследований; 

методологический инструментарий 

мониторинга; технологии и принципы 

диагностирования образовательных 

результатов, механизмы выявления 

индивидуальных особенностей и способы 

преодоления затруднений в обучении 

ОПК-5.2. 

Умеет: разрабатывать программы регулярного 

отслеживаниярезультатов освоения 

образовательной программы обучающимися; 

разрабатывать и реализовывать программы 

целенаправленной деятельности по 

преодолению трудностей в обучении; 

использовать современные способы 

диагностики и мониторинга образовательных 

результатов 

ОПК-5.3. 

Владеет навыками регулярного отслеживания 

результатов освоения образовательной 

программы обучающимися 



ОПК-6. Способен проектировать и 

использовать эффективные психолого-

педагогические, в том числе инклюзивные, 

технологии в профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-6.1. 

Знает: особенности проектирования и 

использования психолого-педагогических, в 

том числе инклюзивных, технологий в 

профессиональной деятельности; перечень и 

основные положения нормативно-правовых 

документов инклюзивного образования и 

индивидуализации обучения; общие и 

специфические особенности психофизического 

развития обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-6.2. 

Умеет: проектировать специальные условия и 

применять психолого-педагогические 

технологии при инклюзивном образовании 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; проектировать и 

организовывать деятельность обучающихся с 

особыми образовательными потребностями по 

овладению адаптированной образовательной 

программой инклюзивногообразования 

ОПК-6.3. 

Владеет навыками осуществления 

деятельности по проектированию и 

использованию эффективных психолого-

педагогических, в том числе инклюзивных, 

технологий в профессиональной деятельности 

для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

ОПК-7. Способен планировать и 

организовывать взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-7.1. 

Знает: особенности организации сетевой 

формы реализации профессиональных 

образовательных программ с использованием 

ресурсов нескольких организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность; технологии и методы 

организации взаимодействия участников 

образовательных отношений 

ОПК-7.2. 

Умеет: использовать методы и приемы сетевой 

формы реализации образовательных программ 

с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; использовать 

технологии и методы организации 

взаимодействия участников образовательных 

отношений; использовать социальные сети для 

организации взаимодействия с различными 

участниками образовательной деятельности 

ОПК-7.3. 

Владеет навыками использования ресурсов 



нескольких организацийпри планировании и 

организации взаимодействия участников 

образовательных отношений. 

ОПК-8. Способен проектировать 

педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний и результатов 

исследований 

ОПК-8.1. 

Знает: современную методологию 

педагогического проектирования; содержание 

и результаты исследований в области 

педагогического проектирования 

ОПК-8.2. 

Умеет: определять цель и задачи 

проектирования педагогической деятельности 

исходя из условий педагогической ситуации; 

разрабатывать педагогический проект для 

решения заданной педагогической проблемы 

на основе современных научных знаний и 

материалов педагогических исследований 

ОПК-8.3. 

Владеет навыками проектирования 

педагогической деятельности на основе 

специальных научных знаний и результатов 

исследований 

 

 

Профессиональные компетенции: 

Компетенции Показатели оценивания 

ПК-1. Способен 

проектировать программы и 

модели социально-

педагогической поддержки, 

социального воспитания  и 

адаптации обучающихся 

ПК-1.1.требования и подходы к проектированию и 

созданию научно-методических и учебно-методических 

материалов; порядок разработки и использования научно-

методических и учебно-методических материалов, 

примерных или типовых образовательных программ 

ПК-1.2. разрабатывает новые подходы и методические 

решения в области проектирования научно-методических 

и учебно-методических материалов; разрабатывать 

(обновлять) 

примерные или типовые образовательные программы, 

примерные рабочие программы учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

ПК-1.3. Владеет навыками осуществления деятельности 

по проектированию научно-методических и учебно-

методических материалов при выполнении 

профессиональных задач 

 

ПК-2. Способен 

организовывать  

социально-педагогическую 

поддержку социального 

воспитания и адаптации 

обучающихся 

 

ПК-2.1Организация социально-педагогической 

поддержки обучающихся в трудной жизненной ситуации 

Реализация программ и педагогических технологий 

профилактики социальных девиаций, организация 

индивидуальной профилактической работы с 

обучающимися и семьями группы социального риска, 

социальной реабилитации обучающихся, совершивших 

правонарушения, имевших проявления девиантного 



 поведения 

Осуществлять социально-педагогическую поддержку 

обучающихся в освоении образовательных программ 

ПК-2.2 Нормативные и правовые акты в области 

образования, воспитания, социально-педагогической 

поддержки детей и молодежи в трудной жизненной 

ситуации и профилактики социальных девиаций. 

ПК-3 способен осуществлять 

методическое обеспечение 

социально-педагогической 

поддержки социального 

воспитания и адаптации 

обучающихся 

ПК-3.1Осуществлять организационно-методическое 

обеспечение реализации программ и мероприятий по 

социально-педагогическому сопровождению 

обучающихся в процессе освоения ими образовательных 

программ, реализации их прав и свобод. Организовывать 

и осуществлять консультативную поддержку обучаю-

щихся в освоении ими новых социальных ролей, в 

построении социальных отношений, адаптации к новым 

жизненным ситуациям. 

Диагностировать актуальные социально-педагогические 

проблемы воспитания и социализации детей и молодежи, 

на основании диагностики разрабатывать и 

организовывать реализацию мероприятий по 

трудоустройству, патронату, обеспечению жильем, 

пособиями, пенсиями, оформлению сберегательных 

вкладов, использованию ценных бумаг обучающихся 

(воспитанников, детей) из числа сирот и оставшихся без 

попечения родителей. Осуществлять организационно-

методическое обеспечение, координацию социального 

партнерства институтов социализации; организовывать 

взаимодействие с семьей, социальными службами, 

семейными и молодежными службами занятости, 

благотворительными, другими организациями в оказании 

помощи обучающимся, нуждающимся в опеке и попе-

чительстве, с ограниченными физическими 

возможностями, девиантным поведением, попавшим в 

экстремальные ситуации 

ПК-3.2 Основы социальной педагогики и социальной 

работы Теория и практика социально-педагогической 

поддержки детей и молодежи в трудной жизненной 

ситуации и профилактики социальных девиаций 

Нормативные и правовые акты в области образования, 

воспитания, социально-педагогической поддержки детей 

и молодежи в трудной жизненной ситуации и 

профилактики социальных девиаций. 

 

ПК-4 

Способен организовать 

научно--исследовательскую 

деятельность обучающихся 

ПК-4.1. Знает: теоретические основы и технологии 

организации научно-исследовательской и проектной 

деятельности 

ПК-4.2. Умеет: подготавливать проектные и научно-

исследовательские работы с учетом нормативных 

требований; консультировать обучающихся на всех 

этапах подготовки и оформления проектных,  

исследовательской, научно-исследовательской, проектной 

и иной деятельности в ходе выполнения 



профессиональных функций исследовательских, научных 

работ 

ПК-4.3. Владеет навыками организации и проведения 

учебно- исследовательской, научно--исследовательской, 

проектной и иной деятельности в ходе выполнения 

профессиональных функций 

 

 

 

Критерии и шкалы оценивания ВКР (магистерской диссертации) 

Оценочная шкала Критерии оценивания 

2 – 

«неудовлетворительно» 

доклад недостаточно структурирован, 

допускаются существенные неточности при 

раскрытии причин выбора и актуальности темы, 

цели, задач, предмета, объекта исследования, эти 

неточности не устраняются в ответах на 

дополнительные вопросы; ВКР не отвечает 

предъявляемым требованиям; представленный 

демонстрационный материал низкого качества в 

части оформления и не соответствует содержанию 

ВКР и доклада; ответы на вопросы членов ГЭК 

носят неполный характер, не раскрывают 

сущности вопроса, не подкрепляются выводами и 

расчетами из ВКР, показывают недостаточную 

самостоятельность и глубину изучения проблемы 

студентом; выводы в отзыве руководителя и в 

рецензии на ВКР содержат существенные 

замечания, указывают на недостатки, которые не 

позволили студенту раскрыть тему; результат 

оценки уровня сформированности компетенций (в 

соответствии с оценочными листами 

руководителя, рецензента, членов ГЭК) 

3 – 

«удовлетворительно» 

доклад структурирован, допускаются неточности 

при раскрытии причин выбора и актуальности 

темы, цели, задач, предмета, объекта 

исследования, но эти неточности устраняются в 

ответах на дополнительные вопросы; ВКР 

выполнена в соответствии с целевой установкой, 

но не в полной мере отвечает предъявляемым 

требованиям; представленный демонстрационный 

материал удовлетворительного качества в части 

оформления и в целом соответствует содержанию 

ВКР и доклада; ответы на вопросы членов ГЭК 

носят не достаточно полный и аргументированный 

характер, не раскрывают до конца сущности 

вопроса, слабо подкрепляются выводами и 



расчетами из ВКР, показывают недостаточную 

самостоятельность и глубину изучения проблемы 

студентом; выводы в отзыве руководителя и в 

рецензии на ВКР содержат замечания, указывают 

на недостатки, которые не позволили студенту в 

полной мере раскрыть тему; 

4 – «хорошо» Доклад структурирован, допускаются одна-две 

неточности при раскрытии причин выбора и 

актуальности темы, цели, задач, предмета, объекта 

исследования, но эти неточности устраняются при 

ответах на дополнительные уточняющие вопросы; 

магистерская диссертация выполнена в 

соответствии с целевой установкой, отвечает 

предъявляемым требованиям и оформлена в 

соответствии со стандартом; ответы на вопросы 

членов ГЭК показывают хорошее владение 

материалом, подкрепляются выводами из 

магистерской диссертации, показывают 

самостоятельность и глубину изучения проблемы 

студентом; выводы в отзыве руководителя и в 

рецензии на магистерскую диссертацию без 

замечаний или содержат незначительные 

замечания, которые не влияют на полноту 

раскрытия темы; 

5 – «отлично» доклад структурирован, раскрывает причины 

выбора темы и ее актуальность, цель, задачи, 

предмет, объект исследования, логику получения 

каждого вывода; в заключительной части доклада 

показаны перспективы и задачи дальнейшего 

исследования данной темы, освещены вопросы 

практического применения и внедрения 

результатов исследования в практику; ВКР 

выполнена в соответствии с целевой установкой, 

отвечает предъявляемым требованиям и 

оформлена в соответствии со стандартом; 

представленный демонстрационный материал 

высокого качества в части оформления и 

полностью соответствует содержанию ВКР и 

доклада; ответы на вопросы членов ГЭК 

показывают глубокое знание исследуемой 

проблемы, подкрепляются ссылками на 

соответствующие литературные источники, 

выводами и расчетами из ВКР, демонстрируют 

самостоятельность и глубину изучения проблемы 

студентом; аргументированы выводы, сделанные в 



результате проведенного исследования; умеет 

аргументировать актуальность и практическую 

значимость исследования; знает принципы, 

использованных в исследовании методик 

эксперимента, и математической обработки 

данных; представил выпускную 

квалификационную работу, оформленную в 

соответствии с требованиями; аккуратно и 

грамотно оформил иллюстрации к докладу; 

выводы в отзыве рецензента и научного 

руководителя на ВКР не содержат замечаний и 

получила высокую оценку; имеет научные 

публикации и выступления на конференциях 

регионального, федерального и международного 

уровней. 

 

в. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки результатов освоения образовательной 

программы 

 

Обучающемуся (обучающимся) предоставляется право выбора темы 

выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации). По 

письменному заявлению обучающегося (обучающимися) может 

предоставляться возможность подготовки и защиты выпускной 

квалификационной работы по теме, предложенной обучающимся 

(обучающимися), в случае обоснованности целесообразности ее разработки 

для практического применения в соответствующей области 

профессиональной деятельности или на конкретном объекте 

профессиональной деятельности. 

Закрепление за обучающимся (несколькими обучающимися, 

выполняющих выпускную квалификационную работу совместно) темы 

выпускной квалификационной работы осуществляется по письменному 

заявлению на имя декана факультета и оформляется приказом ректора на 

основании решений Ученого совета факультета. 

 

Примерные темы выпускных квалификационных работ  

1. Профилактика зависимостей от психоактивных веществ подростков в 

образовательном учреждении.  

2.  Профилактика девиантного поведения молодежи в современной России.  

3.  Формирование поликультурной компетентности старшеклассников в 

учебное и внеучебное время.  

4. Формирование здорового образа жизни молодежи в условиях мегаполиса.  

5. Развитие молодежного предпринимательства и занятости молодежи на 

рынке труда в условиях развития современного общества.  

6. Духовно-нравственное воспитание подростков в условиях туристко- 



краеведческой работы.  

7. Социальная адаптация студенческой семьи в условиях трансформации 

современной России.  

8. Деятельность специалиста по работе с молодежью в учреждениях 

дополнительного образования.  

9. Организация культурно-досуговой деятельности в подросково- 

молодежных клубах.  

10. Профилактика правонарушений в молодежной среде.  

11. Особенности формирования здорового образа жизни подростков в 

условиях туристического клуба. 

12. Особенности самореализации личности студентов в учебно- 

воспитательном процессе вуза.  

13. Молодежная политика в РФ и отношение к ней молодежи.  

14. Формирование культуры молодой семьи в условиях семейного клуба 

15. Интернет как коммуникативное пространство молодежи.  

16. Особенности формирования рынка труда молодежи в условиях 

нестабильности российского общества.  

17. Сравнительный анализ досуговых предпочтений городской и сельской 

молодежи.  

18. Социально-педагогическое сопровождение молодой семьи в условиях 

семейного клуба.  

19. Проблема межэтнической толерантности молодежи в современной 

России  

20. Тьюторское сопровождение старших школьников как технология 

содействия в их профессиональном самоопределении.  

21. Профессиональная адаптация специалиста по работе с молодежью на 

современном рынке труда.  

22. Воспитание патриотизма как приоритетное направление в работе со 

старшими подростками в условиях общеобразовательной школы.  

23. Механизмы социальной адаптации молодежи в условиях 

неопределенности и риска.  

24. Предупреждение националистических наклонностей молодых людей 

как средство формирования толерантности. 

25. Технологии разрешения конфликтов в молодежной среде.  

26. Формирование молодежных субкультур в современном российском 

обществе.  

27. Формирование культуры досуга как средство развития социальной 

активности молодежи.  

28. Формирование семейных ценностей у подростков с девиантным 

поведением как средство профилактики правонарушений.  

29.  Проблемы адаптации молодых людей, прошедших горячи точки. 

30. Формирование здорового образа жизни подростков как одно из 

направлений деятельности УДОД  

31. Влияние СМИ на формирование жизненных стратегий молодежи.  

32. Молодѐжь в политических процессах современной России.  



33. Компьютерные игры как специфическая форма досуга молодежи.  

34. Проблема молодежной наркомании в современном российском 

обществе.  

35. Молодежь и современное информационное общество.  

36. Молодая семья в условиях трансформации российского общества.  

37. Ценностные ориентации молодежи в малых городах России.  

38.  Влияние СМИ на процесс социализации сельской молодежи.  

39.  Проблемы образования молодежи в информационном обществе.  

40. Профессиональная самоидентификация современной молодежи в 

России  

41. Особенности формирования правосознания студенческой молодежи в 

современном обществе.  

42. Особенности межэтнических противоречий в молодежной среде.  

43. Спорт в системе ценностных ориентаций подростка.  

44. Политическая активность современной российской молодежи.  

45. Социально-психологические предпосылки девиантного поведения в 

молодежной среде.  

46. Социально-психологические предпосылки молодежного экстремизма.  

47.  Влияние СМИ на формирование ценностных ориентаций современной 

российской молодежи.  

48. Социальные риски молодежи в высшем профессиональном 

образовании.  

49. Формирование готовности молодых людей к профессиональному 

самоопределению в условиях общественного объединения  

50. Социальный контроль и профилактика девиантного и деликвентного 

поведения молодежи.  

51. Особенности формирования и развития социальной политики в регионе 

на примере Пермского края.  

52. Технологии работы с молодыми людьми с ограниченными 

возможностями.  

53. Технологии работы с безработными молодыми людьми.  

54. Социальные технологии профилактики девиантного поведения среди 

молодежи.  

55. Технологии организации досуга молодежи.  

56. Становление гражданского самосознания молодежи в условиях 

развития гражданского общества современной России  

57. Особенности социализации детей в неполных семьях.  

58. Социальные проблемы здоровья молодежи.  

59. Становление волонтерской деятельности в молодежной среде России.  

60. Трансформация семейных ценностей в молодых семьях.  

61. Правовой аспект профессиональной адаптации молодежи в условиях 

кризиса.  

62. Педагогическая поддержка процесса социализации подростков, 

склонных к вандальному поведению, в условиях общеобразовательной 

школы  



63. Девиантное поведение подростков, находящихся в трудной жизненной 

ситуации: динамика и технологии профилактики.  

64. Интеграция молодежи с ограниченными возможностями в сфере 

образования.  

65. Субкультура как фактор формирования музыкальных вкусов 

современной молодежи.  

66. Семейные и внесемейные ценности современной российской 

молодежи.  

67. Изменение нравственных установок российской молодежи.  

68. Влияние ТВ на формирование девиантного поведения.  

69. Добровольчество как способ социализации молодежи.  

70. Социально-педагогическая деятельность по профилактике интернет- 

аддикций у младших подростков в условиях общеобразовательной школы 

 

г. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания результатов освоения образовательной программы 

 

ДОПУСК К ЗАЩИТЕ ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ 

РАБОТ 

К защите допускаются выпускные квалификационные работы 

обучающихся, прошедшие предзащиту на выпускающей кафедре.  

После завершения подготовки обучающимся выпускной 

квалификационной работы руководитель выпускной квалификационной 

работы представляет на выпускающую кафедру письменный отзыв о работе 

обучающегося в период подготовки выпускной квалификационной работы 

в соответствии Положением о выпускной квалификационной работе 

бакалавра, специалиста и магистратура в ДГПУ от 29 сентября 2016 г. № 

39, Приложение 7. (далее - отзыв).  

В случае выполнения выпускной квалификационной работы 

несколькими обучающимися руководитель выпускной квалификационной 

работы представляет отзыв об их совместной работе в период подготовки 

выпускной квалификационной работы.  

Выпускающая кафедра проводит не позднее чем за 20 дней до защиты 

выпускной квалификационной работы предварительные защиты 

выпускных квалификационных работ. На предварительную защиту 

представляются: готовый текст выпускной квалификационной работы, 

отзыв руководителя выпускной квалификационной работы, результаты 

проверки выпускной квалификационной работы обучающегося на 

использование заимствованного материала без ссылки на автора и (или) 

источник заимствования с помощью любой системы проверки, в том числе 

программы «Антиплагиат».  

Итоговая оценка оригинальности текста выпускной 

квалификационной работы определяется в системе «Антиплагиат» в 

учебно-методическом управлении ДГПУ и закрепляется на уровне: не 

менее 65% - по программам подготовки магистров.  



По результатам проверки ВКР в системе «Антиплагиат» в учебно- 

методическом управлении ДГПУ выдается справка.  

Выявление в выпускной квалификационной работе заимствованного 

материала без ссылки на автора и (или) источник заимствования является 

основанием для отказа в допуске обучающегося к предзащите и защите.  

Вопрос о допуске выпускной квалификационной работы к защите 

решается на заседании кафедры (предзащита) в присутствии научного 

руководителя (или в его отсутствие по уважительной причине), где 

обучающийся кратко излагает задачи, методику исследования и 

полученные результаты. После обсуждения, кафедра принимает решение о 

допуске работы к официальной защите и дает рекомендации по плану 

корректировки. Решение кафедры оформляется протоколом.  

Выпускные квалификационные работы по программам магистратуры 

подлежат рецензированию. Для проведения рецензирования выпускной 

квалификационной работы указанная работа направляется одному или 

нескольким рецензентам из числа лиц, не являющихся работниками данной 

кафедры и факультета (института). Рецензент проводит анализ выпускной 

квалификационной работы и представляет на выпускающую кафедру 

письменную рецензию на указанную работу (далее - рецензия) 

(Приложение 8, Положение о выпускной квалификационной работе 

бакалавра, специалиста и магистратура в ДГПУ от 29 сентября 2016 г. № 

39).  

Если выпускная квалификационная работа имеет 

междисциплинарный характер, она направляется двум рецензентам. 

Выпускающая кафедра обеспечивает ознакомление обучающегося с 

рецензией (рецензиями) не позднее чем за 5 календарных дней до дня 

защиты выпускной квалификационной работы.  

Выпускная квалификационная работа, отзыв, рецензия (рецензии) и 

справка о результатах проверки в системе «Антиплагиат» передаются в 

государственную экзаменационную комиссию не позднее чем за 2 

календарных дня до дня защиты выпускной квалификационной работы. 

 

ЗАЩИТА ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

Защита выпускной квалификационной работы проводится в сроки, 

определяемые расписанием государственных итоговых аттестаций, где 

могут присутствовать все желающие; приглашаются научные руководители 

и рецензенты работ, преподаватели и обучающиеся.  

Защита выпускной квалификационной работы проводится на 

открытых заседаниях государственных экзаменационных комиссий с 

участием не менее двух третей от числа лиц, входящих в состав комиссий. 

Заседание ГЭК начинается с объявления списка студентов, защищающих 

квалификационные работы на данном заседании. Председатель комиссии 

устанавливает регламент работы заседания, затем в порядке очередности 

приглашает на защиту студентов, каждый раз объявляя фамилию, имя и 

отчество выпускника, тему работы, фамилию и должность научного 



руководителя.  

Продолжительность защиты выпускной квалификационной работы не 

должно превышать 30 минут. Для сообщения содержания работы 

обучающемуся предоставляется не более 10-15 минут. После доклада 

обучающемуся задаются вопросы по теме работы, причем вопросы могут 

задавать не только члены ГЭК, но и все присутствующие.  

После ответа, обучающегося на вопросы слово предоставляется 

научному руководителю, при его отсутствии зачитывается письменный 

отзыв и рецензия на выпускную квалификационную работу. Слово для 

ответа на замечания рецензента предоставляется обучающемуся.  

Затем председатель выясняет у членов ГЭК, удовлетворены ли они 

ответом обучающегося, и просит присутствующих выступить по существу 

работы.  

По завершению всех запланированных на это заседание ГЭК защит 

экзаменационная комиссия обсуждает характер защиты каждого магистра, 

при этом учитывается: 

отзыв руководителя; 

рецензия; 

готовность письменной работы: 

- ее актуальность и практичность; 

- структура работы; 

- использование эмпирического материала; 

- оформление работы; 

- результаты работы. 

выступление магистра на защите: 

- информативность доклада; 

- умение выступать, корректность; 

- ответы на вопросы. 

В ходе обсуждения комиссия анализирует проставленные научным 

руководителем, рецензентом и каждым членом комиссии оценки. Решения 

комиссий принимаются простым большинством голосов от числа лиц, 

входящих в состав комиссий и участвующих в заседании. При равном 

числе голосов председатель комиссии обладает правом решающего голоса.  

Результаты защиты выпускной квалификационной работы 

оцениваются отметкой «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» и объявляются в день защиты после оформления в 

установленном порядке протоколов заседаний экзаменационных комиссий. 

Лицо, не защитивший выпускную квалификационную работу, может 

повторно пройти государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 

10 месяцев и не позднее чем через пять лет после срока проведения 

государственной итоговой аттестации, которая не пройдена обучающимся. 

В этом случае, обучающийся отчисляется из университета и ему выдается 

справка об обучении по образцу, самостоятельно устанавливаемому 

университетом. Указанное лицо может повторно пройти государственную 

итоговую аттестацию не более двух раз.  



При повторном прохождении государственной итоговой аттестации 

по желанию обучающегося ему может быть установлена иная тема 

выпускной квалификационной работы. 

 

 
 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ 

УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ПОДГОТОВКИ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

Учебно-методическое обеспечение ГЭ 

а) основная литература: 

1. Борисова Н.В., Кузова В.Б. Технологизация проектирования и 

методического обеспечения компетентностно-ориентированных дисциплин в 

составе ООО ВПО нового поколения. - М.: Исследовательский центр 

проблем качества подготовки специалистов, 2016. 

2. Бурлакова И.И. Качество образования и его оценка в системе 

высшего образования. Теория и методология [Электронный ресурс]: 

монография/ Бурлакова И.И.- Электрон. текстовые данные.- М.: Российский 

новый университет, 2015.- 112 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/21282.- ЭБС «IPRbooks» 

3. Граничина О.А. Математико-статистические методы психолого-

педагогических исследования. - СПб.: Изд-во ВВМ, 2012. 

4. Григорьев Д.А. Педагогика высшего образования: теоретические и 

методические основы [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Григорьев 

Д.А., Торгашев Г.А.- Электрон. текстовые данные.- М.: Всероссийский 

государственный университет юстиции (РПА Минюста России), 2014.- 188 

c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/47250.- ЭБС «IPRbooks» 

5. Громкова М.Т. Педагогика высшей школы [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для студентов педагогических вузов/ Громкова М.Т.- 

Электрон. текстовые данные.- М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015.- 446 c.- Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/52045.- ЭБС «IPRbooks» 

6. Громкова М.Т. Педагогика высшей школы. - М.: Юнити-Дана, 

2012. 

7. Левина М. М. Технологии профессионального педагогического 

образования: Учеб. пособие для студ. высш. пед. учеб. заведений. - М.: 

Издательский центр «Академия», 2012. - 272 с. 

8. Матяш Н.В. Инновационные педагогические технологии. 

Проектное обучение. - М: Изд. центр «Академия», 2014. 

9. Методика преподавания в вузе /под ред. Л. В. Федякиной. — М.: 

Изд-во Рос. гос. соц. ун-та, 2014. 

10. Осиянова О.М. Организация интерактивного взаимодействия 

учащихся в компетентностно-ориентированном образовании [Электронный 

ресурс]: учебное пособие/ Осиянова О.М.- Электрон. текстовые данные.- 



Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2015.- 

129 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/61383.- ЭБС «IPRbooks» 

11. Пахальян В.Э. Личностно-ориентированное консультирование в 

образовании [Электронный ресурс]: материалы к организации и проведению 

учебных занятий/ Пахальян В.Э.- Электрон. текстовые данные.- Саратов: 

Вузовское образование, 2015.- 278 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/37676.- ЭБС «IPRbooks» 

12. Пионова Р.С. Педагогика высшей школы [Электронный ресурс]: 

учебное пособие/ Пионова Р.С.- Электрон. текстовые данные.- Минск: 

Вышэйшая школа, 2015.- 303 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/20269.- ЭБС «IPRbooks» 

13. Резник С.Д. Преподаватель вуза: технологии и организация 

деятельности. - М.: ИНФРА-М, 2016. 

14. Татур Ю.Г. Высшее образование. Методология и опыт 

проектирования [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Татур Ю.Г.- 

Электрон. текстовые данные.- М.: Логос, Университетская книга, 2006.- 256 

c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/9126.- ЭБС «IPRbooks» 

15. Управление качеством образования [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Е.А. Опфер [и др.].- Электрон. текстовые данные.- Волгоград: 

Волгоградский государственный социально-педагогический университет, 

«Перемена», 2016.- 122 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/58328.- 

ЭБС «IPRbooks» 

16. Федотова Г.А., Игнатьева Е.Ю Технологии профессионального 

образования [Электронный ресурс]: Учеб. пособие / Авт.-сост. Г.А.Федотова, 

Е.Ю.Игнатьева; Нов ГУ им. Ярослава Мудрого. – Великий Новгород, 2010. – 

142 с. - Режим доступа: 

http://window.edu.ru/resource/218/73218/files/Федотова%20Технол.%20проф%

20образ%20--%2006.pdf 

17. Хуторской А.В. Педагогическая инноватика. - М.: Академия, 2010. 

18. Шарипов Ф.В. Педагогика и психология высшей школы 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Шарипов Ф.В.- Электрон. 

текстовые данные.- М.: Логос, 2015.- 448 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/9147.- ЭБС «IPRbooks» 

 

б) дополнительная литература: 

1. Кагакина Е.А. Формирование профессиональной компетентности 

студентов в системе вузовского образования [Электронный ресурс]: 

монография/ Кагакина Е.А., Слаутина Н.М., Утин Е.В.- Электрон. текстовые 

данные.- Кемерово: Кемеровский государственный институт культуры, 

2016.- 76 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/22120.- ЭБС 

«IPRbooks» 

2. Кручинин В.А. Психология и педагогика высшей школы. Часть 1 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Кручинин В.А., 

Комарова Н.Ф.- Электрон. текстовые данные.- Нижний Новгород: 

Нижегородский государственный архитектурно-строительный университет, 



ЭБС АСВ, 2014.- 197 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20793.- 

ЭБС «IPRbooks» 

3. Кручинин В.А. Психология и педагогика высшей школы. Часть II 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Кручинин В.А., 

Комарова Н.Ф.- Электрон. текстовые данные.- Нижний Новгород: 

Нижегородский государственный архитектурно-строительный университет, 

ЭБС АСВ, 2014.- 196 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/54959.- 

ЭБС «IPRbooks» 

4. Попов Е.Б. Основы педагогики (2-е издание) [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для слушателей магистратуры по направлению 

«Юриспруденция»/ Попов Е.Б.- Электрон. текстовые данные.- Оренбург: 

Оренбургский институт (филиал) Московского государственного 

юридического университета имени О.Е. Кутафина, 2017.- 132 c.- Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/60178.- ЭБС «IPRbooks» 

5. Попов Е.Б. Основы педагогики [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для слушателей магистратуры/ Попов Е.Б.- Электрон. текстовые 

данные.- Оренбург: Оренбургский институт (филиал) Московского 

государственного юридического университета имени О.Е. Кутафина, 2015.- 

112 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/40211.- ЭБС «IPRbooks» 

6. Солнцева Н.В. Управление в педагогической деятельности. - М.: 

Флинта, 2012. 

 

Учебно-методическое обеспечение ВКР 

а) основная литература: 

1. Андрианова Е.И. Подготовка и проведение педагогического 

исследования [Электронный ресурс]: учебное пособие для вузов/ Андрианова 

Е.И.- Электрон. текстовые данные.- Ульяновск: Ульяновский 

государственный педагогический университет имени И.Н. Ульянова, 2015.- 

116 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/59177.- ЭБС «IPRbooks» 

2. Брызгалова С.И. Введение в научно-педагогическое исследование 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Брызгалова С.И.- Электрон. 

текстовые данные.- Калининград: Балтийский федеральный университет им. 

Иммануила Канта, 2015.- 171 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/23768.- ЭБС «IPRbooks» 

3. Новиков Д.А. Статистические методы в педагогических 

исследованиях (типовые случаи) [Электронный ресурс]: монография/ 

Новиков Д.А.- Электрон. текстовые данные.- М.: МЗ-Пресс, 2014.- 67 c.- 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8501.- ЭБС «IPRbooks» 

4. Методология и методы психолого-педагогического исследования 

[Электронный ресурс]: словарь-справочник/ - Электрон. текстовые данные.- 

Саратов: Вузовское образование, 2017.- 83 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/59226.- ЭБС «IPRbooks» 

5. Волков Б.С. Методология и методы психологического исследования 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для вузов/ Волков Б.С., Волкова 

Н.В., Губанов А.В.- Электрон. текстовые данные.- М.: Академический 



Проект, 2015.- 383 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36747.- ЭБС 

«IPRbooks» 

6. Бабынина Т.Ф. Методология и методика психолого-педагогических 

исследований [Электронный ресурс]: семинарские и лабораторные занятия 

по курсу. Учебное пособие для студентов факультета дошкольного 

воспитания/ Бабынина Т.Ф.- Электрон. текстовые данные.- Набережные 

Челны: Набережночелнинский государственный педагогический 

университет, 2012.- 100 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/29881.- 

ЭБС «IPRbooks» 

7. Юдина О.И. Методология педагогического исследования 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Юдина О.И.- Электрон. текстовые 

данные.- Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 

2014.- 141 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30062.- ЭБС 

«IPRbooks» 

8. Новиков В.К. Методология и методы научного исследования 

[Электронный ресурс]: курс лекций/ Новиков В.К.- Электрон. текстовые 

данные.- М.: Московская государственная академия водного транспорта, 

2015.- 210 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/46480.- ЭБС 

«IPRbooks» 

 

б) дополнительная литература: 

1. Андрианова Е.И. Подготовка и проведение педагогического 

исследования [Электронный ресурс]: учебное пособие для вузов/ Андрианова 

Е.И.- Электрон. текстовые данные.- Ульяновск: Ульяновский 

государственный педагогический университет имени И.Н. Ульянова, 2014.- 

116 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/59177.- ЭБС «IPRbooks» 

2. Брызгалова С.И. Введение в научно-педагогическое исследование 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Брызгалова С.И.- Электрон. 

текстовые данные.- Калининград: Балтийский федеральный университет им. 

Иммануила Канта, 2012.- 171 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/23768.- ЭБС «IPRbooks» 

3. Волков Б.С. Методология и методы психологического исследования 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для вузов/ Волков Б.С., Волкова 

Н.В., Губанов А.В.- Электрон. текстовые данные.- М.: Академический 

Проект, 2015.- 383 c.- Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/36747.- ЭБС 

«IPRbooks» 

4. Глебов А.А. Подготовка магистерской диссертации по педагогике 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для магистрантов/ Глебов А.А., 

Сахарчук Е.И.- Электрон. текстовые данные.- Волгоград: Волгоградский 

государственный социально-педагогический университет, 2015.- 67 c.- Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/40748.- ЭБС «IPRbooks» 

5. Королева Н.Н. Психосемантические методы диагностики личности 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Королева Н.Н.- 

Электрон. текстовые данные.- СПб.: Российский государственный 

педагогический университет им. А.И. Герцена, 2012.- 63 c.- Режим доступа: 



http://www.iprbookshop.ru/19322.- ЭБС «IPRbooks» 

6. Ласковец С.В. Методология научного творчества [Электронный 

ресурс]: учебное пособие/ Ласковец С.В.- Электрон. текстовые данные.- М.: 

Евразийский открытый институт, 2010.- 32 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/10782.- ЭБС «IPRbooks» 

7. Методология и методы психолого-педагогического исследования 

[Электронный ресурс]: словарь-справочник/ - Электрон. текстовые данные.- 

Саратов: Вузовское образование, 2017.- 83 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/59226.- ЭБС «IPRbooks» 

8. Новиков Д.А. Статистические методы в педагогических 

исследованиях (типовые случаи) [Электронный ресурс]: монография/ 

Новиков Д.А.- Электрон. текстовые данные.- М.: МЗ-Пресс, 2004.- 67 c.- 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8501.- ЭБС «IPRbooks» 

9. Рекомендации по написанию и оформлению курсовой работы, 

выпускной квалификационной работы и магистерской диссертации 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие/ Е.В. Зудина [и др.].- 

Электрон. текстовые данные.- Волгоград: Волгоградский государственный 

социально-педагогический университет, 2016.- 57 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/57785.- ЭБС «IPRbooks» 

10. Хожемпо В.В. Азбука научно-исследовательской работы студента 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Хожемпо В.В., Тарасов К.С., 

Пухлянко М.Е.- Электрон. текстовые данные.- М.: Российский университет 

дружбы народов, 2015.- 108 c.- Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/11552.- ЭБС «IPRbooks» 

 

4. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ПОДГОТОВКЕ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

Рекомендации по самостоятельной подготовке к государственному 

междисциплинарному экзамену 

 

Самостоятельная подготовка к государственному 

междисциплинарному комплексному экзамену включает в себя как 

повторение на более высоком уровне изученных в процессе 

профессиональной подготовки блоков и разделов образовательной 

программы, вынесенных на экзамен, так и углубление, закрепление и 

самопроверку приобретенных и имеющихся знаний.  

Целесообразно начать подготовку со структурирования каждой из 

проблем, что впоследствии станет основой ответа на поставленный в 

экзаменационном билете вопрос.  

Изучение проблемы рекомендуется начать с рассмотрения базовой 

литературы по учебной дисциплине, к которой отнесена данная проблема. 

Как правило, базовые учебники (учебные пособия), имеющие гриф 

Министерства образования или рекомендацию УМО вузов России, могут 



дать общее представление о проблеме, но этих сведений может оказаться 

недостаточно для исчерпывающего ответа на экзаменационный вопрос. 

Поэтому следует, не ограничиваясь базовым учебным изданием, изучить 

некоторые специальные издания, которые дадут возможность более 

подробно рассмотреть специфические аспекты изучаемого феномена, глубже 

изучить специальные методы разрешения проблем, проанализировать 

накопленный в этом отношении отечественный опыт. Особо следует 

подчеркнуть, что в процессе подготовки к экзамену следует реализовать 

интегративно-комплексный подход в изучении различных феноменов, а, 

значит, уметь анализировать и оценивать его педагогические, методические 

аспекты и компоненты, выявлять их взаимосвязь и взаимообусловленность.  

Значительное место в структуре подготовки к экзамену занимает 

изучение нормативно-правовых актов и периодической литературы, которые, 

с одной стороны, ограничивают правовое поле данного феномена и, с другой 

стороны, дают представление о традиционности и инновационности в 

практической работе с ним. Оценочные суждения выпускника в отношении 

приведенных в периодических изданиях примеров конкретной деятельности 

специалистов могут стать доказательством его профессиональной 

компетентности. 

 

Требования к выполнению выпускной квалификационной работы 

ВКР должна представлять собой самостоятельное и логически 

завершенное теоретическое или экспериментальное исследование, связанное 

с разработкой теоретических вопросов, экспериментальными 

исследованиями или решением задач прикладного характера, являющихся, 

как правило, частью научно-исследовательских работ. 

Обучающийся выполняет ВКР на базе теоретических знаний и 

практических навыков, полученных в период обучения. 

Содержание ВКР должно учитывать требования ФГОС ВО к 

профессиональной подготовленности. 

ВКР должна отвечать следующим основным требованиям: 

 отражать актуальность рассматриваемой проблемы, ее теоретических 

и практических аспектов, иметь научную новизну, теоретическую и 

практическую значимость; 

 содержать научный аппарат исследования (противоречия, объект и 

предмет, цель, задачи, гипотеза и методы исследования, экспериментальная 

база исследования, теоретическая и методологическая основа исследования, 

этапы исследования, научная новизна, теоретическая и практическая 

значимость, положения, выносимые на защиту, и структура ВКР); 

 содержать теоретическую часть – анализ научной литературы и 

источников по заданной теме с самостоятельными выводами, эмпирическую 

часть - эмпирическое исследование и/или формирующий эксперимент;  

 соответствовать современным подходам к обработке, интерпретации 

и представлению результатов работы. 



В ВКР выдерживается следующая логико-композиционная структура 

научно-практического исследования:  

 титульный лист (Положение о выпускной квалификационной работе 

бакалавра, специалиста и магистратура в ДГПУ от 29 сентября 2016 г. № 39, 

Приложение 6); 

 введение: содержит обоснование актуальности выбранной темы, 

степень разработанности проблемы исследования, выявление противоречий и 

проблемы исследования, определение объекта и предмета исследования, 

формулировку цели и задач, представление гипотезы и методов 

исследования, теоретической и методологической основы, эмпирической 

базы и этапов, научной новизны, теоретической и практической значимости, 

положений выносимых на защиту и структуры диссертации (объем введения 

5-8 стр.);  

 основная часть (2 главы): включает теоретический и эмпирический 

разделы, раскрывающие основное содержание работы (60-75 стр.); 

 заключение, в котором содержатся теоретические и практические 

выводы работы, подтверждение или опровержение выдвинутой гипотезы (2-4 

стр.); 

 библиографический список: включает перечень научной и научно-

учебной литературы (исследований, монографий, учебных пособий, научной 

периодики и др.) и источников (нормативно-правовых актов, Интернет-

ресурсов, художественных текстов, словарей, справочников и др.), 

оформленный в соответствии с требованиями стандарта. Библиографические 

списки литературы оформляются согласно требованиям «Библиографическая 

запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила 

составления. ГОСТ 7.1-2003». Оформление ссылок к исследовательским 

работам регламентируется «ГОСТ Р 7.0.5-2008. Национальный стандарт 

Российской Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному 

и издательскому делу. Библиографическая ссылка. Общие требования и 

правила составления»; 

 приложения: включают иллюстративные, статистические, 

методические и др. материалы. Материалы приложений не входят в общий 

объем ВКР. 

Объем работы, как правило, должен быть в пределах 70-90 страниц 

стандартного печатного текста (без приложений). 

Текст работы должен быть четким и кратким, не допускающим 

неоднозначных толкований. Не допускается применение для одного и того 

же понятия различных научных терминов, близких по значению 

(синонимов), а также иностранных слов и терминов, если есть равнозначные 

в русском языке. Не разрешается произвольное сокращение слов, замена слов 

буквенными обозначениями и математическими знаками. 

Текст работы выполняется на одной стороне листа белой бумаги 

формата А4 (210х297) машинописным или рукописным способом через 

полтора интервала со следующими полями: левое - не менее 30 мм, правое - 

не менее 15 мм, верхнее - не менее 20 мм, нижнее - не менее 20 мм. 



Таблицы, рисунки, чертежи, схемы, графики, фотографии в тексте 

работы должны быть выполнены или наклеены на стандартных листах белой 

бумаги. Подписи и пояснения к рисункам, схемам и таблицам должны быть 

выполнены на лицевой стороне листа (там же, где рисунок). 

Иллюстративный материал, таблицы или текст вспомогательного характера 

можно давать и в приложении, помещенном после списка использованной 

литературы. 

Нумерация всех страниц работы, включая иллюстрации, список 

использованной литературы и приложения, осуществляется арабскими 

цифрами по порядку от титульного листа до последней страницы без 

пропусков и повторений. На титульном листе номер (цифра 1) не ставится. 

Порядковый номер ставится в правом верхнем углу страницы, начиная с 

цифры 3. Допускается ставить номер страницы внизу страницы (посредине). 

 

Требования к докладу 

 

Защита ВКР начинается с доклада бакалавра по теме выпускной 

квалификационной работы. На доклад отводится до 10 минут. Студент 

должен излагать основное содержание своей выпускной квалификационной 

работы свободно, не читая письменного текста. В процессе доклада может 

использоваться компьютерная презентация работы, подготовленный 

наглядный графический (таблицы, схемы) или иной материал, 

иллюстрирующий основные положения работы. 

Доклад следует начинать с обоснования актуальности избранной темы, 

описания научной проблемы и формулировки цели работы, а затем, в 

последовательности, установленной логикой проведенного исследования, по 

главам раскрывать основное содержание работы, обращая особое внимание 

на наиболее важные разделы и интересные результаты, новизну работы, 

критические сопоставления и оценки. Заключительная часть доклада 

строится по тексту заключения выпускной квалификационной работы, 

перечисляются общие выводы из ее текста без повторения частных 

обобщений, сделанных при характеристике глав основной части, собираются 

воедино основные рекомендации. 

После завершения доклада члены ГЭК задают студенту вопросы, как 

непосредственно связанные с темой выпускной квалификационной работы, 

так и близко к ней относящиеся. При ответах на вопросы студент имеет 

право пользоваться своей работой. 

В своѐм заключительном слове студент должен ответить на замечания 

рецензента. 

 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, 

ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 



Microsoft Office 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Для проведения государственной итоговой аттестации необходима 

следующая материально-техническая база: 

- лекционные аудитории, оборудованные учебной мебелью, 

видеопроекционным оборудованием для презентаций, средствами 

звуковоспроизведения, экраном и имеющие выход в сеть Интернет; 

Для подготовки студентов к государственной итоговой аттестации 

необходимы: 

- лекционные аудитории, оборудованные учебной мебелью; 

- библиотека, имеющая рабочие места для студентов, оснащенные 

компьютерами с доступом к базам данных и сети Интернет. 
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