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1. ЦЕЛЬ И НАПРАВЛЕННОСТЬ ПРАКТИКИ 

 

Целью производственной (педагогической) практики является формирование 

психолого-педагогической и функциональной готовности магистрантов к будущей 

профессиональной деятельности через поэтапное закрепление теоретических знаний, 

освоение, развитие и накопление практических умений и навыков учебно-воспитательной 

деятельности. 

 

 

2. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Вид практики – производственная практика (педагогическая). 

Форма проведения - дискретно, путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения производственной практики. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 

Производственная педагогическая практика ориентирует на педагогическую 

деятельность, ее прохождение направлено на формирование и развитие следующих 

компетенций: 

 

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

Знает: правила командной работы; 

необходимые условия для эффективной 

командной работы. 

Умеет: планировать командную работу, 

распределять поручения и делегировать 

полномочия членам команды; организовывать 

обсуждение разных идей и мнений; предвидит 

результаты (последствия) как личных, так и 

коллективных действий; организовать и 

руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения 

поставленной цели. 

Владеет навыками осуществления деятельности 

по организации и руководству работой 

команды для достижения поставленной цели. 

ОПК-2. Способен проектировать 

основные и дополнительные 

образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое 

обеспечение их реализации 

Знает: основные требования к организации 

образовательного процесса в образовательных 

организациях разного типа и вида; требования к 

учебно-методическому обеспечению учебных 

курсов, дисциплин (модулей) программ 

начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, 

профессионального обучения, 

профессионального образования, в том числе к 

современным учебникам, учебным и учебно-

методическим пособиям, включая электронные 

образовательные ресурсы и иным средствам 

обучения. 
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Умеет: проектировать основные 

образовательные программы и разрабатывать 

научно-методическое обеспечение их 

реализации. 

Владеет навыками осуществления деятельности 

по проектированию основных образовательных 

программ и разработки научно-методического 

обеспечения их реализации. 

ОПК-3. Способен проектировать 

организацию совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями 

Знает: принципы индивидуализации обучения, 

развития, воспитания обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями; модели проектирования 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями. 

Умеет: проектировать и применять 

оптимальные формы и технологии организации 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями. 

Владеет навыками осуществления деятельности 

по проектированию организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями. 

ОПК-5. Способен разрабатывать 

программы мониторинга результатов 

образования обучающихся, 

разрабатывать и реализовывать 

программы преодоления трудностей в 

обучении 

Знает: виды, цели, способы и методы 

организации мониторинговых исследований; 

методологический инструментарий 

мониторинга; технологии и принципы 

диагностирования образовательных 

результатов, механизмы выявления 

индивидуальных особенностей и способы 

преодоления затруднений в обучении. 

Умеет: разрабатывать программы регулярного 

отслеживания результатов освоения 

образовательной программы обучающимися; 

разрабатывать и реализовывать программы 

целенаправленной деятельности по 

преодолению трудностей в обучении; 

использовать современные способы 

диагностики и мониторинга образовательных 

результатов. 

Владеет навыками регулярного отслеживания 

результатов освоения образовательной 

программы обучающимися. 

ОПК-6. Способен проектировать и 

использовать эффективные 

психолого-педагогические, в том 

числе инклюзивные, технологии в 

профессиональной деятельности, 

Знает: особенности проектирования и 

использования психолого-педагогических, в 

том числе инклюзивных, технологий в 

профессиональной деятельности; перечень и 

основные положения нормативно-правовых 
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необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями 

документов инклюзивного образования и 

индивидуализации обучения; общие и 

специфические особенности психофизического 

развития обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

Умеет: проектировать специальные условия и 

применять психолого-педагогические 

технологии при инклюзивном образовании 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; проектировать и 

организовывать деятельность обучающихся с 

особыми образовательными потребностями по 

овладению адаптированной образовательной 

программой инклюзивного образования. 

Владеет навыками осуществления деятельности 

по проектированию и использованию 

эффективных психолого-педагогических, в том 

числе инклюзивных, технологий в 

профессиональной деятельности для 

индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

ОПК-7. Способен планировать и 

организовывать взаимодействия 

участников образовательных 

отношений 

Знает: особенности организации сетевой формы 

реализации профессиональных 

образовательных программ с использованием 

ресурсов нескольких организаций, 

осуществляющих образовательную 

деятельность; технологии и методы 

организации взаимодействия участников 

образовательных отношений. 

Умеет: использовать методы и приемы сетевой 

формы реализации образовательных программ 

с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; использовать 

технологии и методы организации 

взаимодействия участников образовательных 

отношений; использовать социальные сети для 

организации взаимодействия с различными 

участниками образовательной деятельности. 

Владеет навыками использования ресурсов 

нескольких организаций при планировании и 

организации взаимодействия участников 

образовательных отношений. 

ПК-2. Способен разрабатывать и 

применять современные методики, 

технологии, приемы обучения и 

организации образовательной 

деятельности, диагностики и 

оценивания качества образования 

Знает и выбирает для использования в 

педагогической деятельности методики, 

технологии и приемы обучения в зависимости 

от решаемых профессиональных задач. 

Умеет: использовать в педагогической 

деятельности методики, технологии и приемы 

обучения в зависимости от решаемых 

профессиональных задач. 
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Владеет: технологиями организации 

образовательной деятельности, способностью 

разрабатывать / выбирать из имеющихся и 

применяет современные методики и технологии 

диагностики и оценивания качества 

образования. 
 

В результате прохождения практики учащиеся должны: 

 

Шифр 

компетенц

ии 

Результаты освоения компетенций: 

УК-3 Знает: правила командной работы; необходимые условия для 

эффективной командной работы. 

Умеет: планировать командную работу, распределять поручения и 

делегировать полномочия членам команды; организовывать обсуждение 

разных идей и мнений; предвидит результаты (последствия) как личных, 

так и коллективных действий; организовать и руководить работой 

команды, вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели. 

Владеет навыками осуществления деятельности по организации и 

руководству работой команды для достижения поставленной цели. 

ОПК-2 Знает: основные требования к организации образовательного процесса в 

образовательных организациях разного типа и вида; требования к учебно-

методическому обеспечению учебных курсов, дисциплин (модулей) 

программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, профессионального обучения, профессионального 

образования, в том числе к современным учебникам, учебным и учебно-

методическим пособиям, включая электронные образовательные ресурсы 

и иным средствам обучения. 

Умеет: проектировать основные образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации. 

Владеет навыками осуществления деятельности по проектированию 

основных образовательных программ и разработки научно-методического 

обеспечения их реализации. 

ОПК-3  Знает: принципы индивидуализации обучения, развития, воспитания 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

модели проектирования совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 

Умеет: проектировать и применять оптимальные формы и технологии 

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями. 

Владеет навыками осуществления деятельности по проектированию 

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями. 

ОПК-5 Знает: виды, цели, способы и методы организации мониторинговых 

исследований; методологический инструментарий мониторинга; 

технологии и принципы диагностирования образовательных результатов, 

механизмы выявления индивидуальных особенностей и способы 
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преодоления затруднений в обучении. 

Умеет: разрабатывать программы регулярного отслеживания результатов 

освоения образовательной программы обучающимися; разрабатывать и 

реализовывать программы целенаправленной деятельности по 

преодолению трудностей в обучении; использовать современные способы 

диагностики и мониторинга образовательных результатов. 

Владеет навыками регулярного отслеживания результатов освоения 

образовательной программы обучающимися. 

ОПК-6 Знает: особенности проектирования и использования психолого-

педагогических, в том числе инклюзивных, технологий в 

профессиональной деятельности; перечень и основные положения 

нормативно-правовых документов инклюзивного образования и 

индивидуализации обучения; общие и специфические особенности 

психофизического развития обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

Умеет: проектировать специальные условия и применять психолого-

педагогические технологии при инклюзивном образовании обучающихся 

с особыми образовательными потребностями; проектировать и 

организовывать деятельность обучающихся с особыми образовательными 

потребностями по овладению адаптированной образовательной 

программой инклюзивного образования. 

Владеет навыками осуществления деятельности по проектированию и 

использованию эффективных психолого-педагогических, в том числе 

инклюзивных, технологий в профессиональной деятельности для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

ОПК-7 Знает: особенности организации сетевой формы реализации 

профессиональных образовательных программ с использованием 

ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность; технологии и методы организации взаимодействия 

участников образовательных отношений. 

Умеет: использовать методы и приемы сетевой формы реализации 

образовательных программ с использованием ресурсов нескольких 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 

использовать технологии и методы организации взаимодействия 

участников образовательных отношений; использовать социальные сети 

для организации взаимодействия с различными участниками 

образовательной деятельности. 

Владеет навыками использования ресурсов нескольких организаций при 

планировании и организации взаимодействия участников 

образовательных отношений. 

ПК-2 Знает и выбирает для использования в педагогической деятельности 

методики, технологии и приемы обучения в зависимости от решаемых 

профессиональных задач. 

Умеет: использовать в педагогической деятельности методики, 

технологии и приемы обучения в зависимости от решаемых 

профессиональных задач. 

Владеет: технологиями организации образовательной деятельности, 

способностью разрабатывать / выбирать из имеющихся и применяет 

современные методики и технологии диагностики и оценивания качества 

образования. 
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4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

Производственная педагогическая практика является обязательным видом учебной 

работы и относится к блоку Б2 «Практики». Практика базируется на освоении следующих 

дисциплин «Нормативно-правовые основы профессиональной деятельности», 

«Возрастная анатомия, физиология и гигиена» / «Возрастная анатомия, физиология и 

культура здоровья». Практика осуществляется параллельно с изучением дисциплин 

«Психология» и «Педагогика». Полученные знания, умения и навыки, а также собранные 

в процессе практики материалы могут быть использованы обучающимися в учебном 

процессе, производственной педагогической вожатской практике в образовательных 

организациях и организациях отдыха детей и их оздоровления и производственной 

комплексной педагогической практике. 

 

 

5. МЕСТО И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Практика проводится в 3 семестре на базе организаций высшего 

профессионального образования, обладающих необходимым кадровым потенциалом. 

 

 

6. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ  

И ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Трудоемкость практики составляет 15 зачетные единицы (540 часов). Минимальное 

количество часов контактной работы с преподавателем - 4 часа. 

Формой отчетности по итогам практики является зачет с оценкой. 

 

3 семестр 

 

№ 

п/п 

Этапы  

практики 

Виды деятельности, 

включая самостоятельную 

работу студентов 

Труд 

 в 

часах 

 

Формы текущего 

контроля 

1. Подготовительно-

рефлексивный 

этап 

 

   Выбор учебных 

организаций для 

прохождения практики, 

распределение практикантов 

по образовательным 

организациям, закрепление 

методистов формирование 

совместных графиков 

(планов) работы. 

   Предварительная 

подготовка студентов к 

практике: 

вводные лекции: 

1)«Традиционные и 

инновационные формы 

организации учебной и 

внеучебной работы по 

предмету; 

2)«Методы и приемы 

6 

 

Собеседование и 

консультирование. 

Проверка наличия у 

студентов 

документации по 

практике. 

Самоанализ 

готовности к 

практике. 
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изучения личности 

учащегося»: 

• индивидуальные 

консультации педагогов, 

психологов, методистов, 

преподавателей. 

• семинар «Содержание и 

задачи практики. Технология 

составления отчетной 

документации». 

   Тестирование 

педагогических 

способностей студентов и 

самоанализ их результатов. 

   Установочная 

конференция на факультете. 

2. Адаптационный 

этап 

 

   Рабочее совещание на базе 

образовательной 

организации: распределение 

по группам (классам, 

курсам), закрепление за 

преподавателями по 

специальности и кураторами 

(классными 

руководителями).  

Знакомство с 

педагогическим коллективом 

и учащимися. Формирование 

индивидуальных планов по 

учебной и воспитательной 

деятельности и их 

согласование с 

руководителями практик.  

   Изучение материально-

технической, 

информационной, 

образовательной, социальной 

среды, системы организации 

учебно-воспитательного 

процесса и специфики 

образовательной 

организации. 

   Посещение уроков и 

воспитательных 

мероприятий в 

прикрепленной группе,  

наблюдение и анализ. 

     Оформление документов 

практиканта (дневник, 

протоколы и анализ уроков, 

уголок практиканта). 

   Составление плана 

20 

 

Краткий отчет с 

характеристикой 

образовательной 

организации (место 

нахождения, 

кадровый состав, 

материальная база, 

характеристика 

учебной группы). 

Обобщающий 

анализ посещенных 

уроков 

теоретического 

обучения. 

Обобщающий 

анализ посещенных 

уроков 

производственного 

обучения. 

Сформированные 

индивидуальные 

планы по учебной и 

воспитательной 

деятельности 

практиканта. 
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прохождения практики и его 

утверждение.  

3. Деятельностный 

этап  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Учебная работа 

   Посещение и анализ уроков 

учителей и студентов – 

практикантов.  

Подготовка и обсуждение 

плана - конспекта уроков с 

методистами по 

специальности, 

преподавателями, мастерами 

производственного обучения. 

Проведение пробных и 

зачетных уроков (не менее 

трех).      

   Методический анализ и 

самоанализ уроков 

практикантов. 

     Оформление 

методических и 

дидактических материалов. 

   Участие в конкурсе 

«Лучший проект урока». 

Воспитательная работа 

   Подготовка внеклассных 

занятий по предмету, 

воспитательных 

мероприятий и их 

проведение (не менее трех). 

   Посещение внеучебных 

занятий и воспитательных 

мероприятий, проводимых 

студентами-практикантами и 

учителями, участие в их 

обсуждении. 

      Анализ ежедневной 

воспитательной работе в 

дневнике практиканта, 

самоанализ проведенных 

внеклассных занятий и 

воспитательных 

мероприятий. 

Психологическая работа 
   Выбор ученика для 

составления его психолого-

педагогической 

характеристики. 

   Выбор методов и методик 

исследования совместно с 

методистом по психологии. 

   Диагностическая работа 

(наблюдение, тестирование, 

76 Планы, конспекты 

зачетных уроков с 

использованием 

активных методов и 

дидактические 

разработки к ним. 

Анализ и 

самоанализ 

внеклассных и 

воспитательных  

мероприятий. 

Психолого-

педагогическая 

характеристика на 

учащегося. 
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беседа с учеником). 

    Составление развернутой 

психолого-педагогической 

характеристики личности 

учащегося. 

   Обсуждение 

характеристики с классным 

руководителем, 

преподавателями, 

методистом по психологии. 

      Подготовка 

рекомендаций для классного 

руководителя, ученика и его 

родителей. 

   Взаимодействие с 

родителями и 

педагогическим 

коллективом  

   Посещение учащихся на 

дому. 

   Участие в подготовке и 

проведении родительского 

собрания. 

   Выполнение заданий 

администрацией школы, 

классного руководителя. 

    Участие в педагогическом 

совете образовательной 

организации, совете 

профилактики школы (по 

согласованию с 

администрацией) 

4. Заключительный 

этап 

   Оформление отчетной 

документации – портфолио 

практиканта (дневник, фото 

и видео отчет, грамоты). 

   Участие в итоговых 

конференциях: в 

образовательной 

организации и на факультете; 

   Проведение и участие в 

выставке продуктов 

педагогической  

деятельности студентов и 

учащихся; 

   Подведение итогов 

практики на заседаниях 

кафедр и ученого совета 

института;    

6 Проверка отчетной 

документации. 

Защита отчета 

магистрантом. 

Дифференцированн

ый зачет. 
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7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Типовые задания, обеспечивающие формирование компетенций 

 

1. Изучить: нормативно-правовую документацию, систему организации 

учебно-воспитательного процесса и специфику образовательной организации, 

материально-техническую базу. 

2. Изучить учебные программы по специальности. 

3. Изучить тематические и поурочные планы учителя – предметника. 

4. Составить индивидуальный план учебной работы по специальности в период 

проведения практики. 

5. Изучить план воспитательной работы куратора курса. 

6. Составить индивидуальный план воспитательной работы на период 

прохождения практики. 

7. Сформировать методический анализ уроков учителей и практикантов, 

самоанализ своих уроков. (см. Приложение 1). 

8. Разработать конспекты пробных, зачетных уроков и внеклассных занятий по 

специальности. (см. Приложение 2.). 

9. Подготовить дидактические материалы, наглядные пособия к пробным, 

зачетным урокам и внеклассным занятиям по специальности 

10. Самостоятельно провести не менее трех пробных и трех зачетных уроков и 

внеклассных занятий по специальности. 

11. Составить индивидуальный план воспитательной работы по специальности в 

период проведения практики. 

12. Провести не менее одного зачетного мероприятия по воспитательной работе. 

(см. Приложение 3). 

13. Составить развернутую психолого-педагогическую характеристику личности 

учащегося. (см. Приложение 4). 

14.  Подготовить рекомендации для классного руководителя, ученика и его 

родителей. 

15. Оформить отчетную документацию – дневник, портфолио, фото и видео отчет, 

грамоты. 

16. Посетить урок (учебное занятие) педагога - предметника по профилю 

подготовки и осуществить его психолого-педагогический анализ. 

17. Решить педагогическую задачу (согласно представленному алгоритму.) 

Алгоритм решения педагогической ситуации: 

- оценка ситуации 

- прогнозирование 

- решение 

- рефлексия 

18. Разработать технологическую карту урока по заданной теме и провести данный 

урок. 

19. Провести самоанализ проведённого урока. 

20. Разработать технологическую карту внеурочного мероприятия по профилю 
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подготовки. 

21. Провести анализ проведенного внеурочного мероприятия. 

22. Определить контекст ценностно-ориентированной деятельности в рамках 

проведенного внеурочного мероприятия. 

23. Провести самоанализ внеурочного (воспитательного) мероприятия. 

24. Разработать программу тематического мероприятия, посвященного 

знаменательной дате. 

25. Провести анализ проведенного тематического мероприятия. 

26. Перечислить перечень профессиональных действий, выполняемых учителем в 

рамках дидактического процесса. 

27. Посещение урока и внеурочного занятия своих однокурсников.  

28. Анализ посещенных уроков и внеурочного занятия своих однокурсников. 

29. Определить возможности использования современных дидактических средств, 

в том числе цифровых образовательных технологий. 

30. Проанализировать потенциал цифровых ресурсов с точки зрения 

эффективности их использования с учетом возрастных особенностей обучающихся и 

специфики изучаемой темы.  

31. Провести контроль и оценивание письменных работ, обучающихся и их анализ. 

32. Применять диагностический материал для выявления уровня 

сформированности личностных, предметных и метапредметных результатов. 

33. Осуществлять консультирование слабоуспевающих обучающихся. 

34. Рефлексия собственной профессиональной деятельности (описание 

использованных активных методов обучения, способствующих решению различных 

дидактических задач обучения). 

 

 

Для оценки уровня сформированности компетенций в ходе практики 

используются следующие критерии 

Код и 

наименование 

компетенции и 

для ОП ВО, 

индикаторы 

достижения 

компетенции 

(ИДК) 

Шкала оценивания 

Продвинутый Базовый Пороговый Не освоены 

компетенции 

«отлично» «хорошо» «удовлетворител

ьно» 

«неудовлетворител

ьно» 

«зачтено» «не зачтено» 

УК-3. Способен 

организовывать 

и руководить 

работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной 

цели 

Грамотно и 

безошибочно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания 

основных 

принципов и 

механизмов 

социального 

Грамотно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания 

основных 

принципов и 

механизмов 

социального 

взаимодействия 

Использует 

профессиональну

ю терминологию 

не всегда 

грамотно, 

демонстрируя 

знания основных 

принципов и 

механизмов 

социального 

взаимодействия и 

условия 

Не использует 

профессиональную 

терминологию или 

использует её 

неверно, не 

демонстрирует 

знания основных 

принципов и 

механизмов 

социального 

взаимодействия и 

условий 



13 

 

взаимодействия 

и условия 

эффективной 

работы в 

команде, не 

испытывая 

затруднений. 

и условия 

эффективной 

работы в 

команде, 

испытывая 

незначительные 

затруднения, 

которые легко 

исправляет 

эффективной 

работы в 

команде, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

всегда 

исправляет 

самостоятельно  

эффективной 

работы в команде, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

исправляет даже 

после 

дополнительных 

вопросов 

ОПК-2. Способен 

проектировать 

основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы и 

разрабатывать 

научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

Участвует 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательны

х программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в 

том числе с 

использованием 

информационно- 

коммуникацион

ных 

технологий) 
Разрабатывает 

программы 

учебных 

предметов, 

курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

программы 

дополнительног

о образования в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми 

актами в сфере 

образования. 
Осуществляет 

отбор 

педагогических 

и других 

технологий, в 

том числе 

информационно- 

коммуникацион

ных, 

используемых 

при разработке 

основных и 

дополнительных 

Участвует 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательны

х программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в 

том числе с 

использованием 

информационно- 

коммуникацион

ных 

технологий), 

допуская 

несущественные 

неточности. 
Разрабатывает 

программы 

учебных 

предметов, 

курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

программы 

дополнительног

о образования в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми 

актами в сфере 

образования, 

допуская 

несущественные 

неточности. 
Осуществляет 

отбор 

педагогических 

и других 

технологий, в 

том числе 

информационно- 

Участвует 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в 

том числе с 

использованием 

информационно- 

коммуникационн

ых технологий), 

допуская 

существенные 

ошибки. 
Разрабатывает 

программы 

учебных 

предметов, 

курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

программы 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми 

актами в сфере 

образования), 

допуская 

существенные 

ошибки. 
Осуществляет 

отбор 

педагогических и 

других 

технологий, в 

том числе 

информационно- 

коммуникационн

Не участвует 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, не 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационны

х технологий) 
Не разрабатывает 

программы 

учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

программы 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами 

в сфере 

образования. 
Не способен 

осуществлять 

отбор 

педагогических и 

других технологий, 

в том числе 

информационно-

коммуникационны

х, используемых 

при разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов. 
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образовательны

х программ и их 

элементов. 

коммуникацион

ных, 

используемых 

при разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательны

х программ и их 

элементов, 

допуская 

несущественные 

неточности. 

ых, 

используемых 

при разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов), 

допуская 

существенные 

ошибки. 

ОПК-3. Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательны

ми 

потребностями 

Грамотно и 

безошибочно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания основ 

применения 

психолого-

педагогических 

технологий (в 

том числе 

инклюзивных), 

не испытывает 

затруднений 
Представляет, 

полностью без 

затруднений 

обосновывает и 

решает задания, 

демонстрируя 

индивидуальный 

подход, 

способность 

применять 

адресную 

помощь в 

соответствии с 

индивидуальны

ми 

образовательны

ми 

потребностями 

обучающихся в 

полной мере. 
Применяет 

творческий 

подход при 

решении задач 

Грамотно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания основ 

применения 

психолого-

педагогических 

технологий (в 

том числе 

инклюзивных), 

испытывает 

незначительные 

затруднения, 

которые легко 

исправляет. 
Представляет, 

достаточно 

обосновывает и 

решает 

большинство 

заданий, 

демонстрируя 

знание типовых 

подходов 

индивидуализац

ии, способность 

применять 

адресную 

помощь в 

соответствии с 

индивидуальны

ми 

образовательны

ми 

потребностями 

обучающихся. 
Предлагает и 

Использует 

профессиональну

ю терминологию 

не всегда 

грамотно, 

демонстрируя 

при этом знания 

основ 

применения 

психолого-

педагогических 

технологий (в 

том числе 

инклюзивных), 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

всегда 

исправляет 

самостоятельно. 
Представляет 

частично, с 

затруднениями 

обосновывает, и 

с трудом решает 

задания, 

демонстрируя 

способность 

применять 

адресную 

помощь в 

соответствии с 

индивидуальным

и 

образовательным

и потребностями 

обучающихся. 
Предлагает 

традиционное 

решение задач по 

Не использует 

профессиональную 

терминологию или 

использует её 

неверно, не 

демонстрирует 

знания основ 

применения 

психолого-

педагогических 

технологий (в том 

числе 

инклюзивных), 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

исправляет даже 

после 

дополнительных 

вопросов 
Не представляет и 

не решает задания 

на демонстрацию 

способности 

применять 

адресную помощь в 

соответствии с 

индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся. 
Не предлагает 

решения задач по 

выявлению и 

организации 

работы с детьми с 

особыми 

образовательными 

потребностями, 

демонстрируя 
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по выявлению и 

организации 

работы с детьми 

с особыми 

образовательны

ми 

потребностями, 

демонстрируя 

навыки оказания 

адресной 

помощи 

обучающимся в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственны

х 

образовательны

х стандартов. 

обосновывает 

традиционное 

решение задач 

по выявлению и 

организации 

работы с детьми 

с особыми 

образовательны

ми 

потребностями, 

демонстрируя 

навыки оказания 

адресной 

помощи 

обучающимся в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственны

х 

образовательны

х стандартов 

выявлению и 

организации 

работы с детьми 

с особыми 

образовательным

и потребностями, 

демонстрируя 

навыки оказания 

адресной помощи 

обучающимся в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов, но 

обосновывает его 

не в полной мере, 

не проявляет 

лидерские 

качества и 

умения 

навыки оказания 

адресной помощи 

обучающимся в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении 

Грамотно и 

безошибочно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания основ 

психологическо

й и 

педагогической 

диагностики, 

специальных 

методов и 

технологий 

коррекционно-

развивающей 

работы, не 

испытывает 

затруднений. 

 

Грамотно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания основ 

психологическо

й и 

педагогической 

диагностики, 

специальных 

методов и 

технологий 

коррекционно-

развивающей 

работы, 

испытывает 

незначительные 

затруднения, 

которые легко 

исправляет. 

Использует 

профессиональну

ю терминологию 

не всегда 

грамотно, 

демонстрируя 

при этом знания 

основ 

психологической 

и педагогической 

диагностики, 

специальных 

методов и 

технологий 

коррекционно-

развивающей 

работы, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

всегда 

исправляет 

самостоятельно. 

Не использует 

профессиональную 

терминологию или 

использует её 

неверно, не 

демонстрирует 

знания основ 

психологической и 

педагогической 

диагностики, 

специальных 

методов и 

технологий 

коррекционно-

развивающей 

работы, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

исправляет даже 

после 

дополнительных 

вопросов 

ОПК-6. Способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 

психолого-

педагогические, в 

том числе 

Грамотно и 

безошибочно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

Грамотно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания 

Использует 

профессиональну

ю терминологию 

не всегда 

грамотно, 

демонстрируя 

знания 

Не использует 

профессиональную 

терминологию или 

использует её 

неверно, не 

демонстрирует 

знания психолого-
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инклюзивные, 

технологии в 

профессионально

й деятельности, 

необходимые для 

индивидуализаци

и обучения, 

развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательны

ми 

потребностями 

знания 

психолого-

педагогических 

технологий 

индивидуализац

ии обучения, 

развития, 

воспитания, не 

испытывая 

затруднений. 

 

психолого-

педагогических 

технологий 

индивидуализац

ии обучения, 

развития, 

воспитания, 

испытывая 

незначительные 

затруднения, 

которые легко 

исправляет 

психолого-

педагогических 

технологий 

индивидуализаци

и обучения, 

развития, 

воспитания, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

всегда 

исправляет 

самостоятельно  

педагогических 

технологий 

индивидуализации 

обучения, 

развития, 

воспитания, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

исправляет даже 

после 

дополнительных 

вопросов 

ОПК-7. Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

Демонстрирует 

знание 

закономерносте

й и принципов 

взаимодействия 

субъектов 

образовательны

х отношений, не 

испытывая 

затруднений, 

отвечает на 

поставленные 

вопросы. 

Демонстрирует 

знание 

закономерносте

й и принципов 

взаимодействия 

субъектов 

образовательны

х отношений, 

испытывая 

незначительные 

затруднения при 

ответе на 

поставленные 

вопросы 

Демонстрирует 

частичное знание 

закономерностей 

и принципов 

взаимодействия 

субъектов 

образовательных 

отношений, 

испытывает 

затруднения при 

ответе на 

поставленные 

вопросы 

Не демонстрирует 

знания 

закономерностей и 

принципов 

взаимодействия 

субъектов 

образовательных 

отношений, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

исправляет даже 

после 

дополнительных 

вопросов 

ПК-2. Способен 

разрабатывать и 

применять 

современные 

методики, 

технологии, 

приемы обучения 

и организации 

образовательной 

деятельности, 

диагностики и 

оценивания 

качества 

образования 

Грамотно и 

безошибочно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания 

закономерносте

й возрастного 

развития 

личности, 

принципов 

построения 

развивающего 

образовательног

о процесса на 

ступенях 

образования, не 

испытывая 

затруднений. 

 

Грамотно 

использует 

профессиональн

ую 

терминологию, 

демонстрируя 

знания 

закономерносте

й возрастного 

развития 

личности, 

принципов 

построения 

развивающего 

образовательног

о процесса на 

ступенях 

образования, 

испытывая 

незначительные 

затруднения, 

которые легко 

исправляет 

Использует 

профессиональну

ю терминологию 

не всегда 

грамотно, 

демонстрируя 

знания 

закономерностей 

возрастного 

развития 

личности, 

принципов 

построения 

развивающего 

образовательного 

процесса на 

ступенях 

образования, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

всегда 

исправляет 

Не использует 

профессиональную 

терминологию или 

использует её 

неверно, не 

демонстрирует 

знания 

закономерностей 

возрастного 

развития личности, 

принципов 

построения 

развивающего 

образовательного 

процесса на 

ступенях 

образования, 

испытывает 

затруднения, 

которые не 

исправляет даже 

после 

дополнительных 
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самостоятельно  вопросов 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

промежуточных и окончательных результатов прохождения практики 

1. Нормативные документы 

Процедура оценивания промежуточных и окончательных результатов прохождения 

практики определяется следующими нормативными документами: 

• Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся ДГПУ; 

• Положение о практической подготовке обучающихся. 

Процедура оценивания промежуточных и окончательных результатов прохождения 

практики предусматривает: 

• предоставление обучающимися необходимых отчетных материалов; 

• обязательно участие и выступление на отчетной конференции по практике с 

использованием мультимедийной презентации. 

2. Порядок оформления отчета 

Итоговый отчет по производственной педагогической, вожатской практике 

студенты готовят в виде устного выступления с использованием мультимедийной 

презентации на основании материалов работы и выполненных заданий по практике. В 

ходе подготовки отчета используются фото-видео-материалы с практики.  

Содержательные требования к выступлению 

Отчет по итогам практики включает описание основных видов деятельности в 

период практики, итоги выполнения заданий, содержат рефлексивную оценку 

результативности практики по решению поставленных задач и анализ проблем, 

возникших в ходе практики. Основное внимание в ходе выступления должно быть 

уделено обобщению и анализу результатов практики. 

Стилистические требования к выступлению 

Выступление должно обладать структурной и содержательной целостностью, 

опираться на взаимосвязь теоретических положений и результатов, полученных в ходе 

прохождения практики. Все смысловые блоки выступления должны быть соединены 

логическими переходами, крупные содержательные блоки завершаться резюмирующими 

суждениями, а заключительная часть - выводами, сформулированными кратко и четко. 

Технические требования к оформлению электронной презентации 

Электронная презентация оформляется в программе Microsoft PowerPoint. 

Электронная презентация должна отражать основные содержательные блоки 

выступления. Стиль оформления презентации и анимационные эффекты не должны 

отвлекать внимание от содержания информации. Основную часть презентации должны 

составлять фото-и видеоматериалы, подготовленные студентами в ходе прохождения 

практики. 

В виде текста оформляются основные положения и выводы, которые должны быть 

сформулированы кратко и четко. Рекомендуемые размеры шрифта для заголовков - не 

менее 24, ля информации - не менее 18. 

3. Порядок защиты отчета 

Защита отчета проводится на итоговой конференции с обязательным участием всех 

обучающихся, проходивших практику. На защите отчета могут присутствовать 

сотрудники кафедр, принимавших участие в организации и проведении практики, 

представители факультета и иные лица, приглашенные руководителями практики и (или) 

руководством факультета (кафедры). К защите допускаются студенты, выполнившие все 

задания по практике, установленные программой практики. В ходе представления отчета 

по практике дополнительные, уточняющие вопросы по отчету могут быть заданы 

выступающему после презентации отчета.  

Регламент защиты: 
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• выступление обучающегося с отчетом с использованием мультимедийной 

презентации (до 10 минут); 

• ответы обучающихся на вопросы (до 5 мин); 

• свободная дискуссия. 

Решение об оценке за практику принимается руководителем на основе результатов 

работы студентов по выполнению заданий по практике с учетом результатов защиты 

отчета. 

4. Требования к самостоятельной работе студентов на практике. 

Самостоятельная работа студентов представляет важную часть производственной, 

педагогической практике классное руководство. Учебно-методическое обеспечение 

осуществляется путём проведения теоретических и практических разъяснений в рамках 

учебных занятий по соответствующим учебным дисциплинам, а также в виде инструкций 

и рекомендаций руководителя по каждому блоку заданий. После этого студенты работают 

самостоятельно, но их деятельность и ее результаты регулярно контролируются и 

проверяются. 

Результаты выполнения исследовательских заданий в период прохождения 

практики фиксируются руководителем и служат основой оценивания результатов 

обучения по производственной педагогической практике классное руководство. 

В течение периода практики осуществляется контроль выполнения заданий, 

реализация знаний и навыков, полученных студентами образовательных организациях. 

По итогам практики составляется индивидуальный отчёт по практике, в защите 

которого участвуют студенты всей группы. При этом каждый студент должен знать и 

способен объяснить представленный в отчете фактический, собранный в ходе практики, 

соотнести полученные результаты с поставленными задачами практики, анализировать 

проблемы, возникшие в ходе практики, и отвечать на поставленные вопросы. 

5.Критерии оценки деятельности практиканта  

Объектами оценки педагогической практики являются: 

1. Дневник практиканта, включающий в себя: 

   - планы-конспекты зачетных уроков и воспитательных мероприятий; 

   - методический анализ учебных и внеучебных занятий; 

   - психолого-педагогическая характеристика на учащегося; 

   - отчет практиканта; 

   - характеристика учителя – предметника; 

   - характеристика классного руководителя (куратора); 

- оценка деятельности практиканта руководителями предметно-методического и 

психолого-педагогического модулей. 

2. Портфолио практиканта, включающее в себя: 

 - проекты учебных и внеучебных занятий, не вошедшие в дневник;  

 - материалы диагностической работы с учащимся; 

- фото и видео материалы; 

- грамоты, отзывы от организации. 

Критериями оценки являются: 

1. Выполнение программы практики, качество представленной отчетной 

документации; 

2. Уровень теоретического осмысления магистрантами своей практической 

деятельности (её целей, задач, содержания, методов); 

3. Степень сформированности компетенций. 

На основании представленных документов, характеристики практиканта и оценок 

руководителей практики от профильной организации и университета  факультетским 

руководителем практики выставляется итоговая оценка. 
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Руководитель педагогической практики от выпускающей кафедры университета 
выставляет дифференцируемый зачет за педагогическую практику каждому магистранту, 
учитывая при этом оценки за проведение уроков по общепрофессиональным дисциплинам 
и производственному обучению, оценки за воспитательную работу и психолого-
педагогическую характеристику учащихся, поставленные соответствующими 
методистами. 

 

8.ПЕРЕЧЕНЬ РЕКОМЕНДУЕМОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ 

И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ» 

б)  основная 

1. Бабина, Н.Ф. Технология: методика обучения и воспитания: в 2-х ч. / Н.Ф. 

Бабина. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2015. – Ч. 1. – 300 с.  

2. Малявина, Т.П.  Педагогическая практика / Т.  П. Малявина, Т. А. Наумова; 

Мордов гос. пед. ин-т.   –  Саранск, 2000. – 122 с. 

3. Романова К.Е.  Теория и методика обучения технологии [Электронный ресурс]: 

учебно-методическое пособие / К.Е. Романова, О.А. Смирнова, Е.М. Муравьев. — Элек-  

трон. текстовые данные. – Саратов: Ай пи Эр Медиа, 2018. – 224 c.  

4. Теория и методика обучения технологии с практикумом: учебно-методическое 

пособие / М. Л. Субочева, Е. А. Вахтомина, И. П. Сапего, И. В. Максимкина. – Москва: 

Московский педагогический государственный университет, 2018. – 176 c.  

5. Щуркова, Н. Е. Педагогические технологии: учеб. пособие для академического 

бакалавриата / Н. Е. Щуркова. – 3-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2018. – 

232 с.  

6. Александрова Г. П. Успешная практика. НовГУ, 2005. 

7. Асмолов А.Г., Бурменская Г.В., Володарская И.А. Формирование 

универсальных учебных действий в основной школе: от действия к мысли. Система 

заданий. Пособие для учителя/ Под ред. А.Г.Асмолова. М.: Просвещение. 2012. 

8. Жуков Г. Н. Общая и профессиональная педагогика: Учебник / Г.Н. Жуков, П.Г. 

Матросов. – М.: Альфа-М: НИЦ ИНФРА-М, 2013. – 448 с. 

9. Пашкевич, А. В. Основы проектирования педагогической технологии. 

Взаимосвязь теории и практики: Уч.-метод. пос./ А.В. Пашкевич. – 2 изд., испр. и доп. – 

М.: ИЦ РИОР: НИЦ ИНФРА-М, 2015. 

10. Смирнов С.Д. Педагогика и психология высшего образования: От деятельности 

к личности: учеб. пособие для студ. учреждений высш. образования — 6е изд., испр. - М.: 

Издательский центр «Академия», 2014. – 400 с. 

11. Шарипов Ф.В. Педагогика и психология высшей школы: учебное пособие 

[электронный ресурс] Логос, Новая университетская библиотека. 2012 - 444 c. ЭБС 

Инфра-М. 

12. Якушева, С. Д. Основы педагогического мастерства и профессионального 

саморазвития: Учебное пособие / С.Д. Якушева. – М.: Форум: 2014. – 416 с. 

б) дополнительная 

13. Буданова Г.П., Буйлова Л.Н. Справочник классного руководителя. 

М.:Просвещение 2012. 

14. Горбенко А.О., Мамасуев А.В. Система интенсивного обучения в высших 

учебных заведениях [электронный ресурс]. Теория и практика. КУРС, 2015, Наука. – 240 

c. ЭБС Инфра-М. 

15. Методика профессионального обучения. Учебно-методический комплекс 

дисциплины профессионального цикла: – Москва: Директ-Медиа, 2014. – 553 с. 

16. Мультимедиа в образовании: специализированный учебный курс / под ред. 

Бент Б. Андерсен, Катя Ван ден Брик. –  М.: Дрофа, 2007. 
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17. Учебные исследования и проекты в школе: технологии и стратегии реализации: 

[16+] / О.Б. Даутова, О.Н. Крылова, Ю.А. Баранова и др.; под общ. ред. О.Б. Даутовой, 

О.Н. Крыловой. – Санкт-Петербург: КАРО, 2019. – 208 с. 

в) интернет-ресурсы 

18. http://www.edu.ru/ – портал «Российское образование». 

19. http://standart.edu.ru/ – сайт, на котором размещены стандарты Российского 

образования. 

20. http://standart.edu.ru/catalog.aspx?CatalogId=531 – сайт, на котором размещены 

примерные программы начального образования в соответствии с современными 

стандартами Российского образования.  

21. http://psylist.net/pedagogika/ – сайт, посвященный науке «Педагогика». 

22. http://psylist.net/pedagog/ – сайт, посвященный психологии ребенка. 

23. http://praktika.karelia.ru/ – портал «Виртуальная педпрактика»  

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ПРОВЕ 

ДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

При прохождении практики используется материально-техническая база 

профильной организации. 

 

10. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИК ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и для 

инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предусмотрены 

соответствующие здоровью формы и порядок проведения практики: 

1. Разработка индивидуальных заданий. 

2. Выбор места прохождения практики для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья производится с учетом требований их доступности для данных 

категорий обучающихся. При определении места практики для инвалидов, лиц с 

ограниченными возможностями учитываются рекомендации медико-социальной 

экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для 

прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответствии с 

характером нарушений, а также с учетом выполняемых студентом трудовых функций. 

 

 

 

Составитель рабочей программы практики:  
Магомедов Шамиль Абдулмажидович, к.п.н., доцент кафедры ТиМПО  
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