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Цель и задачи учебной  практики 

           Цель учебной) практики - формирование психолого-педагогической и функциональной 

готовности студентов к будущей профессиональной деятельности через поэтапное закрепление 

теоретических знаний, освоение, развитие и накопление практических умений и навыков учебно-

воспитательной деятельности. 

Задачи учебной практики: 

– воспитание устойчивого интереса к профессии учителя, убежденности в правильности ее 

выбора;  

– развитие у студентов представлений о работе современной образовательной организации 

(о специфике образовательных программ, о направлениях деятельности педагогического 

коллектива, о функциональных обязанностях представителей администрации и педагогического 

коллектива, о традициях и инновациях в организации работы);  

– формирование нового педагогического мышления;  

– формирование профессионально-методических компетенций, необходимых для успешного 

осуществления учебно-воспитательного процесса;  

– развитие потребности в самообразовании и совершенствовании профессиональных знаний 

и умений;  

– формирование опыта творческой педагогической деятельности, исследовательского 

подхода к педагогическому процессу; 

– формирование профессионально значимых качеств личности будущего учителя и его 

активной педагогической позиции;  

– оказание помощи образовательным организациям в решении задач воспитания учащихся.  

1. Тип, формы и способы проведения практики. 

Вид (тип) практики – учебная, учебно-ознакомительная практика по профилям. 

Формы проведения практики. 

Учебная практика в ДГПУ проводится рассредоточено – путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени.  

При необходимости практика может быть проведена также дискретно: 

по периодам проведения практики - путем чередования в календарном учебном графике 

периодов учебного времени для проведения практики с периодами учебного времени для 

проведения теоретических занятий; 

по видам практик – путем выделения в календарном учебном графике периодов учебного 

времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики. 

Способы проведения практики. 

 Способы проведения учебной практики рассредоточено в одном семестре по виду спорта  

на кафедре Спортивных дисциплин и единоборств .   

2.  Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы  

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен овладеть следующими 

компетенциями (перечень реализуемых компетенций согласно ОПОП) (Таблица 1). 

Таблица 1. 

Перечень реализуемых компетенций 

Код 

компетенции 
Наименование компетенции 

 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

Общепрофессиональные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 
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федеральных государственных образовательных стандартов 

 

Перечень компетенций и индикаторы их достижений 

Обязательные профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Задача ПД Код и 

наименование 

профессионально

й 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание 

(ПС, анализ 

опыта) 

Обучение и 

воспитание в 

сфере 

образования в 

соответствии с 

требованиями 

образовательных 

стандартов; 

формирование 

образовательной 

среды для 

обеспечения 

качества 

образования, в 

том числе с 

применением 

информационных 

технологий / 

использование 

возможностей 

образовательной 

среды для 

обеспечения 

качества 

образования; 

использование 

технологий, 

соответствующих 

возрастным 

особенностям 

обучающихся и 

отражающих 

специфику 

предметных 

областей; 

постановка и 

решение 

профессиональны

х задач в области 

образования и 

науки; 

ПК-2. Способен 

проектировать и 

реализовывать 

образовательный 

процесс в сфере 

физической 

культуры и спорта 

с учетом 

социальных, 

возрастных, 

психофизических и 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся, в 

том числе особых 

образовательных 

потребностей 

ПК-2.1. Знает методы проектирования 

образовательного процесса в сфере 

физической культуры и спорта, и его 

реализации с учетом социальных, 

возрастных, психофизических и 

индивидуальных особенностей 

обучающихся, в том числе особых 

образовательных потребностей.  

ПК-2.2. Умеет проектировать 

образовательный процесса в сфере 

физической культуры и спорта, и его 

реализовывать с учетом социальных, 

возрастных, психофизических и 

индивидуальных особенностей 

обучающихся, в том числе особых 

образовательных потребностей 

ПК-2.3. Владеет методами 

проектирования образовательного 

процесса в сфере физической культуры 

и спорта, и его реализации с учетом 

социальных, возрастных, 

психофизических и индивидуальных 

особенностей обучающихся, в том 

числе особых образовательных 

потребностей 

01.001 

Педагог 

(педагогическ

ая 

деятельность 

в 

дошкольном, 

начальном 

общем, 

основном 

общем, 

среднем 

общем 

образовании) 

(воспитатель, 

учитель) 

ПК-3. Способен 

организовывать 

образовательную 

совместную, 

учебную и 

воспитательную 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

ПК-3.1. Знает: способы организации 

образовательной совместной, учебной и 

воспитательной деятельности 

школьников, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, 

приемы мотивации и способы 

организации совместной 

образовательной деятельности в рамках 

учебной дисциплины «Физическая 

культура» и во внеурочной работе. 

ПК-3.2. Умеет: реализовывать способы 

организации образовательной 

совместной, учебной и воспитательной 
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использование в 

профессионально

й деятельности 

методов научного 

исследования; 

сбор, анализ, 

систематизация и 

использование 

информации по 

актуальным 

проблемам 

образования и 

науки; 

обеспечение 

охраны жизни и 

здоровья 

учащихся во 

время 

образовательного 

процесса. 

деятельности школьников, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями, использовать приемы и 

способы организации совместной 

деятельности в рамках учебной 

дисциплины «Физическая культура» и 

во внеурочной работе. 

ПК-3.3. Владеет способами 

организации совместной 

образовательной деятельности учебной 

и воспитательной деятельности 

школьников, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, 

приемами ее мотивации в рамках 

учебной дисциплины «Физическая 

культура» и во внеурочной работе. 

ПК-4. Способен к 

применению 

методов контроля и 

оценивания 

формирования 

образовательных 

результатов, 

выявлению и 

корректировке 

проблем в 

обучении 

ПК-4.1. Знает: возможные методы, 

методики и технологии диагностики и 

оценивания качества достижения 

обучающимися образовательных 

результатов, выявления и 

корректировки проблем в обучении.  

ПК-4.2. Умеет выбирать оптимальное 

сочетание методов, средств контроля и 

оценки образовательных результатов, 

выявления и корректировки проблем в 

обучении. 

ПК-4.3. Владеет способами 

практического применения методик и 

технологий диагностики и оценивания 

качества достижения образовательных 

результатов, выявления и 

корректировки проблем в обучении. 

 

 

3. Место производственной (педагогической) практики  в структуре  ОПОП ВО  

Учебная практика относится к Блоку 2 «Практика». 

Учебной практике предшествует изучение дисциплин «Гимнастик», «Спортивные и 

подвижные игры». «Анатомия» и др.   

В ходе учебной практики студентами выполняется определенная работа по подготовке к 

выпускной квалификационной работе (ставится эксперимент, собирается практический материал 

и т.д.) 

4. Место, время проведения  практики, объем в зачетных единицах и ее 

продолжительность в неделях либо в академических или астрономических часах. 

Учебная практика проводится на базе ДГПУ факультета ФКиБЖ.  

Время прохождения практики определяется календарным учебным планом. Студенты 

направляются на практику согласно распорядительному акту ректора ДГПУ.  

Общая трудоемкость дисциплины производственной (педагогической)практики составляет 

3 зачетные единиц. Продолжительность практики 2 недели или108 часа. 

Объем контактной работы (консультации руководителей практики) – 9.2 часа на 1 
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студента. 

Объем самостоятельной работы (выполнение индивидуальных заданий, подготовка отчета 

по практике) – 99.8 час. 

5. Содержание учебной практики. 

Учебно-методическая работа студента-практиканта посвящена освоению и апробации 

различных технологий проведения уроков, внеучебных занятий и индивидуальной учебной 

работы с разными категориями учащихся. 

Учебная практика включает в себя следующие этапы (Таблица 2.): 

- подготовительно-рефлексивный; 

- адаптационный; 

- деятельностный; 

- заключительный. 

Таблица 2 

Этапы практики Виды деятельности, включая 

самостоятельную работу студентов 

Форма текущего контроля 

1 2 3 

1.Подготовительно-

рефлексивный этап 

1.1. Обзорные лекции: 

а) «Традиционные и инновационные 

формы организации учебной и 

внеучебной работы по предмету»; 

в) «Методы и приемы изучения 

личности учащегося»; 

1.2. Индивидуальные консультации 

педагогов, психологов, руководителей 

по специальности. 

1.3. Семинар «Содержание и задачи 

практики. Технология составления 

отчетной документации». 

1.4.  Тестирование педагогических 

способностей студентов и самоанализ 

их результатов. 

1.5. Знакомство с программой 

практики, ее задачами и содержанием. 

1.6. Формирование индивидуальных 

заданий по практике. 

1.7. Установочная конференция на 

факультете. 

1.8. Инструктаж по технике 

безопасности на факультете ФКиБЖ. 

1. Результаты тестирования 

и самоанализа. 

2. Предоставление договора 

с образовательной 

организацией и 

формирование 

совместного рабочего 

плана-графика работы.  

3. Участие в установочной 

конференции.  

4. Контрольный лист 

инструктажа. 

2. Адаптационный 

этап 

1. Инструктаж по технике 

безопасности в школе и спортивном 

зале.. 
2. Согласование индивидуальных 

заданий по практике и совместного 

рабочего плана-графика.  

3. Анализ учебно-методического 

комплекса. 

4. Посещенных уроков учителей по 

всем предметам. 

5. Тематическое и поурочное  

планирование уроков и тренировок. 

1. Доработка и согласование  

индивидуальных заданий по 

учебной и воспитательной 

работе на период практики. 

2. Согласование 

руководителем профильной 

организации совместного 

рабочего плана-графика 

работы.  

3. Заполнение контрольного 

листка инструктажа. 

4.Утвержденные 
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тематические и поурочные 

планы уроков.  

 

3. Деятельностный 

этап 

 

 

 

 

1. Проведение отдельных частей 

урока 

2. Методика обучения техн. 

действиям вида спорта 

3. Проведение пробных и зачетных 

уроков по виду спорта; 

4. Подготовка планов-конспектов 

уроков, ТСО, наглядных средств 

обучения, дидактических материалов и 

пр.  

5. Подготовка материалов для 

выставки по итогам педагогической 

практики.  

1.  Конспекты уроков и 

воспитательных 

мероприятий. 

2. Дневник с анализом 

посещенных уроков и 

самоанализом проведенных 

уроков. 
3. Портфолио с рабочей 

документацией 

(диагностический материал 

по психолого-

педагогической 

деятельности, конспекты 

уроков, дидактический 

материал и пр.) 

4. Заключительный 

этап 

1. Оформление отчетной 

документации и портфолио практиканта 

(дневник, фото и видео отчеты, анкеты, 

конспекты и пр.). 

2. Участие в итоговых конференциях  

на факультете. 

3. Проведение и участие в выставке 

продуктов педагогической  

деятельности студентов  на факультете. 

4. Подведение итогов практики на 

заседаниях кафедр и ученого совета 

института. 

1. Отчетная 

документация (оформленный 

дневник по практике, отчет 

по практике,) 

2. Дифференцированный 

зачет. 

 

 

6. Форма отчетности по практике 

По итогам практики студенту-практиканту необходимо представить следующую отчетную 

документацию: 

- индивидуальные задания работы студента-практиканта по учебной и воспитательной 

работе (дневник, согласованный с руководителями ДГПУ); 

- развернутый конспект урока физкультуры (в том числе и с применением  инновационных 

форм и методов обучения). Конспект сдается с подробным самоанализом проведенного урока, а 

также с наглядностью, использованной в ходе урока; 

- отчет по учебной (в форме педагогического эссе). 

7. Фонд оценочных средств для  проведения промежуточной аттестации обучающихся  

по практике 

7.1. Объектами оценки педагогической практики являются: 

1. Дневник практиканта, включающий в себя: 

    - планы-конспекты зачетных уроков; 

    - методический анализ учебных и внеучебных занятий; 

    - отчет практиканта; 

 

7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 
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1. Изучить нормативно-правовую документацию, систему организации учебно-

воспитательного процесса и специфику образовательной организации, материально-

техническую базу. 

2. Изучить учебные программы по специальности. 

3. Изучить тематические и поурочные планы учителя – предметника. 

4. Составить индивидуальный план учебной работы по специальности в период 

проведения практики. 

5. Сформировать методический анализ уроков учителей и практикантов, самоанализ своих 

уроков. (см. Приложение 1). 

6. Разработать конспекты пробных, зачетных уроков и внеклассных занятий по 

специальности. (см. Приложение 2.). 

7. Подготовить дидактические материалы, наглядные пособия к пробным, зачетным 

урокам и внеклассным занятиям по специальности 

8. Самостоятельно провести не менее трех пробных и трех зачетных уроков и внеклассных 

занятий по специальности. 

9. Оформить отчетную документацию – дневник, портфолио, фото и видео отчет, грамоты.  
 Практика завершается защитой отчета с выставлением оценки (зачет).  

Расписание промежуточной аттестации доводится до сведения преподавателей и 

студентов в соответствии с графиком учебного процесса Университета на текущий учебный 

год.   Ответственным за проведение промежуточной аттестации, который следит за 

соблюдением регламента проведения промежуточной аттестации, обеспечивает 

единообразие контрольно-измерительных инструментов, критериев проверки и оценивания, 

отвечает за правильное заполнение зачетных ведомостей и своевременную сдачу их в 

деканаты факультетов является групповой руководитель практик факультета. Перед 

проведением зачета групповой руководитель по практике должен получить в деканате 

факультета зачетную ведомость, содержащую наименование практики, список студентов, 

допущенных к промежуточной аттестации, номер ведомости. Групповой руководитель 

должен сдать в деканат факультета заполненные зачетные ведомости в день проведения 

зачета. Оценки по результатам промежуточной аттестации проставляются в зачетные 

ведомости и зачетные книжки в день проведения зачета.  

Студент обязан являться на промежуточную аттестацию в указанное в расписании 

время. В случае опоздания или неявки в назначенный день студент имеет право на 

пересдачу с другой группой (при наличии такой возможности). Уважительной причиной 

неявки считается болезнь, подтвержденная медицинской справкой установленного образца, 

а также иные исключительные причины, подтвержденные документально. Студенты, не 

выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие 

отрицательную оценку, могут быть отчислены из университета как имеющие 

академическую задолженность в порядке, предусмотренном Положением о текущем 

контроле успеваемости и промежуточной аттестации студентов ДГПУ. Студенты, не 

выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику 

повторно, в свободное от учебы время. 
 

7.4.   Критерии оценки деятельности практиканта  

 В университете текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

обучающихся по всем реализуемым ОП ВО - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры при реализации всех дисциплин (в том числе при 

оценивании курсовых работ (проектов)) и практик осуществляются с применением бально-

рейтинговой системы (БРС). 

 Оценка обучающегося по практике в БРС формируется из: 

- баллов, полученных при проведении текущего контроля качества прохождения 

практики; 

- баллов, полученных на промежуточной аттестации. 

  Критериями оценки являются: 
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1. Выполнение программы практики, качество представленной отчетной 

документации; 

2. Уровень теоретического осмысления студентами своей практической деятельности 

(её целей, задач, содержания, методов); 

3. Степень сформированности компетенций. 

 Перевод оценок из пятибалльной системы оценивания в 100-балльную по практике 

осуществляется следующим образом: 

- «отлично» - 80-100 баллов; 

- «хорошо» - 66-79 баллов; 

- «удовлетворительно» - 51-65 баллов; 

- «зачтено» - 51 балл. 

Максимальное количество баллов обучающегося по одной дисциплине составляет 100 

баллов.  

 Правила перевода оценок из 100-балльной системы в пятибалльную систему 

приведены в таблице: 

 

Форма 

промежуточной 

аттестации по 

практике 

 

Отрицательная 

оценка 

Положительные 

оценки 

Зачет  

 

Неудовлетворительно 

(менее 50 баллов) 

Удовлетворите-

льно 

(51-65 баллов) 

Хорошо 

(66-79 

баллов) 

Отлично 

(80-100 

баллов) 

 

Описание  шкал оценивания 

 

Оценочная шкала  Критерии оценивания 

2 – 

«неудовлетворительно» 

менее 50 

баллов 

Оценка «неудовлетворительно» ставится  

студенту,  который не выполнил программу, 

обнаружил слабые теоретические знания, не сумел 

применить их на практике. 

3 – 

«удовлетворительно» 

51-65 

баллов 

Оценка «удовлетворительно» ставится 

студенту, который выполнил программу 

практики, но не показал глубоких теоретических 

знаний и умений применения их на практике, 

допускал  ошибки в планировании  и в 

практической деятельности. 

4 – «хорошо» 66-79 

баллов 

Оценка «хорошо» ставится  студенту,  который   

полностью  выполнил  весь намеченный объём 

работы, проявил инициативу, но не смог вести 

творческий поиск или не проявил потребность в 

творческом росте. 

5 – «отлично» 80-100 Оценка «отлично» ставится студенту, который 

выполнил в срок и на высоком уровне весь 

намеченный объём работы, проявил 

самостоятельность, творческий подход, общую и 

профессиональную  культуру. 
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8. Специальные условия для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья  

 

Специальные условия обучения и направления работы с инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья (далее - обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья) определены на основании: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

- Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации»; 

 - приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 5 апреля 2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- методических рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных организациях 

высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса, утвержденных 

Минобрнауки России 08.04.2014 № АК-44/05вн). 

Под специальными условиями для получения образования обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и развития таких 

студентов, включающие в себя использование при необходимости адаптированных 

образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных 

пособий и дидактических материалов, специальных технических средств обучения 

коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего необходимую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных 

занятий, обеспечение доступа в здания вуза и другие условия, без которых невозможно или 

затруднено освоение образовательных программ обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Проведение практики для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья форма проведения       

практики       устанавливается       с       учетом       особенностей       их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

Университет создает специальные условия для получения инвалидами и лицами с ОВЗ 

высшего образования. Под специальными условиями понимаются условия обучения инвалидов и 

лиц с ОВЗ, включающие в себя использование специальных образовательных программ и 

методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных 

занятий, обеспечение доступа в здание Университета и другие условия, без которых невозможно 

или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и лицами с ОВЗ. 

Выбор мест прохождения практики для обучающихся с ОВЗ осуществляется с учетом 

состояния здоровья и требований по доступности для данной категории обучающихся. 

При определении мест учебной и производственной практик для инвалидов и лиц с ОВЗ 

должны учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практик создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и 

характера труда, выполняемых студентом-инвалидом трудовых функций. 

 Особенности проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с 
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ограниченными возможностями здоровья устанавливаются с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 

тестирования и другое). При необходимости предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа на зачете или дифзачете. 

 

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики. 

а) основная литература: 

1. Педагогическая практика бакалавра профессионального обучения : учебное пособие / Е. 

А. Гараева, В. Г. Гладких, О. Н. Мазина, Т. А. Султанова. — Оренбург : Оренбургский 

государственный университет, ЭБС АСВ, 2013. — 166 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/30072.html 

2.Учебная и педагогическая практика на факультете «Педагогика и психология» : учебно-

методическое пособие / Г. Р. Ганиева, А. Р. Гарифуллина, Н. В. Кагуй [и др.]. — Набережные 

Челны : Набережночелнинский государственный педагогический университет, 2013. — 142 c. — 

ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/49946.html 

3. Малявина,  Т.П.  Педагогическая практика / Т.  П. Малявина, Т. А. Наумова; Мордов гос. 

пед. ин-т.   –  Саранск, 2000. – 122 с. 

4.Куличкова А. Г. Информатика. 2-11 классы: внеклассные мероприятия. Неделя 

информатики - Волгоград: Учитель, 2010-152стр. 

б) дополнительная литература: 

1. Мультимедиа в образовании: специализированный учебный курс / под ред. Бент Б. 

Андерсен, Катя Ван ден Брик. –  М.: Дрофа, 2007. 

2. Коджаспирова, Г.  М. Технические средства обучения и методика их использования : 

учеб. пособие / Г.  М. Коджаспирова. –  М.: Дрофа, 2006. 

3. Звонников, В. И. Современные средства оценивания результатов обучения : учеб. 

пособие для студ. высш. учеб. заведений / В. И. Звонников, М. Б. Челышкова. – 3-е изд., стер. – 

М.: Академия, 2009. 

в) интернет-ресурсы 

1. http://www.edu.ru/ – портал «Российское образование». 

2. http://standart.edu.ru/ – сайт, на котором размещены стандарты Российского образования. 

3. http://psylist.net/pedagogika/ – сайт, посвященный науке «Педагогика». 

4. http://psylist.net/pedagog/ – сайт, посвященный психологии ребенка. 

5. http://praktika.karelia.ru/– портал «Виртуальная педпрактика»  

 

10. Перечень информационных технологий, используемых  при проведении 

практики, включая перечень программное обеспечения и информационных справочных 

систем. (при необходимости). 

1. Операционная система Windows ХР 

2. Пакет Microcof Office. 

3. PowerPoint – программа для создания и проведения презентаций. 

4. Графический редактор Potoshop 

5. Конструкторы тестов KTS, AST 

 

11. Описание материально–технической базы, необходимой для проведения практики 

Минимально необходимый для реализации практики перечень материально-технического 

обеспечения включает в себя:  

− специализированные лекционные аудитории, 

− учебные аудитории, оборудованные мультимедийными демонстрационными 

комплексами; 

http://www.iprbookshop.ru/30072.html
http://www.iprbookshop.ru/49946.html
http://www.edu.ru/
http://standart.edu.ru/
http://psylist.net/pedagogika/
http://psylist.net/pedagog/
http://praktika.karelia.ru/
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− компьютерные классы с возможностью выхода в глобальные поисковые системы; 

− специально оборудованные учебные кабинеты в соответствии с изучаемым учебным 

предметом; 

− учебно-методические кабинеты; 

− аппаратурное и программное обеспечение для проведения научно-исследовательской 

работы студентов в рамках практики. 

Все вышеперечисленные объекты должны соответствовать действующим санитарным и 

противопожарным нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении учебных 

и научно-производственных работ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Основные требования к анализу урока 

1. Теоретические: прежде всего урок оценивается с научной точки зрения: а) каков научный 

уровень объяснения; б) не было ли допущено каких-либо отступлений, искажающих правиль-

ность понятий, определений, выводов; в) не было ли путаницы в применении терминологии, 
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формулировке правил и т. д.  

2. Методические:  а) правильность  постановки  цели  урока; б) умелое применение приемов 

и методов на уроке; в) организация работы с учебником; г) умение  задавать вопросы и 

активизировать учащихся на уроке путем рационального использования различных форм 

самостоятельной работы, занимательных материалов, наглядных пособий. 
3. Дидактические требования касаются в основном речи учителя и его умения правильно 

строить урок, влиять на класс. Они предусматривают структурную четкость урока, контакт 
практиканта с классом, педагогическую зоркость, характер взаимоотношений с учащимися и т. 
д. 

С учетом этих требований оценивается урок, проведенный  практикантом. При этом нельзя 
забывать и об учете степени его самостоятельности, творческого подхода к использованию 
необходимых приемов работы.  

На пробных и зачетных уроках обязательно должны присутствовать студенты группы, 
преподаватель -  методист. 

Обсуждение пробного и зачетного урока обычно начинается с выступления практиканта, 
проводившего урок.  Он  сообщает о своей подготовке  к уроку, о затруднениях,  с которыми 
столкнулся; удалось ли ему выполнить намеченный план, организовать  самостоятельную 
работу; какие виды работы, по его мнению, оказались наиболее удачными; была ли  достигнута 
цель урока и т.д.  

Затем заслушиваются выступления студентов, присутствующих на уроке. Наконец урок 
практиканта подробно анализируется и оценивается учителем и методистом. 

 

Структура комбинированного урока. 

1. Организационный этап. 

2. Постановка цели и задач урока. Мотивация учебной деятельности учащихся. 

3. Актуализация знаний. 

4. Первичное усвоение новых знаний. 

5. Первичная проверка понимания 

6. Первичное закрепление 

7. Контроль усвоения, обсуждение допущенных ошибок и их коррекция. 

8. Информация о домашнем задании, инструктаж по его выполнению 

9. Рефлексия (подведение итогов занятия) 

Помимо приведенной схемы, можно использовать в зависимости от типа урока  другие 

схемы, соответствующие ФГОС.  

 

Схема анализа урока 

№№ Этапы анализа Количество  

баллов 

1.  Основные цели 

Наличие образовательной, воспитательной, развивающей целей. 

Достигнуты ли поставленные учителем цели? Достигнуты ли 

практические цели, поставленные учениками?  

 

2.  Как организован урок? Тип, структура, этапы, логика, временные 

затраты, соответствие структуры, применяемых методов 

поставленной цели и содержанию урока 

 

3.  Какие способы мотивации применяет педагог?  

4.  Насколько урок соответствует требованиям ФГОС: 

- Ориентированность на стандарты нового поколения. 

- Развитие УУД (универсальных учебных действий). 

- Применение современной технологии: ИКТ, исследовательской, 

проектной и др.  

 

5.  Содержание урока: 

- Правильность освещения учебного материала с научной точки 

зрения, соответствие возрасту учащихся. 

 

http://pedsovet.su/fgos
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- Соответствие урока, его содержания требованиям 

образовательной программы. 

- Развитие самостоятельности и познавательной активности с 

помощью создания ситуаций для применения собственного 

жизненного опыта школьников (взаимосвязь теории и практики). 

Связь нового и ранее изученного учебного материала, наличие 

межпредметных связей. 

6.  Методика проведения урока: 

- Актуализация имеющихся знаний, способов учебной 

деятельности. Формирование проблемной ситуации, наличие 

проблемных вопросов. 

- Какие методы применял педагог? Каково соотношение 

репродуктивной и исследовательской/ поисковой деятельности? 

Сравните примерное количество репродуктивных (чтение, 

повторение, пересказ, ответы на вопросы по содержанию текста) и 

исследовательских заданий (доказать утверждение, найти 

причины, привести аргументы, сравнить информацию, найти 

ошибки и др.) 

- Преобладает ли деятельность учащихся в сравнении с 

деятельностью педагога? Насколько объемна самостоятельная 

работа учащихся? Каков ее характер? 

- Какие методы получения новых знаний применяет педагог 

(опыты, сравнения, наблюдения, чтение, поиск информации и 

др.)? 

- Использование диалога в качестве формы общения. 

- Использование нестандартных ситуаций для применения 

учащимися полученных знаний. 

- Наличие обратной связи между учеником и учителем. 

- Грамотное сочетание разных форм работы: групповой, 

фронтальной, индивидуальной, парной. 

- Учет принципа дифференцированного обучения: наличие 

заданий разного уровня сложности. 

- Целесообразность применения средств обучения в соответствии 

с тематикой и содержанием урока. 

- Использование демонстрационных, наглядных материалов с 

целью мотивации, иллюстрации информационных выкладок, 

решения поставленных задач. Соответствует ли количество 

наглядного материала на уроке целям, содержанию занятия? 

- Действия, направленные на  развитие умений самооценки и 

самоконтроля учащихся. 

 

7.  Психологические моменты в организации урока: 

- Принимает ли учитель во внимание уровень знаний каждого 

отдельного учащегося и его способности к обучению? 

- Направлена ли учебная деятельность на развитие памяти, 

речи, мышления, восприятия, воображения, внимания? 

- Есть ли чередование заданий разной степени сложности? 

Насколько разнообразны виды учебной деятельности? 

- Есть ли паузы для эмоциональной разгрузки учащихся? 

- Насколько оптимален объем домашнего задания? 

Дифференцировано ли оно по уровню сложности? Есть ли у 

учеников право выбора домашнего задания? Понятен ли 

инструктаж по его выполнению? 

 

http://pedsovet.su/publ/70-1-0-4311
http://pedsovet.su/liter/6269_kak_nauchit_rebemka_pereskasyvat_text
http://pedsovet.su/metodika/priemy/6390_priem_lovi_oshibku
http://pedsovet.su/metodika/priemy/6390_priem_lovi_oshibku
http://pedsovet.su/metodika/6329_monologicheskaya_i_dialogicheskaya_rech
http://pedsovet.su/ns/6342_uprazhneniya_na_logicheskoe_myshlenie_detey
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
Технологическая карта учебного  занятия по баскетболу 

Тема  урока_________________________________________________________________________  

     Цель ____________________________________________________________________________ 

     Задачи: 

воспитательная _____________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

Образовательная 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

развивающая 
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___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

     Форма проведения_________________________________________________________________ 

     Наглядность _____________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

 

План урока (его этапы) 

Ход урока (развернутый конспект) 

I. Организация начала урока (приветствие, отметка о посещении, мобилизация внимания 

учащихся). 

II. Проверка домашнего задания (дать формулировку вопросов и кратко предполагаемые их 

ответы, указать фамилии учащихся, намеченных для опроса). 

III. Подготовка учащихся для восприятия нового материала. 

IV.Изучение нового материала (дать развернутый план его с записью определений, законов, 

формул, выводов, указать способы сообщения нового материала, разработать методику исполь-

зования наглядности и т. д.). 

V.Закрепление изученного материала (сформулировать вопросы, подобрать задания, 

занимательные материалы и т. д.). 

VI. Задание на дом (кратко указать, что задано и как его выполнять). 

Приведенная схема является самой общей, поэтому в зависимости от структуры урока в 

конспекте наибольшее внимание уделяется той или иной части его. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аннотация программы 

Б2.В.02(У) «Учебная (предметно-содержательная)практика» входит в блок 2 

«Практика». 

Дисциплина реализуется на факультете ФК и БЖ кафедрой спортивных дисциплин и 

единоборств. 

 Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением разделов: 

           

Раздел 1. Подготовительно-рефлексивный 

Раздел 2 Адаптационный 

Раздел 3. Деятельностный 

Раздел 4. Заключительный 
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В рабочей программе практики предусмотрено проведение: 

- учебных занятий;  

- промежуточный контроль: письменный отчет по практике;  дневник, заверенный 

руководителем практики, отчетные документы, предусмотренные программой практики, зачет. 

Объем дисциплины 8 зачетных единиц, в академических часах  288 ч.  

Трудоемкость видов учебной работы приведена в таблице                                                                                                        

Таблица 

 

 

 

 

 

 

Форма 

обучения 

Семестр 
Трудоемкость 

Объем 

контактной 

работы (на 1 

студ. ) 

Объем 

самостояте

льной 

работы  

Итоговая 

аттестация 

Час. 
 Зачетные 

единицы 

Очная 

 

2-5 

 

108 3 з.е. 9.2 час. 99.8 час 

зачет 

Заочная 

 

2-5 

 

108 3 з.е. 4.6 час  

 

482,4 час 

зачет 


