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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Целью освоения дисциплины «Современные проблемы науки и обра­

зования» являются формирование знаний, умений, навыков и личностных 
качеств, характеризующих готовность магистра к планированию и достиже­
нию профессиональной карьеры.

К од к о м п е­
тен ц и и С о д ер ж а н и е к ом п етен ц и и И н д и к а то р ы  д о ст и ж ен и я  к ом п етен ц и й

УК-3 Способен организовывать и 
руководить работой команды, 
вырабатывая командную 
стратегию для достижения 
поставленной цели.

УК 3.1 Знает: правила командной работы; 
необходимые условия для эффективной 
командной работы
УК 3.2 Умеет: планировать командную 
работу, распределять поручения и деле­
гировать полномочия членам команды; 
организовывать обсуждение разных идей 
и мнений; предвидит результаты (послед­
ствия) как личных, так и коллективных 
действий; организовать и руководить ра­
ботой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной 
цели
УК 3.3 Владеет навыками осуществления 
деятельности по организации и руковод­
ству работой команды для достижения 
поставленной цели

ОПК-1 Способен осуществлять и оп­
тимизировать профессио­
нальную деятельность в соот­
ветствии с нормативными 
правовыми актами в сфере 
образования и нормами про­
фессиональной этики

ОПК 1.1 Знает: нормативные правовые 
документы, регламентирующие требова­
ния к профессиональной деятельности; 
нормативные документы, регламентиру­
ющие требования к структуре и содержа­
нию основных образовательных про­
грамм, а также индивидуальных про­
грамм; перечень и содержание норматив­
но-правовых актов и локальных актов 
образовательной организации, регламен­
тирующих виды документации и требо­
вания к ведению
ОПК 1.2 Умеет: осуществлять и оптими­
зировать профессиональную деятель­
ность в соответствии с нормативно­
правовыми актами в сфере образования и 
нормами профессиональной этики; раз­
рабатывать необходимые локальные до­
кументы в соответствии с нормативно­
правовыми актами в сфере образования 
ОПК 1.3 Владеет навыками оптимизации 
профессиональной деятельности в соот­
ветствии с нормативно-правовыми тре­
бованиями в сфере образования и норма­
ми профессиональной этики



ОПК-8 Способен проектировать пе­
дагогическую деятельность 
на основе специальных науч­
ных знаний и результатов ис­
следований

ОПК-8.1 Знает: современную методоло­
гию педагогического проектирования; 
содержание и результаты исследований в 
области педагогического проектирования 
ОПК-8.2 Умеет: определять цель и задачи 
проектирования педагогической деятель­
ности исходя из условий педагогической 
ситуации; разрабатывать педагогический 
проект для решения заданной педагоги­
ческой проблемы на основе современных 
научных знаний и материалов педагоги­
ческих исследований 
ОПК-8.3 Владеет навыками проектирова­
ния педагогической деятельности на ос­
нове специальных научных знаний и ре­
зультатов исследований

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИ­
ОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Дисциплина Б1.О.01.01 «Современные проблемы науки и образования» 
относится к обязательной части и Модулю Б1.О.01 «Методология иссле­
дования в образовании» учебного плана (основной профессиональной обра­
зовательной программы) подготовки магистров по направлению 44.04.01 
«Педагогическое образование», профиль «Теория и методика правового об­
разования».

Дисциплина Б1.О.01.01 «Современные проблемы науки и образования» 
базируется на компетенциях, знаниях и умениях, сформированных в ходе 
изучения дисциплин «Методология и методы научного исследования».

Компетенции, сформированные в процессе изучения дисциплины, 
необходимы для освоения содержания дисциплин «Методология и методы 
научного исследования», «Педагогическое проектирование», выполнения за­
даний (учебной, производственной практик, научно-исследовательской рабо­
ты и выпускной квалификационной работы).

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
(МОДУЛЮ)

Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций 
выпускника: УК-3, ОПК-1, ОПК-8.

В результате изучения модуля обучающиеся должны:
К од ком пе-
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УК-3 - правила командной 

работы;
- необходимые усло-

- планировать ко­
мандную работу, рас­
пределять поручения

- навыками осуществле­
ния деятельности по ор­
ганизации и руководству



вия для эффективной 
командной работы.

и делегировать пол­
номочия членам ко­
манды;
- организовывать об­
суждение разных идей 
и мнений; предвидит 
результаты (послед­
ствия) как личных, так 
и коллективных дей­
ствий;
- организовать и руко­
водить работой ко­
манды, вырабатывая 
командную стратегию 
для достижения по­
ставленной цели.

работой команды для 
достижения поставлен­
ной цели.

ОПК-1 - нормативные право­
вые документы, ре­
гламентирующие тре­
бования к профессио­
нальной деятельности;
- нормативные доку­
менты, регламенти­
рующие требования к 
структуре и содержа­
нию основных обра­
зовательных про­
грамм, а также инди­
видуальных про­
грамм;
- перечень и содержа­
ние нормативно­
правовых актов и ло­
кальных актов обра­
зовательной органи­
зации, регламентиру­
ющих виды докумен­
тации и требования к 
ведению.

- осуществлять и оп­
тимизировать профес­
сиональную деятель­
ность в соответствии с 
нормативно­
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами профессио­
нальной этики;
- разрабатывать необ­
ходимые локальные 
документы в соответ­
ствии с нормативно­
правовыми актами в 
сфере образования.

- навыками оптимизации 
профессиональной дея­
тельности в соответ­
ствии с нормативно­
правовыми требования­
ми в сфере образования 
и нормами профессио­
нальной этики.

ОПК-8 - современную мето­
дологию педагогиче­
ского проектирова­
ния; содержание и ре­
зультаты исследова­
ний в области педаго­
гического проектиро­
вания.

- определять цель и 
задачи проектирова­
ния педагогической 
деятельности исходя 
из условий педагоги­
ческой ситуации; раз­
рабатывать педагоги­
ческий проект для 
решения заданной пе­
дагогической пробле­
мы на основе совре­
менных научных зна­
ний и материалов пе-

- навыками проектиро­
вания педагогической 
деятельности на основе 
специальных научных 
знаний и результатов ис­
следований.



дагогических иссле­
дований.

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетные единицы (216 

часов). Дисциплина изучается в 1 и 2 семестрах.

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ
Т р удоём к ость

В и д у ч еб н о й  р аботы
час.

В  т .ч . по сем естрам
№ 1 № 2

О бщ ая  тр у д о ём к о сть  дисциплины по учебному плану 216 108 108
1. К он та к т н а я  работа: 52 26 26
лекции (общее кол-во часов, включая практическую под­
готовку)

12 6 6

практические занятия, семинары и пр. (общее кол-во ча­
сов, включая практическую подготовку)

40 20 20

лабораторные занятия (общее кол-во часов / включая 
практическую подготовку)
курсовое проектирование
групповые, индивидуальные консультации и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие групповую 
или индивидуальную работу обучающихся с преподава­
телем
2. О бъ ем  са м о ст о я тел ь н о й  р аботы  о б у ч а ю щ и х ся  (СРС) 155 82 73
в том числе часов, выделенных на подготовку к экзамену 
(зачету)

9
9

Вид промежуточного контроля: Зачет,
экза­
мен

Зачёт Экзамен

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ
Т удоём к ость

В и д  у ч еб н о й  работы
час.

В  т .ч . по сем естрам
№ 1 № 2

О бщ ая  тр у д о ём к о сть  дисциплины по учебному плану 216 108 108
1. К он та к т н а я  работа: 12 6 6
лекции (общее кол-во часов, включая практическую под­
готовку)

4 2 2

практические занятия, семинары и пр. (общее кол-во ча­
сов, включая практическую подготовку)

8 4 4

лабораторные занятия (общее кол-во часов / включая 
практическую подготовку)
курсовое проектирование
групповые, индивидуальные консультации и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие групповую 
или индивидуальную работу обучающихся с преподава­
телем



Т эудоём кость
В и д  у ч еб н о й  работы

час.
В  т .ч . по сем естрам

№ 1 № 2
2. О бъ ем  са м о ст о я тел ь н о й  р аботы  обучаю щ и хся
(СРС)

195 102 93

в том  числе часов, выделенных на подготовку к экзамену  
(зачету)

9 9

В и д пром еж уточного контроля: Зачет,
экзамен

Зачёт Экзамен

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ
№
п/п

Н а и м ен о в а н и е  тем ы  (р аздел а)  
д и сц и п л и н ы  (м одул я )

О бщ ая  т р у ­
д о ём к о сть  в 
акад .часах

Т р у д о ём к о сть  по ви дам  у ч еб н ы х  за н я ти й  
(в а к ад .ч асах)

Л ек /
пр .подг.

Л а б  /  
пр.подг.

П р /
пр .подг.

С Р

1 П редм ет и задачи курса «С овре­
менные проблемы  образования»

33 2 6 25

2 М ониторинг в систем е образова­
ния

33 2 6 25

3 Системы оценки качества обра­
зования

33 2 6 25

4 Интеграция системы  образования  
в мировое образовательное про­
странство

33 2 6 25

5 Образовательные проекты 33 2 6 25
6 П роектирование инновационных 

образовательны х систем
42 2 10 30

Курсовое проектирование - - - -
Консультация к экзамену - - - -
Подготовка к экзамену (зачету) 9 - - -
Итого: 216 12 40 155

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ
№
п/п

Н а и м ен о в а н и е  тем ы  (р аздел а)  
ди сц и п л и н ы  (м одул я )

О бщ ая  т р у ­
д о ём к о сть  в 
акад .часах

Т р у д о ём к о сть  по ви дам  у ч еб н ы х  за н я ти й  
(в а к ад .ч асах)

Л ек /
пр .подг.

Л а б  /  
пр.подг.

П р /
пр .подг.

С Р

1 П редм ет и задачи курса «С овре­
менные проблемы  образования»

27 1 1 25

2 М ониторинг в систем е образова­
ния

29 1 1 27

3 Системы оценки качества обра­
зования

52 2 50

4 Интеграция системы  образования  
в мировое образовательное про­
странство

32 1 1 30

5 Образовательные проекты 33 1 1 31
6 П роектирование инновационных 34 2 32



образовательны х систем
Курсовое проектирование - - - -
Консультация к экзамену - - - -
Подготовка к экзамену (зачету) 9 - - -
Итого: 216 4 8 195

5.1. Содержание разделов дисциплины (модуля)

Тема 1. «Предмет и задачи курса «Современные проблемы
образования»

Предмет «Современные проблемы образования» как отрасль педаго­
гической науки. Методические основы и структура курса. Основные катего­
рии и понятия. Происхождение, эволюция и значение понятий «образова­
ние», «обучение», «воспитание», «дидактика». Предмет, цели, общие и част­
ные задачи курса. Связь курса с педагогикой, философией, культурологией, 
психологией, физиологией, социологией, логикой, кибернетикой и другими 
науками.

Тема 2. «Мониторинг в системе образования»
Сущность мониторинга, его виды и принципы проведения монито - 

ринга. Система мониторинга в образовании. Классификация мониторинга в 
образовании. Особенности построения систем мониторинга в образовании.

Тема 3. «Системы оценки качества образования»
Современные представления о качестве образования. Международные 

мониторинговые исследования (Р18А, Т1М88). Отечественный опыт обеспе­
чения качества образования - общероссийская система оценки качества обра­
зования (ОСОКО). ОСОКО в НПО; ОСОКО в СПО; ОСОКО в ВПО; регио­
нальные модели ОСОКО. Модели информационных баз для обеспечения 
ОСОКО.

Внутривузовские и внутришкольные системы менеджмента качества 
образования. Мониторинг качества образования на основе государственной 
(итоговой) аттестации выпускников 9-11-х классов.

Тема 4. «Интеграция системы образования в мировое образова­
тельное пространство»

Интеграция и интеграционные процессы в образовании. Система об­
разования. Качественные показатели системы образования. Состояние систе­
мы образования на современном этапе. Система высшего профессионального 
образования в России.



Тема 5. «Образовательные проекты»
Основные понятия: проект, проектирование, технология, инновацион­

ная идея. Сущностные характеристики проектирования. Виды проектирова­
ния в высшей школе. Критерии оценки проектов.

Тема 6. «Проектирование инновационных образовательных
систем»

Сущностные характеристики проектирования педагогических систем. 
Компоненты проектной деятельности педагогического процесса. Этапы про­
ектирования в профильной высшей школе. Концепция как форма моделиро­
вания образовательных систем. Критерии реализации инновационных обра­
зовательных проектов.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬ­
НОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ

№
Н а и м ен о в а н и е  р азд ел а  ди сц и п л и н ы

В и д са м о ст о я тел ь н о й  р аботы  обучаю щ и хся
п/п

1 Предмет и задачи курса «Современные 
проблемы образования»

Отчет по практической работе, составление 
таблицы основных категорий и понятий со­
ставляющую методологическую основу курса

Мониторинг в системе образования Сравнительно-сопоставительный анализ 
ФГОС (ДО, НОО, ООО, С(п)ОО, СПО и ВО). 
Анализ рабочего учебного плана подготовки 
магистров по направлению и специальности. 
Отчет по практической работе: показатели мо­
ниторинга усвоения дисциплины профессио­
нальной подготовки бакалавра (магистранта).

Системы оценки качества образования Отчет по практической работе, письменное 
обоснование уровня качества образования вы­
бранной дисциплины согласно трем показате­
лям.

Интеграция системы образования в ми­
ровое образовательное пространство

Отчет по практической работе: нализ интегра­
ции отечественной системы образования с ми­
ровым образовательным пространством».

Образовательные проекты Доклад на тему «Проектирование малой си­
стемы образования в РД»

Проектирование инновационных обра­
зовательных систем

Отчет по практической работе, письменное 
обоснование выбранной образовательной ин­
новации и ее реализации в проекте (совершен­
ствования или интегрированного курса).

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

7.1 . О ц ен о ч н ы е м атер и ал ы  д л я  п р о в ед ен и я  тек у щ его  к о н тр о л я  успеваем ости .



№
п/п

Н а и м ен о в а н и е  тем ы  
(р азд ел а) ди сц и п л и н ы  

(м одуля)

С р ед ств а  тек у щ его  к о н ­
тр о л я  у сп ев а ем о сти

П ер еч ен ь  к ом п етен ц и й

1 Предмет и задачи курса 
«Современные проблемы 
образования»

Отчет по практической 
работе

УК-3, ОПК-1

2 Мониторинг в системе об­
разования

Отчет по практической ра­
боте

УК-3, ОПК-1

3 Системы оценки качества 
образования

Отчет по практическим ра­
ботам

УК-3, ОПК-1

4 Интеграция системы обра­
зования в мировое образо­
вательное пространство

Отчет по практическим ра­
ботам

УК-3, ОПК-1

5
Образовательные проекты

Проект по совершенствова­
нию образовательного про­
цесса

УК-3, ОПК-1

6 Проектирование иннова­
ционных образовательных 
систем

Проект инновационной об­
разовательной системы

УК-3, ОПК-1

7.2. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации

1. Семестр -  1, 2; форма аттестации -  зачет/экзамен. 

Задания на зачет/экзамен:
Вариант 1.
Заполнить таблицу основных категорий и понятий дисциплины.
определение авторы ученные 

(не менее 2)
признаки (сходства, 

различия)
авторское

определение
педагогика
наука
проблема
образование
мониторинг
качество образования
интеграция
образовательный проект

Критерии оценки:
Задание засчитывается, если магистрант доступно и логично характе­

ризует, представленные в таблице понятия, аргументированно представляет 
авторское определение,

Задание не засчитывается, если магистрант имеет частичное, не пол­
ное представление об основных категориях и понятиях дисциплины, с суще-



ственными ошибками формулирует определения, с существенными погреш­
ностями аргументирует авторское определение.

Вариант 2
Провести и представить сравнительно-сопоставительный анализ нор­

мативных документов (ФГОС, учебный план, рабочая программа дисципли­
ны (предоставляется преподавателем)) на выявление достижимости цели 
дисциплины (соответствуют ли требуемые компетенции, количество часов, 
форма контроля и форма организации в сравниваемых нормативных доку­
ментах).

Критерии оценки:
Задание засчитывается, если магистрант представляет экспертизу 

программы дисциплины на выявление достижимости цели дисциплины (со - 
ответствуют ли требуемые компетенции, количество часов, форма контроля 
и форма организации в сравниваемых нормативных документах). Обосновы­
вает позицию в отношении выявленных проблем преподавания дисциплины, 
представляет гипотезы разрешения выявленных проблем.

Задание не засчитывается, если магистрант имеет частичное, не пол­
ное представление о параметрах экспертизы программы дисциплины на вы - 
явление достижимости цели дисциплины (соответствуют ли требуемые ком­
петенции, количество часов, форма контроля и форма организации в сравни­
ваемых нормативных документах), не способен выявить проблемы препода­
вания дисциплины, не способен представить гипотезы разрешения выявлен­
ных проблем.

Вариант 3
Анализируя показатели качества образования, представленные ниже, 

определить качество образования выбранной ранее дисциплины.
а) ка ч ест во  о б р а зо ва т ельн ы х  д о ст и ж ен и й  - высокий (если сформиро­

вались умения и навыки); средний (если сформировалось более половины 
знаний (или дидактических единиц)); низкий (если сформировалась половина 
знаний (или дидактических единиц)).

б) ка ч ест во  о б р а зо ва т ельн о го  п р о ц есса  - высокий (если было бескон­
фликтное, продуктивное, демократическое педагогическое взаимодействие); 
средний (если было бесконфликтное, но не продуктивное, попустительское 
педагогическое взаимодействие); низкий (если было конфликтное, не про­
дуктивное, авторитарное педагогическое взаимодействие)

в) р е й т и н г  о б р а зо ва т ельн о й  сист ем ы  - высокий (если среди аналогич­
ных систем (такая же дисциплина на другом факультете или вузе) результаты 
данной дисциплины выше); средний (если среди аналогичных систем (такая 
же дисциплина на другом факультете или вузе) результаты данной дисци-



плины такой же); низкий (если среди аналогичных систем (такая же дисци­
плина на другом факультете или вузе) результаты данной дисциплины ниже).

Критерии оценки:
Задание засчитывается, если магистрант доступно, логично и научно 

определяет качество образования выбранной ранее дисциплины, анализирует 
ка ч ест во  о б р а зо ва т ельн ы х  дост и ж ени й , ка ч ест во  о б р а зо ва т ельн о го  п р о ­

цесса, _р е й т и н г  о б р а зо ва т ельн о й  с и ст е м ы .

Задание не засчитывается, если магистрант имеет частичное, не пол­
ное представление о параметрах сравнения: ка ч ест во  о б р а зо ва т ельн ы х  д о ­

ст иж ений , ка ч ест во  о б р а зо ва т ельн о го  процесса , р е й т и н г  о б р а зо ва т ельн о й  
с и ст ем ы , с существенными ошибками характеризует сущность подходов.

Вариант 4
Составить список образовательных инноваций (2-3 инновации) факуль­

тета (вуза), республики (страны).
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Критерии оценки:
Задание засчитывается, если магистрант обоснованно представляет 

список образовательных инноваций (2-3 инновации) факультета (вуза), рес­
публики (страны). Умеет определять абсолютные, относительные, псевдоин­
новации, содержательные, процессуальные, управленческие, методические 
инновации.

Задание не засчитывается, если магистрант имеет частичное, не пол­
ное представление об педагогических инновациях, с существенными отттиб- 
ками определяет абсолютные, относительные, псевдоинновации, содержа­
тельные, процессуальные, управленческие, методические инновации.

Не способен представить список образовательных инноваций (2-3 ин­
новации) факультета (вуза), республики (страны).

Задания на экзамен:
Разработать проект (в течение семестра) совершенствования дисци­

плины (по выбору магистранта).



2. Примерный перечень вопросов к экзамену, зачету

Вопросы по учебной дисциплине для промежуточной аттестации
обучающихся

1. Роль образования в современном обществе.
2. Система образования России.
3. Мониторинг в образовании и ее характеристика.
4. Классификация видов мониторинга в образовании.
5. Общероссийская система оценки качества образования (ОСОКО), 

Внутривузовские (внутришкольные) системы оценки качества образования 
(ЕГЭ).

6. Проблемы развития образования в мире. Процессы глобализации, 
интеграции, стандартизации, инноваций, реформаций и международного со­
трудничества на мировом образовательном пространстве.

7. Модель специалиста.
8. Образовательные стандарты.
9. Научные школы.
10. Инновационные процессы в педагогической науке и образовании.
11. Современные парадигмы в педагогике.
12. Развитие педагогической науки и образования как условие устойчи­

вого развития России.
13. Менеджмент качества как новая парадигма управления образовани­

ем.
14. Деятельностный принцип в исследовании природы образования и 

его развития.
15. Системно-структурный подход в исследовании образования.
16. Аксиологический подход в изучении педагогический явлений и 

процессов.
17. Интеграционные процессы в образовании.
18. Основные направления развития педагогической науки.
19. Проблема развития личности в современной педагогической науке.
20. Образовательные проекты.
21. Инновационная деятельность в образовании.

3. Перечень компетенций и индикаторов их достижения, описание 
критериев оценивания компетенций

Код компетен­
ции, индикато­
ры достижения

Уровни освоения компетенций
Продвинутый Базовый Пороговый Не освоены компе­

тенции



компетенции
(ИДК)

«отлично» «хорошо» «удовлетвори­
тельно»

«неудовлетвори­
тельно»

«зачтено» «не зачтено»
УК-3 Способен 
организовы­
вать и руково­
дить работой 
команды, вы­
рабатывая ко­
мандную стра­
тегию для до­
стижения по­
ставленной це­
ли.

Обучающийся 
имеет системати­
зированные зна­
ния о правилах 
командной рабо­
ты; о необходи­
мых условиях 
для эффективной 
командной рабо­
ты.
Умеет планиро­
вать командную 
работу, распре­
делять поручения 
и делегировать 
полномочия чле­
нам команды; 
организовывать 
обсуждение раз­
ных идей и мне­
ний; предвидит 
результаты (по­
следствия) как 
личных, так и 
коллективных 
действий; орга­
низовать и руко­
водить работой 
команды, выра­
батывая команд­
ную стратегию 
для достижения 
поставленной це­
ли.
Имеет навыки и 
способности 
осуществлять де­
ятельность по 
организации и 
руководству ра­
ботой команды 
для достижения 
поставленной це­
ли.

Обучающийся 
зн а ет  правила 
командной ра­
боты; необхо­
димые условия 
для эффектив­
ной командной 
работы. Спосо­
бен планиро­
вать команд­
ную работу, 
распределять 
поручения и 
делегировать 
полномочия 
членам коман­
ды; организо­
вывать обсуж­
дение разных 
идей и мнений; 
предвидит ре­
зультаты (по­
следствия) как 
личных, так и 
коллективных 
действий; орга­
низовать и ру­
ководить рабо­
той команды, 
вырабатывая 
командную 
стратегию для 
достижения по­
ставленной це­
ли.
Владеет навы­
ками осуществ­
ления деятель­
ности по орга­
низации и ру­
ководству ра­
ботой команды 
для достижения 
поставленной 
цели.

Обучающийся 
частично знает 
правила команд­
ной работы; не­
обходимые усло­
вия для эффек­
тивной команд­
ной работы; 
слабо умеет: 
планировать ко­
мандную работу, 
распределять по­
ручения и деле­
гировать полно­
мочия членам 
команды; орга­
низовывать об­
суждение разных 
идей и мнений; 
предвидеть ре­
зультаты (по­
следствия) как 
личных, так и 
коллективных 
действий; орга­
низовывать и ру­
ководить рабо­
той команды, 
вырабатывая ко­
мандную страте­
гию для дости­
жения постав­
ленной цели. 
Слабо владеет 
навыками осу­
ществления дея­
тельности по ор­
ганизации и ру­
ководству рабо­
той команды для 
достижения по­
ставленной цели.

Обучающийся не 
знает правила ко­
мандной работы; 
необходимые 
условия для эф­
фективной ко­
мандной работы; 
не умеет: планиро­
вать командную 
работу, распреде­
лять поручения и 
делегировать пол­
номочия членам 
команды; органи­
зовывать обсужде­
ние разных идей и 
мнений; предвидит 
результаты (по­
следствия) как 
личных, так и кол­
лективных дей­
ствий; организо­
вать и руководить 
работой команды, 
вырабатывая ко­
мандную страте­
гию для достиже­
ния поставленной 
цели.
Не владеет навы­
ками осуществле­
ния деятельности 
по организации и 
руководству рабо­
той команды для 
достижения по­
ставленной цели.

ОПК-1 Спосо­
бен осуществ­
лять и оптими­
зировать про-

Обучающийся 
имеет системные 
знания о норма­
тивных правовых

Обучающийся 
знает норма­
тивные право­
вые документы,

Обучающийся 
имеет слабое 
представление о 
нормативных

Обучающийся не 
имеет представле­
ние о нормативных 
правовых доку-



фессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми ак­
тами в сфере 
образования и 
нормами про­
фессиональной 
этики

документах, ре­
гламентирующих 
требования к 
профессиональ­
ной деятельно­
сти; нормативные 
документы, ре­
гламентирующие 
требования к 
структуре и со­
держанию основ­
ных образова­
тельных про­
грамм, а также 
индивидуальных 
программ; пере­
чень и содержа­
ние нормативно­
правовых актов и 
локальных актов 
образовательной 
организации, ре­
гламентирующих 
виды документа­
ции и требования 
к ведению.
Умеет осуществ­
лять и оптимизи­
ровать професси­
ональную дея­
тельность в соот­
ветствии с нор­
мативно-
правовыми акта­
ми в сфере обра­
зования и норма­
ми профессио­
нальной этики. 
Владеет навыка­
ми оптимизации 
профессиональ­
ной деятельности 
в соответствии с 
нормативно­
правовыми тре­
бованиями в сфе­
ре образования и 
нормами профес­
сиональной этики

регламентиру­
ющие требова­
ния к профес­
сиональной де­
ятельности; 
нормативные 
документы, ре­
гламентирую- 
щие требования 
к структуре и 
содержанию 
основных обра­
зовательных 
программ, а 
также индиви­
дуальных про­
грамм; пере­
чень и содер­
жание норма­
тивно-
правовых актов 
и локальных 
актов образова­
тельной орга­
низации, ре­
гламентирую- 
щих виды до­
кументации и 
требования к 
ведению.
Умеет осу­
ществлять и 
оптимизиро­
вать професси­
ональную дея­
тельность в со­
ответствии с 
нормативно­
правовыми ак­
тами в сфере 
образования и 
нормами про­
фессиональной 
этики; разраба­
тывать необхо­
димые локаль­
ные документы 
в соответствии 
с нормативно­
правовыми ак­
тами в сфере 
образования.

правовых доку­
ментах, регла­
ментирующих 
требования к 
профессиональ­
ной деятельно­
сти; норматив­
ные документы, 
регламентирую­
щие требования 
к структуре и со­
держанию ос­
новных образо­
вательных про­
грамм, а также 
индивидуальных 
программ; пере­
чень и содержа­
ние нормативно­
правовых актов и 
локальных актов 
образовательной 
организации, ре­
гламентирующих 
виды документа­
ции и требования 
к ведению 
С трудом может 
осуществлять и 
оптимизировать 
профессиональ­
ную деятель­
ность в соответ­
ствии с норма­
тивно-
правовыми акта­
ми в сфере обра­
зования и нор­
мами професси­
ональной этики; 
разрабатывать 
необходимые ло­
кальные доку­
менты в соответ­
ствии с норма­
тивно-
правовыми акта­
ми в сфере обра­
зования.

ментах, регламен­
тирующих требо­
вания к професси­
ональной деятель­
ности; норматив­
ные документы, 
регламентирую­
щие требования к 
структуре и со­
держанию основ­
ных образователь­
ных программ, а 
также индивиду­
альных программ; 
перечень и содер­
жание нормативно­
правовых актов и 
локальных актов 
образовательной 
организации, ре­
гламентирующих 
виды документа­
ции и требования к 
ведению 
Не может осу­
ществлять и опти­
мизировать про­
фессиональную 
деятельность в со­
ответствии с нор­
мативно-
правовыми актами 
в сфере образова­
ния и нормами 
профессиональной 
этики; разрабаты­
вать необходимые 
локальные доку­
менты в соответ­
ствии с норматив­
но-правовыми ак­
тами в сфере обра­
зования.



ОПК-8 Спосо­
бен проектиро­
вать педагоги­
ческую дея­
тельность на 
основе специ­
альных науч­
ных знаний и 
результатов 
исследований

Обучающийся 
имеет си стем н ы е  
зн ан и я  об осо­
бенности педаго­
гической дея­
тельности; тре­
бования к субъ­
ектам педагоги­
ческой деятель­
ности; результа­
ты научных ис­
следований в 
сфере педагоги­
ческой деятель­
ности.
Т вор ч еск и  ум е­
ет использовать 
современные 
специальные 
научные знания и 
результаты ис­
следований для 
выбора методов в 
педагогической 
деятельности. 
Профессиональ­
но владеет мето­
дами, формами и 
средствами педа­
гогической дея­
тельности; осу­
ществляет их вы­
бор в зависимо­
сти от контекста 
профессиональ­
ной деятельности 
с учетом резуль­
татов научных 
исследований.

Обучающийся с 
н езн ач и тел ь ­
ны м и п о гр еш ­
н о стя м и  зн а ет
особенности 
педагогической 
деятельности; 
требования к 
субъектам пе­
дагогической 
деятельности; 
результаты 
научных иссле­
дований в сфе­
ре педагогиче­
ской деятель­
ности.
У м еет  исполь­
зовать совре­
менные специ­
альные науч­
ные знания и 
результаты ис­
следований для 
выбора методов 
в педагогиче­
ской деятель­
ности.
Владеет мето­
дами, формами 
и средствами 
педагогической 
деятельности; 
осуществляет 
их выбор в за­
висимости от 
контекста про­
фессиональной 
деятельности с 
учетом резуль­
татов научных 
исследований.

Обучающийся 
части чн о, с 
бол ьш и м и  по­
гр еш н остя м и  
зн ает  особенно­
сти педагогиче­
ской деятельно­
сти; требования к 
субъектам педа­
гогической дея­
тельности; ре­
зультаты науч­
ных исследова­
ний в сфере пе­
дагогической де­
ятельности. 
П осредств ен н о  
у м еет  использо­
вать современ­
ные специальные 
научные знания 
и результаты ис­
следований для 
выбора методов 
в педагогической 
деятельности. 
Частично владе­
ет методами, 
формами и сред­
ствами педагоги­
ческой деятель­
ности; осуществ­
ляет их выбор в 
зависимости от 
контекста про­
фессиональной 
деятельности с 
учетом результа­
тов научных ис­
следований.

Обучающийся не 
зн а ет  особенности 
педагогической 
деятельности; тре­
бования к субъек­
там педагогиче­
ской деятельности; 
результаты науч­
ных исследований 
в сфере педагоги­
ческой деятельно­
сти.
Н е у м еет  исполь­
зовать современ­
ные специальные 
научные знания и 
результаты иссле­
дований для выбо­
ра методов в педа­
гогической дея­
тельности.
Не владеет мето­
дами, формами и 
средствами педа­
гогической дея­
тельности; осу­
ществляет их вы­
бор в зависимости 
от контекста про­
фессиональной де­
ятельности с уче­
том результатов 
научных исследо­
ваний.

Критерии оценивания:
Критерии оценки к практическим работам:
- оценка «отлично» выставляется магистранту, если он четко, последо­

вательно, творчески выполняет все этапы практической работы без погреш­
ностей и замечаний. Обоснованно отвечает на все контрольные вопросы. 
Представляет отчет, по работе оформленный по образцу.



- оценка «хорошо» выставляется магистранту, если он четко, последо­
вательно, выполняет этапы практической работы, с некоторыми погрешно­
стями и замечаниями. Отвечает на контрольные вопросы. Представляет от­
чет, по работе.

- оценка «удовлетворительно» выставляется магистранту, если он име­
ет частичное, не полное представление о этапах практической работы. Вы­
полняет их с существенными погрешностями. Отвечает не на все (около 20% 
от всего количества вопросов) контрольных вопросов.

- оценка «неудовлетворительно» выставляется магистранту, если он не 
имеет представление о теме и этапах практической работы. Не понимает 
сущность и назначение практической работы. Не представляет отчет о прак­
тической работе. Не отвечает на контрольные вопросы.

Структура Эссе: актуальность темы эссе, основная часть (изложение 
проблемы), заключение (выводы), использованная литература. Объем эссе: 
5,6 с.

Критерии к Эссе каждый из которых от 1 до 5 баллов: научность; ло­
гичность; доступность; оригинальность; обоснованность; личность доклад­
чика.

Критерии оценки организационно - деятельностной игры:
оценка «отлично» выставляется магистранту, если он проявляет иници­

ативу в игре; логично, доступно излагает свою мысль; корректно и по суще­
ству задает вопросы в игре, адекватно критикует позицию оппонента в игре; 
умеет формулировать собственное авторское определение основных катего­
рий и понятий курса.

- оценка «хорошо» выставляется магистранту, если он проявляет ини­
циативу в игре; логично, доступно излагает свою мысль; корректно и по су­
ществу задает вопросы в игре, имеет представление об основные категории и 
понятиях курса.

Критерии оценивания проекта, каждый из которых от 1 до 5 баллов: 
наличие идеи, воспроизводимость, унифицированность.

Проект должен включать в себя: результаты проведенного монито­
ринга, результаты качества образовательного процесса, рейтинг образова­
тельной системы (в рамках дисциплины магистерской программы факульте­
тов); анализ образовательных инноваций в практике преподавателей 
«ДГПУ»; анализ интеграции отечественной системы образования с мировым 
образовательным пространством (по магистерской программе факультетов).

оценка «отлично» выставляется магистранту, если он четко, последо­
вательно, творчески выполняет все этапы проектирования без погрешностей 
и замечаний, логично, доступно излагает свою мысль на защите проекта.



Обоснованно отвечает на все заданные вопросы, обосновывает наличие идеи 
новизны и оригинальности проекта. Доказывает воспроизводимость, унифи - 
цированность и научность проекта. Умеет формулировать собственное ав­
торское определение основных категорий и понятий проекта.

оценка «хорошо» выставляется магистранту, если он четко, последо­
вательно, выполняет этапы проектирования, с некоторыми погрешностями и 
замечаниями. Отвечает на все заданные вопросы. Не уверенно обосновывает 
наличие идеи новизны проекта. Доказывает воспроизводимость, унифициро­
ванность проекта.

оценка «удовлетворительно» выставляется магистранту, если он име­
ет частичное, не полное представление об этапах проектирования. Выполняет 
их с существенными погрешностями. Отвечает не на все (около 20% от всего 
количества вопросов) заданных вопросов. Не уверенно обосновывает нали­
чие новизны проекта.

- оценка «неудовлетворительно» выставляется магистранту, если он 
не имеет четкого представления об этапах проектирования. Не понимает 
сущности и назначение проекта. Не отвечает на заданные вопросы по проек­
ту. Проект лишен новизны и оригинальности. Условия реализации проекта 
не ясны.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕ­
НИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

8.1. Перечень основной учебной литературы
1. Актуальные проблемы национального образования: учебно­

методическое пособие / составители Ф. Ф Аюпова [и др.]. — Набережные 
Челны : Набережночелнинский государственный педагогический универси­
тет, 2018. — 128 с. — 18БИ 978-5-98452-167-3. — Текст : электронный // 
Цифровой образовательный ресурс ГРК 8МАКТ : [сайт]. — ИКБ: 
Шр8://’№№№лргЪоок8Ьор.га/97124.Ы:т1 (дата обращения: 18.03.2024). — Ре­
жим доступа: для авторизир. пользователей

2. Салаватова, А. М. Современные проблемы образования: учебное 
пособие / А. М. Салаватова, Л. А. Ибрагимова. — Нижневартовск: Нижне­
вартовский государственный университет, 2022. — 135 с. — 18БИ 978-5­
00047-658-1. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс 1РК 
8МАКТ : [сайт]. — ИКБ: кйр8://^^^.1ргЪоок8Йор.ги/129084.Ыт1 (дата обра­
щения: 18.03.2024). — Режим доступа: для авторизир. пользователей.

3. Филимонюк, Л. А. Современные проблемы педагогической науки и 
образования: учебное пособие (практикум) / Л. А. Филимонюк. — Ставро­

http://www.iprbookshop.ru/97124.html
http://www.iprbookshop.ru/129084.html


поль: Северо-Кавказский федеральный университет, 2018. — 136 с. — Текст: 
электронный // Цифровой образовательный ресурс ГРК 8МАКТ: [сайт]. — 
ЦКБ: Шр8:/А№№№лргЪоок8Ьор.ги/92596.Мт1 (дата обращения: 18.03.2024). — 
Режим доступа: для авторизир. пользователей

4. Ясницкий, Л. Н. Современные проблемы науки: учебное пособие / 
Л. Н. Ясницкий, Т. В. Данилевич. — 5-е изд. — Москва: Лаборатория знаний, 
2021. — 295 с. — 18БЦ 978-5-00101-225-2. — Текст: электронный // Цифро­
вой образовательный ресурс ГРК 8МАКТ: [сайт]. — ЦКБ: 
Шр8:/А№№№лргЪоок8Ьор.га/127703.Ыт1 (дата обращения: 18.03.2024). — Ре­
жим доступа: для авторизир. Пользователей

8.2. Перечень дополнительной учебной литературы
1. Актуальные вопросы современной науки и образования: Материалы 

II Международной научно-практической конференции (30 апреля 2016 г.) : 
сборник научных трудов / С. А. Абросимова, Р. К. Айтманбетова, И. Э. 
Алекберова [и др.] ; под редакцией Г. В. Гребенщиков. — Москва : Издатель­
ство «Перо», Центр научной мысли, 2016. — 98 с. — 18БЦ 978-5-906871-19­
0. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс ГРК 8МАКТ : 
[сайт]. — ЦКБ: Ы1р8://^^^.1ргЪоок8Ьор.ги/59054.Ыт1 (дата обращения:
18.03.2024) . — Режим доступа: для авторизир. пользователей

2. Актуальные проблемы непрерывного педагогического образования
в условиях реализации федеральных государственных и профессиональных 
стандартов : сборник трудов по итогам IV Всероссийской заочной научно­
практической конференции, г. Михайловка, 20 ноября 2015 г. / Е. Н. Бали- 
бардина, Е. В. Белицкая, Г. П. Бердникова [и др.]. — Москва : Волгоградский 
государственный социально-педагогический университет, Планета, 2015. — 
224 с. — 18БЦ 978-5-91658-886-6. — Текст : электронный // Цифровой обра­
зовательный ресурс 1РК 8МАКТ : [сайт]. — ЦКБ:
Бйр8://^^^.1ргЪоок8Бор.ги/40758.Ыт1 (дата обращения: 18.03.2024). — Ре­
жим доступа: для авторизир. пользователей

3. Актуальные проблемы профессионального образования и социали­
зации личности в условиях цифровой трансформации общества : монография 
/ Е. А. Вахтина, Е. В. Таранова, Н. А. Тунина [и др.] ; под редакцией Ю. А. 
Лобейко. — Ставрополь : АГРУС, 2021. — 212 с. — 18БЦ 978-5-9596-1820-9. 
— Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс ГРК 8МАКТ : 
[сайт]. — ЦКБ: Бйр8://^^^.1ргЪоок8Бор.ги/133804.Ыт1 (дата обращения:
18.03.2024) . — Режим доступа: для авторизир. пользователей

4. Алексеева Т.Б. Культурологический подход в современном образо­
вании: научно-методическое пособие. -  СПб.: ООО «Книжный Дом», 2012.

http://www.iprbookshop.ru/92596.html
http://www.iprbookshop.ru/127703.html
http://www.iprbookshop.ru/59054.html
http://www.iprbookshop.ru/40758.html
http://www.iprbookshop.ru/133804.html


5. Богословский В.И., Глубокова Е.Н. Управление знаниями в образо­
вательном процессе современного университета: Научно-методические мате­
риалы. -  СПб.: ООО «Книжный Дом», 2012.

6. Богословский В.И., Писарева С.А., Тряпицына А.П. Академическая 
мобильность: реализация в Болонском процессе. Методическое пособие для 
студентов. - СПб.: Изд-во РГПУ им. А.И. Герцена, 2013.

7. Марголис А. А., Рубцов В. В. Учитель для новой школы: модерни­
зация педагогического образования в России // Образовательная политика. -  
2010. - № 4. -  С. 42- 55.

8. Марголис А.А, Рубцов В. В. Психолого-педагогическая подготовка 
учителя для новой школы // Образовательная политика. -  2010. -  № 5-6. -  с. 
125 -  137.

9. Проектирование в образовательном процессе вуза: гуманитарные 
технологии: Научно-методическое пособие / Под ред. Н.Ф. Радионовой. -  
СПб.: ООО «Книжный Дом», 2014.

10. Собкин В. С., Белова О. В. Качество педагогического образования 
глазами // Педагогика. -  2010. - № 5. -  С. 10 -  17

11. Современные проблемы воспитательного процесса в вузе : сборник 
докладов Региональной научно-практической конференции. / Н. Ю. Анаста­
сов, В. Б. Вальков, Н. Ю. Анастасов [и др.] ; под редакцией В. М. Ивойлов. — 
Кемерово : Кемеровская государственная медицинская академия, 2010. — 
198 с. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс ГРК 
8МДКТ : [сайт]. — ЦКЪ: Ы1р8://^^^.1ргЬоок8Ьор.ги/6089.Ыт1 (дата обраще­
ния: 18.03.2024). — Режим доступа: для авторизир. пользователей

12. Чуркин К. К вопросу о модернизации системы педагогического об­
разования // Высшее образование в России. -  2008. - № 6. -  С. 83-87

13. Шпаковская Л.Л. Политика высшего образования в Европе и Рос­
сии. -  СПб.: Норма, 2014.

8.3. Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения
дисциплины (модуля)

1. Научная электронная библиотека - еНЬгату.ги
2. Открытая электронная библиотека. -  ЦКЪ: Мр://оге1.г81.ги
3. Электронно-библиотечная система -  ЭБС - 1ргЬоок8Ьор.ги
4. Фундаментальная библиотека ДГПУ - Мр://ПЬ.б8ри.т
5. оЬгпабгог.доу -  Фед. служба по надзору в сфере образования и науки.
6. го81.ги/рго)ес18 - Национальный проект «Образование»
7. Научная электронная библиотека - еНЪгагу.ги.
8. Открытая электронная библиотека. -  ЦКЪ: Шр://оге1.г81.ги.

http://www.iprbookshop.ru/6089.html
http://orel.rsl.ru/
http://lib.dspu.ru/
http://orel.rsl.ru/


9. Российская Академия Наук. -  Ш Ь: Шр://ууу.га8.ги.
10. Единое окно доступа к образовательным ресурсам -  

\у\у\у. тп ёо у . еёи.ги
11. Российское образование федеральный портал -  \у\у\у.еёи.ги
12. УИС Россия -  у у у ,с 1г.ги
13. Университетские библиотеки -  \у\у\у, ЫЬПос! иЬ.ги

8.4. Перечень информационных технологий и программного обеспечения
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необхо­

димо использование следующего лицензионного и свободно распространяе­
мого программного обеспечения, в том числе отечественного производства:

-  программное обеспечение для проведения вебинаров, онлайн- 
консультаций, видеоконференций;

-  серверное программное обеспечение, необходимое для функциониро­
вания сервера и связи с системой электронного обучения через Интернет.

-  операционная система М8 ’Мтёоуз.
-  Ореп ОШсе.

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДИСЦИПЛИНЫ

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необхо­
дима следующая материально-техническая база:

1. Лекционная аудитория,
2. Экран,
3. Мультимедийный проектор,
4. Ноутбук,
5. Раздаточный материал.

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 
ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ

Приступая к изучению дисциплины, обучающимся целесообразно озна­
комиться с ее рабочей программой, учебной, научной и методической лите - 
ратурой, имеющейся в библиотеке университета, а также с предлагаемым пе­
речнем заданий.

Рекомендации по подготовке к аудиторным занятиям 
Лекционные занятия

Умение сосредоточенно слушать лекции, активно воспринимать излага­
емые сведения -  это важнейшее условие освоения данной дисциплины. Каж­

http://www.ras.ru/
http://www.window.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.cir.ru/
http://www.biblioclub.ru/


дая из лекций сопровождается компьютерной презентацией. Кроме того, в 
конце каждой лекции с целью создания условий для осмысления содержания 
лекционного материала обучающимся предлагается ответить на вопрос для 
размышления. Краткие записи лекций, их конспектирование помогает усво­
ить материал. Поэтому в ходе лекционных занятий необходимо вести кон­
спектирование учебного материала, обращая внимание на самое важное и 
существенное в нем. Имеет смысл оставить в рабочих конспектах поля, на 
которых делать пометки, замечания, дополнения. Целесообразно разработать 
собственную «маркографию» (значки, символы), сокращения слов.

Практические занятия
В ходе подготовки к практическим занятиям необходимо изучить основ­

ную литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, новыми пуб­
ликациями в периодических изданиях: журналах, газетах и т.д. При этом 
важно учитывать рекомендации преподавателя и требования учебной про­
граммы. Важно также опираться на конспекты лекций. В ходе занятия важно 
внимательно слушать выступления своих однокурсников. При необходимо - 
сти задавать им уточняющие вопросы, активно участвовать в обсуждении 
изучаемых вопросов. В ходе своего выступления целесообразно использовать 
как технические средства обучения, так и традиционные, то есть доску и мел 
(при необходимости).

Организация внеаудиторной деятельности обучающихся
Внеаудиторная деятельность обучающегося по данной дисциплине 

предполагает самостоятельный поиск информации, необходимой, во-первых, 
для выполнения заданий самостоятельной работы (инвариантной и вариатив­
ной частей) и, во-вторых, подготовку к текущей и промежуточной аттеста­
ции. Успешная организация времени по усвоению данной дисциплины во 
многом зависит от наличия у обучающегося умения самоорганизовать себя и 
своё время для выполнения предложенных домашних заданий.

Подготовка к зачету (экзамену)
В процессе подготовки к зачету, обучающемуся рекомендуется так ор­

ганизовать свою учебу, чтобы все виды работ и заданий, предусмотренные 
рабочей программой, были выполнены в срок. Основное в подготовке к заче­
ту — это повторение всего материала учебной дисциплины. В дни подготов­
ки к зачету необходимо избегать чрезмерной перегрузки умственной рабо­
той, чередуя труд и отдых. При подготовке к сдаче зачета старайтесь весь 
объем работы распределять равномерно по дням, отведенным для подготовки 
к зачету, контролировать каждый день выполнения работы. Лучше, если 
можно перевыполнить план. Тогда всегда будет резерв времени. При подго­
товке к зачету целесообразно повторять пройденный материал в строгом со-



ответствии с учебной программой, примерным перечнем учебных вопросов, 
заданий, которые выносятся на зачет и содержащихся в данной программе.

11. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРА­
НИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Под специальными условиями для получения образования обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, 
воспитания и развития таких студентов, включающие в себя использование 
при необходимости адаптированных образовательных программ и методов 
обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидак­
тических материалов, специальных технических средств обучения коллек­
тивного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 
(помощника), оказывающего необходимую помощь, проведение групповых и 
индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания вуза 
и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образо­
вательных программ обучающихся с ограниченными возможностями здоро­
вья.

Обучение в рамках учебной дисциплины обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизи­
ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья та­
ких обучающихся.

Обучение по учебной дисциплине обучающихся с ограниченными воз­
можностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 
обучающимися, так и в отдельных группах.

В целях доступности обучения по дисциплине обеспечивается:
1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:
- наличие альтернативной версии официального сайта института в сети 

«Интернет» для слабовидящих;
- весь необходимый для изучения материал, согласно учебному плану (в 

том числе, для обучающихся по индивидуальным учебным планам) предо­
ставляется в электронном виде на диске.

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую 

помощь;
- обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов печатных 

материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);
- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использу­

ющего собаку-проводника, к зданию института.



2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:
- наличие микрофонов и звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования (аудиоколонки);
3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нару­

шения опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия 
должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа обучающих­
ся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие помещения органи­
зации, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, по­
ручней, расширенных дверных проемов и других приспособлений).

Перед началом обучения могут проводиться консультативные занятия, 
позволяющие студентам с ограниченными возможностями адаптироваться к 
учебному процессу.

В процессе ведения учебной дисциплины профессорско­
преподавательскому составу рекомендуется использование социально­
активных и рефлексивных методов обучения, технологий социокультурной 
реабилитации с целью оказания помощи обучающимся с ограниченными 
возможностями здоровья в установлении полноценных межличностных от­
ношений с другими обучающихся, создании комфортного психологическо­
го климата в учебной группе.

Особенности проведения текущей и промежуточной аттестации по 
дисциплине для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
устанавливаются с учетом индивидуальных психофизических особенностей 
(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирова­
ния и другое). При необходимости предоставляется дополнительное время 
для подготовки ответа на зачете или экзамене.

Авторы рабочей программы дисциплины (модуля):
Алижанова Х.А., д.п.н., профессор кафедры педагогики ДГПУ 

им.Р.Г амзатова,
Билалов М.К., к.п.н., доцент кафедры педагогики ДГПУ 

им.Р.Г амзатова,
Гаджиев Р.Д., к.п.н., доцент кафедры педагогики ДГПУ

им.Р.Г амзатова,
Салманова Д.А., к.п.н., доцент кафедры педагогики ДГПУ 

им.Р.Гамзатова.



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ):

Б1.О.01.01 «Современные проблемы науки и образования»

1. Цель освоения дисциплины (модуля): ознакомление магистров с 
современными проблемами интеграции и глобализации междисциплинарных 
знаний, проблемами внедрения образовательных инноваций, внедрения мо­
ниторинга в образовании, системами оценки качества образования и проек­
тирования дальнейшего образовательного маршрута.

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:
Дисциплина Б1.О.01.01 «Современные проблемы науки и образования»

относится к обязательной части и Модулю Б1.О.01 «Методология иссле­
дования в образовании» учебного плана (основной профессиональной обра­
зовательной программы) подготовки магистров по направлению 44.04.01 
«Педагогическое образование», профиль «Теория и методика правового об­
разования».

3. Требования к результатам освоения дисциплины(модуля):
Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций 

выпускника:
УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, вы­

рабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели;
ОПК-1 - Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативно - правовыми актами в сфере обра­
зования и нормами профессиональной этики;

ОПК-8 - Способен проектировать педагогическую деятельность на ос­
нове специальных научных знаний и результатов исследований.

4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 6 зачет­
ные единицы (216 часов).

5. Семестры: 1, 2.
6. Основные разделы дисциплины (модуля): «Предмет и задачи 

курса «Современные проблемы образования»; «Мониторинг в системе обра­
зования»; «Системы оценки качества образования»; «Интеграция системы 
образования в мировое образовательное пространство»; «Образовательные 
проекты»; «Проектирование инновационных образовательных систем».

7. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной ат­
тестации: зачет, экзамен.

8. Авторы: Алижанова Х.А., д.п.н., профессор; Билалов М.К., к.п.н., 
доцент; Гаджиев Р.Д., к.п.н., доцент; Салманова Д.А., к.п.н., доцент.


