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                                           1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

Целью освоения дисциплины Б1.О.05.03 «Технология и организация воспитатель-

ных практик (классное руководство)» является формирование у обучающихся компетен-

ций в сфере воспитательной деятельности в образовании, развитие способности творчески 

действовать и применять знания и умения в многообразии изменяющихся воспитательных 

ситуаций и контекстов на основе интеграции опыта практической подготовки, моделей 

социального поведения, личной инициативы и готовности работать с детьми; осуществ-

лять поддержку личностного развития обучающихся с учетом возрастных особенностей 

ребенка, создавать благоприятные условия для его развития, основываясь на традицион-

ных для российского общества ценностях. 

 
Код 

компе-
тенции 

Содержание  

компетенции 
Индикаторы достижения  

компетенций 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное взаи-

модействие и реализо-

вывать свою роль в ко-

манде 

УК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 

проявляет лидерские качества и умения. 
УК-3.2. Демонстрирует способность эффективного рече-

вого и социального взаимодействия, в том числе, с различ-

ными организациями. 
УК-3.3. Знает основные принципы и механизмы социаль-

ного взаимодействия и условия эффективной работы в ко-

манде. 
УК-5 Способен восприни-

мать межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах. 

УК-5.1. Анализирует социокультурные различия социаль-

ных групп, опираясь на знание этапов исторического разви-

тия России в контексте мировой истории, социокультурных 

традиций мира, основных философских, религиозных и эти-

ческих учений. 
УК-5.2. Демонстрирует уважительное отношение к исто-

рическому наследию и социокультурным традициям Отече-

ства. 
УК-5.3. Конструктивно взаимодействует с людьми с уче-

том их социокультурных особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных задач и социальной инте-

грации 
ОПК-3 Способен организо-

вывать совместную и 

индивидуальную учеб-

ную и воспитательную 

деятельность обу-

чающихся, в том числе с 

особыми об-

разовательными по-

требностями, в со-

ответствии с требова-

ниями федеральных го-

сударственных образо-

вательных стандартов. 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования 

к результатам) совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии 

с требованиями федеральных государственных образова-

тельных стандартов. 
ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содер-

жание, формы, методы и приемы организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся. 
ОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовле-

чения обучающихся в процесс обучения и воспитания, ока-

зывает помощь и поддержку в организации деятельности 

ученических органов самоуправления. 
ОПК-4 Способен осуществ-

лять духовно-

нравственное воспита-

ние обучающихся на 

основе базовых нацио-

нальных ценностей. 

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-нравственных 

ценностей личности, базовых национальных ценностей, мо-

дели нравственного поведения в профессиональной деятель-

ности. 
ОПК-4.2. Демонстрирует способность к формированию у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и навы-



ков поведения в поликультурной среде, способности к труду 

и жизни в современном мире, общей культуры на основе 

базовых национальных ценностей. 
ОПК-6 Способен использо-

вать психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности, не-

обходимые для индиви-

дуализации обучения, 

развития, воспитания, в 

том числе обучающихся 

с особыми обра-

зовательными потреб-

ностями. 

 

ОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 

профессиональной деятельности с учетом различного кон-

тингента обучающихся. 
ОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 

позволяющие проводить индивидуализацию обучения, раз-

вития, воспитания, формировать систему регуляции поведе-

ния и деятельности обучающихся. 

ПК-2 Способен осуществ-

лять целенаправленную 

воспитательную дея-

тельность. 

ПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитатель-

ных целей, проектирования воспитательной деятельности и 

методов ее реализации в соответствии с требованиями 

ФГОС ОО и спецификой учебного предмета. 
ПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов внеурочной деятельности ребенка (учеб-

ной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих 

дел, экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий 

(по выбору). 
ПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания кон-

сультативной помощи родителям (законным пред-

ставителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными по-

требностями. 

 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Дисциплина Б1.0.05.03 «Технология и организация воспитательных практик (клас-

сное руководство)» относится к обязательной части – «Модулю воспитательной деятель-

ности» учебного плана (основной профессиональной образовательной программы) подго-

товки бакалавров по направлению 44.03.05 «Педагогическое образование» (с двумя про-

филями подготовки), для всех профилей подготовки. 

Дисциплина Б1.0.05.03 «Технология и организация воспитательных практик (клас-

сное руководство)» базируется на компетенциях, знаниях и умениях, сформированных в 

ходе изучения дисциплин «Возрастная анатомия, физиология и культура здоровья», «Без-

опасность жизнедеятельности», «Психология», «Педагогика». 

Компетенции, сформированные в процессе изучения дисциплины, необходимы для 

освоения содержания дисциплин «Основы вожатской деятельности», «Методы исследова- 

тельской/проектной деятельности», выполнения заданий (учебной, производственной 

практик, научно-исследовательской работы и выпускной квалификационной работы). 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 

Модуль направлен на формирование следующих компетенций выпускника (с ука-

занием шифра компетенции):  

УК-3, УК-5, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6, ПК-2. 



В результате изучения модуля обучающиеся должны (результаты соотносятся с ин-

дикаторами достижения компетенций): 

Код  

компетенции 

Знать Уметь Владеть 

УК-3  

Способен осу-

ществлять со-

циальное взаи-

модействие и  

реализовывать 

свою  роль  в  

команде 

принципы работы в  

команде; формы, ви-

ды и способы конст-

руктивного социаль-

ного взаимодействия. 

работать в команде, про-

являть лидерские качества 

и умения, демонстрирует 

способность эффективного 

речевого и социального 

взаимодействия, в том чис-

ле, с различными органи-

зациями. 

владеет способами  

эффективного социаль-

ного взаимодействия в 

команде: способами эф-

фективного социального 

взаимодействия, в том 

числе, с различными 

организациями 

ОПК-3   

Способен ор-

ганизовывать  

совместную  

и  индивиду-

альную  учеб-

ную и  воспи-

тательную дея-

тельность обу-

чающихся, в 

том  числе  с  

особыми обра-

зовательными  

потребностями,  

в соответствии 

с требованиями  

федеральных  

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов. 

особенности орга-

низации воспита-

тельной деятельно-

сти обучающихся, в 

том числе с особыми 

образовательными-

потребностями; тре-

бования ФГОС; со-

держание, формы, 

методы и приемы 

организации совме-

стной и индивиду-

альной учебной и 

воспитательной дея-

тельности обучаю-

щихся; основы 

управления учебны-

ми группами с целью 

вовлечения обучаю-

щихся в процесс 

обучения и воспита-

ния. 

ставить диагностируемые 

цели  (требования  к ре-

зультатам) совместной  и 

индивидуальной учебной  

и воспитательной деятель-

ности обучающихся; орга-

низовывать совместную и 

индивидуальную учебную 

и воспитательную деятель-

ность обучающихся; при-

менять психолого-

педагогические технологии 

для адресной работы с раз-

личными категориями обу-

чающихся, в том числе с 

особыми образовательны-

ми потребностями. 

основами проектиро-

вания; приемами орга-

низации совместной и 

индивидуальной дея-

тельности обучающихся 

в соответствии с возрас-

тными нормами их раз-

вития; технологиями 

помощи и поддержки в 

организации деятельно-

сти  ученических орга-

нов самоуправления. 

ОПК-4   

Способен  

осуществлять  

духовнонрав-

ственное вос-

питание  обу-

чающихся  в 

учебной  и  

внеучебной-

деятельности 

сущность духовно-

нравственных ценно-

стей личности и мо-

делей нравственного  

поведения в про-

фессиональной дея-

тельности; принци-

пы, содержание, ме-

тоды и технологии 

духовно-

нравственного вос-

питания обучающих-

ся 

проектировать и осуще-

ствлять воспитательную 

деятельность в поликуль-

турной среде на основе ба-

зовых национальных цен-

ностей. 

методами формирова-

ния у обучающихся  

гражданской позиции, 

толерантности и навы-

ков поведения в поли-

культурной среде, спо-

собности к труду и жиз-

ни в современном мире. 

ОПК-6  

Способен ис-

пользовать 

психологопе-

дагогические  

технологии в  

профессио-

нальной дея-

тельности, не-

психолого-

педагогические тех-

нологии воспитания; 

технологии и методы 

регуляции поведения 

и деятельности обу-

чающихся. 

понимать документацию 

специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов  и  

т.д.)  и рекомендации  по 

использованию индивиду-

ально-ориентированных 

воспитательных техноло-

гий с учетом личностных и 

возрастных особенностей 

навыками анализа и 

отбора психологопеда-

гогических технологий 

(в том числе инклюзив-

ных) и применения их в 

профессиональной вос-

питательной деятельно-

сти с учетом различного 

контингента обучаю-



обходимые для 

индивидуали-

зации обуче-

ния, развития,  

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с 

особыми обра-

зовательными  

потребностями 

обучающихся;выбирать 

технологии и методы вос-

питания в соответствии с 

индивидуальными особен-

ностями воспитанников. 

щихся; психолого-

педагогическими техно-

логиями индивидуали-

зации воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми образователь-

ными потребностями. 

ПК-2  

Способен осу-

ществлять це-

ленаправлен-

ную воспита-

тельную дея-

тельность. 

алгоритм поста-

новки воспитатель-

ных целей и проек-

тирования воспита-

тельной деятельно-

сти; способы органи-

зации и оценки раз-

личных видов вне-

урочной деятельно-

сти; методы органи-

зации  работы  с ро-

дителями. 

проектировать воспита-

тельные программы и 

обоснованно определять 

методы их реализации в 

соответствии с требова-

ниями ФГОС; проектиро-

вать способы организации 

различных видов  деятель-

ности ребенка (учебной,  

игровой, трудовой, спор-

тивной, художественной  и 

т.д.),  методы  и формы  

организации коллективных 

творческих  дел, экскурсий,  

походов, экспедиций и 

других мероприятий; вы-

бирать  методы организа-

ции  работы с  родителями 

(законным представите-

лям) обучающихся  по во-

просам воспитания. 

технологиями реали-

зации интерактивных 

форм и методов воспи-

тательной работы, орга-

низации воспитатель-

ных мероприятий; спо-

собами комплексной 

оценки воспитательного 

эффекта различных ви-

дов внеурочной дея-

тельности ребенка; спо-

собами оказания кон-

сультативной помощи 

родителям (законным 

представителям) обу-

чающихся по вопросам 

воспитания, в том числе 

родителям детей с осо-

быми образовательными 

потребностями. 

 

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 часов). 

Дисциплина изучается в 5 семестре. Формы контроля: 5 семестр – зачет. 

 

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Вид учебной работы Трудоемкость 

час. семестр №5 

Общая трудоѐмкость дисциплины по учебному плану 108 108 

1. Контактная работа:   

лекции (общее кол-во часов, включая практическую подготовку)  12 

практические занятия, семинары и пр. (общее кол-во часов, 

включая практическую подготовку) 

 36 

лабораторные занятия (общее кол-во часов / включая практиче-

скую подготовку) 

  

курсовое проектирование   

групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной  

деятельности, предусматривающие групповую или индивиду-

альную работу обучающихся с преподавателем 

  

2. Объем самостоятельной работы обучающихся (СРС)  60 

в том числе часов, выделенных на подготовку к экзамену (заче-

ту) 

  

Вид промежуточного контроля:    зачѐт 



 

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

Вид учебной работы Трудоемкость 

час. семестр №5 

Общая трудоѐмкость дисциплины по учебному плану 108 108 

1. Контактная работа:   

лекции (общее кол-во часов, включая практическую подготовку)  4 

практические занятия, семинары и пр. (общее кол-во часов, 

включая практическую подготовку) 

 6 

лабораторные занятия (общее кол-во часов / включая практиче-

скую подготовку) 

  

курсовое проектирование   

групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной  

деятельности, предусматривающие групповую или индивиду-

альную работу обучающихся с преподавателем 

  

2. Объем самостоятельной работы обучающихся (СРС)  95 

в том числе часов, выделенных на подготовку к экзамену (заче-

ту) 

 3 

Вид промежуточного контроля:    зачѐт 

 

 

5.  СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

№ 

п/п 

Наименование темы  

(раздела) дисциплины 

(модуля) 

 

Общая тру-

доёмкость  

в акад. ча-

сах 

Трудоёмкость по видам учебных 

занятий (в акад.часах) 

Лек/ 

пр.подг. 

Лаб / 

пр.подг. 

Пр/ 

пр.подг. 

СР 

1 Цель  и  задачи  воспита-

тельной деятельности  пе-

дагога  в  соответствии  с 

нормативными документа-

ми. 

8 2  2 4 

2 Субъекты организации  

воспитательной деятельно-

сти в образовании и их тру-

довые функции. 

18 2  6 10 

3 Формы организации обра-

зовательных практик вос-

питания в различных сфе-

рах совместной деятельно-

сти детей и взрослых. 

18 2  6 10 

4 Формы воспитательной 

деятельности. 

18 2  6 10 

5 Классификации методов  

воспитательной деятельно-

сти. 

18 2  6 10 

6 Профилактика наркотиче-

ской и алкогольной зависи-

мости. Формирование на-

выков информационной 

28 2  10 16 



безопасности. Раскрытие 

потенциальных способно-

стей и талантов, самоопре-

деления каждого. 

 Итого:  108 12  36 60 

 

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

№ 

п/п 

Наименование темы  

(раздела) дисциплины 

(модуля) 

 

Общая тру-

доёмкость  

в акад. часах 

Трудоёмкость по видам учебных 

занятий (в акад.часах) 

Лек/ 

пр.подг. 

Лаб / 

пр.подг. 

Пр/ 

пр.подг. 

СР 

1. Цель  и  задачи  воспита-

тельной деятельности  пе-

дагога  в  соответствии  с 

нормативными документа-

ми. 

9 2  2 5 

2. Субъекты организации  

воспитательной деятельно-

сти в образовании и их тру-

довые функции. 

15    15 

3. Формы организации обра-

зовательных практик вос-

питания в различных сфе-

рах совместной деятельно-

сти детей и взрослых. 

17 2   15 

4. Формы воспитательной 

деятельности. 

15    15 

5. Классификации методов  

воспитательной деятельно-

сти. 

17   2 15 

6. Профилактика наркотиче-

ской и алкогольной зависи-

мости. Формирование на-

выков информационной 

безопасности. Раскрытие 

потенциальных способно-

стей и талантов, самоопре-

деления каждого. 

32   2 30 

 Итого:  108 ч. 105+3 (зачет) 4  6 95 

 

 

5.1. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Указываются темы и их краткое содержание 

 

Тема 1. Цель  и  задачи  воспитательной деятельности  педагога  в  соответст-

вии  с нормативными документами. 

Цель и задачи воспитательной деятельности педагога в соответствии с нормативны-

ми документами (ФЗ 273 «Об образовании в РФ», ФГОС ОО, Примерная программа вос-

питания, ФГОС ВО 3++, Профессиональные стандарты и др.). 

Ценностные основы воспитательной деятельности с целью личностного развития 

ребенка, создание условий для его самоопределения и социализации на основе социокуль-

турных, нравственных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в ин-



тересах человека, семьи, общества и государства, принятия ребенком базовых ценностей и 

приобретения им соответствующего этим ценностям опыта поведения. 

Утверждение  института  классного наставничества.  Основные  задачи  и  функции  

классного руководителя в современной школе. Роль классного руководителя в  воспита-

нии  школьников.  Правила  и  полномочия  классного руководителя.  Содержание  работы  

классного  руководителя. Общие  подходы  к  планированию  внеклассной  работы.  Пра-

вила планирования. Формы и структура плана воспитательной работы. Возможные на-

правления воспитательной деятельности. 

Тема 2. Субъекты организации воспитательной деятельности в образовании и 

их трудовые функции. 

Субъекты организации воспитательной деятельности в образовании: учитель-

предметник, классный руководитель, педагог дополнительного образования, социальный 

педагог, педагог-организатор, вожатый, тьютор, советник по воспитанию, заместитель ди-

ректора по воспитательной работе и др. и их трудовые функции в области воспитания в 

соответствии с требованиями Профессиональных стандартов. Основные положения 

«Профессиональных стандартов». 

Модульная структура содержания «Примерной программы воспитания» как неотъ-

емлемой части «Основной образовательной программы школы» по направлениям: 

«Школьный урок», «Классное руководство», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа 

с родителями», «Самоуправление», «Профориентация», «Ключевые общешкольные дела», 

«Детские общественные объединения», «Школьные медиа», «Экскурсии, экспедиции, по-

ходы», «Организация предметно-эстетической среды». Разработка программы воспита-

тельной работы классного руководителя на текущий учебный год. 

Тема 3. Формы организации образовательных практик воспитания в различ-

ных сферах совместной деятельности детей и взрослых. 

Формы организации образовательных практик воспитания в различных сферах со-

вместной деятельности детей и взрослых на разных уровнях реализации направлений вос-

питательной работы школы в соответствии с модулями (внешкольный уровень, школьный 

уровень, уровень класса, индивидуальный уровень). 

Педагогический потенциал различных видов  воспитательной деятельности (игровая, 

познавательная, трудовая, спортивно-оздоровительная, общественная, экологическая, ху-

дожественно-эстетическая, поисковая, краеведческая, туристско-экскурсионная, досуговая 

и др.) в решении задач воспитания. 

Педагогическая диагностика в работе классного руководителя (цели, задачи). Изуче-

ние особенностей личности школьника в образовательном процессе. Индивидуальность 

школьника и ее развитие. Алгоритм составления педагогической характеристики на уче-

ника и класс. 

Тема 4. Формы воспитательной деятельности. 

Формы воспитательной деятельности - индивидуальная, групповая, коллективная 

(рассказ, беседа, дискуссия, конкурс, игра, спектакль, экскурсия, КТД, ролевая игра, мно-

годневный поход или поход, соревнование, сбор, трудовой десант и др.) по достижению 

цели и решению задач воспитания.  

Школа как культурно-образовательное пространство. Создание культурно-

просветительских программ и их реализация в целях популяризации культуры, традиций, 

научных знаний. Организация культурного досуга школьников. Культурно-

просветительская деятельность классного руководителя в период учебного года и в пери-

од каникул. Формы, методы, средства и технологии формирования культурнообразова-

тельных потребностей учащихся. 

Обоснованность выбора форм и методов воспитательной деятельности педагога с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей развития обучающихся и цели воспи-

тательного события. 

 



Тема 5. Классификации методов воспитательной деятельности. 

Классификации методов воспитательной деятельности: методы формирования соз-

нания личности, методы организации деятельности и формирования опыта поведения, ме-

тоды стимулирования деятельности и поведения, методы контроля и оценки/самооценки. 

Содержание воспитательных практик как смысловое наполнение различных видов и 

форм воспитательной деятельности. Основные задачи деятельности классного руководи-

теля. Формирование классного коллектива как воспитательной среды, обеспечивающей 

социализацию каждого ребенка. Организация системной работы через различные формы 

воспитывающей деятельности, в том числе коллективной и индивидуальной творческой 

деятельности. Выявление и поддержка обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации.  

Тема 6. Профилактика наркотической и алкогольной зависимости. Формиро-

вание навыков информационной безопасности. Раскрытие потенциальных способно-

стей и талантов, самоопределения каждого. 

Профилактика наркотической и алкогольной зависимости в педагогической теории и 

практике. Формирование навыков информационной безопасности в современном образо-

вательном пространстве. Раскрытие потенциальных способностей и талантов учащихся. 

Самоопределение каждого учащегося общеобразовательной школы. 

Оценка эффективности работы классного руководителя. 

 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ  
 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Вид самостоятельной работы обучающихся 

1. Цель и задачи воспитательной дея-

тельности педагога в соответствии с 

нормативными документами. 

Проработка учебного материала занятий 

лекционного и семинарского типа. Опере-

жающая самостоятельная работа (изучение 

нового материала до его изложения на заня-

тиях). 

2. Субъекты организации воспита-

тельной деятельности в образовании 

и их трудовые функции. 

 Самостоятельное изучение отдельных 

вопросов тем дисциплины, не рассматри-

ваемых на занятия лекционного и семинар-

ского типа. 

3. Формы организации образователь-

ных практик воспитания в различных 

сферах совместной деятельности де-

тей и взрослых. 

Самостоятельное изучение отдельных во-

просов тем дисциплины, не рассматривае-

мых на занятия лекционного и семинарско-

го типа. 

4. Формы воспитательной деятельно-

сти. 

Поиск и изучение информации по задан-

ной теме, анализ научных источников по 

заданной проблеме. 

5. Классификации методов воспита-

тельной деятельности. 

Исследовательская работа по теме: уча-

стие в круглых столах, семинарах и пр. 

6. Профилактика наркотической и ал-

когольной зависимости. Формирова-

ние навыков информационной безо-

пасности. Раскрытие потенциальных 

способностей и талантов, самоопре-

деления каждого. 

Проработка учебного материала занятий 

лекционного и семинарского типа. 

Анализ научных источников по заданной 

проблеме. 

 
  



7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

7.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

Указывается перечень компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 

№ 

п/п 

Наименование темы (раздела) дисци-

плины (модуля) 

Средства текущего кон-

троля успеваемости 

Перечень  

компетенций 

1 Цель и задачи воспитательной дея-

тельности педагога в соответствии с 

нормативными документами. 

Решение ситуационных 

заданий, тестов, кейсов. 

ОПК-3;  

ОПК-4; 

ПК-2. 

2 Субъекты организации воспита-

тельной деятельности в образовании 

и их трудовые функции. 

Подготовка  рефератов,  

эссе, сценария классного 

часа 

ОПК-3;  

ОПК-4; 

ОПК-6. 

3 Формы организации образователь-

ных практик воспитания в различных 

сферах совместной деятельности де-

тей и взрослых. 

Практические  задания  по 

диагностике воспитанно-

сти учащихся 

ОПК-3;  

ОПК-4. 

4 Формы воспитательной деятельно-

сти. 

Решение тестовых зада-

ний из ФОС или заданий с 

Федерального единого  

портала интернет тестиро-

вания (до 10 баллов) 

ОПК-3;  

ОПК-4; 

ПК-2. 

 

5 Классификации методов воспита-

тельной деятельности. 

Подготовка рефератов,  

эссе, сценария классного 

часа 

УК-3; 

ОПК-3;  

ОПК-4. 

6 Профилактика наркотической и ал-

когольной зависимости. Формирова-

ние навыков информационной безо-

пасности. Раскрытие потенциальных 

способностей и талантов, самоопре-

деления каждого. 

Решение ситуационных 

заданий, тестов, кейсов. 

УК-5; 

ОПК-3;  

ОПК-4 

 

 

7.2. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации  

1.Семестр –  5; форма аттестации – зачет в 5 семестре.  

 

2. Примерный перечень вопросов к экзамену, зачету (при наличии): 

- перечень вопросов к зачету (при наличии);  

- типовые контрольные задания, тесты или иные материалы, необходимые для про-

верки достижения запланированных результатов обучения в процессе освоения дисцип-

лины (модуля). 

Темы рефератов 

1.Технологии воспитательной деятельности в многонациональном и многоконфес-

сиональном коллективе обучающихся и родителей. 

2. Временный детский коллектив как социальный институт воспитания. 

3.Коммуникативная компетентность педагога как фактор эффективной воспитатель-

ной деятельности. 

4.Инновационные технологии организации внеурочной деятельности ребенка в шко- 

ле. 

5.Мониторинг результатов воспитательной деятельности классного руководителя. 

6.Способы  оказания  консультативной  помощи  родителям  (законным  представи-

телям) обучающихся  по  вопросам  воспитания, в том  числе  родителям детей с особыми 

образовательными потребностями. 



7.Методы  и  формы организации  коллективных творческих дел,  экскурсий, похо-

дов, экспедиций и других мероприятий (по выбору). 

 

Творческие задания  
1. Разработать систему целей и задач воспитания по определенной теме. 

2. Разработать план мероприятия с использованием технологий интерактивного вос-

питания. 

3. Спроектировать алгоритм подготовки и проведения игры по выбранной теме. 

4. Спроектировать алгоритм подготовки и проведения в воспитательном процессе 

дискуссии по выбранной теме. 

5. Подготовить банк методик для диагностики уровня воспитанности школьников. 

6. Подготовить банк методик для диагностики уровня развития коллектива класса. 

7. Спроектировать систему действий по решению конкретной педагогической задачи 

в воспитательном процессе. 

8. Разработать опорный конспект по выбранной теме. 

9. Разработать постер по выбранной теме. 

10. Разработать и обосновать идею авторской школы. 

11. Познакомиться с формами и содержанием педагогического дневника.. 

12. Подобрать материал для подготовки мероприятий. 

13. Подготовить картотеку игр с учетом их классификации. 

14. Подготовить примерное планирование воспитательной работы на период пед-

практики. 

 

Примерная схема организации брифинга 

1. Заранее  соберите  информацию  или  подготовьте  резюме  по  теме  «Проблемы  

классного руководителя в общении с подростками» 

2. Подготовьте  письменное  описание  конкретной  проблемной  ситуации  взаимо-

действия классного руководителя с подростками. 

3. Представьте ситуацию участникам на рассмотрение. 

4. Задайте открытые вопросы для активизации диалога. 

5. В конце дискуссии обобщите пункты, высказанные группой. 

6. Подытожьте все достигнутые выводы и заключения. 

 

Вопросы к зачету 

1. Цель и задачи воспитательной деятельности педагога (классного руководителя). 

2. Ценностные основы воспитательной деятельности. 

3. Создание условий для самоопределения и социализации обучающегося. 

4. Субъекты организации воспитательной деятельности в образовании. 

5. Трудовые функции работников образования в области воспитания. 

6. Структура содержания Примерной программы воспитания. 

7. Формы организации образовательных практик воспитания. 

8.Педагогический потенциал воспитательной деятельности в решении задач воспи-

тания. 

9.Формы воспитательной деятельности по достижению цели и решению задач вос-

питания. 

10. Обоснованность выбора форм и методов воспитательной деятельности педагога. 

11. Учет возрастных и индивидуальных особенностей развития обучающихся в про-

цессе воспитательной деятельности. 

12. Классификации методов воспитательной деятельности. 

13. Содержание  воспитательных  практик  как  смысловое  наполнение  различных  

видов  и форм воспитательной деятельности. 



14.Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся, по-

вышение их педагогической компетентности, в том числе, в вопросах информационной 

безопасности детей. 

15. Цели и задачи деятельности классного руководителя. 

16. Профессиональные и социальные роли классного руководителя. 

17. Принципы воспитательной деятельности классного руководителя. 

18.Инвариантная и вариативная части содержания деятельности классного руково-

дства. 

19.Личностно-ориентированная деятельность классного руководителя по воспита-

нию  и социализации обучающихся. 

20.Формирование  классного коллектива как воспитательной среды, обеспечиваю-

щей социализацию каждого ребенка. 

21.Организация  системы  отношений  и  системной  работы  через  различные  фор-

мы воспитывающей  деятельности,  в  том  числе  коллективной  и  индивидуальной  твор-

ческой деятельности. 

22.Воспитание доверительных отношений между всеми  участниками образователь-

ного процесса. 

23.Выявление и поддержка обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуа-

ции. 

24.Профилактика наркотической и алкогольной зависимости. 

25.Формирование навыков информационной безопасности. 

26.Раскрытие  потенциальных  способностей  и  талантов,  самоопределения  каждо-

го обучающегося. 

27.Осуществление  воспитательной  деятельности  во  взаимодействии  с  родителя-

ми  и педагогическим коллективом, социальными партнерами. 

28. Ведение педагогической документации, в т.ч. с использованием ЭОР и ИКТ. 

29. Оценка эффективности работы классного руководителя. 

30. Диагностика и динамика результатов развития личности обучающегося. 

 

3. Перечень компетенций и индикаторов их достижения 

 

Код компетен-

ции, инди-

каторы дости-

жения компе-

тенции (ИДК) 

Уровни освоения компетенций 

«отлично» «хорошо» «удовлетвори-

тельно» 

«неудовлетво-

рительно» 

«зачтено» «не зачтено» 

УК-3.  Способен  осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 
УК-3.1.   

Демонстрирует  

способность  ра-

ботать  в  коман-

де, проявляет  

лидерские качест-

ва и умения 

знает принципы 

работы в команде 

в  целом  знает 

принципы работы 

в команде 

знает некоторые  

принципы  

работы в коман-

де 

не  знает  прин-

ципы  работы  в  

команде 

умеет  работать  в 

команде, прояв-

лять лидерские 

качества и умения 

умеет  работать  в 

команде,  прояв-

лять  лидерские 

качества  и  уме-

ния,  но  с  неко-

торыми  затруд-

нениями 

испытывает за-

труднения  в ко-

мандной работе,  

в проявлении  

лидерски ка-

честв  и умений 

не  умеет  рабо-

тать  в  команде, 

проявлять  ли-

дерские  качест-

ва  и умения 

владеет  способа-

ми эффективного  

социального 

взаимодействия в 

владеет  способа-

ми  эффективного  

социального 

взаимодействия  в 

испытывает су-

щественные за-

труднения  в де-

монстрации спо-

не  владеет  спо-

собами эффек-

тивного  соци-

ального взаимо-



команде команде  с  не-

большими  за-

труднениями 

собов  эффек-

тивного соци-

ального взаимо-

действия  в  ко-

манде 

действия  в ко-

манде 

УК-3.2.  

Демонстрирует 

способность эф-

фективного рече-

вого и социально-

го взаимодейст-

вия, в том числе, с 

различными ор-

ганизациями 

знает формы, ви-

ды и  способы  

конструктивного  

социального 

взаимодействия 

в целом знает  

формы,  виды  и 

способы  конст-

руктивного  соци-

ального  взаи-

модействия 

знает  некоторые  

формы, виды  и  

способы  конст-

руктивного  со-

циального  взаи-

модействия 

не  знает  фор-

мы, виды  и  

способы конст-

руктивного со-

циального взаи-

модействия 

демонстрирует 

способность  эф-

фективного  рече-

вого и социально-

го взаимодействия 

в  целом  демон-

стрирует  способ-

ность  эффектив-

ного речевого  и 

социального 

взаимодействия 

демонстрирует 

элементы  эф-

фективного ре-

чевого  и  соци-

ального  взаимо-

действия 

не  демонстри-

рует способ-

ность  эффек-

тивного  речево-

го и социально-

го  взаимодейст-

вия 

владеет  способа-

ми эффективного  

речевого  и  соци-

ального  взаимо-

действия, в том 

числе, с  различ-

ными  ор-

ганизациями 

в целом владеет 

способами эффек-

тивного речевого 

и социального 

взаимодействия, в 

том числе, с раз-

личными органи-

зациями 

слабо владеет  

способами эф-

фективного ре-

чевого и соци-

ального взаимо-

действия, в том 

числе, с различ-

ными организа-

циями 

не владеет спо-

собами эффек-

тивного речево-

го и социально-

го взаимодейст-

вия, в том числе, 

с различными 

организациями 

УК-5.  Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 

УК-5.1.  

Анализирует  со-

цио-культурные  

различия  соци-

альных  групп,  

опираясь  на  зна-

ние этапов  исто-

рического разви-

тия России в кон-

тексте мировой  

истории, социо-

культурных  тра-

диций  мира,  ос-

новных философ-

ских, религиоз-

ных и этических 

учений. 

знает  основы  го-

сударственной 

политики  в  сфере  

межэтнических  и  

межконфессио-

нальных отноше-

ний  и  ключевые  

аспекты формиро-

вания нашей  

страны  как мно-

гонационального  

и многокон-

фессионального  

государства 

в целом знает ос-

новы государ-

ственной полити-

ки в сфере меж-

этнических и 

межконфессио-

нальных отноше-

ний и ключевые  

аспекты форми-

рования нашей  

страны как мно-

гонационального 

и многоконфес-

сионального гос-

ударства 

знает частично  

основы государ-

ственной поли-

тики в сфере 

межэтнических 

и межконфесси-

ональных отно-

шений и ключе-

вые аспекты 

формирования 

нашей страны 

как многонацио-

нального и мно-

гоконфессио-

нального госу-

дарства 

не знает основы  

государственной  

политики в сфе-

ре межэтниче-

ских и межкон-

фессиональных 

отношений и 

ключевые ас-

пекты форми-

рования нашей  

страны как мно-

гонационально-

го и многокон-

фессионального 

государства 

умеет  глубоко  и  

аргументированно  

анализировать  со-

циокультурные  

различия  соци-

альных групп 

умеет анализиро-

вать социокуль-

турные различия  

социальных  

групп 

умеет с сущест-

венными по-

грешностями  

анализировать  

социокультур-

ные различия 

социальных 

групп 

не умеет анали-

зировать социо-

культурные раз-

личия социаль-

ных групп 

владеет  глубоки-

ми знаниями  эта-

пов исторического  

развития  России  

владеет  в  целом  

знаниями  этапов  

исторического  

развития России в  

владеет  фраг-

ментарными  

знаниями  этапов  

исторического  

не  владеет  зна-

ниями  этапов  

исторического  

развития России 



в контексте  ми-

ровой истории,  

социокультурных  

традиций  мира,  

основных  фило-

софских, религи-

озных  и этиче-

ских учений 

контексте  миро-

вой  истории,  со-

циокультурных  

традиций  мира,  

основных  фило-

софских,  религи-

озных  и  этиче-

ских учений 

развития России  

в  контексте  ми-

ровой  истории,  

социокультур-

ных  традиций  

мира,  основных  

философских, 

религиозных  и  

этических уче-

ний 

в контексте  ми-

ровой истории,  

социокультур-

ных  традиций  

мира,  ос-

новных  фило-

софских,  рели-

гиозных  и  эти-

ческих учений 

УК-5.2.   

Демонстрирует  

уважительное от-

ношение  к  исто-

рическому  на-

следию и  социо-

культурным  тра-

дициям Отечест-

ва. 

знает  социокуль-

турные  традиции  

Отечества,  владе-

ет терминологией 

знает  социокуль-

турные  традиции  

Отечества,  владе-

ет  в  целом  тер-

минологией 

Знает  социо-

культурные  

традиции  Оте-

чества,  слабо 

владеет  терми-

нологией 

не  знает  социо-

культурные  

традиции Оте-

чества 

умеет  пользо-

ваться этнологи-

ческими знаниями  

для  эффективного  

социального  

взаимодействия  и  

принятия  меж-

культурного  раз-

нообразия россий-

ского  общества 

умеет пользовать-

ся этнологиче-

скими знаниями 

для эффективного  

социального 

взаимодействия и  

принятия меж-

культурного раз-

нообразия россий-

ского общества, 

но допускает от-

дельные ошибки 

при выполнении  

заданий 

с существенны-

ми затруднения-

ми умеет поль-

зоваться этноло-

гическими зна-

ниями для эф-

фективного со-

циального взаи-

модействия и  

принятия меж-

культурного  

разнообразия  

российского  

общества 

не умеет поль-

зоваться этноло-

гическими зна-

ниями для эф-

фективного со-

циального взаи-

модействия и  

принятия  

межкультурного 

разнообразия 

российского 

общества 

УК-5.3. Кон-

структивно вза-

имодействует  с  

людьми  с  уче-

том  их  социо-

культурных  осо-

бенностей  в  це-

лях  успешного  

выполнения  

профессиональ-

ных  задач  и  со-

циальной  инте-

грации 

знает основные  

этнокультурные  и  

религиозные  осо-

бенности  наро-

дов, проживаю-

щих  в Российской  

Федерации,  вла-

деет терминоло-

гией 

знает  основные  

этнокультурные и  

религиозные  осо-

бенности  наро-

дов, проживаю-

щих в Российской  

Федерации,  знает  

термины, но с не-

большими по-

грешностями 

не убедительно  

раскрывает  ос-

новные этно-

культурные  и  

религиозные 

особенности  

народов, про-

живающих  в  

Российской  

Федерации 

не  знает  основ-

ные  этнокуль-

турные  и  рели-

гиозные  осо-

бенности наро-

дов, проживаю-

щих  в  Рос-

сийской  Феде-

рации 

умеет  конструк-

тивно  взаимодей-

ствовать  с  людь-

ми с учетом их 

социокультурных  

особенностей  в  

целях успешного  

выполнения  про-

фессиональных 

задач 

умеет конструк-

тивно взаимодей-

ствовать с людь-

ми с учетом их  

социокультурных  

особенностей,  

профессиональ-

ные задачи, в це-

лом, выполняет  

успешно 

испытывает за-

труднения в  

конструктивном 

взаимодейство-

вии с людьми с 

учетом их со-

циокультурных  

особенностей в  

целях успеш-

ного выполне-

ния професси-

ональных задач 

не умеет кон-

структивно 

взаимодейство-

вать с людьми с 

учетом их со-

циокультурных 

особенностей  

в целях успеш-

ного выполне-

ния профессио-

нальных задач 

владеет  навыками  

общения  с  людь-

ми разной  этни-

ческой и  религи-

озной принадлеж-

владеет навыками  

общения с людь-

ми разной этни-

ческой и религи-

озной принад-

владеет навыка-

ми общения с 

людьми разной 

этнической и 

религиозной 

владеет навыка-

ми общения с 

людьми разной 

этнической и 

религиозной 



ности на основе  

имеющихся этно-

логических зна-

ний  в  целях аде-

кватного  воспри-

ятия  межкуль-

турного разнооб-

разия общества. 

лежности на осно-

ве имеющихся  

этнологических  

знаний в целях  

адекватного вос-

приятия межкуль-

турного разнооб-

разия общества. 

принадлежности 

на основе имею-

щихся этноло-

гических зна-

ний в целях аде-

кватного вос-

приятия меж-

культурного 

разнообразия 

общества. 

принадлежности 

на основе 

имеющихся  

этнологических  

знаний в целях  

адекватного вос-

приятия меж-

культурногораз-

нообразия об-

щества. 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную  

деятельность  обучающихся,  в  том  числе  с  особыми  образовательными  потребностями, в соот-

ветствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов. 

ОПК-3.1.  Проек-

тирует  диагно-

стируемые  цели  

(требования  к  

результатам)  

совместной  и  

индивидуальной  

учебной  и  вос-

питательной  де-

ятельности  обу-

чающихся, в том  

числе с особыми  

образовательны-

ми  потребно-

стями,  в  соот-

ветствии  с  тре-

бованиями  фе-

деральных  госу-

дарственных  об-

разовательных  

стандартов. 

знает  особенности  

организации  вос-

питательной  дея-

тельности  обу-

чающихся,  в  том  

числе  с  особыми  

образовательными  

потребностями; 

знает  требования  

ФГОС 

в  целом  знает  

особенности  

организации  

воспитательной  

деятельности  

обучающихся,  в  

том  

числе  с  особы-

ми  

образователь-

ными  потребно-

стями;  знает  

требования 

ФГОС 

знает  некото-

рые  особенно-

сти  организа-

ции  воспита-

тельной  дея-

тельности  обу-

чающихся,  в 

том  числе  с 

особыми  обра-

зовательными  

потребностя-ми;  

не  четко  

знает  требова-

ния ФГОС 

не  знает  осо-

бенности  орга-

низации  воспи-

тательной  дея-

тельности обу-

чающихся,  в 

том  числе  с  

особыми  обра-

зовательными  

потребностями;  

не знает  требо-

вания ФГОС 

умеет  самостоя-

тельно  ставить  

диагностируемые  

цели  (требования  к  

результатам)  со-

вместной  и  инди-

видуальной учеб-

ной и  воспитатель-

ной деятельности  

обучающихся 

умеет ставить 

диагностируе-

мые цели (тре-

бования  

к результатам) 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и вос-

питательной 

деятельности 

обучающихся с 

консультацией 

наставника 

допускает ошиб-

ки в по-становке 

диа-

гностируемых  

целей (требова-

ния к результа-

там) совместной 

и индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся 

не умеет ставить 

диагностируе-

мые цели (тре-

бования к ре-

зультатам) со-

вместной и ин-

дивидуальной  

учебной и вос-

питательной 

деятельности 

обучающихся 

владеет  основами  

проектирования 

владеет основа-

ми  

проектирования,  

допускает от-

дельные ошибки 

в выполнении 

заданий 

не в полной  

мере владеет  

основами  

проектирования 

не владеет осно-

вами проекти-

рования 

ОПК-3.2.  Ис-

пользует  педаго-

гически  обосно-

ванные  содержа-

ние,  формы, ме-

тоды  и  приемы  

организации  

совместной  и ин-

дивидуальной 

учебной  и  вос-

знает содержание,  

формы, методы и  

приемы организа-

ции совместной и  

индивидуальной  

учебной и воспита-

тельной деятельно-

сти обучающихся. 

в целом знает 

содержание, 

формы, методы 

и приемы орга-

низации совме-

стной и индиви-

дуальной учеб-

ной и воспита-

тельной дея-

тельности обу-

знает фрагмен-

тарно содержа-

ние, формы,  

методы и прие-

мы организации 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и вос-

питательной 

деятельностио-

не знает содер-

жание, формы,  

методы и прие-

мы организации 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и вос-

питательной 

деятельности 

обучающихся. 



питательной  дея-

тельности  обу-

чающихся. 

чающихся. бучающихся. 

умеет самостоя-

тельно организовы-

вать совместную  

и индивидуальную  

учебную и воспита-

тельную деятель-

ность обучающихся 

умеет организо-

вывать совмест-

ную и индивиду-

альную учебную  

и воспитатель-

ную  

деятельность  

обучающихся 

испытывает  

существенные  

затруднения  в  

организации  

совместной  и  

индивидуаль-

ной  учебной  и  

воспитатель-ной  

деятельно-сти  

обучаю-щихся 

не умеет орга-

низовывать со-

вместную и ин-

дивидуальную  

учебную и вос-

питательную 

деятельность 

обучающихся 

владеет  приемами  

организации  со-

вместной  и  инди-

видуальной  дея-

тельности  обу-

чающихся в соот-

ветствии с возрас-

тными  нормами их 

развития 

в  целом  владеет  

приемами  орга-

низации  совме-

стной  и  инди-

видуальной  дея-

тельности обу-

чающихся  в  

соответствии  с  

возрастными 

нормами их раз-

вития 

владеет  отдель-

ными приемами  

организации  

совместной  и  

индивидуальной  

деятельности  

обучающихся  в  

соответствии  с  

возрастными  

нормами  их  

развития 

не  владеет  

приемами  орга-

низации совме-

стной и индиви-

дуальной дея-

тельности обу-

чающихся  в 

соответствии  с 

возрастными 

нормами их  

развития 

ОПК-3.3.  

Управляет   

учебными  груп-

пами с  целью  

вовлечения  обу-

чающихся в про-

цесс обучения  и  

воспитания,  ока-

зывает  помощь  и  

поддержку  в  ор-

ганизации  

деятельности  

ученических  ор-

ганов  самоуправ-

ления 

знает  основы 

управления  учеб-

ными  группами  с  

целью  вовлечения  

обучающихся  в  

процесс  обучения  

и воспитания 

знает  основы  

управления 

учебными  

группами с це-

лью вовлечения  

обучающихся  в  

процесс  обуче-

ния и  воспита-

ния,  но не  все  

аспекты отража-

ет 

знает с сущест-

венными по-

грешностями  

основы управ-

ления учебными 

группами с це-

лью вовлечения 

обучающихся в 

процесс обуче-

ния и воспита-

ния 

не знает основ  

управленияу-

чебными груп-

пами с целью 

вовлечения обу-

чающихся в 

процесс обуче-

ния и воспитани 

умеет обоснованно  

применять  психо-

лого-

педагогические  

технологии для ад-

ресной  работы  с  

различными  кате-

гориями  обучаю-

щихся, в том числе  

с  особыми  образо-

вательными  по-

требностями 

умеет  приме-

нять психолого-

педагогические  

технологии  для  

адресной  рабо-

ты с  различны-

ми категориями  

обучающихся,  в  

том числе  с  

особыми образо-

вательными  по-

требностями 

испытывает  

затруднения  в  

применении  

психолого-

педагогических  

техноло-гий  для  

адресной  рабо-

ты  с различны-

ми категориями  

обучающихся,  

в  том  числе  с  

особыми  обра-

зовательными  

потребностями 

не  умеет  при-

менять  психо-

лого-

педагогические  

технологии  для  

адресной  рабо-

ты с  различны-

ми  категориями  

обучающихся,  в  

том числе  с  

особыми обра-

зовательными  

потребностями 

владеет технологи-

ями помощи и под-

держки в орга-

низации деятель-

ности ученических  

органов само-

управления, реша-

ет нестандартные  

задачи 

владеет техноло-

гиями помощи и  

поддержки в ор-

ганизации дея-

тельности учени-

ческих органов  

самоуправления,  

в решении не-

стандартных за-

дач испытывает  

испытывает  

трудности при  

отборе и приме-

нении техноло-

гий помощи и 

поддержки в ор-

ганизации дея-

тельности уче-

нических ор-

ганов само-

не владеет тех-

нологиями по-

мощи и под-

держки в орга-

низации дея-

тельности уче-

нических орга-

нов самоуправ-

ления 



трудности управления 

ОПК-4.  Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базо-

вых национальных ценностей 

ОПК-4.1.  Де-

монстрирует  

знание  духовно-

нравственных  

ценностей  лич-

ности,  базовых  

национальных  

ценностей,  моде-

ли  нравственного  

поведения в про-

фессиональной  

деятельности. 

знает и глубоко по-

нимает сущность 

духовно-

нравственных  

ценностей личности 

и моделей нравст-

венного поведения 

в профессиональ-

ной деятельности 

в целом знает и  

понимает сущ-

ность духовно-

нравственных  

ценностей лич-

ности и моделей 

нравственного  

поведения в про-

фессиональной  

деятельности 

знает фрагмен-

тарно сущ-ность 

духовно-

нравственных  

ценностей  

личности и  

моделей нравст-

венного поведе-

ния в про-

фессиональной  

деятельности 

не показывает  

знания сущно-

сти духовно-

нравственных  

ценностей лич-

ности и моделей  

нравственного 

поведения в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

ОПК-4.2.  Демон-

стрирует способ-

ность  к форми-

рованию у обу-

чающихся граж-

данской позиции,  

толерантности  и 

навыков  поведе-

ния  в  поликуль-

турной  среде, 

способности  к 

труду  и  жизни  в  

современном ми-

ре,  общей куль-

туры  на  основе  

базовых нацио-

нальных ценно-

стей. 

знает  принципы,  

содержание,  мето-

ды  и  технологии  

духовно-нрав-

ственного  воспи-

тания  обучающих-

ся,  может  самосто-

ятельно  их  интер-

претировать  и  ис-

пользовать 

знает принципы,  

содержание,  

методы и техно-

логии духовно-

нравственного  

воспитания обу-

чающихся 

знает принципы, 

содержание, ме-

тоды и  

технологии  

духовно-нрав-

ственного вос-

питания обу-

чающихся, но не 

может са-

мостоятельно их 

интерпретиро-

вать и ис-

пользовать 

не знает прин-

ципы, содержа-

ние, методы и 

технологии ду-

ховно-

нравственного  

воспитания обу-

чающихся 

умеет  самостоя-

тельно  проектиро-

вать  и  осуществ-

лять  воспитатель-

ную деятельность в  

поликультурной  

среде  на  основе  

базовых  нацио-

нальных ценностей 

умеет проекти-

ровать и осуще-

ствлять воспита-

тельную дея-

тельность в по-

ликультурной 

среде на основе 

базовых нацио-

нальных  

ценностей 

умеет проекти-

ровать и  

осуществлять  

воспитательную 

деятельность в 

поликультурной  

среде на основе 

базовых нацио-

нальных ценно-

стей с сущест-

венными по-

грешностями 

не умеет проек-

тировать и осу-

ществлять вос-

питательную 

деятельность в 

поликультурной 

среде на основе 

базовых нацио-

нальных ценно-

стей 

владеет  методами 

формирования  у 

обучающихся гра-

жданской  позиции, 

толерантности  

и  навыков  поведе-

ния  в  поликуль-

турной  среде,  спо-

собности к труду и 

жизни  в  современ-

ном мире 

в целом владеет 

методами фор-

мирования у 

обучающихся 

гражданской по-

зиции, толерант-

ности и навыков 

поведения в по-

ликультурной 

среде, способно-

сти к труду и 

жизни в совре-

менном мире 

владеет метода-

ми формирова-

ния у обучаю-

щихся граждан-

ской позиции, 

толерантности и  

навыков поведе-

ния в поликуль-

турной среде, 

способности к 

труду и жизни в 

современномми-

ре, но с сущест-

венными по-

грешностями 

не владеет ме-

тодами форми-

рования у обу-

чающихся граж-

данской пози-

ции, толерант-

ности и навыков 

поведения в по-

ликультурной 

среде, способ-

ности к труду и 

жизни в совре-

менном мире 

ОПК-6  Способен  использовать психолого-педагогические  технологии  в профессиональной  дея-

тельности,  необходимые  для  индивидуализации  обучения, развития, воспитания, в том числе 



обучающихся с особыми образовательными потребностями 

ОПК-6.1.  Осуще-

ствляет  отбор  

психолого-

педагогических  

технологий  (в  

том  числе  инк-

люзивных)  и  

применяет  их  в  

профессиональ-

ной  деятельно-

сти  с  учетом  

различного   

кон-тингента   

обучающихся 

знает и объясняет  

содержание психо-

лого-

педагогических  

технологий воспи-

тания 

знает психолого-

педагогические  

технологии вос-

питания 

знает не в пол-

ном объеме  

психолого-

педагогические 

технологии вос-

питания 

не знает психо-

лого-

педагогические  

технологии вос-

питания 

понимает и само-

стоятельно интер-

претирует доку-

ментацию специа-

листов (психоло-

гов, дефектологов,  

логопедов и т.д.) и  

рекомендации по  

использованию  

индивидуально-

ориентированных  

воспитательных  

технологий с уче-

том личностных и  

возрастных осо-

бенностей обуча-

ющихся 

понимает в це-

лом  

документацию  

специалистов  

(психологов, де-

фектологов, ло-

гопедов и т.д.) и  

рекомендации по  

использованию  

индивидуально-

ориентирован-

ных воспита-

тельных техно-

логий с учетом 

личностных и 

возрастных осо-

бенностей обу-

чающихся 

понимает не  

полной мере  

документацию  

специалистов  

(психологов,  

дефектологов,  

логопедов и т.д.) 

и рекомендации 

по использова-

нию индивиду-

альноориентиро-

ванных воспи-

тательных тех-

нологий с уче-

том личностных 

и возрастных 

особенностей 

обучающихся 

не понимает до-

кументацию 

специалистов 

(психологов, 

дефектологов, 

логопедов и т.д.) 

и ре-комендации 

по использова-

нию индивиду-

альноориенти-

рованных вос-

питательных  

технологий с 

учетом лично-

стных и возрас-

тных особенно-

стей обучаю-

щихся 

владеет навыками 

самостоятельного 

анализа и отбора 

психологопедаго-

гических техноло-

гий (в том числе 

инклюзивных) и 

применения их в 

профессиональной 

воспитательной 

деятельности с уче-

том различного 

контингента обу-

чающихся 

владеет навыка-

ми анализа и от-

бора психолого-

педагогических 

технологий (в 

том числе инк-

люзивных) и 

применения их в 

профессиональ-

ной воспита-

тельной дея-

тельности с уче-

том различного 

контингента 

обучающихся 

владеет навыка-

ми анализа и от-

бора психолого-

педагогических 

технологий (в 

том числе инк-

люзивных), но 

испытывает за-

труднения в их 

применении в 

профессиональ-

ной воспита-

тельной дея-

тельности с уче-

том различного 

контингента 

обучающихся 

не владеет на-

выками анализа 

и отбора психо-

логопедагогиче-

ских технологий 

(в том числе 

инклюзивных) и 

применения их в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти с учетом 

различного кон-

тингента обу-

чающихся 

ОПК-6.2.  Приме-

няет  специаль-

ные  технологии  

и  методы, позво-

ляющие прово-

дить  инди-

видуализацию  

обучения,  разви-

тия,  воспитания,  

формировать  

систему  регуля-

ции  поведения  и  

деятельности  

обучающихся 

знает технологии и  

методы регуляции  

поведения и дея-

тельности обучаю-

щихся 

знает  техноло-

гии и  методы  

регуляции  пове-

дения  и дея-

тельности обу-

чающихся 

знает техноло-

гии и методы  

регуляции пове-

дения и деятель-

ности обчаю-

щихся 

не знает техно-

логии и методы 

регуляции пове-

дения и дея-

тельности обу-

чающихся 

умеет обоснованно  

выбирать техноло-

гии и методы вос-

питания в соответ-

ствии с индивиду-

альными особен-

ностями воспитан-

ников 

умеет выбирать  

технологии и ме-

тоды воспитания  

в соответствии с  

индивидуальны-

ми особенностя-

ми воспитанни-

ков 

допускает ошиб-

ки в выборе тех-

нологий и мето-

дов воспитания в  

соответствии с  

индивидуальны-

ми особен-

ностями вос-

питанников 

не умеет выби-

рать технологии 

и методы воспи-

тания в соответ-

ствии с индиви-

дуальными осо-

бенностями вос-

питанников 



владеет психолого-

педагогическими  

технологиями ин-

дивидуализации  

воспитания, в том  

числе обучающих-

ся с особыми обра-

зовательными по-

требностями 

владеет психоло-

го-

педагогическими  

технологиями  

индивидуализа-

ции воспитания, 

в том числе обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными по-

требностями, с 

небольшими по-

грешностями 

слабо владеет  

психолого-

педагогиче-

скими техноло-

гиями инди-

видуализации  

воспитания, в 

том числе обу-

чающихся с осо-

быми образова-

тельными  

потребностями 

не владеет пси-

холого-

педагогически-

ми технология-

ми индивидуа-

лизации воспи-

тания, в том 

числе обучаю-

щихся с особы-

ми образова-

тельными по-

требностями 

ПК-2. Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность 

ПК-2.1. Демонст-

рирует умение  

постановки вос-

питательных це-

лей, проектирова-

ния воспитатель-

ной деятельности 

и методов ее реа-

лизации в соот-

ветствии с требо-

ваниями ФГОС  

ОО и спецификой 

учебного предме-

та 

знает алгоритм по-

становки воспита-

тельных целей и  

проектирования  

воспитательной  

деятельности 

знает в целом  

алгоритм поста-

новки воспита-

тельных целей и  

проектирования  

воспитательной  

деятельности 

знает в сущест-

венными по-

грешностями 

алгоритм поста-

новки воспита-

тельных целей и 

проектирования 

воспитательной 

деятельности 

не знает алго-

ритм постанов-

ки воспитатель-

ных целей про-

ектирования 

воспитательной 

деятельност 

умеет самостоя-

тельно проектиро-

вать воспитатель-

ные программы и  

обоснованно опре-

делять методы их  

реализации в соот-

ветствии с требова-

ниями ФГОС 

умеет проекти-

ровать воспита-

тельные про-

граммы и опре-

делять методы 

их реализации в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС с кон-

сультацией  

наставника 

допускает ошиб-

ки в проектиро-

вании воспита-

тельных про-

грамм и опреде-

лении методов 

их реализации в 

соответствии с  

требованиями  

ФГОС 

не умеет проек-

тировать воспи-

тательные про-

граммы и опре-

делять методы 

их реализации в 

со-ответствии с 

тре-бованиями 

ФГО 

владеет техноло-

гиями реализации  

интерактивных  

форм и методов  

воспитательной  

работы, организа-

ции воспитатель-

ных мероприятий 

владеет техноло-

гиями реализа-

ции  

интерактивных  

форм и методов  

воспитательной  

работы, органи-

зации воспита-

тельных меро-

приятий с не-

большими по-

грешностями 

владеет отдель-

ными элемента-

ми технологий 

реализации ин-

терак-тивных 

форм и  

методов  

воспитательной 

работы, органи-

зации воспита-

тельных меро-

приятий 

не владеет тех-

нологиями реа-

лизации инте-

рактивных форм 

и методов вос-

питательной 

работы, органи-

зации воспита-

тельных меро-

приятий 

ПК-2.2.  Демон-

стрирует  спосо-

бы  организации  

и  оценки  раз-

личных  видов 

внеурочной  дея-

тельности  ребен-

ка  (учебной, иг-

ровой,  трудовой, 

спортивной,  

художественной  

знает  способы  ор-

ганизации  и  оцен-

ки  различных  ви-

дов  внеурочной  

деятельности 

знает  способы 

организации  и 

оценки  различ-

ных  видов  вне-

урочной  дея-

тельности 

знает  фраг-

ментарно спосо-

бы  организации 

и оценки  

различных  ви-

дов  внеурочной  

деятельности 

не  знает  спосо-

бы  

организации  и  

оценки  различ-

ных  видов  вне-

урочной  дея-

тельности 

умеет  самостоя-

тельно  проектиро-

вать  способы  орга-

низации различных  

умеет  с  не-

большими  по-

грешностями  

проектировать  

испытывает  

затруднения  в  

проектирова-нии  

способов  

не  умеет  про-

ектировать  спо-

собы организа-

ции  различных  



и т.д.), методы и  

формы  организа-

ции  коллектив-

ных  творческих  

дел,  экскурсий, 

походов, экспе-

диций  и других  

мероприятий  (по  

выбору). 

видов  деятельно-

сти  ребенка  (учеб-

ной,  игровой,  тру-

довой, спортивной,  

художественной  и  

т.д.),  методы  и  

формы  организа-

ции  коллективных  

творческих  дел, 

экскурсий,  похо-

дов,  экспедиций  и  

других  мероприя-

тий 

способы  ор-

ганизации  раз-

личных  видов  

деятельности 

ребенка  (учеб-

ной,  

игровой,  трудо-

вой,  спортив-

ной,  

художественной  

и  т.д.),  методы  

и  

формы  органи-

зации  коллек-

тивных  творче-

ских  

дел,  экскурсий,  

походов,  экспе-

диций  и  других  

мероприятий 

организации  

различных  ви-

дов  деятельно-

сти  ребенка  

(учебной, игро-

вой,  трудовой,  

спортивной,  ху-

дожественной  и 

т.д.), методов и  

форм  организа-

ции  коллектив-

ных  творческих  

дел,  

экскурсий,  по-

ходов,  экспеди-

ций  и  других  

мероприятий 

видов  деятель-

ности  ребенка  

(учебной, игро-

вой,  трудовой,  

спортивной,  

художественной  

и  т.д.),  методы  

и формы  орга-

низации  кол-

лективных 

творческих дел,  

экскурсий, по-

ходов,  экспеди-

ций  и  других  

мероприятий 

владеет  способами  

комплексной  оцен-

ки  воспитательно-

го эффекта различ-

ных  видов  вне-

урочной  деятель-

ности ребенка 

владеет способа-

ми оценки вос-

питательного 

эффекта различ-

ных видов вне-

урочной дея-

тельности ре-

бенка, с неболь-

шими погрешно-

стями 

испытывает 

трудности в  

оценке воспи-

тательного эф-

фекта различных 

видов внеуроч-

ной деятельно-

сти ребенка 

не владеет спо-

собами оценки 

воспитательного 

эффекта различ-

ных видов вне-

урочной дея-

тельности ре-

бенка 

ПК-2.3.   

Выбирает  и  де-

монстрирует  

способы  оказа-

ния консульта-

тивной помощи  

родителям  (за-

конным предста-

вителям) обу-

чающихся  по во-

просам  воспита-

ния,  в  том числе  

родителям детей с  

особыми образо-

вательными  по-

требностями 

знает  и  обосно-

ванно  применяет  

методы  организа-

ции работы с роди-

телями 

знает методыор-

ганизации рабо-

ты с родителями, 

но испытывает 

некоторые за-

труднения в 

применении 

частично знает  

методы органи-

зации работы с 

родителями 

не знает методы  

организации 

работы с роди-

телями 

умеет обоснованно  

выбирать  методы  

организации  рабо-

ты  с  родителями 

(законным  пред-

ставителям)  обу-

чающихся  по  во-

просам воспитания 

умеет выбирать  

методы органи-

зации работы с 

родителями (за-

конным пред-

ставителям) 

обучающихся по 

вопросам воспи-

тани 

испытывает  

затруднения  

при выборе ме-

тодов организа-

ции работы с 

родителями (за-

конным пред-

ставителям) 

обучающихся по 

вопросам воспи-

тания 

не умеет выби-

рать методы ор-

ганизации рабо-

ты с родителями 

(законным пред-

ставителям) 

обучающихся по 

вопросам воспи-

тания 

владеет  способами 

оказания  консуль-

тативной  помощи  

родителям  (закон-

ным  представите-

лям)  обучающихся  

по  вопросам  вос-

питания,  в  том 

числе  родителям  

владеет спосо-

бами оказания 

консультативной 

помощи родите-

лям (законным 

представителям) 

обучающихся по 

вопросам воспи-

тания, в том 

владеет не в 

полной мере 

способами ока-

зания консульта-

тивной помощи 

родителям (за-

конным пред-

ставителям) 

обучающихся по  

не владеет спо-

собами оказания  

консультатив-

ной помощи ро-

дителям (закон-

ным представи-

телям) обучаю-

щихся по вопро-

сам воспи-



детей  с  особыми  

образовательными  

потребностями 

числе  

родителям детей  

с особыми обра-

зовательными 

потребностями, 

но в некоторых 

аспектах испы-

тывает затруд-

нения 

вопросам воспи-

тания, в том  

числе родителям 

детей с особыми 

образователь-

ными потребно-

стями. 

тания, в том 

числе родителям 

детей с особыми  

образовательны-

ми потребностя-

ми 

 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

8.1. Перечень основной учебной литературы 

 

1.Абрамова  Н.Н.  Теория  и  практика  воспитательной  работы.  Учебное  пособие.  

–  М.: Спутник+, 2016. - 251 с. 

2.Левитес  Д.Г.  Педагогические  технологии.  -  М.: ИНФРА-М,  2018.  -  403  с.  

3.Мандель Б. Р. Инновационные технологии педагогической деятельности: учебное 

пособие для магистрантов. - М., Берлин: Директ-Медиа, 2016.  - 260  с. 

4.Новичкова  Н.М. К твоим первым урокам. Методические рекомендации для буду-

щего учителя. - Ульяновск, 2015. 

5.Околелов О.П. Инновационная педагогика: учеб. пособие. - М.: ИНФРА-М, 2017. -

167 с. - URL: http://znanium .com/bookread2.php?book=773730 

6.Технологии воспитания и обучения: Учебное пособие. / Н.Н. Никитина, В.Г. Бала-

шова, О.М. Железнякова, Н.М. Новичкова; Под ред. Н.Н. Никитиной. - Ульяновск: Изда-

тель Качалин А.В., 2018. - 220 с. 

 

8.2. Перечень дополнительной учебной литературы  
 

1.Абрамова Н.Н. Воспитательная работа в классе: учеб. пособие – М.: Спутник, 

2012. - 223 с.  

2.Борытко Н.М. Диагностическая деятельность педагога:  учеб. пособие / под ред. 

В.А. Сластенина, И.А. Колесниковой. - М.: Академия, 2008. – 284 с.  

3.Буланова-Топоркова М.В.  Педагогические технологии: учеб. пособие для студен-

тов пед. специальностей / под общ. ред. В.С. Кукушкина. -  М.- Ростов н/Д.: МарТ, 2004. -

334 с.  

4.Воспитательная деятельность педагога: учеб. пособие / под ред. В.А. Сластенина, 

И.А. Колесниковой. - М.: Академия, 2007. – 332 с.  

5.Зеленская Ю.Б., Милованова О.В. Инновационные педагогические технологии: 

учебно-методическое пособие. – СПб.: ЧОУВО «Институт специальной педагогики и пси-

хологии», 2015. - 48 с.  

6.Классному руководителю: Учеб.-метод. пособие / [Ред. кол.: Е.Е. Чепурных, В.А. 

Березина, Б.З. Вульфов и др.]. - М.: ВЛАДОС, 2001. - 279 с.  

7.Полат Е.С. Современные педагогические и информационные технологии в системе 

образования: учеб. пособие для студентов вузов / Е.С. Полат; М.Ю. Бухаркина. - М.: Ака-

демия, 2007. - 364 с. 

8.Поляков С.Д.Технологии воспитания: учебно-метод. пособие. - М.: Владос, 2003. – 

143 с.  

9.Стефановская Т.А. Классный руководитель: функции и основные направления дея-

тельности: учеб. пособие. - М.: Академия, 2008. - 190 с.  

10.Щуркова Н.Е. Классное руководство: игровые методики. - М.: Педагогическое 

общ-во России, 2004. - 218 с. 



 

8.3. Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения дисциплины (мо-

дуля) 

 

1. Базы данных Gale Group. URL: http://www.neicon.ru/res/gale.htm/ 

2. Базы данных компании East View Publications (Ист-Вью) 

3. Библиотека Гумер. URL: http://www.gumer.info.ru/ 

4. Библиотека портала. URL: http://www.edu.ru/ 

5.Гуманитарная электронная библиотека. URL: http://www.lib.ua-6.  

ru.net/katalog/41.html/ 

7.  Интернет библиотека электронных книг Elibrus. URL:  http://elibrus. 1gb.ru/ 

8.  Каталог образовательных интернет-ресурсов. URL: http://www.edu.ru/ 

9.Методика разработки элективных курсов и экспертиза их качества. URL: 

http://edu.of.ru/ 

10. Научная онлайн-библиотека Порталус. URL: http://www.portalus.ru/ 

11. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. URL: http://elibrary. ru/ 

12. Служба Twirps.com. URL: http://www.twirpx.com/ 

13. Федеральный портал Российское образование. URL: http://www.edu.ru/ 

14.Фундаментальная библиотека РГПУ им. А.И. Герцена. URL: 

http://lib.herzen.spb.ru/  

15.Электронная библиотека учебников. Учебники по педагогике URL: 

http://studentam.net/ 

 

8.4. Перечень информационных технологий и программного обеспечения 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходимо исполь-

зование следующего  лицензионного и свободно распространяемого  программного обес-

печения, в том числе, отечественного производства: 

1. Microsoft Word. 

2. Microsoft Power Point.  

3. Microsoft Office 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Реализация дисциплины требует наличия лекционной аудитории, экран, мультиме-

дийный проектор, ноутбук, раздаточный материал. Комплект практических работ и  кар-

точек заданий из расчета два экземпляра на одного бакалавра. 

 

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Расписание  промежуточной  аттестации  доводится  до  сведения  преподавателей  и 

студентов в соответствии с графиком учебного процесса Университета на текущий учеб-

ный год. 

На зачете студент отвечает на один вопрос из перечня вопросов на данный семестр с 

выставлением оценки: «зачтено» / «не зачтено». Студенты, временно освобожденные от 

практических (методических) занятий, представляют реферат по утвержденной тематике. 

Состав  преподавателей,  проводящих  промежуточную  аттестацию,  формируется 

кафедрой  педагогики.  Кафедра  назначает  преподавателя,  ответственного  за  проведе-

ние промежуточной аттестации, который следит за соблюдением регламента проведения 

промежуточной  аттестации,  обеспечивает единообразие  контрольно-измерительных  ин-

струментов, критериев проверки и оценивания, отвечает за правильное заполнение зачет-

ных ведомостей и своевременную сдачу их в деканаты факультетов. 

Как правило, ответственным за проведение промежуточной аттестации по предмету 

педагогика является лектор. В случае принятия иного решения заведующий кафедрой 



должен назначить ответственного за проведение промежуточного контроля не менее чем 

за две недели до даты его проведения.  

Перед проведением зачета преподаватель должен получить в деканате факультета 

зачетную  ведомость,  содержащую  наименование  дисциплины,  количество  часов,  спи-

сок студентов, допущенных к промежуточному контролю, номер ведомости 

Преподаватель должен сдать в деканат факультета заполненные зачетные ведомости 

в день проведения зачета. Содержание и формы проведения промежуточной аттестации 

определяются утвержденной программой учебной дисциплины и одинаковы для всех сту-

дентов.  

Преподаватель  информирует  студентов  о  содержании  и  процедуре  оценивания  в 

ходе  промежуточной  аттестации  в  начале  изучения  дисциплины,  а  также  повторно  

на учебном занятии, предшествующем зачету.  

Перед началом зачета преподаватель обязан убедиться в наличии студентов, присту-

пающих к промежуточной аттестации согласно списку в зачетной ведомости. Недопусти-

мо принимать зачет у студента, фамилия которого отсутствует в зачетной ведомости, вы-

данной деканатом факультета. Временем начала устного зачета является момент получе-

ния студентом вопроса (задания).  

Студент обязан являться на промежуточную аттестацию в указанное в расписании 

время. В случае опоздания, время, отведенное на промежуточную аттестацию, не продле-

вается.  

Уважительной причиной  неявки считается болезнь, подтвержденная медицинской 

справкой установленного образца, а также иные исключительные причины, подтвержден-

ные документально. 

Оценки  по  результатам  промежуточной  аттестации  проставляются  в  зачетные  

ведомости и зачетные книжки в день проведения зачета. Оценка в зачетной книжке про-

ставляется после заполнения ведомости в присутствии студента.  

Результаты текущего контроля не могут служить основанием для не допуска студен-

та к промежуточной аттестации. В случае неявки студента на промежуточную аттестацию 

ему не может быть выставлена результирующая оценка по дисциплине на основе резуль-

татов текущего контроля. 

 

Критерии оценки на промежуточной аттестации (зачет) 

Оценкой «зачтено» оцениваются ответы студентов, показавших знание основного 

учебного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и в предстоящей рабо-

те по профессии, справляющихся с выполнением заданий, предусмотренных программой, 

но допустившим погрешности в ответе на зачете и при выполнении контрольных заданий, 

не носящие принципиального характера, когда установлено, что студент обладает необхо-

димыми знаниями для последующего устранения указанных погрешностей под руково-

дством преподавателя. Оценка «зачтено» ставится при успешной сдаче контрольных нор-

мативов. 

Оценка «не  зачтено» выставляется  студентам,  обнаружившим  пробелы  в  знаниях 

основного учебного  материала,  допускающим  принципиальные  ошибки  в  выполнении 

предусмотренных программой заданий. Такой оценки заслуживают ответы студентов, но-

сящие  несистематизированный, отрывочный, поверхностный характер, когда  студент не 

понимает существа излагаемых им  вопросов, что свидетельствует о том, что студент не 

может дальше продолжать обучение или  приступать  к  профессиональной  деятельности 

без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. Оценка «не зачтено» ста-

вится при несдаче контрольных нормативов. 

 

11. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 



Под  специальными условиями для  получения  образования обучающихся с ОВЗ  по-

нимаются условия обучения, воспитания и развития таких студентов, включающие в себя 

использование при необходимости адаптированных образовательных программ и методов 

обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических мате-

риалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего необходимую 

помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение 

доступа в здания вуза и др. условия, без которых невозможно освоение образовательных 

программ обучающихся с ОВЗ. 

Обучение в рамках учебной дисциплины обучающихся с ограниченными возможно-

стями здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, инди-

видуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

Обучение по учебной дисциплине обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в от-

дельных группах. 

В целях доступности обучения по дисциплине обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:  

- наличие альтернативной версии официального сайта в сети «Интернет» для слабо-

видящих; 

- необходимый для изучения материал, согласно учебному плану (для обучающихся 

по индивидуальным учебным планам) предоставляется в электронном виде на диске. 

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

- обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов печатных материа-

лов (крупный шрифт или аудиофайлы); 

- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего соба-

ку-проводника, к зданию унивеситета. 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- наличие микрофонов и  звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования 

(аудиоколонки); 

3) для лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата, материаль-

но-технические условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа  

обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и др. помещения организации, а 

также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и других приспособлений). 

Перед началом обучения могут проводиться консультативные занятия. 

В процессе ведения дисциплины профессорско-преподавательскому составу реко-

мендуется использование социально-активных и рефлексивных методов обучения, техно-

логий социокультурной реабилитации с целью оказания помощи обучающимся с ОВЗ в 

установлении  полноценных межличностных  отношений с другими обучающихся,  созда-

нии  комфортного  психологического климата в учебной группе. 

Особенности проведения текущей и промежуточной аттестации по дисциплине для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливаются с учетом ин-

дивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме  тестирования и др.). При необходимости  предоставляется  допол-

нительное время для подготовки ответа на зачете или экзамене. 

 

Авторы рабочей программы дисциплины (модуля): 

Доцент кафедры педагогики, канд.пед.наук, доцент Недюрмагомедов Г.Г., 

зав.кафедрой педагогики, канд.пед.наук,  доцент Сулейманова Р.В. 

 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  
 

Б1.О.05.03 «ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ 

ПРАКТИК (КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО)» 
 

1. Целью освоения дисциплины Б1.О.05.03 «Технология и организация воспита-

тельных практик (классное руководство)» является овладение профессиональными уме-

ниями  и опытом воспитательной деятельности, педагогической  культурой  и  мастерст-

вом, подготовка бакалавра к воспитательной работе в образовательных учреждениях. 

 

2.  Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.О.05.03 «Технология  и  организация воспитательных  практик 

(классное руководство)» относится к обязательной части и Модулю воспитательной дея-

тельности учебного плана (основной профессиональной образовательной программы) 

подготовки бакалавров по направлению 44.03.05 «Педагогическое образование» (с двумя 

профилями подготовки), для всех профилей подготовки. 

Дисциплина опирается на результаты обучения, сформированные в рамках ряда дис-

циплин учебного плана, изученных обучающимися в 1-5 семестрах: «Педагогика», «Пси-

хология». 

Результаты изучения дисциплины являются основой для изучения дисциплин и про-

хождения практик: «Основы вожатской деятельности», «Производственная (педагогиче-

ская)  практика (Классное руководство)», «Производственная (педагогическая) практика 

(Вожатская)». 

  

3.  Требования к результатам освоения дисциплины (модуля): 

Бакалавр должен продемонстрировать владение следующими компетенциями: 

УК-3, УК-5, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-6, ПК-2. 
Код 

компе-
тенции 

Содержание  

компетенции 
Индикаторы достижения  

компетенций 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное взаи-

модействие и реализо-

вывать свою роль в ко-

манде 

УК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 

проявляет лидерские качества и умения. 
УК-3.2. Демонстрирует способность эффективного рече-

вого и социального взаимодействия, в том числе, с различ-

ными организациями. 
УК-3.3. Знает основные принципы и механизмы социаль-

ного взаимодействия и условия эффективной работы в ко-

манде. 
УК-5 Способен восприни-

мать межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах. 

УК-5.1. Анализирует социокультурные различия социаль-

ных групп, опираясь на знание этапов исторического разви-

тия России в контексте мировой истории, социокультурных 

традиций мира, основных философских, религиозных и эти-

ческих учений. 
УК-5.2. Демонстрирует уважительное отношение к исто-

рическому наследию и социокультурным традициям Отече-

ства. 
УК-5.3. Конструктивно взаимодействует с людьми с уче-

том их социокультурных особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных задач и социальной инте-

грации 
ОПК-3 Способен организо-

вывать совместную и 

индивидуальную учеб-

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования 

к результатам) совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 



ную и воспитательную 

деятельность обу-

чающихся, в том числе с 

особыми об-

разовательными по-

требностями, в со-

ответствии с требова-

ниями федеральных го-

сударственных образо-

вательных стандартов. 

особыми образовательными потребностями, в соответствии 

с требованиями федеральных государственных образова-

тельных стандартов. 
ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содер-

жание, формы, методы и приемы организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся. 
ОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовле-

чения обучающихся в процесс обучения и воспитания, ока-

зывает помощь и поддержку в организации деятельности 

ученических органов самоуправления. 
ОПК-4 Способен осуществ-

лять духовно-

нравственное воспита-

ние обучающихся на 

основе базовых нацио-

нальных ценностей. 

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-нравственных 

ценностей личности, базовых национальных ценностей, мо-

дели нравственного поведения в профессиональной деятель-

ности. 
ОПК-4.2. Демонстрирует способность к формированию у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и навы-

ков поведения в поликультурной среде, способности к труду 

и жизни в современном мире, общей культуры на основе 

базовых национальных ценностей. 
ОПК-6 Способен использо-

вать психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности, не-

обходимые для индиви-

дуализации обучения, 

развития, воспитания, в 

том числе обучающихся 

с особыми обра-

зовательными потреб-

ностями. 

 

ОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 

профессиональной деятельности с учетом различного кон-

тингента обучающихся. 
ОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 

позволяющие проводить индивидуализацию обучения, раз-

вития, воспитания, формировать систему регуляции поведе-

ния и деятельности обучающихся. 

ПК-2 Способен осуществ-

лять целенаправленную 

воспитательную дея-

тельность. 

ПК-2.1. Демонстрирует умение постановки воспитатель-

ных целей, проектирования воспитательной деятельности и 

методов ее реализации в соответствии с требованиями 

ФГОС ОО и спецификой учебного предмета. 
ПК-2.2. Демонстрирует способы организации и оценки 

различных видов внеурочной деятельности ребенка (учеб-

ной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), 

методы и формы организации коллективных творческих 

дел, экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий 

(по выбору). 
ПК-2.3. Выбирает и демонстрирует способы оказания кон-

сультативной помощи родителям (законным пред-

ставителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том 

числе родителям детей с особыми образовательными по-

требностями. 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 3 зачетные единицы 

(108 часов). 

 

5. Семестр: 5. 

 

6. Основные разделы дисциплины (модуля):  



1.Цель  и  задачи  воспитательной деятельности  педагога  в  соответствии  с норма-

тивными документами. 

2.Субъекты организации воспитательной деятельности в образовании и их трудовые 

функции. 

3.Формы организации образовательных практик воспитания в различных сферах со-

вместной деятельности детей и взрослых. 

4.Формы воспитательной деятельности. 

5.Классификации методов воспитательной деятельности. 

6.Профилактика наркотической и алкогольной зависимости. Формирование навыков 

информационной безопасности. Раскрытие потенциальных способностей и талантов, са-

моопределения каждого. 

 

7.  Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: 

устный опрос, письменные работы, контроль с помощью технических средств, зачет. 

 

8. Авторы: 

Недюрмагомедов Г.Г., канд.пед.наук, доцент кафедры педагогики, 

Сулейманова Р.В., канд.пед.наук, доцент, зав.кафедрой педагогики. 

 

 


