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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
СГЦ.05 ОСНОВЫФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ

1.1.Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Общеобразовательная дисциплина СГЦ.05 Основы финансовой грамотности является обя-
зательной частью социально-гуманитарного цикла образовательной программы в соответ-
ствии с ФГОС СПО по специальности 49.02.01 Физическая культура
1.2. Цель и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:

В рамках программы общеобразовательной дисциплины обучающимися осваиваются уме-
ния и знания

Код ОК Умения Знания
ОК 01. Выбирать способы
решения задач профессио-
нальной деятельности при-
менительно к различным
контекстам;
ОК 02. Использовать совре-
менные средства поиска,
анализа и интерпретации
информации и информаци-
онные технологии для вы-
полнения задач профессио-
нальной деятельности;
ОК 03. Планировать и ре-
ализовывать собственное
профессиональное и лич-
ностное развитие, предпри-
нимательскую деятельность
в профессиональной сфере,
использовать знания по
правовой и финансовой
грамотности в различных
жизненных ситуациях;
ОК 04. Эффективно взаи-
модействовать и работать в
коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять уст-
ную и письменную комму-
никацию на государствен-
ном языке Российской Фе-
дерации с учетом особен-
ностей социального и
культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гра-
жданско-патриотическую
позицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных рос-
сийских духовно-нрав-
ственных ценностей, в том
числе с учетом гармониза-
ции межнациональных и
межрелигиозных отноше-
ний, применять стандарты
антикоррупционного пове-



дения;
ОК 07. Содействовать
сохранению окружающей
среды, ресурсосбережению,
применять знания об изме-
нении климата, принципы
бережливого производства,
эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях;
ОК 08. Использовать сред-
ства физической культуры
для сохранения и укрепле-
ния здоровья в процессе
профессиональной деятель-
ности и поддержания необ-
ходимого уровня физиче-
ской подготовленности;
ОК 09. Пользоваться про-
фессиональной документа-
цией на государственном и
иностранном языках.

1.3.В процессе освоения образовательной программы формируются следующие лич-
ностные результаты:

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий
приверженность принципам честности, порядочности, открытости,
экономически активный и участвующий в студенческом и террито-
риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольче-
ства, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятель-
ности общественных организаций

ЛР 2

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нрав-
ственным ценностям, культуре народов России, принципам честно-
сти, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое
поведение и поступки, поведение и поступки других людей с пози-
ций традиционных российских духовно-нравственных, социо-
культурных ценностей и норм с учетом осознания последствий по-
ступков. Готовый к деловому взаимодействию и неформальному
общению с представителями разных народов, национальностей, ве-
роисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктив-
ным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие со-
циально опасного поведения окружающих и предупреждающий
его. Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готов-
ность к участию в социальной поддержке нуждающихся в ней

ЛР 3

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-
знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро-
ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк-
тивного «цифрового следа»

ЛР 4

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-
ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-
дине, принятию традиционных ценностей многонационального на-
рода России

ЛР 5



Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно
выражающий познавательные интересы с учетом своих способно-
стей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной
квалификации

ЛР 6

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность
каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности
каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу
мировоззренческого выбора, самоопределения.
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной при-
надлежности каждого человека, предупредительный в отношении
выражения прав и законных интересов других людей

ЛР 7

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и
иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и транс-
ляции культурных традиций и ценностей многонационального рос-
сийского государства

ЛР 8

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдаю-
щий и пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое пита-
ние, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая ак-
тивность), демонстрирующий стремление к физическому совер-
шенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное непри-
ятие вредных привычек и опасных наклонностей (курение, упо-
требление алкоголя, наркотиков, психоактивных веществ, азартных
игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обще-
стве, в том числе в цифровой среде

ЛР 9

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира,
проявляющий сформированность экологической культуры на осно-
ве понимания влияния социальных, экономических и профессио-
нально-производственных процессов на окружающую среду. Вы-
ражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред при-
роде, распознающий опасности среды обитания, предупреждающий
рискованное поведение других граждан, популяризирующий спосо-
бы сохранения памятников природы страны, региона, территории,
поселения, включенный в общественные инициативы, направлен-
ные на заботу о них

ЛР 10

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий
основами эстетической культуры. Критически оценивающий и де-
ятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия ис-
кусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей.
Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и
самовыражения в обществе, выражающий сопричастность к нрав-
ственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на
собственное самовыражение в разных видах искусства, художе-
ственном творчестве с учётом российских традиционных духовно-
нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного
быта. Разделяющий ценности отечественного и мирового художе-
ственного наследия, роли народных традиций и народного творче-
ства в искусстве. Выражающий ценностное отношение к техниче-
ской и промышленной эстетике

ЛР 11

Принимающий российские традиционные семейные ценности.
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, по-
нимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи,

ЛР 12



рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от
родительской ответственности, отказа от отношений со своими
детьми и их финансового содержания

Личностные результаты
реализации программы воспитания,

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности
Принимающий и транслирующий ценность детства как особого пе-
риода жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищаю-
щий достоинство и интересы обучающихся, демонстрирующий го-
товность к проектированию безопасной и психологически комфорт-
ной образовательной среды, в том числе цифровой.

ЛР 13

Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект
учебного знания и информации и обеспечивать его понимание и
переживание обучающимися

ЛР 14

Признающий ценности непрерывного образования, необходимость
постоянного совершенствования и саморазвития; управляющий
собственным профессиональным развитием, рефлексивно оценива-
ющий собственный жизненный и профессиональный опыт

ЛР 15

Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации,
толерантному общению; способность вести диалог с обучающими-
ся, родителями (законными представителями) обучающихся, дру-
гими педагогическими работниками и специалистами, достигать в
нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их
достижения.

ЛР 16

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к
культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии, готов-
ность транслировать эстетические ценности своим воспитанникам

ЛР 17

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектом

Российской Федерации
Сохраняющий национально-культурную идентичность в условиях
поликультурного образовательного процесса ЛР 18

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: эффективно
взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с дру-
гими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требо-
вания, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, тру-
долюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение по-
ставленных целей

ЛР 19

Демонстрирующий осмысление социально-нравственного опыта
предшествующих поколений, способность к определению своей
позиции и ответственному поведению в современном обществе

ЛР 20

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектами

образовательного процесса
Осознание своей принадлежности к образовательной организации,
знание её истории

ЛР 21

Воспитание чувства ответственности и долга перед своей образова-
тельной организацией

ЛР 22

Способный к трудовой профессиональной деятельности как к воз-
можности участия в решении личных, общественных, государ-

ЛР 23



ственных, общенациональных проблем.

1.3. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 40 часов, в том числе:

обязательной учебной нагрузки во взаимодействии с преподавателем 38 часа; самостоя-
тельная работа – 2ч. форма контроля – зачет (очная форма обучения 7 семестр).
ЗФО – 40 часов, в том числе: обязательной учебной нагрузки во взаимодействии с препо-
давателем 6 часов; самостоятельной работы обучающегося 32 часа, форма контроля – за-
чет (4 семестр).

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
СГЦ.05 ОСНОВЫФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы
Вид учебной работы Объем часов Объем часов

ЗФО
Максимальная учебная нагрузка (всего) 40 40
Во взаимодействии с преподавателем 38 6
в том числе: форме практической подготовки

теоретические занятия
практические занятия
промежуточная аттестация

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 34
в том числе:

-внеаудиторная самостоятельная работа:
повторение и закрепление изученного материала с

использование конспекта лекции, учебника;
-выполнение заданий для закрепления изученного

материала;
-подготовка сообщений, докладов;
Промежуточная аттестация Зачет 7 семестр Зачет 4 се-

местр



2.2. Тематический план и содержание дисциплины СГЦ.05 Основы финансовой грамотности

Наименова-
ние

разделов и
тем

Содержание учебного материала, практические занятия,
самостоятельная работа обучающихся

Объем ча-
сов

Код компетен-
ций

1 2 Оч-
ное

За-
оч-
ное

4

Тема 1.
Деньги.

Риски в ми-
ре денег

Содержание учебного материала
1 Основы финансовой грамотности: понятие, задачи, содержание.

Определение и основные функции денег. История возникновения денег. Бартер. Харак-
теристика банкнот и монет: иностранные, отечественные.
Самостоятельная работа

2 2

4

ОК 03; ОК 07

В том числе практических занятий
1 Анализ современных банкнот России. Мошенничество: фальшивомонетчики, поддель-

ные платежные терминалы
Самостоятельная работа

2

4
Тема 2. Ис-
точники де-
нежных
средств

Содержание учебного материала:
1 1. Формирование собственного бюджета. Финансовый план семьи – бюджет семьи 2 ОК 03; ОК 04;

ОК 07
2. Финансовые механизмы работы. Безработица. Организация социальная поддержки

граждан
3. Самостоятельная работа

2

4

Практические занятия
1 Зарплата как источник доходов. Составление и анализ бюджета семьи.

Самостоятельная работа
2

4
Тема 3.

Банк – фи-
нансово-

Содержание учебного материала
1 Банки и банковская деятельность. Банковская система РФ. Характеристика

банковской организации Банковские услуги для физических лиц: кредит, виды кредитов
2 ОК 03; ОК 04;

ОК 07; ОК 09



кредитная
организа-
ция

2 Банковская карта: понятие и виды
Самостоятельная работа

2
2

Практические занятия
1 Виды мошенничества в банковской сфере. Финансовые пирамиды

Самостоятельная работа 4
Тема 4.

Фондовый
рынок

Содержание учебного материала
1 1. Понятие фондового рынка. Ценные бумаги. Инвестиции как способ роста дохо-

дов. Фондовая биржа. Брокер
Самостоятельная работа

2

4

ОК 03; ОК 04;
ОК 07; ОК 09

Тема 5.
Основы на-
логообложе-

ния

Содержание учебного материала
1 1. Налоговая система в РФ. Виды налогов

Самостоятельная работа

2

4

ОК 03; ОК 04;
ОК 07; ОК 09

Практические занятия
1 Правонарушения в налоговой сфере. Правила заполнения налоговой декларации

Самостоятельная работа
4

4
Тема 6.
Основы
страхова-
ния

Содержание учебного материала
1 Страховой рынок в России. Субъекты страхования. Виды страхования. Договор страхо-

вания
4 ОК 03; ОК 04;

ОК 07; ОК 09

Тема 7. Соб-
ственный
бизнес –

личное раз-
витие

Содержание учебного материала
1 Основы предпринимательства. Виды юридических лиц.

Самостоятельная работа:
4

2
ОК 03; ОК 04;
ОК 07

Практические занятия
1 Индивидуальный предприниматель. Бизнес-планирование. Стартап: основные положе-

ния. Предпринимательские риски
4

Тема 8.
Пенсионное
обеспечение
граждан

Содержание учебного материала
1 1. Право на пенсионное обеспечение в России. Пенсионный фонд России: понятие,

виды. Основы формирования пенсии
Самостоятельная работа

4 ОК 03; ОК 04;
ОК 07; ОК 09



Во взаимодействии с преподавателем:
Самостоятельная работа:

38
2

6
34

Промежуточная аттестация- зачет 7
се-
ме-
стре

4
се-
мест
р

Всего 40 40



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
СГЦ.05. ОСНОВЫФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специ-
альные помещения:

Кабинет, оснащенный оборудованием: посадочные места по количеству обучаю-
щихся; рабочее место преподавателя; доска; техническими средствами обучения: интерак-
тивная доска/экран, проектор, компьютер с выходом в сеть Интернет; наглядно-раздаточны-
ми и учебно-практическими материалами.

3.2. Информационное обеспечение реализации обучения
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации имеет пе-

чатные и электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в об-
разовательном процессе.

3.2. 1. Основная литература:

1. Основы финансовой грамотности: учебное пособие для общеобразовательных
организаций / В. В. Чумаченко, А. П. Горяев; Банк России. – М.: Просвещение, 2019.

–272 с.
2. Каджаева М.Р., Дубровская Л.В., Елисеева А.Р. Финансовая грамотность: учебник

для учреждений СПО. – 3-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2022. – 288 с.
3. Каджаева М.Р., Дубровская Л.В., Елисеева А.Р. Финансовая грамотность. Практи-

кум: практикум для учреждений СПО. – 2-е изд., стер. – М. Издательски центр «Акаде-
мия»,2022. – 128 с.

4. Каджаева М.Р., Дубровская Л.В., Елисеева А.Р. Финансовая грамотность.
Методические рекомендации для учреждений СПО. – 2-е изд., стер. – М.: Издатель-

ский центр «Академия», 2020. – 96 с.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Моторо Н.П., Новожилова Н.В., Шалашова М.М. Сборник математических за-

дач «ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ»: Т.3, для обучающихся 10-11 классов. –
М., 2019. – 124с. [Электронный ресурс] Режим доступа: // https://11klasov.com/15531-sbornik
matematicheskih-zadach-osnovy-finansovoj-gramotnosti-5-9-klassy.html (дата обращения:
02.03.2021).

2. Портал бизнес-навигатора МСП [Электронный ресурс] Режим доступа: //
https://smbn.ru/

3. Чалдаева Л.А. Рынок ценных бумаг: учебник для среднего профессионального
образования / Л.А. Чалдаева, А.А. Килячков. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва: Издатель-
ство Юрайт, 2020. - 381 с. // ЭБС Юрайт. - [Электронный ресурс] Режим доступа: URL:
https://biblio-online.ru/bcode/447340 (дата обращения: 02.03.2021).

4. Черник Д.Г. Налоги и налогообложение: налоговые проверки: учебник и практикум
для среднего профессионального образования / Д.Г.Черник, Ю.Д.Шмелев, М.В.Типалина;
под редакцией Д.Г.Черника. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. - 271 с. // ЭБС Юрайт
[Электронный ресурс] Режим доступа: URL: https://biblio-online.ru/bcode/445001/p.2 (дата об-
ращения: 02.03.2021).

5. Учебное пособие по финансовый грамотности - [Электронный ресурс] Режим до-
ступа: URL: https://finuch.ru/

6. Каджаева М.Р., Дубровская Л.В., Елисеева А.Р. Финансовая грамотность: электрон-
ный учебно-методический комплекс. – М.: Издательский центр «Академия».

3.2.3. Дополнительные источники
1. Онлайн-уроки финансовой грамотности [Электронный ресурс] Режим доступа: URL: http: //
dni-fg.ru

https://11klasov.com/15531-sbornik
https://smbn.ru/
https://finuch.ru/


2. Финансы, денежное обращение и кредит: учебник и практикум для среднего про-
фессионального образования / под редакцией Д.В.Буракова. - Москва: Издательство Юрайт,
2020. – 366 с. // ЭБС Юрайт [Электронный ресурс] Режим доступа: URL: https://biblio-
online.ru/bcode/429626 (дата обращения: 02.03.2021).

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
СГЦ.05 ОСНОВЫФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподава-
телем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения сту-
дентами внеаудиторной самостоятельной работы.

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные

знания)

Критерии оценки Методы оценки

закономерности функциониро-
вания рыночных механизмов на
микро- и макроуровнях и мето-
ды государственного регулиро-
вания; законодательные основы
регулирования финансовых от-
ношений; общие положения фи-
нансовых отношений хозяй-
ственных субъектов и их прак-
тическое применение

знание закономерностей функци-
онирования рыночных механиз-
мов на микро- и макроуровнях
понимание методов государ-
ственного регулирования рыноч-
ных механизмов знание законо-
дательных основ регулирования
финансовых отношений. анализ
регулирования финансовых от-
ношений в РФ знание общих по-
ложений финансовых отношений
хозяйственных субъектов пони-
мание финансовых отношений
хозяйственных субъектов

•устный опрос
•контрольная работа
• защита реферата
•подготовка и
выступление с докла-
дом,

ориентироваться в актуальных
вопросах финансовоэкономиче-
ских отношений в современных
условиях

поиск, выбор и применение уме-
ния ориентироваться в актуаль-
ных вопросах финансовоэконо-
мических отношений в современ-
ных условиях

•наблюдение за ходом
выполнения практи-
ческой работы

5. АДАПТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫПРИ ОБУЧЕНИИ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕН-
НЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Адаптация рабочей программы дисциплины СГЦ.05 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРА-
МОТНОСТИ проводится при реализации адаптивной образовательной программы – про-
граммы подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.02. Преподавание в
начальных классах в целях обеспечения права инвалидов и лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья на получение профессионального образования, создания необходимых для
получения среднего профессионального образования условий, а также обеспечения достиже-
ния обучающимися инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья ре-
зультатов формирования практического опыта.

Оборудование кабинета делопроизводства и режима секретности для обучаю-
щихся с различными видами ограничения здоровья

Оснащение кабинета делопроизводства и режима секретности должно отвечать осо-
бым образовательным потребностям обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья. Кабинеты должны быть оснащены оборудованием и учебными места-
ми с техническими средствами обучения для обучающихся с различными видами ограниче-
ний здоровья.



Кабинет, в котором обучаются лица с нарушением слуха должен быть оборудован ра-
диоклассом, компьютерной техникой, аудиотехникой, видеотехникой, электронной доской,
мультимедийной системой.

Для слабовидящих обучающихся в кабинете предусматриваются просмотр удаленных
объектов при помощи видеоувеличителей для удаленного просмотра. Использование
Брайлевской компьютерной техники, электронных луп, программ невизуального доступа к
информации, технических средств приема-передачи учебной информации в доступных фор-
мах.

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата кабинет должен
быть оборудован передвижными регулируемыми партами с источником питания.

Вышеуказанное оснащение устанавливается в кабинете при наличии обучающихся по
адаптированной образовательной программе с учетом имеющегося типа нарушений здоровья
у обучающегося.

Информационное и методическое обеспечение обучающихся

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам, указанным в п.3.2 рабо-
чей программы, должен быть представлен в формах, адаптированных к ограничениям здоро-
вья обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья:

Для лиц с нарушениями зрения (не менее одного вида):
- в печатной форме увеличенным шрифтом;
- в форме электронного документа;
- в форме аудиофайла;
- в печатной форме на языке Брайля.
Для лиц с нарушениями слуха:
- в печатной форме;
- в форме электронного документа.
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (не менее двух видов):
- в печатной форме;
- в форме электронного документа;
- в форме аудиофайла.
Для лиц с нервно-психическими нарушениями (расстройство аутического спектра, на-

рушение психического развития):
- использование текста с иллюстрациями;
- мультимедийные материалы.
Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и лица с ограниченны-

ми возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети Интернет.

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

Указанные в п. 4 программы формы и методы контроля проводятся с учетом ограни-
чения здоровья обучающихся. Целью текущего контроля является своевременное выявление
затруднений и отставания, обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и вне-
сение коррективов в учебную деятельность.

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальных психо-
физических особенностей обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и
т.п.).

При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предоставляется время на
подготовку к ответу, увеличенное не более чем в три раза, установленного для подготовки к
ответу обучающимся, не имеющим ограничений в состоянии здоровья.



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ):
СГЦ.05 ОСНОВЫФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ

1. Цель освоения дисциплины (модуля): умение ориентироваться в актуальных во-
просах финансово-экономических отношений в современных условиях; знание закономерно-
стей функционирования рыночных механизмов на микро - и макроуровнях и методов госу-
дарственного регулирования; законодательных основ регулирования финансовых отноше-
ний; общих положений финансовых отношений хозяйственных субъектов и их практическое
применение

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы:
Дисциплина СГЦ.05 ОСНОВЫФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ

относится к модулю СГЦ. Социально-гуманитарный цикл учебного плана основной профес-
сиональной образовательной программы по направлению подготовки 44.02.02. Преподава-
ние в начальных классах, квалификация: «Учитель начальных классов».

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля):
Дисциплина направлена на формирование следующих общих компетенций выпускника:

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-
мации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельно-
сти

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать зна-
ния по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан-

ное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты анти-
коррупционного поведения;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме-
нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно дей-
ствовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня
физической подготовленности

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-
странном языках
4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 1 зачетная единица (36 ча-
сов).
5. Семестр: 3,4,5,6,7.
6. Основные разделы дисциплины (модуля): Тема 1. «Деньги. Риски в мире денег»;
Тема 2. «Источники денежных средств»; Тема 3. «Банк – финансово-кредитная организа-
ция»; Тема 4. «Фондовый рынок»; Тема 5. «Основы налогообложения»; Тема 6. «Основы
страхования»; Тема 7. «Собственный бизнес – личное развитие»; Тема 8. «Пенсионное обес-
печение граждан».

7. Форма текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: за-
чет.
8. Авторы составители:



Магомедгаджиева А.Г. преподаватель кафедры среднего профессионального образо-
вания ППК ДГПУ им. Р. Гамзатова.


