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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Целью освоения дисциплины «Теория и практика профессионального образования» 

является углубленное изучение методологических и теоретических основ современной 
профессиональной педагогики, истории ее развития; совершенствования педагогической 
подготовки, в том числе ориентированной на профессиональную педагогическую деятельность.

Кодкомпетенц
ии Содержание компетенции Индикаторы достижения компетенций

ОПК - 3 Способен организовывать 
совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную 
деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных 
государственных 
образовательных стандартов.

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые 
цели (требования к результатам) 
совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных 
стандартов.
ОПК-3.2. Использует педагогически 
обоснованные содержание, формы, методы 
и приемы организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся.
ОПК-3.3. Управляет учебными группами с 
целью вовлечения обучающихся в процесс 
обучения и воспитания, оказывает помощь 
и поддержку в организации деятельности 
ученических органов самоуправления.

ОПК-5 Способность осуществлять 
контроль и оценку формирования 
результатов образования 
обучающихся, выявлять и 
корректировать трудности в 
обучении

ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, 
методов, приемов организации контроля и 
оценки, в том числе ИКТ, в соответствии с 
установленными требованиями к 
образовательным результатам 
обучающихся.
ОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку 
образовательных результатов на основе 
принципов объективности и 
достоверности.
ОПК-5.3. Выявляет и корректирует 
трудности в обучении, разрабатывает 
предложения по совершенствованию 
образовательного процесса.

ОПК-7 Способен взаимодействовать с 
участниками образовательных 
отношений в рамках реализации 
образовательных программ

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями 
(законными представителями) 
обучающихся с учетом требований 
нормативно-правовых актов в сфере 
образования и индивидуальной ситуации 
обучения, воспитания, развития 
обучающегося.
ОПК-7.2. Взаимодействует со 
специалистами в рамках психолого- 
медико-педагогического консилиума. 
ОПК-7.3. Взаимодействует с 
представителями организаций 
образования, социальной и духовной 
сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ



Дисциплина Б1.О.04.02 «Теория и практика профессионального образования» относится к 
обязательнойчасти Модуля Б1.О.04. «Психолого - педагогический» учебного плана (основной 
профессиональной образовательной программы) по направлению 44.03.04 «Профессиональное 
обучение» (по отраслям), профиль: «Право и правоохранительная деятельность».

Дисциплина Б1.О.04.02 «Теория и практика профессионального образования»базируется 
на компетенциях, знаниях и умениях, сформированных в ходе изучения дисциплин «Педагогика», 
«Методика воспитательной работы профессионального образования», «Профессиональная 
культура педагога»

Компетенции сформированные в процессе изучения дисциплины необходимы для 
освоения содержания дисциплин «Методы исследовательской деятельности», «Технологии 
профессионально-личностного роста педагога»,«Методика профессионального образования», 
выполнения заданий (учебной, производственной практик, научно-исследовательской работы и 
выпускной квалификационной работы).

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)
Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций выпускника: ОПК-3,

ОПК-5, ОПК-7
В результате изучения модуля обучающиеся должны
Код

компетенции
Знает Умеет Владеет

ОПК-3
Способен 
организовывать 
совместную и 
индивидуальную 
учебную и 
воспитательную 
деятельность 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательны 
ми
потребностями,
в соответствии с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов.

Диагностируемые цели
(требования к
результатам)
совместной и
индивидуальной
учебной и
воспитательной
деятельности
обучающихся, в том
числе с особыми
образовательными
потребностями, в
соответствии с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов и умеет их
проектировать.

Использовать 
педагогически 
обоснованные 
содержание, формы, 
методы и приемы 
организации совместной 
и индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся.

Умением управлять 
учебными группами с 
целью вовлечения 
обучающихся в процесс 
обучения и воспитания, 
оказывает помощь и 
поддержку в организации 
деятельности ученических 
органов самоуправления.

ОПК -  5
Способность 
осуществлять 
контроль и 
оценку
формирования 
результатов 
образования 
обучающихся, 
выявлять и 
корректировать 
трудности в 
обучении

Осуществляет выбор 
содержания, методов, 
приемов организации 
контроля и оценки, в 
том числе ИКТ, в 
соответствии с 
установленными 
требованиями к 
образовательным 
результатам 
обучающихся.

Осуществлять контроль 
и оценку 
образовательных 
результатов на основе 
принципов 
объективности и 
достоверности.

Умением выявлять и 
корректировать трудности 
в обучении, разрабатывает 
предложения по 
совершенствованию 
образовательного процесса.

ОПК -  7
Способен 
взаимодействова 
ть с участниками 
образовательных 
отношений в 
рамках

Взаимодействует с 
родителями (законными 
представителями) 
обучающихся с учетом 
требований нормативно­
правовых актов в сфере 
образования и

Взаимодействует со 
специалистами в рамках 
психолого-медико­
педагогического 
консилиума.

Взаимодействует с 
представителями 
организаций образования, 
социальной и духовной 
сферы, СМИ, бизнес­
сообществ и др.



реализации индивидуальной
образовательных ситуации обучения,
программ. воспитания, развития 

обучающегося

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы (144 часа). Дисциплина 

изучается в 4;5 семестрах
ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ

Трудоёмкость
Вид учебной работы час. В т.ч. по семестрам

№4 №5
Общая трудоёмкость дисциплины по учебному плану 144 72 72
1. Контактная работа:
лекции (общее кол-во часов, включая практическую подготовку) 24/12 12/4 12/8
практические занятия, семинары и пр. (общее кол-во часов, 
включая практическую подготовку)

40/18 20/8 20/10

лабораторные занятия (общее кол-во часов / включая 
практическую подготовку)
курсовое проектирование
групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной 
деятельности, предусматривающие групповую или 
индивидуальную работу обучающихся с преподавателем
2. Объем самостоятельной работы обучающихся(СРС) 71 40 31
в том числе часов, выделенных на подготовку к экзамену (зачету) 9
Вид промежуточного контроля: Зачет Экзамен

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ
Трудоёмкость

Вид учебной работы час. В т.ч. по семестрам
№4 №5

Общая трудоёмкость дисциплины по учебному плану 144 72 72
1. Контактная работа:
лекции (общее кол-во часов, включая практическую 
подготовку)

8/4 4/2 4/2

практические занятия, семинары и пр. (общее кол-во часов, 
включая практическую подготовку)

10/6 4/2 6/4

лабораторные занятия (общее кол-во часов / включая 
практическую подготовку)
курсовое проектирование
групповые, индивидуальные консультации и иные виды 
учебной деятельности, предусматривающие групповую или 
индивидуальную работу обучающихся с преподавателем
2. Объем самостоятельной работы обучающихся(СРС) 117 61 56
в том числе часов, выделенных на подготовку к экзамену 
(зачету) 3 6

Вид промежуточного контроля: Зачет Экзамен

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
_________  очная форма обучения___________

№
п/п

Наименование темы (раздела) 
дисциплины (модуля)

Общая 
трудоёмкость 
в акад.часах

Трудоёмкость по видам учебных занятий 
(в акад.часах)

Лек/
пр.подг.

Лаб / 
пр.подг.

Пр/
пр.подг.

СР

1 Теоретические основы обучения и 8 2/2 2/4 4
воспитания в системе
профессионального образования.

2 Концептуальные положения 8 2 2 4



профессионального образования в 
современных условиях.

3 История развития 
профессионального образования.

8 2 2 4

4 Профессиональное обучение и его 
место в системе образования

8 2 2 4

5 Общая характеристика 
профессионально-педагогической 
деятельности педагога в условиях 
профессионального образования.

12 4 8

6 Принципы и методы 
профессионального образования.

8 2/2 2/4 4

7 Модель современного специалиста 
как основа учебно-воспитательного 
процесса

12 4 8

8 Законодательно-нормативная база 
профессионального образования.

8 2 2 4

ВСЕГО за 4 семестр: 72 12 20 40
9 Государственные стандарты 

профессионального образования
8 2 2/2 4

10 Методика разработки учебного 
плана.

8 2/2 2 4

11 Методы и формы 
профессионального обучения

8 4 4

12 Проектирование профессионально­
педагогических систем

8 2 2/2 4

13 Особенности организации 
самостоятельной работы в вузе.

8 2/2 2 4

14 Рекомендации по выполнению 
отдельных видов самостоятельных 
работ

8 4 4

15 Технология подготовки 
преподавателя к занятиям.

8 2 2/2 4

16 Организация и планирование 
производственной практики.

8 2/2 2/2 4

ВСЕГО за 5семестр: 64 12 20 32

К у р с о во е  п р о ек т и р о ва н и е
К о н с у л ь т а ц и я  к  э к за м е н у
П о д го т о вк а  к  э к з а м е н у  (зачет у) 9
Итого: 145 24 40 72

заочная форма обучения

№
п/п

Наименование темы (раздела) 
дисциплины (модуля)

Общая 
трудоёмкость 
в акад.часах

Трудоёмкость по видам учебных занятий 
(в акад.часах)

Лек/ Лаб / Пр/ СР
пр.подг. пр.подг. пр.подг.

1 Теоретические основы обучения и 
воспитания в системе 
профессионального образования.

10 2/2 8

2 Концептуальные положения 
профессионального образования в 
современных условиях.

10 2/2 8

3 История развития 
профессионального образования.

8 8

4 Профессиональное обучение и его 
место в системе образования

8 8

5 Общая характеристика 10 2 8



профессионально-педагогической 
деятельности педагога в условиях 
профессионального образования.

6 Принципы и методы 
профессионального образования.

8 8

7 Модель современного специалиста 
как основа учебно-воспитательного 
процесса

8 8

8 Законодательно-нормативная база 
профессионального образования.

8 2 6

ВСЕГО - 4 семестр/зачет 70+3(зачет)/ 73 4 4 62
9 Государственные стандарты 

профессионального образования
11 2 2/2 7

10 Методика разработки учебного 
плана.

9 2 7

11 Методы и формы 
профессионального обучения

7 7

12 Проектирование профессионально­
педагогических систем

9 2/2 7

13 Особенности организации 
самостоятельной работы в вузе.

9 2/2 7

14 Рекомендации по выполнению 
отдельных видов самостоятельных 
работ

7 7

15 Технология подготовки 
преподавателя к занятиям.

7 7

16 Организация и планирование 
производственной практики.

7 7

ВСЕГО за 5семестр: 66 4 6 56

К у р с о во е  п р о ек т и р о ва н и е
К о н с у л ь т а ц и я  к  э к за м е н у
П о д го т о в к а  к  э к з а м е н у  (зачет у) 6
Итого: 145 8 10 118

5.1. Содержание разделов дисциплины (модуля)
Тема 1. Теоретические основы обучения и воспитания в системе профессионального

образования
Проектирование профессионально-образовательных систем. Общие подходы к отбору 

содержания образования на основе ФГОС. Специфика методов и форм обучения в реализации 
образовательных программ начального, среднего, высшего образования. Особенности 
воспитательной работы в учреждениях профессионального образования: начального, среднего и 
высшего. Способы формирования профессионально- значимых качеств личности. Возрастные и 
индивидуальные особенности учащихся, студентов в теоретическом и практическом обучении.

Тема 2. Концептуальные положения профессионального образования в современных
условиях

Концептуальные положения профессионального образования в современных условиях. 
Современные тенденции в организации системы профессионального образования.Признание 
неформального образования. Оценка и сертификация квалификаций. Формирование системы 
независимой оценки качества профессионального образования.

Тема 3. История развития профессионального образования
Понятие системы образования. Модернизация российского общества во второй половине 

XIX -  начале XX вв. и развитие профессионального образования. Российское профессиональное 
образование в период социальных катаклизмов и форсированной модернизации (1917 -  1941 гг.). 
Развитие профессионального образования в СССР послевоенного периода. Глобализация 
образования. Болонский процесс. Основные тенденции развития профессионального образования 
в России и ведущих зарубежных странах в условиях постиндустриальной модернизации. Модели 
профессионального образования: рационалистическая и гуманистическая.



Тема 4. Профессиональное обучение и его место в системе образования
Профессиональное обучение, его роль и место в системе образования. Сущность понятий 

образование, система общего образования, система профессионального образования, система 
дополнительного профессионального образования, профессиональная деятельность, 
профессиональное образование, профессиональное самоопределение, знания, умения, навыки, 
образовательная траектория.

Тема 5. Общая характеристика профессионально-педагогической деятельности 
педагога в условиях профессионального образования

Общая характеристика личностно-профессиональных качеств педагога в условиях 
профессионального образования. Требования к уровню подготовки выпускников. Современные 
требования к педагогу как к духовно-нравственной личности, высоко профессиональному 
специалисту в области психолого-педагогических дисциплин. Возможности самовоспитания и 
самообразования педагога в условиях профессионального образования.

Тема 6. Принципы и методы профессионального образования
Цели профессионального образования.Общее понятие о педагогических 

системах в профессиональном образовании. Основные элементы педагогической системы: цели 
образования; содержание образования; методы, средства, организационные формы обучения и 
воспитания; педагоги (преподаватели, мастера производственного обучения, воспитатели); 
обучаемые (учащиеся, студенты).

Иерархия целей профессионального образования: уровень социального заказа (социальных 
заказов); уровень образовательной программы, образовательного учреждения; уровень 
конкретного учебного курса и каждого учебного занятия. Реализация целей в педагогическом 
процессе. Педагогический процесс: сущность, структура, основные компоненты (содержание, 
преподавание, учение, средства обучения). Инновации в профессиональном образовании.

Тема 7. Модель современного специалиста как основа учебно-воспитательного
процесса

Современные требования к уровню профессиональной подготовки специалистов. 
Квалификационные требования профессиональных. Общая характеристика профессионально­
педагогической деятельности педагога профессионального образования. Общая характеристика 
личностно-профессиональных качеств педагога профессионального обучения. Требования к 
уровню подготовки выпускников. Современные требования к педагогу как к духовно­
нравственной личности, высоко профессиональному специалисту в области правовых и 
психолого-педагогических дисциплин. Возможности самовоспитания и самообразования педагога 
профессионального образования.

Тема 8. Законодательно-нормативная база профессионального образования.
Вопросы образования в Конституции Российской Федерации. Федеральный Закон «Об 

образовании в Российской Федерации» (29 декабря 2012 г.). Национальная Доктрина образования 
в России, Федеральная целевая программа развития образования на 2016-2020 годы, Указ 
Президента РФ №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и 
науки» (7 мая 2012 года);федеральная целевая программа «Научные и научно-педагогические 
кадры инновационной России» на 2014-2020 годы, Приказ Минобрнауки России от 19.12.2013 
N01367 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам высшего образования -программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры»; Законы субъектов РФ об образовании; Учредительный 
договор и устав профессионального образовательного учреждения. Лицензирование и 
аккредитация профессиональных образовательных учреждений.

Тема 9. Государственные стандарты профессионального образования.
Государственные стандарты профессионального образования. Роль и значение 

стандартизации в профессиональном образовании. Понятие образовательного стандарта. 
Государственные стандарты профессионального образования. Управление разработкой 
государственных образовательных стандартов профессионального образования. ФГОС СПО, ВО и 
профессиональные стандарты. Специфика построения и реализации федеральных 
государственных образовательных стандартов начального, среднего и высшего
профессионального образования.ФГОС ВО и проблемы разработки основных профессиональных 
образовательных программ высшего образования.



Тема 10. Методика разработки учебного плана. Подготовка педагога к занятиям.
Общие подходы к отбору содержания на основе государственного стандарта. Учебный план, 

модель учебного плана, типовой и рабочий учебные планы. Типовые и рабочие учебные 
программы. Роль личности педагога в формировании содержания обучения и реализации учебно­
программной документации. Организация и планирование учебного процесса профессиональной 
подготовки. Планирование главной образовательной цели -  подготовка специалиста, 
соответствующего актуальным потребностям рынка труда. Актуальные и планируемые ЗУНС. 
Содержание процесса обучения и его зависимость от актуальных и планируемых ЗУНС. 
Взаимозависимость формы и содержания обучения.

Планирование и достижение учебно-воспитательных и развивающих целей на занятиях по 
профессиональному обучению.

Тема 11. Методы и формы профессионального обучения.
Методы теоретического обучения. Методы практического обучения. Система практического 

обучения; предметная, предметно-операционная, операционно-комплексная, проблемно­
аналитическая. Методы учебного проектирования. Специфика методов профессионального 
обучения в реализации образовательных программ среднего, высшего профессионального 
образования.

Основные формы теоретического обучения. Основные формы организации практического 
обучения. Формы организации учебного проектирования. Формы организации производственной 
практики.

Тема 12. Проектирование профессионально-педагогических систем
Общее понятие о проектировании профессионально-педагогических систем: конкретизация 

и детализация целей профессионального образования на диагностической основе; их реализация 
посредством педагогических технологий и педагогических техник. Взаимосвязь категорий: 
дидактика, методика, педагогические системы, педагогические технологии, педагогические 
техники.

Тема 13. Особенности организации самостоятельной работы в вузе
Виды самостоятельной работы, контроль за самостоятельной работой студентов. Задачи 

самостоятельной работы обучающихся. Уровни, типы и этапы самостоятельной работы. 
Полномочия субъектов самостоятельной работы. Реализация межпредметных связей при 
планировании учебного процесса. Развитие познавательной и творческой активности посредством 
межпредметных связей и др.

Тема 14. Рекомендации по выполнению отдельных видов самостоятельных работ
Особенности написания реферата. Этапы работы над учебным рефератом. Рекомендации к 

составлению текста реферата. Подготовка доклада, устного или письменного сообщения. 
Подготовка видеопрезентации. Техника личной самостоятельной работы.

Тема 15. Технология подготовки преподавателя к занятию
Организация и планирование учебного процесса профессиональной подготовки. 

Планирование главной образовательной цели - подготовка специалиста, соответствующего 
актуальным потребностям рынка труда. Актуальные и планируемые ЗУНС.

Тема 16. Организация и планирование производственной практики.
Формы и условия организации производственной практики. Планирование и учет 

производственного труда обучающихся. Анализ и оценка производственной практики.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
ОБУЧАЮЩИХСЯ

№ Вид самостоятельной работы обучающихсяНаименование раздела дисциплинып/п
1 Теоретические основы обучения и 

воспитания в системе профессионального 
образования.

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
написание реферата.

2 Концептуальные положения Проработка учебного материала с использованием



профессионального образования в 
современных условиях.

ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
написание реферата, конспектирование.

3 История развития профессионального 
образования.

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
написание реферата; решение задач; устный 
опрос.

4 Профессиональное обучение и его место в 
системе образования.

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
контрольная работа; написание эссе, групповая 
деятельность.

5 Общая характеристика профессионально­
педагогической деятельности педагога в 
условиях профессионального образования.

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
контрольная работа; написание реферата.

6 Принципы и методы профессионального 
образования.

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
написание реферата, проверка контрольной 
работы; тестирование.

7 Модель современного специалиста как 
основа учебно-воспитательного процесса

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
решение задач, работа в малых группах.

8 Законодательно-нормативная база 
профессионального образования.

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
решение задач.

9 Государственные стандарты 
профессионального образования

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
составление проекта-презентации

10 Методика разработки учебного плана. Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
написание реферата; решение задач; устный 
опрос.

11 Методы и формы профессионального 
обучения

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
конспектирование, семинар-дискуссия.

12 Проектирование профессионально­
педагогических систем.

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
написание эссе, составление проекта- 
презентации.

13 Особенности организации самостоятельной 
работы в вузе

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
написание эссе, проверка контрольной работы; 
тестирование.

14 Рекомендации по выполнению отдельных 
видов самостоятельных работ

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
работа в малых группах, словарная работа.

15 Технология подготовки преподавателя к 
занятиям

Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины;



написание эссе, составление проекта- 
презентации.
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Проработка учебного материала с использованием 
ресурсов учебно-методического и 
информационного обеспечения дисциплины; 
написание реферата; решение задач; устный 
опрос.

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
7.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости

№
п/п

Наименование темы 
(раздела) дисциплины 

(модуля)

Средства текущего контроля 
успеваемости

Перечень компетенций

1 Теоретические основы 
обучения и воспитания в 
системе профессионального 
образования.

Научный доклад 
Проведение опроса 
Тестирование

ОПК-3, ОПК-5.

2 Концептуальные положения 
профессионального 
образования в современных 
условиях.

Реферирование 
Проведение контрольной 
работы.

ОПК-3, ОПК-5.

3 История развития
профессионального
образования.

Дискуссия ОПК-3,ОПК-5,ОПК-7

4 Профессиональное обучение 
и его место в системе 
образования.

Слайд-презентация, дискуссия ОПК-3,ОПК-5,ОПК-7

5 Общая характеристика 
профессионально­
педагогической деятельности 
педагога в условиях 
профессионального 
образования.

Круглый стол, презентация 
проекта

ОПК-3, ОПК-7.

6 Принципы и методы
профессионального
образования.

Слайд-презентация, дискуссия ОПК-3, ОПК-7.

7 Модель современного 
специалиста как основа 
учебно-воспитательного 
процесса

Реферирование 
Проведение контрольной 
работы.

ОПК-3, ОПК-7.

8 Законодательно-нормативная 
база профессионального 
образования.

Конспектирование 
Анализ нормативно-правовых 
документов 
Проведение опроса

ОПК-3,ОПК-5,ОПК-7

9 Государственные стандарты
профессионального
образования

Конспектирование 
Анализ нормативно-правовых 
документов 
Проведение опроса

ОПК-3,ОПК-5,ОПК-7

10 Методика разработки 
учебного плана.

Письменное домашнее 
задание, научный доклад

ОПК-5, ОПК-7

11 Методы и формы 
профессионального обучения

Учебные групповые
дискуссии,
слайд-презентация

ОПК-3, ОПК-7.

12 Проектирование 
профессионально­
педагогических систем.

Реферирование 
Проведение контрольной 
работы.

ОПК-3,ОПК-5,ОПК-7

13 Особенности организации 
самостоятельной работы в 
вузе

Научный доклад 
Проведение опроса 
Тестирование

ОПК-5, ОПК-7

14 Рекомендации по Круглый стол ОПК-3, ОПК-7.



выполнению отдельных 
видов самостоятельных 
работ

презентация проекта

15 Технология подготовки 
преподавателя к занятиям

Использование кейс­
технологий (анализ 
конкретных, практических 
ситуаций)

ОПК-3,ОПК-5,ОПК-7
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Учебные групповые 
дискуссии, слайд-презентация

ОПК-3,ОПК-5,ОПК-7

Типовые контрольные заданиядля оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности обучающегося в процессе освоения дисциплины 

Задание 1.
Тест по теме: «Профессиональное обучение и его место в системе образования».

1. Какая образовательная организация не обеспечивает многоуровневое профессиональное 
образование:
а) профессиональный колледж;
б) многопрофильный университет;
в) научно-исследовательский институт;
г) однопрофильный институт.

2. Чем характеризуется последипломное образование:
а) длительностью;
б) непрерывностью;
в) мобильностью;
г) потребностью.
3. Каким фактором не объясняется феномен непрерывного 
профессионального образования:
а) перспективная ориентация на профессиональное будущее;
б) усиливающаяся конкуренция на рынке труда;
в) необходимость замены имеющейся профессиональной квалификации;
г) глобализация.
4. Чем вызвано «отмирание» ряда традиционно сложившихся профессий в 
ближайшем десятилетии:
а) глобализация экономики;
б) развитие научно-технического прогресса;
в) механизация ручного труда;
г) внедрение автоматизированного профессионально-ориентированного 
программного обеспечения.

5. Укажите наиболее полную характеристику понятия «профессия»:
а) уровень овладения знаниями, умениями выполнения трудовой 
деятельности;
б) степень подготовленности работника к тому или иному роду и виду 
трудовой деятельности;
в) совокупность знаний, умений работника в той или иной отрасли 
производства;
г) род трудовой деятельности, охватывающей широкую область применения
всей совокупности знаний, умений работника в той или иной отрасли производства.

6. Укажите наиболее полную характеристику понятия «специальность»:
а) род трудовой деятельности, охватывающей широкую область применения
всей совокупности знаний, умений работника в той или иной отрасли производства;
б) разновидность профессиональной деятельности работника;
в) степень подготовленности работника к тому или иному роду или виду 
трудовой деятельности;
г) разновидность профессиональной деятельности человека, охватывающая 
сравнительно узкий круг работ или обязанностей в данном профессиональном 
труде.

7. Укажите наиболее полную характеристику понятия «квалификация»:



а) уровень овладения профессией, специальностью;
б) разновидность профессиональной деятельности;
в) вид трудовой деятельности;
г) род трудовой деятельности.
8. Современное профессиональное образование -  это:
а) подготовка интеллектуальной элиты;
б) подготовка квалифицированных кадров;
в) подготовка конкурентоспособной личности;
г) система непрерывного образования.

9. Формирование личности современного специалиста (педагога)
преимущественно связывается:
а) с мобильностью, т.е. способностью меняться и изменять условия труда;
б) с адаптивностью, т.е. приспосабливаемостью к существующим условиям
труда;
в) с конкурентоспособностью;
г) с высокой профессиональной квалификацией.

Проблемные вопросы:
Вопрос 1. Существует ли принципиальное отличие в использовании методов 

исследования профессионального образования в зависимости отего отраслевой 
специфики?

Вопрос 2. От каких особенностей профессионального образования зависит 
выбор методов исследования?

Вопрос 3. Выбор (использование) каких методов предопределен вне 
зависимости от отрасли, назначения, характера исследования в области 
профессионального образования?

Вопрос 4. С чем связано предназначение многоуровнегоуниверситетского 
последипломного образования в отличие от автономного, организованного 
исключительно в колледже либо институте?

Вопрос 5. В чем состоят преимущества многоуровневого профессионального 
образования, в том числе педагога?

Вопрос 6. В какой мере соответствует (отвечает) социальным запросам 
населения России по консолидации многоуровневое последипломное образование?

Вопрос 7. Зависит ли многоуровневое последипломное образование 
требованиям глобальной конкуренции на рынках инноваций, труда и образования?

Вопрос 8. Целесообразна ли система подготовки научных кадров в России 
советского периода?

Вопрос 9. Какими факторами объясняется возникновение и становление 
многоуровневого профессионального образования?

Вопрос 10. Какая интеграционная модель многоуровневого образования 
является предпочтительной?

Педагогические ситуации:
Ситуация 1.
Студенты 3-го курса юридического колледжа узнают о введении новой дисциплины 

«Огневая подготовка», что вызывает у них ликование. Педагог, пополнивший педагогический 
коллектив, имел большой стаж работы вобразовательных учреждениях.

Первое учебное занятие предполагалось как вводное теоретическое, поскольку необходимо 
было освоить с обучающимися меры безопасности при обращении с оружием. Однако 
преподаватель решил, что студенты достаточно взрослые и не нуждаются в теории.

Полагаясь на свой педагогический опыт, преподаватель сразу приступил состудентами к 
практике в тире. Он поставил перед студентами задачу, которая заключалась в том, чтобы они 
продемонстрировали порядок применения ручного стрелкового оружия. Обучающиеся 
растерялись, так как не знали, как обращаться с оружием, стали суетиться и разговаривать друг с 
другом. Не обращая на это внимания, преподаватель начал требовать от студентов правильного 
выполнения упражнений по стрельбе. Обучающиеся не имели представления, что и как делать, 
поскольку не владели достаточными знаниями по обращению с оружием и не усвоили меры 
безопасности. В результате это занятие было непродуктивным, а учебное время затрачено 
впустую.



Задание: сформулируйте проблему, изложенную в приведенной ситуации.
Ситуация 2.
В колледже на одном из практических занятий присутствует не только основная группа, но и 

группа заболевшего педагога. Студенты ведут себя шумно: говорят в полный голос, игнорируя 
преподавателя. Особенно выделяется один обучающийся.

Преподаватель сначала старался не обращать на него внимания. Поскольку не менялась 
ситуация на занятии, время от времени грозя двойкой, удалением с занятия и «встречей на зачете», 
педагог продолжал занятие. После инструктажа педагог дал учащимся задание -  решить задачи по 
изучаемой теме.

Через определенное время педагог начал проверку выполнения задания с самого шумного 
студента. Тот ответил репликой, что «нет необходимости именно его спрашивать». Между 
преподавателем и студентом возникает дискуссия. В результате педагог ставит «двойку» в 
журнал, а студент с возмущенным видом покидает аудиторию. Педагог не отреагировал на такое 
поведение и продолжил занятие.

Задание: охарактеризуйте профессионализм преподавателя.
Ситуация 3.
Директор колледжа сообщил преподавателям, что в одну из учебных групп будет включен 

новый студент с ограниченными возможностями здоровья (глухонемой). Инклюзивное 
образование реализуется недавно, поэтому немногие педагоги могут работать с такими 
обучающимися. В этой связи им предложили пройти курсы, которые помогут подготовиться к 
обучению людей с ограниченнымивозможностями здоровья. Один из преподавателей сказал, что в 
курсах повышения квалификации не нуждается и справится самостоятельно. Когда этот педагог на 
лекционном занятии начал объяснять материал, то понял, что обратная связь отлажена со всей 
группой, кроме указанного студента. В связи с тем, что студент глухонемой, преподаватель не 
смог убедиться, что обучаемый должным образом усвоил материал, что методы и формы контроля 
знаний, которые он обычно применяет в группе, обеспечат объективную оценку уровня 
сформированных знаний обучающегося.

Задание: докажите целесообразность дополнительной подготовки педагога как 
эффективного пути разрешения сложившейся ситуации.

Ситуация 4.
Преподавательколледжа на практическом занятии по одной из дисциплин приготовил для 

студентов 3 курса тест для проверки знаний по изученному разделу.
Предварительно он поинтересовался их готовностью. Студенты подтвердили, что они 

готовились к данной процедуре.
Тест был рассчитан на все учебное время, отведенное для занятия. На следующем занятии 

преподаватель ознакомил обучающихся с результатами тестирования, которые были 
преимущественно оценены как неудовлетворительные.

Только пятеро обучающихся, которых преподаватель постоянно выделял в группе, получили 
оценки «отлично». Обучающиеся решили выяснить у преподавателя, почему у большинства такие 
результаты, считая их необъективными. Преподаватель не стал ничего объяснять, только сказал, 
что они плохо подготовились.После занятия обучающиеся с неудовлетворительными 
результатами тестирования, попросили у преподавателя вопросы тестирования и бланки их 
ответов. Сравнивая, они увидели, что в ответах было по одной или две ошибки из пятнадцати 
вопросов, а оценки стояли «неудовлетворительно».

Задание: охарактеризуйте объективность преподавателя.
Ситуация 5.
В группе учащихся педагогического колледжа идет практическое занятие. Студентка Анна 

постоянно отвлекается. Преподаватель, заметив это и прервав отвечающего студента, предлагает 
Анне продолжить ответ. Студентка не растерялась, очень грамотно изложила материал и 
использовала в своем ответе сведения из дополнительной литературы.

Тем не менее,раздраженныйнеподобающим поведением студентки преподаватель за ответ 
поставил оценку «удовлетворительно», мотивируя тем, что Анна была невнимательна и 
отвлекалась на занятии.

Задание: оцените профессиональную компетентность преподавателя.

Дополните формулировки.
«Специфическая форма деятельности человека, обеспечивающая получения нового знания, 

ставящая своей целью выявление законов, в соответствии с которыми объекты могут 
преобразовываться -______________________________________________ »



«Творческая деятельность субъекта, ориентированная на получение достоверных знаний о
мире - _________________________________________________________________»

«Усвоение знаний оказывается возможным в том случае, когда оно осуществляется по
законам_______________________________ , как открытие нового»

Установить соответствие между принципами и требованиями.

Принципы Требования
1. Объективности А. Целенаправленная организация образовательного процесса
2. Сущностного анализа Б. Целостный подход
3. Генетический В. Доказательность
4. Системного изучения Г. Необходимость учета непрерывного изменения

Методология педагогики включает в себя несколько положений. Определить, какое из 
них здесь указано.
Исходные, фундаментальные педагогические положения.
Учение о логике и методах педагогического исследования.
Учение о структуре и функциях педагогического знания.
Учение о способах использования полученных знаний для совершенствования практики.

Найти ошибки в следующих формулировках и исправить их.
Системный подход предусматривает рассмотрение группы явлений в совокупности.
Комплексный подход связан с признанием единства психологии и деятельности, единства 
строения внутренней и внешней деятельности.
Личностный подход предполагает отношение к воспитаннику как к личности, как к 
сознательному субъекту собственного развития и как субъекту воспитательного взаимодействия.

Деятельностный подход ориентирует исследователя на раскрытие целостного объекта, 
выявление его внутренних связей и отношений.

Составить список основных терминов вашего дипломного проекта.
1. Изобразите связи психолого -  педагогических и юридических исследований с другими 

науками в виде схемы. Отразите в схеме области научного знания, с которыми связаны 
психология, педагогика, юриспруденция, объекты и типы связей. Прокомментируйте схему, 
проиллюстрировав ее примерами.

2. Выбрать среди перечисленных возможные объекты психолого-педагогического 
исследования.

- Подросток, нравственное становление личности, обучение первоклассников письму, 
социально-педагогическая служба школы-интерната, внимание, общение.

7.2. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации
1. Семестр -  4; 5; форма аттестации -  зачет, экзамен.

Примерный перечень вопросов к экзамену:
1. Теоретические основы обучения и воспитания в системе профессионального 
образования.
2. Модернизация российского профессионального образования с 1990 г по 2014г. и 
перспективы развития до 2024г.
3. Контроль качества учебного процесса в учебных заведениях системы среднего 
профессионального образования и эффективности индивидуальных методических систем.
4. Виды методической деятельности бакалавра профессионального обучения.
5. Методика профессионального обучения как отрасль педагогической науки.
6. Требования к педагогу профессионального обучения.
7. Становление и развитие трудового и профессионального обучения в России.
8. Принципы профессионального образования.
9. Характеристика основных систем профессионального образования.
10. Классификация методов профессионального образования по видам организуемой 
деятельности.
11. Методы передачи и усвоения учебной информации, их краткая характеристика.
12. Объяснительно-иллюстративные методы, их характеристика.
13. Методы контроля и самоконтроля ЗУНС.
14. Методы активизации учебной деятельности.
15. Особенности профессиональной подготовки в свете новых стандартов.



16. Федеральный государственный образовательный стандарт профессионального 
образования. Учебные планы подготовки квалифицированных рабочих в профессиональных 
образовательных учреждениях.
17. Содержание теоретического обучения в профессиональных образовательных 
учреждениях.
18. Организационные формы теоретического обучения в профессиональных 
образовательных учреждениях.
19. Построение понятийно-терминологического аппарата теории и практики 
профессионального образования.
20. Методика работы с нормативными документами, регламентирующими содержание 
среднего профессионального образования.
21. Сущность и особенности профессиональных знаний. Структура профессиональной 
деятельности.
22. Содержание профессионального цикла подготовки специалистов. Факторы 
определяющие содержание профессиональной подготовки.
23. Федеральный государственный образовательный стандарт СПО. Методика работы с 
документом.
24. Реализация дидактического принципа научности в профессиональной подготовке
25. Задачи профессионального образования.
26. Реализация дидактического принципа связи теории с практикой в профессиональном 
обучении.
27. Реализация дидактического принципа систематичности и последовательности в 
профессиональном обучении.
28. Реализация дидактического принципа наглядности в профессиональном обучении.
29. Реализация принципа самостоятельности и активности учащихся в профессиональном 
обучении.
30. Система производственного обучения. Виды и история развития.

Критерии оценивания на зачете/экзамене:
Методика балльно-рейтингового оценивания успеваемости студентов

Контроль и оценка учебных достижений студентов по дисциплине проводится в балльно­
рейтинговой системе с использованием кредитно-зачетных единиц. Итоговые баллы по 
результатам изучения дисциплинарных модулей и всего курса основывается на интегральной 
оценке всех видов учебной (аудиторной, внеаудиторной, самостоятельной) и научно­
исследовательской работы студентов.

Балльно-рейтинговая система оценки учебной и научно-исследовательской работы 
студентов по дисциплине опирается на следующие принципы:

• м о д у льн о с т ь , предполагающая формирование содержания образования в виде модулей 
(1 модуль-36 часов трудоемкости -  одна зачетная единица);

• м о н и т о р и н г, означающий непрерывный контроль текущей, аудиторной, 
самостоятельной и научно-исследовательской работы студентов;

• р е й т и н го в а н и е  п е д а го ги ч е с к и х  д о с т и ж е н и й  ст у д е н т о в  по завершению изучения 
каждого модуля;

• с и с т е м а т и ч н о с т ь  ко н т р о ля ;
•  гл а с н о с т ь  для  вс е х  у ч а с т н и к о в  о б р а зо ва т е л ь н о го  п р о ц е с с а  результатов оценки учебной 

деятельности студентов;
• к о м у л я т и вн о с т ь (накопительность) оценок при выполнении различных видов учебной 

деятельности, предусмотренных образовательной программой дисциплины.
Для решения задач дисциплины все участники образовательного процесса должны быть 

ознакомлены с порядком и правилами использования балльно-рейтинговой системы оценки 
учебной и научно-исследовательской работы студентов.

Для реализации идей балльно-рейтинговой системы оценки учебных достижений 
студентов предусмотрено проведение лекционных и практических занятий, самостоятельное 
выполнение заданий. Изучение дисциплинарного модуля завершается промежуточным контролем. 
В конце изучения курса (всех дисциплинарных модулей) по желанию студентов проводится 
итоговое тестирование.

Результаты всех видов учебной деятельности студентов по образовательной дисциплине 
оцениваются рейтинговыми баллами.



Рейтинговая оценка по дисциплинарному модулю складывается из количества баллов, 
набранных студентом за текущую работу, самостоятельную, учебно-исследовательскую и баллов, 
полученных при промежуточном контроле по итогам изучения данного модуля.

В университете текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся 
по всем реализуемым ОП ВО - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры для всех форм обучения осуществляются с применением БРС.

Задачи БРС заключаются в повышении мотивации обучающихся к систематической учебной 
работе в течение семестра, активной научной, творческой, спортивной и общественной 
деятельности, а также в повышении уровня организации образовательного процесса в 
университете и совершенствовании внутривузовской системы контроля результатов обучения

В университете БРС применяется при реализации всех дисциплин (в том числе при 
оценивании курсовых работ (проектов)) и практик, установленных учебными планами ОП ВО.

Оценка обучающегося по дисциплине в БРС формируется из:
- баллов, полученных при проведении текущего контроля успеваемости;
- баллов, полученных на промежуточной аттестации.
Баллы, полученные обучающимся при проведении текущего контроля успеваемости, 

представляют собой сумму баллов, полученных по контрольным точкам, а также дополнительных 
и премиальных баллов.

Результаты текущего контроля успеваемости фиксируются в единых для всего университета 
контрольных срезах. Для очной формы обучения устанавливаются 2 контрольных среза в каждом 
семестре. Для очно-заочной формы обучения устанавливается 1 контрольный срез в семестре, для 
заочной -  по результатам итогового контроля освоения дисциплины.

По каждому контрольному срезу, обучающемуся начисляются баллы за:
- посещаемость в оцениваемый период (20%);
- результаты обучения по (80%):
а) освоенным за оцениваемый период разделам и (или) темам (очная форма обучения);
б) дисциплине (очно-заочная и заочная форма обучения).
По дисциплине обучающемуся могут быть начислены:
- дополнительные баллы;
- премиальные баллы.

Студент, не изучивший (или не освоивший) данный дисциплинарный модуль, допускается 
к изучению других модулей. Для таких студентов создаются условия для самостоятельного 
выполнения его заданий и их защиты.

Изучение всех дисциплинарных модулей завершается итоговым контролем. Он проводится 
в виде определения среднего балла (Кср.) итогов изучения всех дисциплинарных модулей.

Д 1 +  Д 2Дср п
Где Кь К2-  баллы, набранные студентом, в результате изучения двух модулей; п -  число 

модулей (в данном случае три).

К среднему баллу добавляются поощрительные баллы за участие в научно­
исследовательской работе.

Перевод оценок из пятибалльной системы оценивания в 100-балльную по дисциплинам и 
практикам, а также оценок обучающихся, переведенных в университет из других организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, в которых БРС не применялась, и в других 
подобных случаях осуществляется следующим образом:

- «отлично» - 85-100баллов;
- «хорошо» - 70-84 баллов;
- «удовлетворительно» - 51-69 баллов;
- «зачтено» - 51 балл.
Максимальное количество баллов обучающегося по одной дисциплине 

(включая баллы, полученные при проведении текущего контроля успеваемости, и баллы, полученные на 
промежуточной аттестации) составляет 100 баллов

Если средний рейтинговый бал студента по дисциплине гарантирует ему положительную 
оценку, то преподаватель обязан при желании студента выставить соответствующую оценку без 
итогового контроля, проставив полученный им средний рейтинговый балл.

Студент, набравший менее 30 баллов хотя бы по одному контрольному срезу, не 
освобождается от итогового контроля по данной дисциплине.

По дисциплине с итоговым контролем -  «зачет» студент допускается к сдаче зачета только в



том случае, если его средний рейтинговый бал по итогам срезов составляет 30 и выше. В 
противном случае он автоматически получает -  «незачтено». Если его средний рейтинговый бал 
по итогам срезов составляет 51 и выше он автоматически получает -  «зачтено».

Студент может повысить свой рейтинговый балл, проходя итоговый контроль.
Весомость среднего рейтинговых баллов, полученных при проведении текущего контроля 

успеваемости и полученных на промежуточной аттестации составляет: 0,5 (50%) и 0,5 (50%).
При проведении текущего контроля успеваемости преподаватель может учесть 

дополнительные баллы и премиальные баллы начисленные обучающемуся.
Весомость среднего рейтингового балла и баллов, полученных на пересдачу, составляет 

соответственно: 0,3 (30%) и 0,7 (70%).
Если студент после пересдачи не получил положительной оценки, то он в установленные 

вузом сроки идет на комиссионную пересдачу дисциплины.
Весомость среднего балла, полученного при комиссионной сдаче, составляет, 

соответственно 0 (0%) и 1 (100%), а баллы, полученные при повторной сдаче -  аннулируются.
Студент пропустивший текущий контроль по уважительной причине (болезнь или иные 

причины, подтвержденные документально) должен его пройти до сдачи следующего 
промежуточного контроля по дисциплине. Для этого с разрешения декана факультета 
формируется индивидуальная балльно-рейтинговая ведомость.

Итоговая оценка по результатам освоения дисциплины выставляется по 
5-балльной шкале или в зачетном формате (в соответствии с формой промежуточной аттестации по 

дисциплине, установленной учебным планом).
Итоговая оценка заносится в экзаменационную (зачетную) ведомость и зачетку студента.
Итоговый государственный экзамен по специальности оценивается по 100 -  балльной 

шкале.
Правила перевода оценок из 100-балльной системы в пятибалльную систему приведены в 

таблице.

Форма промежуточной 
аттестации Отрицательная оценка Положительные оценки

Зачет Не зачтено 
(менее 51 баллов)

Зачтено (более 51 баллов)

Экзамен Неудовлетворительно 
(менее 51 баллов)

Удовлетворительно 
(51-69 баллов)

Хорошо
(70-84

баллов)

Отлично
(85-100
баллов)

Методика балльно-рейтингового оценивания студентов распространяется и на студентов, 
переведенных на индивидуальный график обучения.

Нормативными документами учета успеваемости студентов, обучающихся по БРС в ДГПУ 
им. Р.Гамзатова, являются:

- балльно-рейтинговая ведомость;
- зачетно-экзаменационная ведомость;
- зачетно-экзаменационная ведомость на пересдачу;
- зачетно-экзаменационная ведомость на комиссию;
- ведомость по курсовой работе;

Все они имеют установленную форму, порядковый номер и штрих-код, и самопроизвольное 
внесение каких-либо изменений и дописывание в эти формы не допускается.

Исправления оценки в ведомостях не допускается. В случае допущения ошибки 
преподаватель пишет объяснительную на имя декана факультета.

Декан (зам. декана по уч. работе) обращается вУМУ за разрешение распечатать дубликат 
ведомости. Испорченная ведомость вместе с объяснительной и дубликатом должна быть 
сохранена в деканате.

Запрещается использование ведомостей, не предусмотренных данным положением и не 
сформированных через систему «Деканат».

3. Перечень компетенций и индикаторов их достижения, описание критериев 
оценивания компетенций_____________________________________________________________

Код
компетенции,
индикаторы
достижения

Уровни освоения компетенций
Продвинутый Базовый Пороговый Не освоены 

компетенции
«отлично» «хорошо» удовлетворительно :неудовлетворительн



компетенции
(ИДК)

» о»
«зачтено» «не зачтено»

ОПК-3
Способен
организовывать
совместную и
индивидуальную
учебную и
воспитательную
деятельность
обучающихся, в
том числе с
особыми
образовательным
и потребностями,
в соответствии с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов.

Студент твердо знает материал, 
грамотно и по существу излагает его, 
не допуская существенных 
неточностей в ответе на вопрос, 
правильно применяет теоретические 
положения при решении практических 
вопросов и задач, владеет 
необходимыми навыками и приемами 
их выполнения, а также имеет 
достаточно полное представление о 
значимости знаний по дисциплине

Студент не знает значительной части 
программного материала, неуверенно 
отвечает, допускает серьезные ошибки, 
не имеет представлений по методике 
выполнения практической работы. Как 
правило, оценка «неудовлетворительно» 
ставится студентам, которые не могут 
продолжить обучение без 
дополнительных занятий по данной 
дисциплине

ОПК 3.1.
Проектирует 
диагностируемые 
цели (требования 
к результатам) 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательным 
и потребностями, 
в соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов.

Студент в 
полном обьеме 
знает материал, 
грамотно и по 
существу 
излагает его, не 
допуская 
существенных 
неточностей в 
ответе на вопрос. 
Безошибочно 
находит решения 
предусмотренны 
х программой 
обучения 
заданий.
Предусмотренны 
е программой 
обучения задания 
успешно 
выполнены

Студент хорошо 
знает материал, 
грамотно и по 
существу излагает 
его, допуская 
некоторые 
неточности в 
ответах на вопрос. 
Уверенно находит 
решения
предусмотренных 
программой 
обучения заданий. 
Предусмотренные 
программой 
обучения задания 
успешно 
выполнены.

Студент 
поверхностно 
знает материал 
основных 
разделов и тем 
учебной 
дисциплины, 
допускает 
неточности в 
ответах на вопрос. 
Иногда находит 
решения
предусмотренных
программой
обучения заданий.
Предусмотренные
программой
обучения задания
выполнены
удовлетворительн
о.

Студент не знает
значительной части
материала,
допускает
существенные
ошибки в ответах
на вопросы. Не
умеет находить
решения
большинства
предусмотренных
программой
обучения заданий.
Большинство
предусмотренных
программой
обучения заданий
не выполнено.

ОПК-3.2.
Использует
педагогически
обоснованные
содержание,
формы, методы и
приемы
организации
совместной и
индивидуальной
учебной и
воспитательной
деятельности
обучающихся.

Обучающийся 
обнаружил 
всестороннее, 
систематическое 
и глубокое 
знание учебно­
программного 
материала, 
умение свободно 
выполнять 
задания,
предусмотренны 
е программой, 
усвоил основную 
литературу и 
знаком с

Обучающийся
обнаружил полное
знание учебно-
программного
материала,
успешно
выполнил
предусмотренные
программой
задания, усвоил
основную
литературу
рекомендованную
программой
дисциплины,
показал

Обучающийся 
обнаружил знание 
основного учебно­
программного 
материала в 
обьеме,
необходимом для 
дальнейшей 
учебы и 
предстоящей 
работы по 
профессии, 
справился с 
выполнением 
заданий,
предусмотренных

Обучающийся 
обнаружил 
значительные 
пробелы в знаниях 
основного учебно­
программного 
материала, 
допустил 
принципиальные 
ошибки в 
выполнении 
предусмотренных 
программой 
заданий и не 
способен 
продолжить



дополнительной
литературой,
рекомендованной
программой
дисциплины,
усвоил
взаимосвязь
основных
понятий
дисциплины в их
значении для
приобретаемой
профессии,
проявил
творческие
способности в
понимании,
изложении и
использовании
учебно-
программного
материала

систематический 
характер знаний 
по дисциплине и 
способен к их 
самостоятельному 
пополнению и 
обновлению в 
ходе дальнейшей 
учебной работы и 
профессиональной 
деятельности.

программой,
знаком с основной
литературой,
рекомендованной
программой
дисциплины,
допустил
погрешности в
ответе на экзамене
и при выполнении
экзаменационных
заданий, но
обладает
необходимыми
знаниями для их
устранения под
руководством
преподавателя.

обучение или 
приступить по 
окончании 
университета к 
профессиональной 
деятельности без 
дополнительных 
занятий по 
соответствующей 
дисциплине.

ОПК-5.
-способность 
осуществлять 
контроль и 
оценку
формирования 
результатов 
образования 
обучающихся, 
выявлять и 
корректировать 
трудности в 
обучении

Студент глубоко и прочно усвоил 
программный материал, 
исчерпывающе, последовательно, 
четко и логически стройно его 
излагает, умеет тесно увязывать 
теорию с практикой, свободно 
справляется с задачами, вопросами и 
другими видами применения знаний, 
причем не затрудняется с ответом при 
видоизменении заданий, использует в 
ответе материал различной 
литературы, правильно обосновывает 
принятое нестандартное решение, 
владеет разносторонними навыками и 
приемами выполнения практических 
задач по формированию 
общепрофессиональных компетенций.

Студент имеет низкую мотивацию 
учебной деятельности, проявляет 
безразличное, безответственное 
отношение к учебе, порученному делу. 
Студент не знает значительной части 
программного материала, неуверенно 
отвечает, допускает серьезные ошибки, 
не имеет представлений по методике 
выполнения практической работы. Как 
правило, оценка «неудовлетворительно» 
ставится студентам, которые не могут 
продолжить обучение без 
дополнительных занятий по данной 
дисциплине

ОПК -  5.1.
Осуществляет
выбор
содержания, 
методов, приемов 
организации 
контроля и 
оценки, в том 
числе ИКТ, в 
соответствии с 
установленными 
требованиями к 
образовательным 
результатам 
обучающихся.

Студент может 
самостоятельно 
извлекать новые 
знания из 
окружающего 
мира, творчески 
их использовать 
для принятия 
решений в новых 
и нестандартных 
ситуациях.

Студент 
демонстрирует 
аналитические 
знания: уверенно 
воспроизводит и 
понимает 
полученные 
знания, относит их 
к той или иной 
классификационно 
й группе, 
самостоятельно 
систематизирует 
их, устанавливает 
взаимосвязи 
между ними, 
продуктивно 
применят в 
знакомых 
ситуациях

Студент 
демонстрирует 
знание­
знакомство, 
знание-копию: 
узнает обьекты, 
явления, понятия, 
находит в них 
различия, 
проявляет знание 
источников 
получения 
информации, 
может
осуществлять
самостоятельно
репродуктивные
действия над
знаниями путем
самостоятельного
воспроизведения

Студент не знает
значительной части
материала,
допускает
существенные
ошибки в ответах
на вопросы. Не
умеет находить
решения
большинства
предусмотренных
программой
обучения заданий.
Большинство
предусмотренных
программой
обучения заданий
не выполнено.



и применения 
информации.

ОПК -  5.2. Студент умеет Студент умеет Студент умеет Студент не знает
Осуществляет самостоятельно самостоятельно корректно значительной части
контроль и выполнять выполнять выполнять программного
оценку действия, действия (приемы, предписанные материала,
образовательных связанные с операции) по действия по допускает
результатов на решением решению инструкции, существенные
основе исследовательск нестандартных алгоритму в ошибки, с
принципов их задач, задач, требующих известной большими
объективности и демонстрирует выбора на основе ситуации, затруднениями
достоверности. творческое комбинации самостоятельно выполняет

использование известных выполнять практические
умений
(технологий).

методов, в 
непредсказуемо 
изменяющейся 
ситуации.

действия по 
решению типовых 
задач, требующих 
выбора из числа 
известных 
методов, в 
предсказуемо 
изменяющейся 
ситуации.

задания, задачи.

ОПК-7 Выполнены все виды учебной работы, Студент демонстрирует неполное
Способен предусмотренные учебным планом. соответствие знаний, умений, навыков,
взаимодействова Студент демонстрирует соответствие допускаются значительные ошибки,
ть с участниками знаний, умений и навыков, оперирует проявляется отсутствие знаний, умений
образовательных приобретенными знаниями, умениями, и навыков по ряду показателей , студент
отношений в навыками, применяет их в ситуациях испытывает значительные затруднения
рамках повышенной сложности. При этом при оперировании знаниями и умениями
реализации
образовательных
программ

могут быть допущены незначительные 
ошибки, неточности, затруднения при 
аналитических операциях, переносе 
знаний и умений на новые 
нестандартные ситуации.

при переносе их на новые ситуации

ОПК -  7.1. Обучающийся Обучающийся Обучающийся Обучающийся
Взаимоде йствует демонстрирует демонстрирует демонстрирует демонстрирует
с родителями полное частичное неполное неполное
(законными соответствие соответствие соответствие отсутствие или
представителями следующих следующих следующих недостаточное
) обучающихся с знаний: методика знаний: методика знаний: методика соответствие
учетом научных научных научных следующих знаний:
требований исследований, исследований, но исследований. методика научных
нормативно- свободно допускаются Допускаются исследований.
правовых актов в оперирует незначительные значительные
сфере приобретенными ошибки, ошибки,
образования и
индивидуальной
ситуации
обучения,
воспитания,
развития
обучающегося.

знаниями. неточности, 
затруднения при 
аналитических 
операциях.

проявляется 
недостаточность 
знаний, по ряду 
показателей 
обучающийся 
испытывает 
значительные 
затруднения при 
оперировании 
знаниями при их 
переносе на новые 
ситуации.



ОПК-7.2.
Взаимоде йствует 
со
специалистами в 
рамках 
психолого­
медико­
педагогического 
консилиума.

студент глубоко 
и прочно усвоил 
весь
программный
материал,
исчерпывающе,
последовательно,
грамотно и
логически
стройно его
излагает, тесно
увязывает с
задачами
юридической
практики, не
затрудняется с
ответом при
видоизменении
задания,
свободно
справляется с
задачами и
практическими
заданиями,
правильно
обосновывает
принятые
решения, умеет
самостоятельно
обобщать и
излагать
материал, не
допуская
ошибок.

студент твердо 
знает
программный 
материал, 
грамотно и по 
существу излагает 
его, не допускает 
существенных 
неточностей в 
ответе на вопрос, 
может правильно 
применять 
теоретические 
положения и
владеет 
необходимыми 
умениями и
навыками при 
выполнении 
практических 
заданий.

студент усвоил
только основной
материал, но не
знает отдельных
деталей,
допускает
неточности,
недостаточно
правильные
формулировки,
нарушает
последовательнос
ть в изложении
программного
материала и
испытывает
затруднения в
выполнении
практических
заданий.

студент не знает
значительной части
программного
материала,
допускает
существенные
ошибки, с
большими
затруднениями
выполняет
практические
задания, задачи.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

8.1. Перечень основной учебной литературы
1. Бурцева Л.П. Методика профессионального обучения: учебное пособие Л.П. Бурцева. -  

Электрон.дан. -  М.: Флинта, 2021. -  160с.
2. Гуслова М.Н. Инновационные педагогические технологии: учеб.пособие/ М.Н. Гуслова. 

-  М.: Академия, 2020. -  287с.
3. Дрозд К.В. Актуальные вопросы педагогики и образования: учебник и практикум для 

вузов / К.В. Дрозд. -  2-е изд., испр. и доп. -  М.: Издательство Юрайт, 2020. -  265с.
4. Евплова Е.В. Как развить коммуникативные навыки у студентов? /Е.В.Евплова. -  

Актуальные проблемы педагогики и психологии. -  2021. - №1. -  С.41-45
5. Евплова Е.В. Формирование качества личностной конкурентоспособности будущего 

специалиста в условиях конкурентной учебной среды / Е.В.Евплова// Инновационные процессы в 
воспитании, обучении и развитии подрастающего поколения: сб.научн.трудов: в 3т./ под общ.ред.
A. Ф.Аменда. -  Челябинск: Изд-во Челяб.гос.пед.ун-та, 2020. -  Т.3. -  С. 332-347.

6. Жуков Г.Н. Общая и профессиональная педагогика: учебник / Г.Н.Жуков, П.Г. 
Матросов. -  М.: АльфаМ: ИНФРА-М, 2019. -446с.

7. Звонников В.И. Современные средства оценивания результатов обучения: учеб.пособие/
B. И.Звонников, М.Б.Челышкова. -  4-е изд. -  М.: Академия, 2021. - 223с.

8. Карева Д.Ф. Управление системой обучения: опорные конспекты лекций / Д.Ф. Карева. -  
2-е изд., перераб. и доп. -  Благовещенск: Изд-во БГПУ, 2022. -  45с.

9. Краевский В.В., Полонский В.М. Методология для педагога: теория и практика. -  
Волгоград: Перемена, 2021.



10. Кругликов Г.И. Методика профессионального обучения: учебник для
студ.учрежденийвысш.проф.образования / Г.И. Кругликов. -  М.: Издательский центр «Академия», 
2020-320с.

8.2. Перечень дополнительной учебной литературы
1. Крулехт М. В. Методология и методы психолого-педагогических исследований. 

Практикум: учебное пособие для вузов / М. В. Крулехт. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2021. — 195 с. — (Высшее образование). — 18ВК 978-5-534-05461-3. — 
Текст: электронный // ЭБС «ГРКВоокз» [сайт]. — ИКЬ: Ьйр8://игай.т/Ьсойе/454299

2. Методика профессионального обучения / Г.И. Кругликов. -  М.: Издательский центр 
«Академия», 2021. -  320с.

3. Методика профессионального обучения: учебное пособие / В.И. Блинова. -  М.: 
Издательство Юрайт, 2020. -219с.

4. Осипов Г. В. Наукометрия. Индикаторы науки и технологии: учебное пособие для 
вузов / Г. В. Осипов, С. В. Климовицкий; ответственный редактор В. А. Садовничий. — 2-е изд., 
перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 202 с. — (Высшее образование). — 
18ВК 978-5-534-10788-3. — Текст: электронный // ЭБС «ГРКВоокз» [сайт]. — ИКЬ: 
Ьйр8://игай.т/Ьсойе/45475 0

5. Образцов П.И. Основы профессиональной дидактики: учеб.пособие/ П.И. Образцов. -  
М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2021. - 285с.

6. Педагогика профессионального образования: учебно-методическое пособие. -  
Оренбург: Изд -  во ОГПУ, 2020. -  84 с.

7. Смирнов И.П. Теория профессионального образования / И.П. Смирнов. -  М.: 
Российская академия образования; НИИРПО, 2006. -  320с.

8. Федорова Л.И. Игра: дидактическая, ролевая, деловая. Решение учебных и 
профессиональных проблем/ Л.И.Федорова. -  М.:Форос, 2021. -  176с.

9. Фейгина Э.Е. Разработка учебно-программной документации для профессиональных 
образовательных учреждений в условиях внедрения ФГОС:метод.пособие/Э.Е. Фейгина. -  СПб.: 
СПбАППО, 2020. -  123с.

10. Эрганова Н.Е. Педагогические технологии в профессиональном обучении: учебник/ 
Н.Е.Эрганова.- М.: Академия, 2023. -  158с.

8.3. Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения дисциплины
(модуля)

1. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» ййр://ЫЬ1юс1иЬ..т/
2. ЭБС еЫВКАКУ.КИ ЬпрУ/^^^.еНЬгагу.ги/ёеГаиЙх.аар
3. ЭБС «ГРКВоок5»Ьйр://^^^лргЬоок5Ьор.ги/
4. УБД «ИВИС»: ййр8://ет8.ги/Ьа81с/ёе1ш18

8.4. Перечень информационных технологий и программного обеспечения
1. Операционные системы ^ т й о т  7, 10
2. М8 ОШсе 2007/2010
3. Архиваторы: 'МтК.аг, ^ т 2 1 р
4. Антивирусные средства: Казрегзку
5. Программы для работы с изображением: АсгоЬа!К.еаёег
6. Программадляработыс т!егпе1 иэлектроннойпочтой: Орега, Мюгозой т!егпе1 

Ехр1огег, Ооо§1е сйгоше, МагШаРйеРох

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходима следующая 

материально-техническая база:
1. Лекционные занятия:интерактивная доска; ноутбук; проектор; компьютеры; переносный 

экран; видеоматериалы; маркерная доска; планшет; комплект электронных слайд презентаций; 
библиотечный фонд ДГПУ (фундаментальная библиотека).

2. Практические занятия: аудитории с круглыми столами для работы в интерактивном 
режиме; информационный кабинет, оснащенный современными информационно -  
коммуникационными технологиями; фундаментальная библиотека ДГПУ.

3. Самостоятельная работа: методический кабинет кафедры теории и методики обучения 
праву; электронные ресурсы; рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом

http://standart.edu.ru/
http://www.elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.iprbookshop.ru/
https://eivis.ru/basic/details


в Интернет; рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в Интернет, 
предназначенные для работы в электронной образовательной среде.

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ
ДИСЦИПЛИНЫ

Приступая к изучению дисциплины «Технологии научно-педагогических исследований», 
обучающимся целесообразно ознакомиться с ее рабочей программой, учебной, научной и 
методической литературой, имеющейся в библиотеке университета, а также с предлагаемым 
перечнем заданий.

Рекомендации по подготовке к аудиторным занятиям
Лекционные занятия

Умение сосредоточенно слушать лекции, активно воспринимать излагаемые сведения -  это 
важнейшее условие освоения данной дисциплины. Каждая из лекций сопровождается 
компьютерной презентацией. Кроме того, в конце каждой лекции с целью создания условий для 
осмысления содержания лекционного материала обучающимся предлагается ответить на вопрос 
для размышления. Краткие записи лекций, их конспектирование помогает усвоить материал. 
Поэтому в ходе лекционных занятий необходимо вести конспектирование учебного материала, 
обращая внимание на самое важное и существенное в нем. В лекциях раскрываются основные 
вопросы курса, обосновываются актуальные проблемы изучения основ научных исследований, 
детально изучается структура построения научно-педагогического исследования, раскрываются 
основные методы и методики научного исследования, также даются указания студентам для более 
детального изучения курса в самостоятельной работе.

Практические занятия
В ходе подготовки к практическим занятиям необходимо изучить основную литературу, 

ознакомиться с дополнительной литературой, новыми публикациями в периодических изданиях: 
журналах, газетах и т.д. При этом важно учитывать рекомендации преподавателя и требования 
учебной программы. Важно также опираться на конспекты лекций. В ходе занятия важно 
внимательно слушать выступления своих однокурсников. При необходимости задавать им 
уточняющие вопросы, активно участвовать в обсуждении изучаемых вопросов. В ходе своего 
выступления целесообразно использовать как технические средства обучения, так и 
традиционные.Семинарские занятия завершают изучение наиболее важных тем учебной 
дисциплины. Они служат для закрепления изученного материала, развития умений и навыков 
подготовки докладов, сообщений, приобретения опыта устных публичных выступлений, ведения 
дискуссии, аргументации и защиты выдвигаемых положений, а также для контроля 
преподавателем степени подготовленности студентов по изучаемой дисциплине.

Семинар предполагает свободный обмен мнениями по избранной тематике. Он начинается 
со вступительного слова преподавателя, формулирующего цель занятия и характеризующего его 
основную проблематику. Затем, как правило, заслушиваются сообщения студентов.

В заключительном слове преподаватель подводит итоги обсуждения и объявляет оценки 
выступавшим студентам. В целях контроля подготовленности студентов и привития им навыков 
краткого письменного изложения своих мыслей преподаватель в ходе семинарских занятий может 
осуществлять текущий контроль знаний в виде тестовых заданий.

Организация внеаудиторной деятельности обучающихся
Внеаудиторная деятельность обучающегося по данной дисциплине предполагает 

самостоятельный поиск информации, необходимой, во-первых, для выполнения заданий 
самостоятельной работы (инвариантной и вариативной частей) и, во-вторых, подготовку к 
текущей и промежуточной аттестации.Самостоятельная работа студента предполагает работу с 
научной и учебной литературой, умение создавать тексты. Она направлена на изучение 
программного материала по учебникам, учебно-методическим пособиям, периодической 
литературе.

Уровень и глубина усвоения дисциплины зависят от активной и систематической работы 
на лекциях, изучения рекомендованной литературы, выполнения контрольных письменных 
заданий.

При изучении дисциплины студенты выполняют следующие задания:
- изучают рекомендованную научно-практическую и учебную литературу;
- выполняют задания, предусмотренные для самостоятельной работы.

Успешная организация времени по усвоению данной дисциплины во многом зависит от 
наличия у обучающегося умения самоорганизовать себя и своё время для выполнения 
предложенных домашних заданий.



Подготовка к зачету (экзамену)
В процессе подготовки к зачету обучающемуся рекомендуется так организовать свою учебу, 

чтобы все виды работ и заданий, предусмотренные рабочей программой, были выполнены в срок. 
Основное в подготовке к зачету - это повторение всего материала учебной дисциплины. В дни 
подготовки к зачету необходимо избегать чрезмерной перегрузки умственной работой, чередуя 
труд и отдых. При подготовке к сдаче зачета старайтесь весь объем работы распределять 
равномерно по дням, отведенным для подготовки к зачету, контролировать каждый день 
выполнения работы. Лучше, если можно перевыполнить план. Тогда всегда будет резерв времени. 
При подготовке к зачету целесообразно повторять пройденный материал в строгом соответствии с 
учебной программой, примерным перечнем учебных вопросов, заданий, которые выносятся на 
зачет и содержащихся в данной программе.

11. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Под специальными условиями для получения образования обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и развития таких студентов, 
включающие в себя использование при необходимости адаптированных образовательных 
программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 
дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 
индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего 
необходимую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 
обеспечение доступа в здания вуза и другие условия, без которых невозможно или затруднено 
освоение образовательных программ обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

Обучение в рамках учебной дисциплины обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.

Обучение по учебной дисциплине обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах.

В целях доступности обучения по дисциплине обеспечивается:
1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:
- наличие альтернативной версии официального сайта института в сети «Интернет» для 

слабовидящих;
- весь необходимый для изучения материал, согласно учебному плану (в том числе, для 

обучающихся по индивидуальным учебным планам) предоставляется в электроном виде на диске.
- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь;
- обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов печатных материалов 

(крупный шрифт или аудиофайлы);
- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку- 

проводника, к зданию института.
2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:
- наличие микрофонов и звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования 

(аудиоколонки);
3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно­

двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать возможность 
беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие 
помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, 
поручней, расширенных дверных проемов и других приспособлений).

Перед началом обучения могут проводиться консультативные занятия, позволяющие 
студентам с ограниченными возможностями адаптироваться к учебному процессу.

В процессе ведения учебной дисциплины профессорско-преподавательскому составу 
рекомендуется использование социально-активных и рефлексивных методов обучения, 
технологий социокультурной реабилитации с целью оказания помощи обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья в установлении полноценных межличностных 
отношений с другими обучающихся, создании комфортного психологического климата в учебной 
группе.

Особенности проведения текущей и промежуточной аттестации по дисциплине для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливаются с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на



компьютере, в форме тестирования и другое). При необходимости предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа на зачете или экзамене.

Автор(ы) рабочей программы дисциплины (модуля): Мусакаева З.З., к.пед.наук., доцент 
кафедры правовых дисциплин и методики преподавания



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ): 
Б1.О.04.02 Теория и практика профессионального образования

1. Цельюосвоения дисциплины «Теория и практика профессионального образования» 
является углубленное изучение методологических и теоретических основ современной 
профессиональной педагогики, истории ее развития; совершенствования педагогической 
подготовки, в том числе ориентированной на профессиональную педагогическую деятельность.

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина Б1.О.04.02 «Теория и практика профессионального образования» относится к 

обязательной части Модуля Б1.О.04. «Психолого - педагогический» учебного плана (основной 
профессиональной образовательной программы) по направлению 44.03.04 «Профессиональное 
обучение» (по отраслям), профиль: «Право и правоохранительная деятельность».

Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций выпускника: ОПК-3, 
ОПК-5, ОПК-7.

ОПК-3: Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов.

ОПК -  5: Способность осуществлять контроль и оценку формирования результатов 
образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении.

ОПК -  7: Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 
реализации образовательных программ.

3. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетные единицы (144
часа).

4. Семестр: Дисциплина изучается в 4,5 семестрах.
5. Основные разделы дисциплины (модуля):
Теоретические основы обучения и воспитания в системе профессионального образования. 

Концептуальные положения профессионального образования в современных условиях. История 
развития профессионального образования. Профессиональное обучение и его место в системе 
образования. Общая характеристика профессионально-педагогической деятельности педагога в 
условиях профессионального образования. Принципы и методы профессионального образования. 
Модель современного специалиста как основа учебно-воспитательного процесса. Законодательно­
нормативная база профессионального образования. Государственные стандарты 
профессионального образования. Методика разработки учебного плана. Методы и формы 
профессионального обучения. Проектирование профессионально-педагогических систем. 
Особенности организации самостоятельной работы в вузе. Реализация по выполнению отдельных 
видов самостоятельных работ. Технология подготовки преподавателя к занятиям. Организация и 
планирование производственной практики.

6. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации: зачет, 
экзамен.

7. Авторы: Мусакаева З.З., к.пед.наук., доцент кафедры правовых дисциплин и методики 
преподавания


