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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Целями освоения дисциплины «О сн ов ы  в ож атск ой  дея т ел ь н ости »  является  
ф ор м и р ован и е у  о б у ч а ю щ и х ся  к ом п етен ц и й  в сф ер е  восп и тател ь н ой  дея т ел ь н ости  в 
обр азов ан и и , р азвити е с п о со б н о ст и  тв ор ческ и  дей ствов ать  и прим енять зн ан и я  и ум ен и я  в 
м н о го о б р а зи и  и зм ен я ю щ и хся  воспи тательны х си туац и й  и кон текстов  на о сн о в е  
ин теграци и  опы та пр актической подготов к и , м о д ел ей  соц и ал ь н ого  п ов ед ен и я , личн ой  
инициативы  и гот ов н ости  р аботать с детьм и; осущ ествл я ть п о д д ер ж к у  л и ч н остн ого  
развития о б у ч а ю щ и х ся  с у ч ет о м  в озр астн ы х о с о б е н н о с т е й  р ебен к а, создавать  
благоприятны е усл ов и я  для его  развития, основы ваясь на тр ади ц и он н ы х для р о сси й ск о го  
общ еств а  ц ен н остя х .

Задачи дисциплины «О сн ов ы  в ож атск ой  деятельности »:
- сф орм ир овать пр едстав лен и я  о б  осн о в а х  соц и а л ь н о -п ед а го ги ч еск о й  работы  с 

детьм и  и п од р остк ам и  в у сл ов и я х  д ет ск о го  о зд о р о в и т ел ь н о го  лагеря и обр азов ател ьн ой  
организации;

- сф орм ир овать пр едстав лен и я  о  п р оф есси он ал ь н ы х к ом п етен ц и я х  и л и чн остн ы х  
качествах воспитателя, вож атого;

- сп особст в ов ать  ов л аден и ю  со д ер ж а н и ем  и различны м и ф ор м ам и  и м етодам и  
озд о р о в и т ел ь н о й  и в осп и тател ь н ой  работы  в л етн и й  п ер и од , охраны  ж и зн и  и здор ов ья  
детей;

- сф орм ир овать ум ен и я , н ео б х о д и м ы е для создан и я , развития и ор гани зац ии  
дея т ел ь н ости  д ет ск о го  коллектива в обр азов ател ьн ой  организации;

- содей ств ов ать  ф ор м и р ован и ю  сп о со б н о ст и  осущ ествл я ть соц и ал ьн ое  
в заи м одей ств и е и реализовы вать св ою  роль в ком анде;

- озн аком ить с нор м ативны м и правовы м и актами в сф ер е  обр азов ан и я  и нор м ам и  
п р о ф есси он ал ь н ой  этики.

Ц ел и  и задач и  ди сц и п л и н ы  оп р ед ел ен ы  в соот в етст в и и  с Ф едеральны м  
государ ств ен н ы м  обр азов ател ьн ы м  ст ан дар том  вы сш его обр азов ан и я  п о  направлению  
п од готов к и  4 4 .0 3 .0 5  П ед а го ги ч еск о е  о б р азов ан и е (с  двум я пр оф ил ям и п одготов к и ), 
у т в ер ж д ен н о го  п р и казом  М и н и стер ств а  обр азов ан и я  и науки Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  от  
2 2 .0 2 .2 0 1 8  г. №  125, о сн о в н о й  п р о ф есси он ал ь н ой  обр азов ател ьн ой  п р огр ам м ой  вы сш его  
обр азов ан и я  п о  нап равл ен ию  п од готов к и  4 4 .0 3 .0 5  П ед а го ги ч еск о е  о б р азов ан и е (с  двум я  
пр оф ил ям и п од готов к и ), проф иль -  И стория; о бщ еств озн ан и е; О П О П , локальны м и  
актами Ф Г Б О У  В О  Д Г П У .

Компетенции
К о д
к ом п етен ц и и

С о д ер ж а н и е к ом п етен ц и и И нди каторы  дост и ж ен и я  
к ом п етен ц и й

У К -3 Способен осуществлять социальное 
взаимодействие и реализовывать 
свою роль в команде

У К -3 .1 . Д ем о н ст р и р у ет  сп о со б н о ст ь  
р аботать в ком анде, проявляет  
л и дер ск и е качества и ум ени я.
У К -3 .2 . Д ем о н ст р и р у ет  сп о со б н о ст ь  
эф ф ек ти в н ого  р еч ев ого  и 
соц и ал ь н ого  взаи м одей ств и я, в том  
чи сл е, с различны м и органи зац иям и

О П К -4 Способен осуществлять духовно­
нравственное воспитание 
обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей

О П К -4 .1 . Д ем о н ст р и р у ет  зн ан и е  
д у хов н о-н р ав ств ен н ы х ц ен н о ст ей  
л и чн ости , базов ы х национальны х  
ц ен н о стей , м од ел и  н р ав ств ен н ого  
п ов ед ен и я  в п р о ф есси он ал ь н ой  
дея тельн ости .



О П К -4 .2 . Д ем о н ст р и р у ет  
сп о со б н о ст ь  к ф ор м и р ован и ю  у  
о б у ч а ю щ и х ся  гр аж дан ск ой  пози ц и и , 
тол ер ан т н ости  и навы ков п ов ед ен и я  
в п ол и кул ьтур н ой  ср ед е , 
сп о со б н о ст и  к тр у д у  и ж и зн и  в 
со в р ем ен н о м  м ире, о б щ ей  культуры  
на о сн о в е  базов ы х национальны х  
ц ен н остей .

П К -2 Способен осуществлять 
целенаправленную воспитательную 
деятельность

П К -2 .1 . Д ем о н ст р и р у ет  у м ен и е  
п остан овк и  воспи тательны х целей , 
проек ти ровани я в оспи тательной  
дея т ел ь н ости  и м ето д о в  ее  
р еал и зац и и  в соотв етств и и  с 
тр ебов ан и я м и  Ф ГО С  О О  и 
сп ец и ф и к ой  у ч еб н о го  предм ета.
П К -2 .2 . Д ем о н ст р и р у ет  сп о со б ы  
ор ган и зац и и  и оц ен к и  различны х  
в идов  в н еур оч н ой  д ея тел ь н ости  
р ебен к а  (у ч еб н о й , игровой , 
т р уд ов ой , сп орти в н ой , 
х у д о ж ес т в е н н о й  и т .д .) , м етоды  и 
ф орм ы  ор ган и зац и и  коллективны х  
тв ор ч еск и х  дел , эк ск ур си й , п о х о д о в , 
эк сп ед и ц и й  и д р у ги х  м ероп р ияти й  
(п о  вы бору).
П К -2 .3 . В ы би р ает  и д ем о н ст р и р у ет  
сп о со б ы  оказания кон сул ьтативн ой  
п ом ощ и  р оди тел ям  (закон ны м  
п р едстав ител ям ) о б у ч а ю щ и х ся  по  
в оп р осам  воспитания, в том  чи сле  
р оди тел ям  д ет ей  с о собы м и  
обр азов ател ьн ы м и  п отребн остя м и .

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Д и сц и п л и н а  Б 1 .О .0 5 .0 4  «О сн ов ы  вож атск ой  дея т ел ь н ости »  отн оси тся  к 
обязательной части и Модулю в осп и тательн ой  дея т ел ь н ости  у ч еб н о го  плана (о сн о в н о й  
п р о ф есси он ал ь н ой  обр азов ател ьн ой  програм м ы ) п од готов к и  бакалавров п о  направлению  
4 4 .0 3 .0 5  П ед а го ги ч еск о е  о б р а зо в а н и е(с  двум я пр оф ил ям и подготов к и ).

Д и сц и п л и н а  «О сн овы  в ож атск ой  дея т ел ь н ости »  бази р уется  на к ом петен ци ях, 
зн ан и я х и ум ен и я х , сф ор м и р ов ан н ы х в х о д е  и зуч ен и я  дисци плин : « Б езоп асн ость  
ж и зн ед ея тел ь н ост и » , « П си хол оги я » , «П едагоги к а» .

Д анн ая  ди сц и п л и н а  д о л ж н а  п ом очь ст уд ен там  озн аком иться  с усл ов и я м и  и 
о со б ен н о ст я м и  п ед агоги ч еск ой  дея т ел ь н ости  в ож атого, воспи тателя  в лагере, на  
оздор ов и тел ь н ы х п л ощ адках при обр азов ател ьн ы х ор гани зац иях и д р у ги х  внеш кольны х  
организациях. «О сн овы  вож атск ой  дея т ел ь н ости »  н е п о ср ед ст в ен н о  связана с 
ф ор м и р ован и ем  пр актических ум ен и й  и теор ети ч еск и х  зн ан и й , н ео б х о д и м ы х  в у ч е б н о ­
п р ои зв одств ен н ы х практиках п о с л е д у ю щ и х  курсов. Д и сц и п л и н а  «О сн овы  вож атск ой  
дея тел ь н ости »  о б есп еч и в а ет  п од го то в к у  бакалавра к в ы п ол н ен и ю  п едагоги ч еск ой  и 
к ул ь тур н о-п р освети тел ьск ой  дея тел ь н ости , ф ор м и р ует  его  п р о ф есси о н а л ь н о ­
п ед агоги ч еск ое м и р ов оззр ен и е, заклады вает в о зм о ж н о ст ь  п р одол ж ен и я  
п р оф есси о н а л ь н о го  об у ч ен и я  и у сп еш н о го  п р о х о ж д ен и я  п о сл е д у ю щ и х  п едагоги ч еск и х  
практик в обр азов ател ьн ы х организация.



3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций

выпускника: УК-3, ОПК-4, ПК-2.
________В  р езул ьтате и зуч ен и я  ди сц и п л и н ы  обу ч а ю щ и еся  долж ны :

Код компетенции Знает Умеет Владеет
У К -3  С п о со б ен  

осущ ествл ять  
соц и ал ьн ое
в заи м одей ств и е и 
реализовы вать св ою  
роль в к ом ан де

- принципы  
работы  в ком анде;
- ф орм ы , виды  и 
сп о со б ы
кон струк ти вн ого
соц и ал ьн ого
в заим одей стви я,

- работать  в ком анде, 
проявлять л и дер ск и е  
качества и ум ени я,

- в ладеет
сп о со б а м и
эф ф ек ти в н ого
соц и ал ьн ого
в заи м одей ств и я  в
ком анде:

О П К -4  С п о со б ен  
осущ ествл ять  
д у х о в н о -н р а в ст в ен н о е  
в осп и тан и е
о б у ч а ю щ и х ся  в 
у ч еб н о й  и в н еу ч еб н о й  
дея тел ь н ости

- сущ н ость  
д у х о в н о ­
нравственны х  
ц ен н о ст ей  
л и ч н ости  и 
м о д ел ей  
нр ав ств ен н ого  
п ов ед ен и я  в 
п р оф есси он ал ь н ой  
деятельности ;
- принципы , 
сод ер ж а н и е, 
м етоды  и 
т ех н о л о ги и  
д у х о в н о ­
нр ав ств ен н ого  
воспитания  
о буч аю щ и хся

- проек ти ровать и
осущ ествл ять
в оспи тательную
дея тел ь н ость  в
пол и кул ьтур н ой
ср ед е  на осн о в е
базов ы х
национальны х
ц ен н о ст ей

- м етодам и  
ф ор м ир ован ия у  
об у ч а ю щ и х ся  
гр аж дан ск ой  
пози ц и и ,
тол ер ан т н ости  и 
навыков
п ов ед ен и я  в
п ол и кул ьтур н ой
ср еде ,
сп о со б н о ст и  к 
т р у д у  и ж и зн и  в 
со в р ем ен н о м  
м ире

П К -2
С п о со б ен

осущ ествл ять
целен ап рав л ен н ую
в оспи тательную
дея тель н ость

- алгоритм  
постан овк и  
в оспи тательны х  
ц ел ей  и 
проектирования  
в оспи тательной  
деятельности ;
- сп о со б ы  
ор ган и зац и и  и 
оц ен к и  различны х  
в идов  в н еур оч н ой  
деятельности ;
- м етоды  
ор ган и зац и и  
работы  с 
р оди тел ям и

- проектировать  
воспи тательны е  
програм м ы  и 
о б о сн о в а н н о  
оп р едел ять м етоды  
и х  р еал и зац и и  в 
соот в етст в и и  с 
тр ебов ан и я м и  
Ф ГО С;
- проектировать  
сп о со б ы  ор ган и зац и и  
различны х видов  
дея тел ь н ости  
р ебен к а  (у ч еб н о й , 
игровой , тр удов ой , 
сп орти в н ой , 
х у д о ж ес т в е н н о й  и 
т .д .) , м етоды  и 
ф орм ы  ор ган и зац и и  
коллективны х  
тв ор ч еск и х  дел , 
эк ск ур си й , п о х о д о в , 
эк сп ед и ц и й  и д р уги х  
м ероприятий;
- вы бирать м етоды  
ор ган и зац и и  работы  
с р оди тел ям и  
(законны м  
пр едставител ям )

техн ол оги я м и  
р еал и зац и и  
интерактивны х  
ф ор м  и м етодов  
в осп и тательн ой  
работы , 
ор ган и зац и и  
в оспи тательны х  
м ероприятий;
- сп о со б а м и  
ком п л ек сн ой  
оценк и
восп и тател ь н ого
эф ф ек та
р азличны х видов  
в н еур оч н ой  
д ея тел ь н ости  
ребенка;
- сп о со б а м и  
оказания  
кон сул ьтативн ой  
п ом ощ и  
р оди тел ям  
(законны м  
п р едставител ям ) 
о б у ч а ю щ и х ся  по  
воп р осам  
воспитания, в том  
ч и сл е р оди тел ям



о б у ч а ю щ и х ся  по  
в оп р осам  воспитания

д ет ей  с о со б ы м и  
обр азовател ьн ы м и  
п от р ебн остя м и

4.ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
О бщ ая тр у д о ем к о сть  ди сц и п л и н ы  составляет 2 зач етн ы е еди н и ц ы  (7 2  часов). 

Д и сц и п л и н а  и зучается  в 6 сем естр е.
ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ

Трудоёмкость
Вид учебной работы час*

Общая трудоёмкость ди сц и п л и н ы  п о  у ч еб н о м у  плану 72
1. Контактная работа:
лекции 12
практические занятия, сем и нары  и пр. 20
л абораторн ы е занятия (о б щ ее  кол -во ч асов  /  вклю чая практическую  
п од готов к у)

-

к ур сов ое пр оек ти ровани е -
групповы е, и н ди ви дуал ь н ы е кон сул ьтаци и  и ины е виды  у ч еб н о й  
дея тел ь н ости , п р ед усм ат р и в аю щ и е гр уп п ов ую  или и н ди ви дуал ь н ую  
р аб о ту  о б у ч а ю щ и х ся  с п р еп одав ател ем
2. Объем самостоятельной работы обучающихся (С Р С ) 40
в т о м  чи сл е часов , в ы дел ен н ы х на п од готов к у  к эк за м ен у  (зач ету)
В и д  п р о м еж у т о ч н о го  контроля: зач ет

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ
Трудоёмкость

Вид учебной работы час.

Общая трудоёмкость ди сц и п л и н ы  п о  у ч еб н о м у  плану 72
1. Контактная работа:
лекции (о б щ ее  к ол -во часов , вклю чая прак тич еск ую  п од готов к у) 4
практические занятия, сем и нары  и пр. (о б щ ее  к ол -во часов, включая  
практическую  п од готов к у)

4

л абораторн ы е занятия (о б щ ее  кол -во ч асов  /  вклю чая практическую  
п од готов к у)
к ур сов ое пр оек ти ровани е
групповы е, и н ди ви дуал ь н ы е кон сул ьтаци и  и ины е виды  у ч еб н о й  
дея тел ь н ости , п р ед усм ат р и в аю щ и е гр уп п ов ую  или и н ди ви дуал ь н ую  
р аб о ту  о б у ч а ю щ и х ся  с п р еп одав ател ем
2. Объем самостоятельной работы обучающихся (С Р С ) 61
в т о м  чи сл е часов , в ы дел ен н ы х на п од готов к у  к эк за м ен у  (зач ету) 3
В и д  п р о м еж у т о ч н о го  контроля: зачет

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
очная форма обучения

№
п/п

Наименование темы (раздела) 
дисциплины (модуля)

Общая
трудоёмкость

Трудоёмкость по видам учебных занятий 
(в акад.часах)

в акад.часах Лек/ Лаб / Пр/ СР
пр.подг. пр.подг. пр.подг.

1 И стор и я  вож атск ого  д ел а 8 2 2 4
2 Н орм ати вн о-п рав овы е осн овы  

в ож атск ой  дея тел ь н ости
8 2 2 4

3 П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и е  
осн ов ы  в ож атск ой  дея тель н ости .

8 2 2 4



4 Т ех н о л о ги и  р аботы  в ож атого  в 
обр азов ател ь н ой  ор ган и зац и и  и 
ор гани зац иях отды ха д ет ей  и их  
оздор ов л ен и я .

8 2 2 4

5 И н ф о р м а ц и о н н о -м ед и й н о е  
со п р о в о ж д ен и е  в ож атск ой  
дея тел ь н ости ..

8 2 2 4

6 П роф есси он ал ь н ая  эти ка и куль­
тур а  в ож атого

8 2 2 4

7 О сн овы  б езо п а сн о ст и  
ж и зн ед ея тел ь н о ст и  дет ск о го  
коллектива.

6 2 4

8 О рганизация л агер н ой  см ены . 6 2 4
9 Т р удовы е о тн ош ен и я  в дет ск о м  

озд о р о в и т ел ь н о м  лагере
6 2 4

10 П ед а го ги ч еск и е  кадры  лагеря 6 2 4
И того: 72 12 2 0 4 0

заочная форма обучения

№
п/п

Наименование темы (раздела) 
дисциплины (модуля)

Общая
трудоёмкость

Трудоёмкость по видам учебных занятий 
(в акад.часах)

в акад.часах Лек/ Лаб / Пр/ СР
пр.подг. пр.подг. пр.подг.

2 М ет о д и к а  и т ех н о л о ги и  работы  
в ож ат ого  в обр азов ател ьн ой  
ор ган и зац и и  и дет ск о м  лагере.

45 2 2 41

3 Н орм ати вн о-п рав овы е осн овы  
в ож атск ой  дея тел ь н ости

2 4 2 2 2 0

И того: 6 9 + 3 ч .=  72 4 4 61

5.1. Содержание разделов дисциплины (модуля)
Указываются темы и их краткое содержание.

№ Наименование 
раздела дисциплины Содержание

Содержание лекционного курса
1 И стор и я  в ож атск ого  

дела.
И сток и , история  и опы т в ож атск ой  дея т ел ь н ости  в 

Р о сси и . С оц и ал ь н о-п си хол оги ч еск и й  п ор тр ет  
со в р ем ен н о го  ш кольника и п р обл ем ы  со в р ем ен н о го  
д ет ск о го  движ ен ия.

П ед а го ги ч еск и е  отряды: вчера, сегод н я , завтра. 
И стор и я  возни кн овени я  и развития за го р о д н ы х  дет ск и х  
л агер ей  в Р о сс и и  и за  р у б еж о м . Р у сск и й  скаутизм . 
П и о н ер ск о е  д в и ж ен и е. П и он ер ск и й  лагерь как дача, 
ком м уна, сан аторий , в о ен н о е  п осел ен и е.

И стор и я  к ом м ун ар ск ого  дви ж ен и я . П он я ти е о  
к ом м ун ар ск ой  м етоди к е. И д еи  И .П . И ван ова о б  
отн ош ен и я х  дов ер и я , уваж ени я, тв ор ч еск ого  
со т р уд н и ч ест в а  и тов ар и щ еств а  м еж д у  в оспи тателям и и 
воспитанникам и. П р о б л ем а  ф ор м ир ован ия  
к ол л ективистич еск ой  нап р авл ен н ости  л и ч н ости  (п о  И .П . 
И ван ову). К ол л ек ти вн ое т в ор ч еск ое д ел о  как п с и х о л о г о ­
п едагоги ч еск и й  и н стр ум ен т ком м ун арск ой  м етоди ки .



В осп и тат ел ь н ы е в о зм ож н ости , виды , ф орм ы  
кол л ективного тв ор ч еск ого  дела. А к туал изац ия  
п ози т и в н ого  опы та ком м ун арск ой  м етоди к и  в 
сов р ем ен н ы х усл ов и я х.

О пы т дея тел ь н ости  В сер о сс и й ск и х  и 
М еж д у н а р о д н ы х  д ет ск и х  центров. И стор и я  со зд а н и я  и 
актуализация опы та дея т ел ь н ости  В сер о сс и й ск и х  
д ет ск и х  центров  «О р л ен ок » , «О кеан», «С м ен а», 
м е ж д у н а р о д н о г о  д ет ск о го  центра «А р тек».

С ов рем ен н ая  сп ец и ф и к а дея т ел ь н ости  В сер о сс и й ск и х  
д ет ск и х  ц ентров  «О р л ён ок » , «О кеан», «С м ен а» , 
М е ж д у н а р о д н о г о  д ет ск о го  центра «А р тек». О рлятские  
тр ади ц и и , м етоди к а  инициации . проф ильн ы е см ен ы  в 
лагере.

С ов р ем ен н ы е т ен д ен ц и и  развития вож атск ой  
дея тель н ости . « Р о сси й ск о е  д в и ж ен и е ш кольников». 
Н аправлен ия  и со д ер ж а н и е  дея т ел ь н ости  Р о сси й ск о го  
д в и ж ен и я  ш кольников. П ози ти в н ы й  опы т первы х лет  
работы .

2 Н орм ати вн о-п рав овы е  
осн ов ы  вож атск ой  
д ея тел ь н ости

О б зо р  д ей ст в у ю щ его  зак он одател ьства  в сф ер е  
обр азов ан и я  и ор ган и зац и и  отды ха и о здор ов л ен и я  
дет ей . К он в ен ц и я  О О Н  о  правах р ебен к а  и д р уги е  
правовы е акты, о б есп еч и в а ю щ и е ф и зи ч еск ое, 
ин теллек туальное, н р ав ств ен н ое и соц и ал ь н ое развити е  
ребенка.

С ф ер а п р о ф есси о н а л ь н о й  дея т ел ь н ости  вож атого. 
О со б ен н о с т и  т р у д о в о го  зак он одател ьства  
пр и м ен и тел ьн о  к р а боте в ож атого. К валиф ик аци онн ы е  
тр ебов ан и я , пр едъявляем ы е к вож атом у. П рава и 
об я за н н о ст и  вож атого.

Т р у д оустр ой ств о . Зак л ю ч ен и е догов ор ов . С и стем а  
оплаты  тр уда  вож аты х. О хран а  тр у д а  в ож атого. Защ ита  
п ерсон ал ьн ы х данны х. С и стем а д о л ж н о ст н о го  
п од ч и н ен и я  в ш коле, ор ган и зац и и  доп о л н и тел ь н о го  
обр азов ан и я  и д ет ск о м  озд о р о в и т ел ь н о м  лагере. 
Д ок ум ен тац и я  дея т ел ь н ости  вож атого.

П равовы е аспекты  дея т ел ь н о сти  вож атого, 
со п р о в о ж д а ю щ его  р абот  п ерв и ч н ого  отдел ен и я  
Р о сси й ск о г о  д в и ж ен и я  ш кольников. Д етск и е  
о бщ еств ен н ы е об ъ ед и н ен и я  на б а зе  ш кол и у ч р еж д ен и й  
д о п о л н и т ел ь н о го  обр азовани я. Д окум енты , 
р егл ам ен ти р ую щ и е дея т ел ь н ость  д ет ск и х  общ еств ен н ы х  
о б ъ ед и н ен и й . Д етск и е  о бщ еств ен н ы е о б ъ ед и н ен и я  и 
у ч ен и ч еск о е  сам оупр авл ен ие: р азл и чи е и в о зм о ж н о ст и  
взаи м одей ств и я. О рганизация в заи м одей ств и я  д ет ск о го  
о б щ ест в ен н о го  об ъ ед и н ен и я  с различны м и струк турам и  
внутри обр азов ател ь н ой  ор ган и зац и и  и во вн еш н ей  
ср ед е  (Н К О , С М И , органы  го су д а р ст в ен н о ­
о б щ ест в ен н о го  управлени я, у ч р еж д ен и я  культуры  и 
пр .) .

П равовы е аспекты  ор ган и зац и и  д ет ск о го  отды ха. 
Т ипы  д ет ск и х  лагерей . П р ав ов ое о б ес п еч ен и е  
ж и зн ед ея тел ь н о ст и  и развития р ебен к а  в д ет ск о м  
о зд о р о в и т ел ь н о м  лагере. С анитарны е и ины е норм ы  
пребы вания д ет ей  в различн ы х ти п ах  лагерей . 
Б езоп асн ая  тр анспор ти ровка детей .

П равовы е осн ов ы  и н ф ор м ац и он н ой  дея тель н ости . 
Зак он одател ьство , р егу л и р у ю щ ее дея т ел ь н ость  С М И . 
Защ ита персон ал ьн ы х дан ны х. О сн овы  и н ф ор м ац и он н ой  
б езо п а сн о ст и



3. .П с и х о л о го ­
п едагоги ч еск и е осн овы  
в ож атск ой  
дея тельн ости . 
С о п р о в о ж д ен и е  
дея т ел ь н ости  д ет ск о го  
о б щ ест в ен н о го  
объ еди н ен и я . 
О рганизация  
ж и зн ед ея тел ь н ост и  
в р ем ен н ого  д ет ск о го  
коллектива

3. П ед а го ги ч еск о е  м астер ств о  вож атого. 
П си х о л о ги ч еск и е о с о б е н н о с т и  сов р ем ен н ы х  
ш кольников в разны е в озр астн ы е пери оды . 
Ц ел еп ол аган и е в р а б о т е  вож атого. С ам орегуляц ия  
эм о ц и о н а л ь н о го  пов еден и я . Т ехн ика п ов ед ен и я  
вож атого , сл ов есн ы е и б ессл о в есн ы е дей ст в и я  вож атого.

Л и чн остн ая  адаптация об у ч а ю щ и х ся  к вож атск ой  
дея тель н ости . Р еф л ек си я  как о сн ов а  со ц и а л ь н о ­
п ед агоги ч еск ой  к ом п етен тн ости  вож атого.
П роф илактика эм о ц и о н а л ь н о го  вы горания.
В за и м о д ей ст в и е  в ож атого  с соц и ал ь н о­
п си хол оги ч еск и м и  сл уж бам и  обр азов ател ьн ой  
ор ган и зац и и  и д ет ск о го  озд о р о в и т ел ь н о го  лагеря  
в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива.

К онф ли кты  в д ет ск о м  коллективе. С пеци ф и ка  
м еж л и ч н остн ы х и м еж гр уп п ов ы х конф ликтов в д ет ск о м  
со о б щ ест в е  на р азны х возрастн ы х этап ах. Т ехн ол оги и  
упр авлени я  конф ликтам и в д ет ск о м  коллективе  
(п р огн ози р ов ан и е, проф илактика, п р ед у п р еж д ен и е  и 
кон струк ти вн ое р азр еш ен и е).

В л и я н и е и н д и в и д уал ь н о-п си хол оги ч еск и х
о с о б е н н о с т е й  л и ч н ости  р ебен к а  на п о в ед ен и е  в 
конф ликте. Р абота  в ож ат ого  с одар ен н ы м и  детьм и. 
П оняти я  « сп о со б н о ст и »  и « о д ар ен н ост ь » . Типы  
о дар ен н ост и . С оциальная одар ен н ость .

Р а б о т а  в ож атого  с дет ь м и , н аход я щ и м и ся  в т р у д н о й  
ж и зн ен н о й  си туац ии . П он я ти е т р у д н о й  ж и зн ен н о й  
си туац ии . Х арактеристик а различны х гр упп  д ет ей , 
н аход я щ и хся  в т р у д н о й  ж и зн ен н о й  си туац ии . Э к с п р есс ­
ди агн ости к а, м етоди к а  и техн ол оги я  р аботы  в ож атого  с 
детьм и , н аходящ и м и ся  в т р у д н о й  ж и зн ен н о й  си туац и и  в 
усл о в и я х  д ет ск о го  о б ъ ед и н ен и я  и в р ем ен н ого  д ет ск о го  
коллектива. Р абота  в ож атого  с д ет ь м и  с ограни чен ны м и  
в озм ож н остя м и  здоровья .

Д ет и  с огр ан и чен н ы м и  в озм ож н остя м и  зд ор ов ь я  как 
объ ек т  о с о б о г о  вним ания вож атого. И н к л ю зи в н ое  
об щ ен и е. С о п р о в о ж д ен и ед ея т ел ь н о ст и  д ет ск о го  
о б щ ест в ен н о го  объ еди н ен и я .

М ех а н и зм ы  ф ор м ир ован ия и развития дет ск о го  
о б щ ест в ен н о го  объ еди н ен и я . О ргани зац ионн ая  
дея т ел ь н ость  в ож ат ого  на р азны х этап ах  развития  
д ет ск о го  коллектива. А ктив д ет ск о го  об щ ест в ен н о го  
объ еди н ен и я . П он я ти е, виды  и стил и  лидерства. 
Ф ор м и р ов ан и е си стем ы  п р еем ств ен н о сти  в дет ск о м  
о б ъ ед и н ен и и . П р и нц ип ы  сам оупр авл ен ия  в д ет ск о м  
о б щ ест в ен н о м  о б ъ ед и н ен и и . П си х о л о го -п ед а го ги ч еск о е  
со п р о в о ж д ен и е  целеполаган ия , планирования, 
р еал и зац и и  и анализа дея т ел ь н ости  д ет ск о го  
о б щ ест в ен н о го  объ еди н ен и я . Ц ен н ост н ы е осн ован ия  
д ет ск о й  о б щ ест в ен н о й  ор ган и зац и и  их трансляция и 
ф ор м ал ь н ое вы раж ение. С п о со б ы  м отиваци и  д е т е й  к 
соц и ал ьн о  зн ач и м ой  д ея тел ь н ости , влияние  
в к л ю ч ен н ости  в н ее  на о б у ч ен и е , м етоды  повы ш ения  
м отиваци и  к о б у ч ен и ю  ч ер ез соц и ал ьн о  зн ач и м ую  
деятельность .

М ет о д и к а  ф орм ирован ия в р ем ен н ого  д ет ск о го  
коллектива и уп р ав л ен и е им. пон яти е в р ем ен н ого  
д ет ск о го  коллектива, его  признаки, структура, пр обл ем ы  
и о со б е н н о ст и  соц и ал и зац и и . П си х о л о го п ед а го ги ч еск и е  
принципы  ф орм ирован ия, усл ов и я  и динам и ка развития



в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива в оздор ов и тел ь н ы х  
лагерях. П си х о л о ги ч еск и е о со б е н н о ст и  в хож ден и я  
р ебен к а  в группу. В н утр и отр яд н ая  реф лексия. 
Н равственн ы е осн ован и я  в заи м одей ств и я  в дет ск о м  
коллективе. Л и дер ст в о  в д ет ск о м  коллективе. С тили  
упр авлени я  в р ем ен ны м  д ет ск и м  коллективом . 
С о п р о в о ж д ен и е  в ы хода из в р ем ен н ого  дет ск о го  
коллектива.

П си х о л о го -п ед а го ги ч еск а я  логика развития л агер ной  
см ены . Г ен дер н ы й  аспект общ ен и я. О со б ен н о ст и  
м еж этн и ч еск о го  общ ен и я  во в р ем ен н ом  дет ск ом  
коллективе. Х арактеристика осн ов н ы х п ер и одов  см ены . 
П р о б л ем а  адап таци и  л и ч н ости  к вож атск ой  
дея тель н ости . О сн овн ы е цель, задач и  и со д ер ж а н и е  
дея т ел ь н ости  в ож атого  в к аж дом  п ер и о д е  см ены . 
И н стр ум ен тар и й  в ож атого  в р а б о т е  с отр я дом  в к аж дом  
п е р и о д е  см ены . П л ан -сетк а  как стратегия и тактика  
р аботы  с отрядом . О сн овн ы е принципы  п остр оен и я  
план-сетки . М ето д и к а  планирования ж и зн ед ея тел ь н ост и  
в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива. Д ет ск о е  
сам оуп р ав л ен и е в лагере.

4 Т ех н о л о ги и  
р аботы  в ож атого  в 
обр азов ател ьн ой  
ор ган и зац и и  и 
д ет ск о м  лагере

М ет о д и к а  и тех н о л о ги я  п од готов к и  и п р ов еден и я  
кол л ективного т в ор ч еск ого  дела. В и д ы  коллективного  
т в ор ч еск ого  д ел а  п о  нап р авл ен н ости  деятельности . 
С п ец и ф и к а позн ав атель н ого , эк ол оги ч еск ого , тр уд о в о го , 
х у д о ж ес т в е н н о г о  и сп ор т и в н ого  и д р у го го  дела.

О рганизация коллективного тв ор ч еск ого  дела. 
В осп и т а т ел ь н о -о б р а зо в а т ел ь н о е  со д ер ж а н и е  
кол л ективного тв ор ч еск ого  дела, этапы , техн ол оги и . 
О со б ен н о с т и  навы ков общ ен и я  в п р о ц ессе  
кол л ективного тв ор ч еск ого  дела. С о о т н о ш ен и е п ози ц и й  
«в зр осл ы й -р ебен ок » .

О рганизация и п р о в ед ен и е м ассов ы х м ероприятий. 
К ласси ф ик аци я м ассов ы х м ероприятий. Э тапы  и 
алгоритм  п од готов к и  и п р ов еден и я  различн ы х м ассов ы х  
м ероприятий. О со б ен н о с т и  п од готов к и  и п р ов еден и я  
праздн и к ов  в ш коле и д ет ск о м  лагере. Ф естиваль: виды , 
цель и задач и . М ето д и к а  п од готов к и  и п р ов еден и я  
вы ставок, ярм арок, обр азов ател ьн ы х сесси й , 
к он ф ерен ц и й , концертов, акций, сл ётов , ф ор ум ов, 
кон курсов  р азл и чн ой  нап р авл ен н ости  и др. Д етск и й  
коллектив как органи затор  м ассов ы х м ероприятий,

О рганизация д и ск у сси о н н ы х  м ероприятий. 
С п ец и ф и к а и о со б е н н о ст и  ор ган и зац и и  д и ск у сси о н н ы х  
м ероприятий. Ф орм ы  и м етоды  д и ск у сси о н н ы х  
м ероприятий. М ето д и к а  п р ов еден и я  с уч ет о м  
в озр астн ы х о со б е н н о ст е й  д ет ей . О рганизация и 
п р о в ед ен и е линеек . Л и н ейк а как од н а  из 
ор ган и зац и он н ы х ф ор м  работы . В и д ы  линеек: л инейка- 
откры тие, л ин ейка-закры тие л агер н ой  см ены , утр ен н и е, 
в еч ер н и е л инейки, театр али зованн ы е л ин ейк и  и 
л инейки, посвя щ ён н ы е пам ятны м  датам . М етоди к а  
п р ов еден и я  линеек.

И гр отехн ик а. И гр а —  п ом ощ н и к  в р а боте вож атого. 
П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и й  ф ен о м ен  и гр ов ого  
взаи м одей ств и я. Л огик а и гр ов ого  в заим одей стви я. 
П ри н ц и п ы  у сп еш н о го  и гр ов ого  взаим одействия: 
си туати вность , вариативность, личн остн ая  
адап тивность , педагоги ч еск ая  ц ел есообр азн ость . 
К ласси ф ик аци я игр: п од в и ж н ы е игры , ф ольклорны е



игры , сю ж етн о-р ол ев ы е, познавательны е, игры - 
зн аком ства, игры -тесты , игры  в ав тобусе . О со б ен н о ст и  
и гр ов ого  в заи м одей ств и я  в р а б о т е  с зал ом . И гр а как 
р егулятор  п си х о ф и зи ч еск о го  и эм оц и он ал ь н ого  
состоя н и я  коллектива. И гры  на развити е со ц и а л ь н о ­
р ол ев о го  п отен ци ала

уч астн и к ов  группы . А л гор и тм  создан и я  игры. 
Д ел ов ы е и р олевы е игры , м арш рутны е и стан ц и он н ы е  
игры. К в ест  как сов р ем ен н ая  интерактивная техн ол оги я . 
П равила кон струи ров ани я  квеста, пр инципы  участия.

П роектная  дея тельн ость . О сн овы  проектирования. 
Т ехн ол оги я  р аботы  над проек том . Ж и зн ен н ы й  цикл  
проекта. Ф ор м и р ов ан и е ком анды  проекта. П р езен тац и я  
и защ ита проекта..

Ф ор м и р ов ан и е ц ен н о ст ей  зд о р о в о го  о б р а за  ж изни . 
П он я ти е «здор ов ы й  о бр аз ж и зн и » . П р и о б щ ен и е  д ет ей  к 
навы кам зд о р о в о го  обр аза  ж и зн и . Ф ор м и ров ан и е  
отв ет ств ен н ого  отн ош ен и я  к св о ем у  зд ор ов ь ю . В ож аты й  
как прим ер зд о р о в о го  об р а за  ж и зн и . М отиваци я к 
зд о р о в о м у  о б р а зу  ж и зн и  у  д е т е й  ч ер ез си стем у  
м ероприятий.

О рганизация сп ортивны х м ероприятий. С о о т н есен и е  
в ы бора сп ор т и в н ого  м ероп рияти я  с возр астом , 
ф и зи ол оги ч еск и м и  и п си хол оги ч еск и м и  о со б ен н о ст я м и  
гр упп  д ет ей . В и д ы  сп ортивны х м ероприятий. 
П р о в ед ен и е  ут р ен н ей  зарядки  и ф и зк ультм ин уток  в 
тв ор ч еск ой  ф орм е. С п ор ти в н ое ор иен ти ровани е. 
П лавание, игры  на в о д е  и их б езоп асн ост ь .

К р а ев ед ен и е  и пои ск овая  работа. О рганизация и 
со п р о в о ж д ен и е  дея т ел ь н ости  ш кольны х м узеев .

П ес е н н о е  и тан ц евал ьн ое твор чество. Зн ач ен и е  
п е сен н о г о  и тан ц евал ьн ого тв ор чества в р азвити и дет ей . 
П есн я  как ф актор сп лоч ен и я  д ет ск о го  коллектива. П есн я  
как ф актор регул я ц и и  эм о ц и о н а л ь н о го  состояни я. 
О сн овн ы е ф орм ы  р аботы  с песн ей: д ет ск и е  праздники  
п есен , вечера ав тор ск ой  п есн и , музы кальны е викторины , 
м узы кальны е сказки, м ю зиклы . В и д ы  п есен , 
и сп ол ь зуем ы е в лагере: распевки, повторялки, кричали, 
ш уточны е, п атри оти чески е, п есн и  вож атск ого  
коллектива и др . Т анцевальны е игры. Т ем атическ ие  
ди ск отек и .

П атр и от и ч еск ое восп и тан и е. Ф ор м и ров ан и е  
о со зн а н н о й  гр аж дан ск ой  п ози ц и и  и п атри оти зм а в 
д ет ск о м  коллективе. В о ен н а я  и граж данская патриотика. 
Р азл ич ны е ф ор м ы  ор ган и зац и и  п атри оти чески х  
м ероп р ия ти й  в обр азов ател ь н ой  ор ган и зац и и  и д ет ск о м  
лагере.

Э к о л о ги ч еск о е  в оспи тан ие. С ов рем ен н ы е  
эк ол оги ч еск и е п р обл ем ы  и задач и  эк ол оги ч еск ого  
воспитания. Э к ол оги ч еск и е отряды .

П роф ор и ен тац и я . О сн овы  дея т ел ь н ости  в ож атого  по  
нап равл ен ию  п р оф ори ен таци я . В ы езд н ы е м ероприятия  
как сп о с о б  ф ор м ир ован ия п р едстав л ен и й  о  п р оф есси я х

5 И н ф о р м а ц и о н н о ­
м ед и й н о е
со п р о в о ж д ен и е
вож атск ой
д ея тел ь н ости

Зн ач ен и е и н ф о р м а ц и о н н о -м ед и й н о го  со п р ов ож д ен и я  
дея т ел ь н ости  д ет ск о го  о б щ ест в ен н о го  об ъ ед и н ен и я  и 
р аботы  д ет ск о го  о зд о р о в и т ел ь н о го  лагеря.

Р азл ич ны е источн ик и  ин ф орм ац ии . Р азличны е  
п о д х о д ы  к ти п ол оги и  С М И . В и д ы  С М И . П ечать, м едиа, 
ди дж и тл . Ж ан р ов ое м н о го о б р а зи е  ж ур н ал и стск и х  и 
Р R м атериалов . О рганизация р аботы  п р есс-ц ен тр а .



И зд а н и е  газеты , ж урнала. П одгот ов к а  р ади о  и 
т ел ев и зи о н н о й  передачи .

С екреты  х о р о ш и х  ф отогр аф и й. Э тика осв ещ ен и я  
ж и зн и  отряда: нравственны й аспект. С екреты  х о р о ш и х  
н ов остей . М ет о д ы  сб о р а  и обр аботк и  ин ф орм ац ии . 
С екреты  оф ор м и тел ь ск ой  работы . Р убр и к и  кл ассн ого  и 
отр я дн ого  уголка. П лакаты , стенгазеты , экран  
н астр оен и я  и др.

П равила осв ещ ен и я  работы  с детьм и  на сай те  
обр азов ател ьн ой  ор ган и зац и и  и д ет ск о го  лагеря и в 
соц иал ьн ы х сетях.

И н ф ор м ац и он н ая  безо п а сн о ст ь . Б езо п а сн о сть  в 
соц иал ьн ы х сетях. Д ея тел ь н ость  в ож атого  по  
о б ес п еч ен и ю  И н т ер н ет -б езо п а сн о ст и .

И гры  с и сп ол ь зов ан и ем  и н ф ор м ац и он н ы х  
техн ол оги й . Ф оток р осс, ф о т о о х о т а , qr-к оди р ов ан и е в 
м арш рутны х играх и квестах в пр остран стве  
обр азов ател ьн ой  ор гани зац ии , м и крорайона, района, 
гор ода , д ет ск о го  о зд о р о в и т ел ь н о го  лагеря.

6 П р оф есси он ал ь н ая  
эти ка и культура  
в ож атого

О сн овы  в ож атск ой  этики. В ож аты й  - педагог, 
п ед а го ги ч еск о е  сот р у д н и ч ест в о  и общ ен и е. 
М и р о в о ззр ен и е  вож атого: ц ен н остн о-см ы сл ов ы е  
аспекты . М отиваци я как у сл о в и е  п р о ф есси о н а л ь н о ­
л и ч н о стн о го  развития в ож атого. П ед агоги ч еск и й  такт и 
культура вож атого. Э м оц и он аль н ая  культура и п р обл ем а  
эм о ц и о н а л ь н о го  выгорания: проф илактика и 
п р ео д о л ен и е  эм оц и он ал ьн ы х, интеллектуальны х и 
волевы х перегр узок . С ам ооргани заци я  и 
сам оди сц и п л и н а  вож атого. З д о р о в ь е  как стратегическая  
ц ен н ость  В  р а боте вож атого. П роф есси он ал ь н ая  
отв етств ен н ость  за  ж изнь. зд о р о в ь е  и развити е ребенка. 
Ф ор м и р ов ан и е соц и ал ьн ого  и м м ун и тета  к различны м  
негативны м  явлениям.

Э ти ка в заи м оотн ош ен и й  с детьм и, и х  р оди тел ям и  и 
коллегам и. П о зи т и в н о е  в заи м одей ств и е, 
ин ди ви дуальная  и коллективная отв етств ен н ость , 
ст и м ул и р ов ан и е т е сн о г о  общ ен и я  д ет ей , со зд а н и е  
у сл о в и й  для ф ор м ир ован ия навы ков п о л езн о го  
соц и ал ь н ого  п ов ед ен и я  при ор ган и зац и и  со в м естн о й  
дея тель н ости . К ом м уни кати вн ая  культура вож атого. 
Э ти ка общ ен и я  со  старш им и п о  дол ж н о ст и , коллегам и  
вож аты м и. О б щ ен и е напарников. О б щ ен и е с 
р оди тел ям и  К орп оративная  культура.

К орп ор ативная  культура д ет ск о го  об ъ ед и н ен и я  И Л И  
д ет ск о го  лагеря как си стем а  соц и ок ул ь тур н ы х св язей  и 
отн ош ен и й . П арам етры  и хар актери стик и  о п р ед ел ен и я  
к ор п оративной  культуры  д ет ск о го  коллектива. 
С т и х и й н о е  и ц ел ен ап р ав л ен н ое ф ор м и р ован и е  
к ор п оративной  культуры . И м и д ж  вож атого. 
П о д д ер ж а н и е  и м и дж а в рам ках корп оративной  культуры  
обр азов ател ьн ой  ор ган и зац и и  или лагеря.

Т ем ат и ка  п р а к т и ч еск и х  (сем и н арски х) за н я т и й
1 И стор и я  вож атск ого  

дела.
1. И сток и  и стор и и  и опы т в ож атск ой  дея тел ь н ости  в РФ. 
С о ц и ал ь н о-п си хол оги ч еск и й  п ор тр ет  со в р ем ен н о го  
ш кольника и п р обл ем ы  со в р ем ен н о го  дет ск о го  
движ ен ия.
2. Р азв и ти е р у сск о го  ск аути зм а и п и о н ер ск о го  движ ен ия. 
И д еи  И ван ова И .П . о б  отн ош ен и я х  дов ер и я , уваж ени я, 
т в ор ч еск ого  со т р уд н и ч ест в а  и тов ар и щ еств а  м еж д у  
в оспи тателям и и воспитанникам и.



3. В осп и тател ьн ы е в о зм ож н ости , виды , ф орм ы  
кол л ективного тв ор ч еск ого  дела.
4 .  С ов р ем ен н ы е тен д ен ц и и  развития вож атск ой  
деятельности .

2 Н орм ати вн о-п рав овы е  
осн ов ы  в ож атск ой  
д ея тел ь н ости

1. Т еор ети ч еск и е осн ов ы  ор ган и зац и и  сезо н н о го  отды ха  
ш кольников
2 . Н орм ати вн ы е и правовы е осн овы  с е зо н н о го  отды ха  
ш кольников
3 . Т р удовы е отн ош ен и я  в д ет ск о м  о зд ор ов и т ел ь н ом  
лагере
4 . П роф есси он ал ь н ая  с в о б о д а  и отв етств ен н ость  
работн и к ов  в д ет ск о м  лагере

3 П с и х о л о г о ­
п едагоги ч еск и е  
осн ов ы  в ож атск ой  
д ея тел ь н ости

1. П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и е  о со б е н н о ст и  разны х  
в озр астн ы х и со д ер ж а н и е  д ея т ел ь н ости  вож атого
2. С п ец и ф и ч еск и е хар актери стик и  в р ем ен н ого  д ет ск о го  
коллектива
3 . С о д ер ж а н и е и задач и  п си х о л о ги ч еск о го  
со п р о в о ж д ен и я  на р азны х этап ах  сущ ествов ан и я  
в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива.
4 .  Т ребован ия пр едъявляем ы е к п с и х о л о г о ­
п едагоги ч еск и м  св ой ств ам  л и ч н ости
5 . К о м п он ен ты  о б есп еч ен и я  п си х о л о ги ч еск о й  
безо п а сн о ст и .
6 . Н аправления п си х о л о ги ч еск о го  со п р о в о ж д ен и я  в 
проф илактике конф ликтов.
7. В о зр а ст н ы е о с о б е н н о ст и  п си х о л о ги ч еск о го  развития  
ш кольников: о со б е н н о ст и  развития м л адш их  
ш кольников (о т  6 -7  д о  10-11 лет); о с о б е н н о ст и  развития  
п о д р о ст о в  (о т  11-д о  14 л ет) о со б е н н о ст и  развития  
п ер и о д а  ю н о ст и  (1 5 -1 6  лет).
8. В за и м о д ей ст в и е  в ож ат ого  с соц и ал ь н о­
п си хол оги ч еск и м и  сл уж бам и  ш колы .
9. О рганизация о тн ош ен и й  р ебен к а  с О В З и сверстни ков  
в у сл ов и я х  д ет ск о го  о зд о р о в и т ел ь н о го  лагеря.

4 Т ех н о л о ги и  работы  
в ож ат ого  в 
обр азов ател ьн ой  
ор ган и зац и и  и 
ор гани зац иях отды ха  
д ет ей  и их  
оздор ов л ен и я

1. М ето д и к а  и тех н о л о ги я  п од готов к и  и п р ов еден и я  
кол л ективного тв ор ч еск ого  дела.
2. О рганизация и п р о в ед ен и е м ассов ы х м ероприятий.
3. О рганизация д и ск у сси о н н ы х  м ероп рияти й
4. О рганизация и п р о в ед ен и е линеек .
5. И гр отехн ик а.
6. П роектная  деятельность .
7. Ф ор м и р ов ан и е ц ен н о ст ей  зд о р о в о го  обр аза  ж изни .
8. О рганизация сп ортивны х м ероприятий.
9. К р а ев ед ен и е  и поисковая работа.
10. П есе н н о е  и тан ц евал ьн ое творчество.
11. П атр и от и ч еск ое воспи тан ие.
12. Э к о л о ги ч еск о е  в осп и тан и е
13. П р оф ор и ен тац и я

5 И н ф о р м а ц и о н н о ­
м ед и й н о е
со п р о в о ж д ен и е
вож атск ой
д ея тел ь н ости

1. Зн ач ен и е и н ф о р м а ц и о н н о -м ед и й н о го  со п р о в о ж д ен и я  
дея т ел ь н о сти  д ет ск о го  о б щ ест в ен н о го  о б ъ ед и н ен и я  и 
р аботы  д ет ск о го  о зд о р о в и т ел ь н о го  лагеря.
2. Р азл ич ны е п о д х о д ы  к ти п ол оги и  С М И
3. И н ф ор м ац и он н ая  б езо п а сн о ст ь
4. И гры  с и сп ол ь зов ан и ем  и н ф ор м ац и он н ы х техн ол оги й .

6 П р оф есси он ал ь н ая  
эти ка и культура  
вож атого.

1. М отиваци я как у сл о в и е  п р о ф есси о н а л ь н о -л и ч н о ст н о го  
развития вож атого.
2. П ед а го ги ч еск и й  такт и культура вож атого.
3. Э м оц и он альн ая  культура вож атого.
4. Э ти ка в заи м оотн ош ен и й  в ож ат ого  с детьм и , их  
р оди тел ям и  и коллегам и.



5. К ом м уни кати вн ая  культура вож атого.
6. С п еци ф и ка общ ен и я  с детьм и  с О В З  и и х  р оди тел ям и  
(и ли  др. зак онн ы м и представителям и).

7 О сн овы  б езо п а сн о ст и  
ж и зн ед ея тел ь н ост и  
д ет ск о го  коллектива

1.О тветствен н ость  в ож ат ого  за  ф и зи ч еск ое и 
п с и х о л о ги ч еск о е  бл агоп ол уч и е ребенка.
2. А л гор и тм ы  п ов ед ен и я  в ож атого  в эк стрем альны х  
си туац иях.
3. А л гор и т м  п ов ед ен и я  в ож ат ого  в оп асн ы х и 
чрезвы чайны х си туац и я х  п р и р од н ого , т е х н о ге н н о го  и 
соц и ал ь н ого  характера.
4. О б есп еч ен и е  б езо п а сн о ст и  в различны х  
кли м ати чески х усл ов и я х , на в о д о ем а х , в л есу , в горах, 
при транспорти ровке.
5. О тв етств ен н ость  в ож атого  за  со б л ю д е н и е  правил  
п о ж ар н ой  безо п а сн о ст и . О б есп еч ен и е  б езо п а сн о ст и  при  
п р о в ед ен и и  спортивны х м ероприятий.
6. П оняти я  «тер р ор и зм » , «эк стр ем и зм » , «п р есту п л ен и е  
против л ичн ости ». Д ей ств и я  при у гр о зе  взры ва и захв ате  
зал ож ни ков .

8 О рганизация л агер ной  
см ены .

1. О сущ ест в л ен и е п ед агоги ч еск ой  дея т ел ь н ости  лагеря в 
к он к р етн ой  л агер н ой  «см ен а »
2. С ущ н ость  и со д ер ж а н и е  понятия «см ен а»
3. К ом п лек сн ая  поэтапн ая  характери стик а п ер и одов  
планирования см ен ы  в д ет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  лагере
4. Р а зн о в и д н о ст и  планов, и х  су щ н о ст и  и характери стик а
5. О сн овн ы е принципы  планирования см ен ы  д ет ск и х  
оздор ов и т ел ь н ы х л агер ей
6. О р ган и зац и он н о-адап ти вн ы й  п ер и од
7. О сн о в н о й  п ер и о д
8. В в е д е н и е  п ед агоги ч еск ой  отч етн ости

9 Т р удовы е отн ош ен и я  
в дет ск о м  
о зд ор ов и т ел ь н ом  
лагере

1. Д о го в о р  о  р а б о т е  (срочн ы й  т р у д о в о й  д о го в о р  и 
д о го в о р  гр аж дан ск о-п р авов ого  характера)
2. П равила в н утр ен н его  т р у д о в о го  распорядк а  
ор ган и зац и и
3. Д о л ж н о ст н ы е ин струк ци и
4. Т ип овы е ш таты
5. У сл ов и я  тр уда  воспи тателя  и в ож атого  д ет ск о й  
оздо р о в и т ел ь н о -о б р а зо в а т ел ь н о й  ор гани зац ии

10 П ед а го ги ч еск и е  кадры  
лагеря

1. Н ачальник лагеря
2. В ож ат ы е
3. Р ук ов оди тел ь  п ед а го ги ч еск о го  коллектива и старш ий  
вож аты й
4. А н и м атор  (п ед а го г  органи затор, к ульторгани затор)
5. И нстр уктор  п о  ф и зи ч еск ой  культуре и сп ор ту
6. М узы кальны й р аботни к, д и -д ж ей  (акком паниатор)
7. П ед а го ги ч еск и й  отряд

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 
РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ

№
п/п Н а и м ен ов ан и е р аздел а  ди сц и п л и н ы

В и д  сам остоя т ел ь н ой  работы  о б уч аю щ и хся

1 И стор и я  в ож атск ого  дела. 1. П одгот ов и ть  и ссл едов ател ь ск и й  пр оек т на  
о д н у  из п р ед л о ж ен н ы х  тем: « П едагоги ч еск и й  
отряд: вчера, сегодн я , завтра»; « Д етск и й  
лагерь и стор ия  и сов р ем ен н ость »; 
« С о в р ем ен н о е  д ет ск о е  о б ъ ед и н ен и е» ; «О браз  
в ож атого  в от еч ест в ен н о м  иск усств е» .
2. К ак ое зн а ч ен и е вклады вали в си м в оли к у и



атр ибутик у д ет ск о го  дв и ж ен и я  в различны е  
п ер и оды  его  развития в Р осси и ?  К акие  
си м волы  су щ ест в у ю т  сегодн я?  К аково их  
зн ачен ие?
2. П р оан ал и зи р уй те опы т р у сск и х  п едагогов  И  
Н  Ж укова, Н .К . К р уп ск ой , Ф .С . М акаренко, 
И .П . И ванова, А .Н . Л утош кина. К ак и х  и д еи  
м огут  бы ть и сп ол ьзован ы  в р а боте вож атого?

2 Н орм ати вн о-п рав овы е осн овы  
в ож атск ой  дея тел ь н сти

1. Н а  о сн о в е  и зуч ен и я  м атериалов лекций  
составьте тези сн ы й  к он сп ек т п о  сл ед у ю щ и м  
вопросам :
- о б зо р  д ей ст в у ю щ его  зак он одател ьства  в 
сф ер е  ор ган и зац и и  отды ха и оздор ов л ен и я  
д етей .
- К он в ен ц и я  О О Н  о  правах р ебен к а  и д р у ги е  
правовы е акты, о б есп еч и в а ю щ и е ф и зи ч еск ое, 
и н теллек туальное, н р ав ств ен н ое и соц и ал ьн ое  
р азвити е ребенка.
- виды  отв етств ен н ости  в р а боте вож атого.
- квалиф икационны е тр ебовани я, 
пр едъявляем ы е к вож атом у.
2. П роан ал изи ровать  У став  о д н о го  из д ет ск и х  
лагерей , зак онспек ти ровать  статьи и 
п ол ож ен и я , касаю щ и еся  дея т ел ь н ости  
в ож атого  и ор ган и зац и и  д етей .
3. Р азр аботать  алгоритм  п ов ед ен и я  в ож атого  в 
р оди тел ьск и й  д ен ь  с точк и  зр ен и я  н ор м ати в н о­
правовы х док ум ен тов .

П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и е  осн овы  
в ож атск ой  дея тельн ости . 
С о п р о в о ж д ен и е дея т ел ь н ости  дет ск о го  
о б щ ест в ен н о го  объ еди н ен и я . 
О рганизация ж и зн ед ея тел ь н ост и  
в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива.

1. Р азр аботать  зан ятие с д ет ск и м  коллективом  
п о  о д н о й  из тем: В ы я вл ен и е ли деров . С нятие  
эм о ц и о н а л ь н о го  напряж ения. Р еф л ек си я  по  
итогам  дн я  или м ероприятия. Р азл ич ны е  
культуры  и тради ци и.
2. С оставить п р и м ер н ую  п л ан -сетк у  работы  
в ож атого  на отр яде, и сх о д я  из п л ан -сетки  
см ены .
3 . Р азр аботать  п р огр ам м у дея т ел ь н ости  
д ет ск о го  об ъ ед и н ен и я  (п о  вы бранн ой  
о буч аю щ и м ся  нап равл ен ности).
4. П о д о б р а т ь  ил л ю страц и и  из х у д о ж ест в ен н ы х  
п р о и зв ед ен и й  (литература или ки но) к 
различны м  стилям  общ ен и я  вож атого, 
и сп ол ьзуя  транзактны й анализ Э . Берна.
5. Р азр аботать  п р и м ер н ую  план сетку см ен ы  
для лагеря кр атк оврем ен ного пребы вания  
д ет ей

Т ех н о л о ги и  работы  в ож атого  в 
обр азов ател ьн ой  ор ган и зац и и  и д ет ск о м  
лагере

1. Р азр аботать  проек т граж данско  
п атри оти ч еск ой  игры  «Зар ни ца», «О рл ён ок »  
или «Зарничка».
2. Р азр аботать  сц ен ари й  тем ати ч еск ого  дн я  
«Н аш  д о м  —  план ета Зем ля».
3. С ф орм ули ровать оп и сан и е 10 в еч ер н и х  
м ероп р ия ти й  пр оф и л ьн ой  см ен ы  (п роф ил ь  
вы бирает о буч аю щ и й ся ) п о  различны м  
тех н о л о ги я м  .
4. Р азр аботать  сц ен ари й  коллективного  
тв ор ч еск ого  дела.
5. Р азр аботать  сц ен ари й  (к он сп ек т)  
тв ор ч еск ого , сп ор ти в н ого , д и ск у с си о н н о г о  или  
м а ссо в о го  м ероп рияти я  (п о  в ы бор у) и



п од обр ат ь  к н ем у  н ео б х о д и м ы й  ди дак ти ческ и й  
материал.
6. Н апи сать  сц ен ар и й  п освящ ени я в члены  
д ет ск о го  объ еди н ен и я .
7. П ри дум ать  конкурсы  составить п о л о ж ен и е  о  
нем.

И н ф о р м а ц и о н н о -м ед и й н о е  
со п р о в о ж д ен и е  вож атск ой  д ея тел ь н ости

1. О пи сать к он ц еп ц и ю  ш к ольного С М И .
2. С оздать  гр упп у д ет ск о го  о б ъ ед и н ен и я  или  

отряда в соц иал ьн ы х сетях.
3. С м онти ровать в и деор ол и к  о  тр ади ц и ях  
д ет ск о го  лагеря или д ет ск о го  объ еди н ен и я .
4. С оздать  л он гр и д  «С ов р ем ен н ы й  вож аты й».
5. П р ов ести  тем ати ч еск ую  ф отосъ ем к у.
6. П о д о б р а т ь  10 в и деор ол и к ов  соц и ал ьн ой  
реклам ы  для о б су ж д е н и я  с детск и м  
коллективом .

6 П роф есси он ал ь н ая  эти ка и культура  
вож атого

1. С оставить «К лятву вож атого» .
2. П о д го т о в ь  э с с е  на о д н у  из п р ед л ож ен н ы х  
тем:
1) «И ск у сст в о  п р еп одавател я  ин струк ти вн ы х  

сбор ов »;
2 ) «И нстр укти вн ы е сборы : м астерская или  
м астер-класс»;
3 ) «Р оль р аботодател я  в п р ов еден и и  
ин струк ти вн ы х сбор ов »
1. П о д о б р а т ь  ил л ю страц и и  из х у д о ж ест в ен н ы х  
п р о и зв ед ен и й  (литература или ки но) к 
различны м  стилям  общ ен и я  п едагога  с 
р ебен ком : «уч и тел ь»  - « р еб ен о к » , «наставник»  
- « р еб ен о к »  «ть ю тор »  - « р еб ен о к » , « д р у г» -  
« р ебен ок » .
3. Р азр аботать  ин ф ограф ик у «И м и д ж  
со в р ем ен н о го  в ож ат ого  в п р едстав л ен и и  
р азны х соц иал ьн ы х гр упп  (р оди тел и , дети , 
коллеги)».

О сн овы  б езо п а сн о ст и  
ж и зн ед ея тел ь н о ст и  д ет ск о го  коллектива

В  рам ках д а н н о й  тем ы  ст у д ен т у  н е о б х о д и м о  
п од готов и т ся  к д и ск у сси и , п одготов и ть  док лад  
на о д н у  из п р ед л ож ен н ы х тем . П ер еч ен ь  тем  
докладов:
1. А л гор и тм ы  п ов ед ен и я  в ож атого  в 
эк стр ем альны х ситуациях.
2. А л гор и тм  п ов ед ен и я  в ож атого  в оп асн ы х и 
чрезвы чайны х си туац и я х  п р и р одн ого , 
т е х н о ге н н о го  и соц и ал ьн ого  характера.
3. О тв етств ен н ость  в ож атого  за  со б л ю д е н и е  
правил п ож ар н ой  б езо п асн ост и .
4. О б есп еч ен и е  б езо п а сн о ст и  при п р ов еден и и  
сп ортивны х м ероприятий.

8 О рганизация л агер н ой  см ены . И зуч и ть  тр ебов ан и я  к п едагогам  -  
воспи тателям  л агер н ой  смены :
- р азъ я сн ен и е, зн ак ом ств о  с тр ебов ан и я м и , 
зак он ам и  ж и зн и  в лагере;
- вы боры  органов  сам оуправления;
- п л ан ир ован ие ж и зн и  отряда;
- органи зац ия  сп ор ти в н о-м ассов ы х  
м ероприятий;
- органи зац ия  колл ек ти в н о-тв орческ и х дел . 
2 .П р о в ест и  анк етир ован ие д ет ей  с целью  
вы явления их и н тер есов , м отивов  пребы вания  
в лагере



3. Е ж е д н е в н о е  о тсл еж и в ан и е настр оен и я  
д ет ей , уд о в л ет в о р ен н о ст и  п р ов еден н ы м и  
м ероприятиям и.
2. П р ов ести  анкетирование, п озв ол я ю щ ее  
выявить оп р ав дан и е ож идан ий .

9 Т рудовы е отн ош ен и я  в дет ск о м  
озд о р о в и т ел ь н о м  лагере

Н а о сн о в е  и зуч ен и я  м атериалов лекций  
составьте тези сн ы й  кон сп ек т по сл ед у ю щ и м  
вопросам :
1. В  ч ем  зак лю чаю тся  ф ун кц ион альны е  
об я за н н о ст и  вож атого?
2. К аки е варианты  зак лю чен ия д о го в о р а  о  
п р и ем е на р аб о ту  в ож атого  в лагерь  
сущ ест в ую т, в ч ем  и х  отличие?
3. К акова м о ж ет  бы ть п р одол ж и тел ь н ость  
р а б о ч его  дн я  в ож атого  п о  ставке и за  
п р ед ел ам и  н ор м аль н ой  п р одол ж и тел ь н ости  
р а б о ч его  дня?
4. За  что  в ож атом у м огут  бы ть устан ов л ен ы  
доп латы  к д о л ж н о ст н о м у  окл аду
5. С оставьте алгоритм  В а ш и х  дей ст в и й , есл и  у  
вас п р ои зош ел  конф ликт (с  адм и н и страц и ей , 
коллегам и, детьм и )
6. Н а  каких стади я х  развития коллектива  
вож аты е и сп о л ь зу ю т м етоды  приказания, 
стим ули ровани я, п ер едач у  п ол н ом оч и й  
6. С оставьте струк тур у  п од ч и н ен н о ст и  
в ож атого  в лагере

10 П ед а го ги ч еск и е  кадры  лагеря 1. В стр ети ться  с ди р ек тор ом  лагеря для  
зак лю чен и я  контракта или  
оф ор м л ен и я  заявления о  п р и ем е на работу.
2. У частвовать в м ероприятиях, 
ор ган и зуем ы х адм и н и стр ац и ей  п о  п од готов к е  
лагеря к п р и ем у  д етей .
3. О п р едел и ть ся  с в озр астом  дет ей , с 
которы м и п р ед ст о и т  работать.
4. О зн аком ится  с пр ограм м ам и и планам и  
работы  лагеря.
5. С оставить пр оек т плана р аботы  в отр я де на  
см ен у
Н апи сать  э с с е  на тем у: «К аким и  
п р оф есси он ал ь н ы м и  качествам и д о л ж ен  
обл адать  сов р ем ен н ы й  вож аты й?»

С ам остоятельная  работа. П одгот ов к а  в едется  к к аж дом у  п р ак тич еск ом у занятию . 
П одгот ов к а  в едется  с и сп ол ь зов ан и ем  текста лекц ии  п о  со о т в ет ст в у ю щ ей  тем е, с 
и сп ол ьзов ан и ем  уч ебн и к ов  и у ч еб н ы х  п о со б и й , указанн ы х в сп и ск е литературы .

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

7.1. Оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости
1. Перечень компетенций в процессе освоения образовательной программы._________
№
п/п

Наименование темы (раздела) 
дисциплины (модуля)

Средства текущего контроля 
успеваемости

Перечень
компетенций

1 И стор и я  в ож атск ого  дела. Д и ск усси я , вы пол нени е  
прак тич еск ого задан ия , 
вы ступ л ен и е на практическом  
занятии , док л ад  с 
п р езен тац и ей , проект.

У К -3

2 Н орм ати вн о-п рав овы е осн овы И нф ограф и ка, аналитическая П К -2.



в ож атск ой  дея тель н сти работа, док лад  
Д и ск усси я , вы пол нени е  
прак тич еск ого задан ия , 
вы ступ л ен и е на практическом  
занятии , док л ад  с 
п р езен тац и ей , проект.

3 П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и е  
осн ов ы  вож атск ой  
дея тель н ости . С о п р о в о ж д ен и е  
дея т ел ь н ости  дет ск о го  
о б щ ест в ен н о го  о бъ еди н ен и я . 
О рганизация
ж и зн ед ея тел ь н о ст и  в р ем ен н ого  
д ет ск о го  коллектива.

В ы п о л н ен и е практического  
задан ия , вы ступ л ен и е на 
практическом  занятии , к ей с­
задан и е, проект.

4 Т ех н о л о ги и  р аботы  в ож атого  в 
обр азов ател ь н ой  ор ган и зац и и  и 
д ет ск о м  лагере

Д и ск усси я , вы пол нени е  
прак тич еск ого задан ия , 
вы ступ л ен и е на практическом  
занятии , док л ад  с 
п р езен тац и ей , кон сп ек т  
занятия, аналитическая р абота  
проект

У К -3 , О П К -4, 
П К -2.

5 И н ф о р м а ц и о н н о -м ед и й н о е  
со п р о в о ж д ен и е  в ож атск ой  
дея тел ь н ости

С ц енар и й  занятия, 
аналитическая работа, проект, 
док лад, в ы пол нени е  
прак тич еск ого задан ия , 
вы ступ л ен и е на практическом  
занятии , к ей с-задан и е.

У К -3 , О П К -4, 
П К -2.

6 П роф есси он ал ь н ая  этика и 
культура в ож атого

С ц енар и й  занятия, 
аналитическая работа, 
памятка, вы пол нени е  
прак тич еск ого задан ия , 
вы ступ л ен и е на практическом  
занятии , док л ад  с 
п р езен тац и ей

О П К -4

7 О сн овы  б езо п а сн о ст и  
ж и зн ед ея тел ь н о ст и  дет ск о го  
коллектива

Д ок л ад , кон сп ек т занятия, 
аналитическая работа, док лад  
с п р езен тац и ей  проект,

О П К -4, П К -2.

8 О рганизация л агер н ой  см ены . С ц енар и й  занятия, 
аналитическая работа, 
памятка, вы пол нени е  
прак тич еск ого задан ия , 
вы ступ л ен и е на практическом  
занятии , док л ад  с 
п р езен тац и ей

У К -3

9 Т р уд овы е о тн ош ен и я  в дет ск о м  
озд о р о в и т ел ь н о м  лагере

С ц енар и й  занятия, 
аналитическая работа, проект, 
док лад, в ы пол нени е  
прак тич еск ого задан ия , 
вы ступ л ен и е на практическом  
занятии , к ей с-задан и е.

О П К -3

11 П ед а го ги ч еск и е  кадры  лагеря вы п ол н ен и е прак тическ ого  
задан ия , вы ступ л ен и е на 
практическом  занятии , док лад  
с п р езен тац и ей , пр оек т

П К -2

В  качестве тек у щ его  контроля и сп ол ьзуется  рейтин говая  тех н о л о ги я  оценивания. 
О буч аю щ и еся  в т еч ен и е сем естр а  н аби р аю т рей ти н гов ы е баллы  и на кон тр ол ьной  н ед ел е  
аттестую тся  в соот в етст в и и  с набран ны м и баллам и.

Т ек ущ и й  контроль у сп ев а ем о ст и  (в т о м  ч и сл е р у б еж н ы й  контроль) о бесп еч и в ает  
оц ен и в ан и е х о д а  о св оен и я  ди сц и п л и н ы  и вклю чает в себя  п р езен тац и он н ы й  проект,



устн ы й  ответ на зан ятии  (и  п о  анали зу  си туац и й  в т о м  ч и сл е) и (и ли ) состав л ен и е тестов  
ст уден там и  и тести р ов ан и е,

Рейтинг-план оценки успеваемости дисциплины
Дисциплина/се
местр

Обьем аудиторной 
работы

Виды текущей 
аттестационной

Макс
имал

Поощр
ение

Итоговая
форма

лк пр лаб К С Р аудиторной и
внеаудиторной
работы

ьное
(н°р
мати
в)
коли
честв
о
балло
в

отчета 
(мин. лк 
пр лаб 
КСР 
балл)

О сновы
вож атск ой
дея тел ь н ости

12 20 нет 32 1. Контроль
посещаемости
лекций

12 +  1
балл за  
д о п о л н

Д о п у с к  к 
за ч ету  -  
50%

6 сем естр 2. Контроль 
посещаемости 
практических 
занятий

20 ения; 
+  3 

балла  
за

4. Контроль за
самостоятельной
работой

24 п о д го т
овку
д о п о л н

4 .3 . р еш ен и е  
си туац и он н ой

12 ительн
ого
ди дак т
ич еск о
го
м атери
ала

задач и , кейсы 12
5. Формы
контрольных
мероприятий

44

5. 1. К онтрольн ая  
р абота 2
5. 2. Т ести р ован и е 10
5.3 . Э сс е 2
реф ераты 5
(док лады ) п о  тем ам  
практических  
зан ятий  с 
п р езен тац и ей

15

соц иал ьн ы е проекты 5
д и ск у сси и 5

И того 12 20 32 100

7.2. Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации

1. Семестр -  6; форма аттестации -  зачет.

2.. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости

2.1. Выполнения практической работы.
С оставьте осн ов н ы е правила п ов ед ен и я , н ар уш ен и е которы х м о ж ет  п р и вести  к 

тяж ким  п осл едст в и я м  для ш кольников в у сл ов и я х  л етн его  отды ха.
Зап и ш и те зак оны  л етн его  отды ха.



П р о д у м а й т е  при м ерн ы й план см ен ы  на 2 4  дня. О сн овн ы е условия: о п р ед ел и т е  цели  
см ены , в озр аст ш кольников, в н еси т е в план св ои  п р ед л ож ен и я , учиты вая тр ади ц и он н ы е  
праздники, спартакиаду, п о сещ ен и е  кино, театра, м узея . О б о сн у й т е  план.

С оставьте тр ебов ан и я  к состав л ен и ю  планов смены . 
Оценивание осуществляется следующим образом:

Наименование критерия Баллы
В ы п ол н ен и е задан и я  п ол н ость ю  б ез  сущ ест в ен н ы х ош и бок 1
Задан и е вы п ол н ен о  с ош и бк ам и  или н е полн остью 0

Критерии оценки выступление студентов на практических занятиях
Характеристики ответа студента Баллы
- ст у д ен т  т в ер д о  у св о и л  тем у, гр ам отн о  и п о  су щ ест в у  излагает ее, опираясь на  
знания о сн о в н о й  литературы ;
- н е д о п у ск а ет  су щ ест в ен н ы х  н еточ н остей ;
- увязы вает усв о ен н ы е зн ан и я  с пр актической деятельностью ;
- ар гум ен ти р ует  науч ны е пол ож ен ия;
- д ел а ет  вы воды  и обобщ ен и я;
- в л адеет  си ст ем о й  осн ов н ы х пон яти й

0,6

- ст у д ен т  н е усв ои л  зн ач и тел ьн ой  части  проблем ы ;
- д о п у ск а ет  сущ ест в ен н ы е ош и бк и  и н ето ч н о сти  при р ассм отр ен и и  ее;
- испы ты вает т р у д н о ст и  в практическом  п р и м ен ен и и  знаний;
- н е м о ж ет  аргум ентировать  научны е пол ож ен ия;
- н е ф ор м ул и р ует  вы водов и о бобщ ен и й ;
- части чн о в л адеет  си ст ем о й  пон яти й

0,4

- ст у д ен т  н е усв ои л  п р обл ем у;
- пр едстав и л  лиш ь отдел ь н ы е факты, н е связанны е м еж д у  собой ;
- испы ты вает т р у д н о ст и  в практическом  п р и м ен ен и и  знаний;
- затр удн я ется  пр едстав и ть научны е полож ен ия;
- н е ф ор м ул и р ует  вы водов и о бобщ ен и й ;
- н е в л адеет  пон яти йны м  аппаратом.

0

2.2. . Ситуационные задачи
С п еци ф и ка си туац и он н ой  задач и  зак лю чается  в том , что  он а  н о си т  ярко вы раж енны й  
прак тик о-ориенти рован ны й характер, н о  для ее  р еш ен и я  н е о б х о д и м о  к он кр етное  
п р ед м ет н о е  зн ан и е. Зачастую  для р еш ен и я  си туац и он н ой  задач и  тр еб у ется  зн ан и е  
неск ольки х у ч еб н ы х  ди сц и п л и н .
С и туац и он н ы е задач и  -  э т о  задач и , п озв ол я ю щ и е о б у ч а ю щ ем у ся  осваивать  
ин теллектуальны е операции: озн ак ом л ен и е -  п он и м ан и е -  п р и м ен ен и е -  анализ -  си н тез  
-  оценка.
1. С аш е в осем ь  лет. О н очен ь л ю б и т  петь. Е сл и  в лагере п р о х о д и т  в ы ступ л ен и е хор а , он  
обя зател ь н о  х о ч ет  участвовать. Н о  у  н его  н ет  ни  гол оса , ни  сл уха , он  п р о ст о  кричит  
гр ом ч е в сех  и в и тоге в сё портит. К ак бл агоп ол уч н о  разреш и ть д а н н у ю  си туац и ю  
п едагогу?
A ) П оп р оси ть  д ет ей  сказать С аш е, что он  в сё портит.
Б) П о п р оси ть  петь ти хо.
B ) Сказать С аш е правду о  его  м узы кальны х с п о со б н о ст я х  и исклю чить из хора.
Г ) Д ать д р у го е  п ор уч ен и е, св я зан н ое с вы ступ л ен и ем  хор а.
2. Н ек отор ы е д ет и  в отр я де н е х о т я т  мы ть пол. Т огда  вож аты й п р и ни м ает р еш ени е: кто не  
м оет, платит в ф о н д  отряда о п р ед ел ен н у ю  сум м у. Н асколько, с ваш ей точк и  зрен ия , эт о  
р еш ен и е сн и м ает  п р обл ем у?
А ) П рави льное р еш ени е.
Б) Н еп р ав и л ьн ое р еш ен и е.



3. Д в о е  ребят, пойм ав кош ку, привязали к ее  х в о ст у  к он сер в н ую  банку. К ош к а вырвалась  
и бр оси л ась  беж ать, издавая при к аж дом  д в и ж ен и и  гр охот , ч ем  вы зы вала н ео бы к н ов ен н ое  
весель е у  д ет ей . К ак м о ж н о  п р ед уп р ед и ть  пр оя в л ен и е ж ест о к о ст и  у  детей ?
A ) О б су д и ть  на со в ет е  отряда.
Б) О бъявить бойк от.
B ) О твести  к ди р ек тор у  на б ес ед у .
Г ) П р ов ести  б е с е д у  о д и н -н а -о д и н , дать ч естн ую  оценк у, р азобр аться  в м отивах.
4. П о сл ед н и й  д ен ь  в см ен е. П о д в ел и  и тоги  отды ха. Н ео ж и д а н н о  воспи татель предлож ила: 
«Д авай те у ст р о и м  отк ровен ны й р азговор , пусть  каж ды й ск аж ет к аж дом у, что он  о  н ем  
дум ает» . Н ачали с Н аташ и. Е й  сказали м н ого  н ел естн ого . О на расплакалась и убеж ал а. 
О б и д а  на р ебя т и воспи тателя  осталась н адолго. Ч то  зд е с ь  бы ло сд ел а н о  н е правильно?
А ) О б су ж д а ть  н а д о  бы ло пл ю сы  д ет ей , м и н усы  -  м о ж н о  бы ло, наприм ер, написать на  
зап и ск ах, ч тоб  каж ды й прочитал и х  сам.
Б) Н а д о  бы л о начать со  св о и х  со б ств ен н ы х  м и нусов .
5. У  вас в отр я де есть в р аж дую щ и е группировки . В  р езул ьтате крайне сл о ж н о  п р ов ести  
к ак ое-н и буд ь  о б щ е е  д ел о . К аким  о б р а зо м  м о ж н о  и зм ен и ть эт у  си туац ию ?
A ) Д о в ест и  конф ликт д о  откры ты х д ей ст в и й  -  о д и н  раз вы яснят отн ош ения, п ой м ут, кто  
си л ь н ее и усп окоятся .
Б) О тправить л и дер ов  до м о й .
B ) В с е  о б су д и т ь  с л и дер ам и  групп , пр и дум ать в м есте с н и м и  о б щ е е  к ом ан дн ое тв ор ч еск ое  
д ел о .
Г ) Л ю б о е  из р еш ен и й  верно.
6. В  коллективе есть р ебен ок , с которы м  никто н е х о ч ет  друж ить . Е го  сл абы е попы тки  
и дти  на контакт заканчиваю тся н еудач ей . Ч то бы  вы стали дел ать  на м ест е  воспитателя?
A ) П оп р оси ть  д ет ей  н е оби ж ать  эт о г о  р ебен к а, приним ать в св ои  группы .
Б) Д ать п ер сон ал ь н ое п ор уч ен и е, вы яснив, в ч ем  его  «си ла».
B ) О ставить в п ок ое - пусть  учи тся  налаж ивать о тн ош ен и я  сам.
Г ) П оп р оси ть  р о д и т ел ей  забр ать  ребенка.
7. К ом ан ди р  В а ш его  отр яда п ол ь зуется  у  д ет ей  неп р ер ек аем ы м  авторитетом .
В а м  как в ож ат ом у  д о ст а т о ч н о  обгов ор и ть  с ним  о б щ и е задач и , и вы м о ж ет е  бы ть  
сп окой ны , что все б у д е т  сдел ан о . Н о  вы видите, что  ем у  в се бол ь ш е и бол ь ш е нравится  
ком андовать, в го л о се  появляю тся начальственны е нотки, привы чной стала властная поза, 
ж есты . К акова д о л ж н а  бы ть реакция п едагога?
A ) В в ест и  «к ар усель» п ор уч ен и й  - назн ач ен и е л и дер ов  отряда на время.
Б) О ставить в се как есть -  см ен а  ск ор о  кончится.
B ) П огов ор и ть  с к ом ан ди р ом  о д и н -н а -о д и н , объ ясни ть как он  вы глядит со  стороны .
Г ) В зять уп р ав л ен и е в св ои  руки, отстранив капитана.
8. П ед а г о г  н еза сл у ж ен н о  о б и д ел  р ебен ка. В ы  стали св и д етел ем  эт о г о  п р ои сш ествия . В аш и  
действия?
A ) В м еш ать ся  т у т  ж е  и защ итить ребенка.
Б) О тозвать к оллегу и п оговор и ть  с ни м  оди н -н а -о д и н .
B ) П огов ор и ть  о д и н -н а -о д и н  с р ебен к ом .
Г ) Р ассказать д р у ги м  п едагогам , ч тоб  с и х  пом ощ ь ю  наказать коллегу.
9. К ак п оступ и ть  воспи тателям  (вож аты м ), есл и  часть д ет ей  х о ч е т  и дти  в кино, а часть -  
нет.
A ) п оехать  с ж ел аю щ и м и  д ет ь м и  в кино, остальны х оставить п о д  п р и см отр ом  вож аты х  
с о с е д н е г о  отряда.
Б) в кино д о л ж н ы  и дти  все, н езав и си м о  от ж елания.
B ) р аздел и ть сф ер у  дея тельн ости : о д и н  воспи татель (вож аты й ) с дет ь м и  в кино, 
др у го й , с оставш и м и ся  детьм и , зан и м ается  отрядны м и дел ам и .
Г ) в сем  остаться  в лагере.
10. Ч то делать, есл и  ночью  в палате у  д ев о ч ек  (м альчиков) н аход ятся  м альчики (девочк и)?



A ) р азв ести  в сех  п о  св ои м  местам .
Б) наказать и тех , и др уги х .
B ) со о б щ и т ь  р оди тел ям  д ет ей  о б  и х  п ов еден и и .
Г ) оставить в се как есть.
11. Ч то делать, есл и  В ы  обн ар уж и л и  факт распи ти я  д ет ь м и  сп иртн ы х напитков на  
тер р и тор и и  центра?
A ) н ем ед л ен н о  наказать виновны х.
Б) п р и вести  к врачу на осв и детел ь ств ован и е.
B ) поставить в и зв естн ость  р о д и т ел ей  ребенка.
Г ) все п ер еч и сл ен н ое.
12. И з В а ш его  отряда пропал  р ебен ок . П о сл е  п р од ол ж и тел ь н ого  отсутстви я  и тщ ательны х  
пои ск ов  с В а ш ей  стор он ы  он  возвращ ается. Б у д ет е  ли В ы  ругать его  п о  возвращ ении?
А ) Да.
Б) Н ет.

Критерии оценивания решения ситуационных задач
Характеристика ответов студентов Количество

баллов
- есл и  отв ет  на воп р осы  задач и  дан  правильно; объ я сн ен и е х о д а  её  
реш ени я п о д р о б н о е , п о сл едов ат ел ь н ое, гр ам отн ое, с теор ети ч еск и м и  
обосн ов ан и я м и  (в том  ч и сл е из л ек ц и о н н о го  курса). О тветы  на 
доп ол н и тел ь н ы е воп р осы  верны е, чёткие.

6

- есл и  отв ет на в оп р осы  задач и  дан  правильно, объ я сн ен и е х о д а  её  реш ени я  
п о д р о б н о е , н о  н ед о ст а т о ч н о  л оги ч н ое, с еди н и ч н ы м и  ош и бкам и в деталях, 
н екоторы м и зат р удн ен и я м и  в т ео р ет и ч еск о м  о босн ов ан и и ); О тветы  на  
доп ол н и тел ь н ы е воп р осы  верны е, н о  н ед о ст а т о ч н о  чёткие.

4

- есл и  ответы  на в оп р осы  задач и  дан ы  правильно; о б ъ я сн ен и е х о д а  ее  
реш ени я н е д о ст а т о ч н о  п ол н ое, н еп осл едов ат ел ь н ое , с ош и бкам и, слабы м  
теор ети ч еск и м  о б о сн о в а н и ем , в том  ч и сл е лек ц и он н ы м  м атериалом . О тветы  
на доп ол н и тел ь н ы е в оп р осы  н ед о ст а т о ч н о  четкие, с ош и бк ам и  в деталях.

2

О ценка « н еуд ов л ет в ор и тел ь н о»  ставится, есл и  ответы  на в оп р осы  задач и  
даны  неправильно. О бъ я сн ен и е х о д а  её  р еш ен и я  д а н о  частичн ое, 
н еп осл едов ат ел ь н ое , с гр убы м и  ош и бкам и, б е з  тео р ети ч еск о го  
обосн ован и я . О тветы  на доп ол н и тел ь н ы е воп р осы  н е даны .

0

В сег о 12

2.3. . Выполнение тестовых заданий
Т естовы е задан и я  -  эт о  си стем а  зад ан и й  сп ец и ф и ч еск ой  ф орм ы , о п р ед ел ён н о го  
содер ж ан и я , в озр астаю щ ей  тр у д н о сти , позволяю щ ая объ ек ти в н о  оц ен и ть струк тур у и 
кач ественн о и зм ери ть ур ов ен ь  п о д го т о в л ен н о ст и  обуч аю щ и хся .

2.3.1. Тестовые задания для входного контроля.
1. О со б ен н о ст ь ю  со в р ем ен н о го  д ет ск о го  дв и ж ен и я  является
а) вариативность
б) статичность
в) н еп р ед ск а зу ем о сть
2. О сновная ф ункция игры
а) развлекательная
б) оздор ов и тельн ая
в) воспиты ваю щ ая
3. В о сп и т а н и е -  эт о
а) отн ош ен и я
б) м и р о в о ззр ен и е
в) навыки
4. В  ч ем  вы раж ается п р и н ц и п  ув аж и тел ь н ого  отн ош ен и я  к р еб ен к у



а) уваж ая, бер еч ь
б) безм ер н ая  л ю бов ь
в) сов м естн ы й  т р уд
5. С п еци ф и ка со в р ем ен н о го  д ет ск о го  дв и ж ен и я
а) го су д а р ст в ен н о е  р ук о в о д ст в о  Д О О
б) сам одея тел ь н ость
в) обя зател ь н ость  в заи м оотн ош ен и й  с О У
6. В ед у щ а я  д ея тел ь н ость  м л адш его  ш кольника
а) игра
б) уч ебн ая  дея тель н ость
в) п од р аж ан и е взросл ы м
13. В ед у щ а я  д ея тел ь н ость  п од р остк а
а) уч ебн ая  дея тель н ость
б) К Т Д
в) о б щ е н и е  со  свер стни кам и
7. В ед у щ а я  д ея тел ь н ость  старш ек лассни ка
а) п р о ф есси о н а л ь н о е  са м о о п р ед ел ен и е
б) о б щ е н и е  со  сверстни кам и
в) К Т Д
8. О дн и м  из м ето д о в  сам овосп и тан и я  является
а) постан овк а цели
б) у м ен и е  бы стр о реаги ровать на обстоятел ьства
в) в ед ен и е  зд о р о в о го  об р а за  ж и зн и
9. С и стем н ы й п о д х о д  к п р о и зв ед ен и ю  анализа в осп и тател ь н ой  работы  
п р едп ол агает
а) в ы дел ен и е и анализ пол ож и тел ьн ы х и отриц ательны х м ом ен тов  работы
б) ц ел остн ы й  анализ п едагоги ч еск ого  п р о ц есса
в) струк тур и р ов ан и е п р о б л ем  и п р оти в ор еч и й  п ед агоги ч еск ого  п р о ц есса
10. К Т Д  - эт о
а) о д н а  из ф ор м  у ч еб н о й  дея т ел ь н ости
б) о д н а  из ф ор м  в осп и тател ь н ой  д ея тел ь н ости
в) о д н а  из ф ор м  у ч еб н о  - в осп и тател ь н ой  д ея тел ь н ости
11. У сл о в и ем  у сп еш н о го  п р ов еден и я  К Т Д  является
а) п осл едов ат ел ь н ость  дей ст в и й
б) и сп о л н ен и е детьм и  четко о п р ед ел ен н ы х  дей ств и й
в) ум ен и я  вож атого
12. К олл ек ти вн о-твор ческ ая  д ея тел ь н ость  -  в едущ и й  сп о с о б  п р ов еден и я  д о су га
а) у  д ет ей  м л адш и х классов
б) у  старш еклассников
в) у  подростк ов
13. Ч то так ое этика?
а) О б ы д ен н о е  м ор ал ьн ое созн ан и е;
б ) У ч ен и е о  м орали, правилах и н ор м ах  п ов ед ен и я , о б  обя зан н ост я х  л ю д ей  по о тн ош ен и ю  
д р у г  к др угу , к общ еств у;
в) Ж и зн ен н ы й  опыт;
г) Т еор ети ч еск и е и прак тическ ие знания
14. Ч то так ое эстетика?
а) Ч ув ст в ен н ое в оспр и ятие, ощ ущ ен и е;
б ) Г ар м он и ч н ое р азвити е личности;
в) Н аука, и зучаю щ ая сф ер у  эст ети ч еск о го , как пр оя в лен и е ц ен н о ст н о го  отн ош ен и я  
м еж д у  чел овеком , м и р ом  и обл асть ю  х у д о ж ес т в е н н о й  дея т ел ь н ости  л ю дей ;
г) Х у д о ж ес т в ен н о е  творчество.



15. В  п о д р о ст к о в о м  в озр асте ак ц ен туац ии  х а р а к т ер а .. .(вы брать правильны й ответ)
1. н е проявляю тся;
2. проявляю тся в н еявн ой  ф орм е;
3. проявляю тся тольк о в конф ликте с родителям и;
4. проявляю тся о с о б е н н о  ярко
16. В ы дел и те н а и б о л ее  полн ы й ответ. Т ехн ол оги я  воспи тан ия -  это:
1) п едагоги ческая  дея тел ь н ость  воспитателя, у м ею щ его  в ести  за  с о б о й  воспитанников;
2 ) си стем а  н а у ч н о -о б о сн о в а н н ы х  м ето д о в  и пр и ем ов , сп о со б ст в у ю щ и х  устан ов л ен и ю  
таких отн о ш ен и й  м еж д у  в осп и тател ем  и в оспи тан ни ком , при к о-тор ом  
дост и гается  задан ная  цель;
3 ) си стем а  устан ов л ен и я  благоприятны х отн ош ен и й  с учащ им ися;
4 ) си стем а  ум ен и й  и навы ков общ ен и я
17. Зав ер ш и те ф р азу  : « Н а и б о л ее  благоприятны е усл ов и я  для ф ор м ир ован ия у  
р ебен к а  оп р ед ел ен н ы х  п си х и ч еск и х  свойств  с о з д а е т . »  (вы брать правильны й ответ)
1. критический п ер и о д  развития
2. п ер и о д  уед и н ен и я
3. сен зи ти вн ы й  п ер и о д  развития
4. п ер и о д  р ан н ей  соц и ал и зац и и
18. К ак ой  из пр и ем ов  н е отн оси тся  к при ем ам  у б еж д ен и я ?
1) п о б у ж д ен и е;
2 ) понукание;
3 ) сочувстви е;
4 ) п р ед о стер еж ен и е.
19. К  правилам  у сп еш н о го  в заи м одей ств и я  взр осл ы х и д ет ей  н е относится:
1) в заи м одей ств и е д о л ж н о  бы ть неф орм альны м ;
2 ) в заи м одей ств и е д о л ж н о  бы ть стр ого  реглам ентированны м ;
3) в заи м одей ств и е д о л ж н о  бы ть справедли вы м  и объективны м ;
4 ) в заи м одей ств и е д о л ж н о  давать ш анс на персп ек ти ву
20 . К ак ой  из п ер еч и сл ен н ы х признаков н е отн оси тся  к п едагоги ч еск ой  
зап ущ ен н ости :
1) сл а б о е  в л аден и е в ед у щ и м и  в идам и деятельности ;
2 ) х р о н и ч еск о е  отстав ан и е п о  р яду  п р ед м ет ов  ш к ольной  програм мы ;
3) о тсутст в и е п р о ф есси о н а л ь н о й  ориентации;
4 ) соц иал ьн ы е отк лон ен ия
21 Н азов и те результаты , н е о б х о д и м о ст ь  д о ст и ж ен и я  которы х оп р ед ел я ет  
со д ер ж а н и е эст ет и ч еск о го  воспитания. (вы брать правильны й ответ)
1. О пы т эм о ц и о н а л ь н о -ч у в ств ен н о го  п ереж ивани я красоты  п р и роды  и 
искусства, опы т со зд а н и я  т в ор ч еск ого  продукта.
2. Г у м а н н о е  о т н о ш ен и е воспи тан ни ка к л ю дям , у м е н и е  строи ть отн ош ения.
3. О пы т за б о т ы  о  к ул ь тур н о-и стор и ч еск ом  н а сл еди и  м алой Р оди н ы , и н -т ер ес  к 
и зуч ен и ю  св о его  гор ода , поселка, дер ев н и
22 . Н азов и т е результаты , н е о б х о д и м о ст ь  д о ст и ж ен и я  которы х оп р ед ел я ет  
со д ер ж а н и е гр аж дан ск ого  воспитания:
1. О пы т нор м отвор чества, опы т р ук ов одства  и п одч и н ен и я , опы т вы боров  
ор ган и заторов  деятельности ;
2. Г у м а н н о е  о т н о ш ен и е воспи тан ни ка к л ю дя м , у м е н и е  строи ть отн ош е-ни я;
3. О пы т забот ы  о  к ул ь тур н о-и стор и ч еск ом  н а сл еди и  м алой Р оди н ы , и н -т ер ес  к 
и зуч ен и ю  св о его  гор ода , поселка, дер ев н и .
23 . О тм етьте этап  т ех н о л о ги и  коллективной тв ор ч еск ой  дея тел ь н ости , позвол я ю щ и й  
в ож атом у вклю чить к аж дого  участни ка в разр аботк у  п р о ц есса  дея тель н ости .
(вы брать правильны й ответ)
1. Э тап  п р ов еден и я



2. Э тап  коллективного планирования.
3. Э тап  коллективного анализа.
4. Э тап  п од готов к и  дел а
24 . О тм етьте этап  т ех н о л о ги и  коллективной тв ор ч еск ой  д ея тел ь н ости , позвол я ю щ и й  
в ож атом у обн ар уж и т ь  результаты :
1. Э тап  коллективного планирования;
2. Э тап  коллективного анализа;
3. Э тап  п од готов к и  дела;
4. Э тап  п р ов еден и я
25 . О сн ов н ой  м еж д у н а р о д н ы й  пр авовой д ок ум ен т, в к от ор ом  зак репл ен ы  гарантии  
прав р ебен к а  - это:
1) К он сти туц и я  РФ ;
2 ) Ж ен евская декларация прав ребенка;
3 ) Зак он « О б  обр азовани и»;
4 ) К он в ен ц и я  О О Н
26. С тр ем л ен и е занять д о ст о й н о е  м есто  в коллективе свер стни ков , эм о-ц и он ал ьн ая  
н еур ав н овеш ен н ость , пои ск  сп о со б о в  сам ор еал и зац и и  - эти  в озр астн ы е о со б е н н о ст и  
характеризую т: (вы брать правильны й ответ)
1. м л адш ий ш кольны й в озр аст
2. п одростк ов ы й  возр аст
3. ю н о ш еск и й  возр аст
27 . У к аж и те пр изнак коллектива как ор ган и зов ан н ого  д ет ск о го  сообщ еств а .
(вы брать правильны й ответ)
1. О тн ош ен и я  о тв ет ств ен н ой  зав и си м ости  (в заи м н ой  отв етств ен н ости )
2. К ол и ч еств о  м ероп рияти й , п р ов еден н ы х в д а н н о м  д ет ск о м  со общ ест в е .
3. А в тор и т ет  вож атого.
4. Н али чи е сим волики , ф орм ы
28. У к аж и те м ет о д  воспитания, н а и б о л ее  эф ф ек ти вн ы й для становлени я  опы та  
гум анн ы х отн ош ен и й  подростков: (вы брать правильны й ответ)
1. П р и уч ен и е
2. И ллю страция.
3. С оздан и я  в оспи ты ваю щ их си туац и й
4. Р ассказ
29 . У к аж ите, какая м етоди к а  ди агн ости к и  н е п озв ол я ю т изучить ур ов ен ь  
сф ор м и р ов ан н н ост и  коллектива. (и ск л ю ч и те л иш н ий вариант ответа)
1. М ето д и к а  эм о ц и о н а л ь н о  -  си м в ол и ч еск ой  аналогии А .Н . Л утош к ин а
2. С оц и ом етр и я  Д ж . М о р ен о
3. М ето д и к а  соц и ал ьн о  -  п си х о л о ги ч еск о й  сам оаттестац и и
4. Т ест  креативности  П . Т орран са
30. У стан ов и те соот в етст в и е м е ж д у  ти п о м  тем п ер ам ен та  и его  характеристикой: 
ф л егм ати чески й  м едли тельны й , зам кнуты й, терп еливы й , м и р олю би вы й, стабильны й  
х ол ер и ч еск и й  активны й, ц ел еустр ем л ен н ы й , эм оц и он ал ьн о-стр астн ы й , н есдерж ан н ы й , 
отваж ны й, б еск ом п р ом и ссн ы й
м ел ан хол и ч еск и й  ск лон ны й к обо ст р ен н ы м  переж иваниям , р азм ы ш лениям , п овы ш ен ной  
чувстви тел ьн ости , утом л я ем ости
сан гв ин ически й  бы стры й, л егк о переклю чаем ы й, общ и тельны й , оптим истичн ы й , гибкий, 
к ом п р ом и ссн ы й
31. У стан ов и те соот в етст в и е м е ж д у  в и д ом  к ом п етен тн ости  п ед а го го в  и его  
параметрами:
ком м уникативная у м ен и е, о б есп еч и в а ю щ ее эф ф ек ти в н о е  к он струи ров ан и е прям ой и 
обр атн ой  связи  с д р у ги м  ч ел ов ек ом



ин ф ор м ац и он н ая  у м ен и е  ф орм ули ровать у ч еб н ы е п р обл ем ы  различны м и и н ф о р м а ц и о н н о ­
ком м уникативны м и сп о со б а м и
правовая ум ен и е, о б есп еч и в а ю щ ее  эф ф ек ти в н ое и сп ол ь зов ан и е в п р оф есси он ал ь н ой  
дея т ел ь н ости  зак он одател ьн ы х и ины х норм ативны х правовы х д ок ум ен тов  для реш ени я  
соо т в етст в у ю щ и х  п р оф есси он ал ь н ы х задач
п р оф есси он ал ь н ая  у м е н и е  и спол ьзовать  м ето д и ч еск и е и деи , н ов ую  л итер атур у  и ины е  
источн ик и  и н ф ор м ац и и  в обл асти  м етоди к и  п р еп одавани я для п остр оен и я  сов р ем ен н ы х  
зан ятий  с обуч аю щ и м и ся
32. О тм етьте правильны е варианты  ответов. З а п о в ед и  п ед а го ги ч еск о го  общ ения:
1. предъявлять к мы слям и вы сказы ваниям о б у ч а ю щ и х ся  "взрослы е требования"
2. строить о б щ ен и е  с детьм и  "сверху вниз"
3. н аход и ть  стор он ы  дея тел ь н ости , засл у ж и в а ю щ и е сп р ав ед л и в ого  о д обр ен и я , 
похвалы , поощ р ен и я
4. и сх о д и т ь  н е тольк о из п едагоги ч еск и х  ц ел ей  и задач , н о  и из и н тересов  
р ебен к а
33. В о сст а н о в и т е  п осл едов ат ел ь н ость  этап ов  п од готов к и  и п р ов еден и я  К ТД :
1. предварительная р абота  коллектива
2. коллективное план ирован ие
3. коллективная п одготов к а  К Т Д
4. п р о в ед ен и е  К Т Д
5. коллективное п о д в е д ен и е  итогов  К Т Д
6. стадия бл и ж ай ш его  п осл едств и я  К Т Д
34. В о сст а н о в и т е  п осл едов ат ел ь н ость  этап ов  развития коллектива п о  А .Н .
Л утош кину:
1. П есч аная  россы пь
2. М ягкая глина
3. М ер ц аю щ и й  маяк
4. А лы й парус
5. Г ор ящ ий факел
35. О тм етьте правильны е варианты  ответов. О сн овн ая  характери стик а К ТД :
1. п р едм етная  связь с обр азов ател ьн ы м  п р о ц ессо м
2. и н ди ви дуальны е у с п е х и  д ет ей
3. коллективная дея тел ь н ость  для до ст и ж ен и я  цели
4. творческая активность к аж дого  участни ка дея т ел ь н ости
36. О тм етьте правильны е варианты  ответов. С о зд а н и е си туац и и  у сп ех а  
обу ч а ю щ его ся  достигается:
1. п р ед л о ж ен и ем  обуч аю щ и м ся  задач  в ы сок ого  уровн я  тр у д н о сти
2. д о б р о ж ел а т ел ь н о й  атм осф ер ой , корректны м  о б щ ен и ем
3. строги м  и бесп р и стр астн ы м  оц ен и в ан и ем
4. разв и ти ем  и н ди в и дуал ь н ости  учащ и хся  и п о о щ р ен и ем  л ичн ы х д о ст и ж ен и й
37. М е т о д  воспитания, н а и б о л ее  эф ф ек ти вн ы й для становлени я  опы та гум ан н ы х  
отн ош ен и й  п одр остк ов
1. у п р аж н ен и е
2. создан и я  в оспи ты ваю щ их си туац и й
3. наказание
4. п р и уч ен и е

2.3.2. . Тестовые задания для контроля.
1. Н ачиная с какого возр аста  м о ж н о  р аботать вож аты м  (в осп и тател ем ) в 
за го р о д н о м  лагере?
А ) с 14 лет  
Б) с 16 лет



В ) с 18 лет  
Г ) с 21 года
2. Н азов и т е осн ов н ы е док ум ен ты , н ео б х о д и м ы е в ож атом у для  
тр удоустр ой ств а .
A ) паспорт, И Н Н , сан атор но-кур ортная  карта, м еди ц и н ск ая  книж ка, св и детел ь ств о  
о б  аттестаци и  вож атого
Б) м еди ц и н ск ая  книжка, п аспорт, И Н Н , п ен с и о н н о е  ст р а х о в о е  сви детельств о, 
св и д етел ь ств о  о б  аттестац и и  в ож атого
B )  д и п л о м  о б  обр азов ан и и , п аспорт, И Н Н , п ен с и о н н о е  стр а х о в о е  св и детел ь ств о
Г ) паспорт, стр а х о в о е  п е н си о н н о е  св и детель ств о , И Н Н , сан атор н о-к ур ор тн ая  карта
3. К аки е виды  отв ет ств ен н ост и  м огут  бы ть в озл ож ен ы  на в ож ат ого  в сл учае  
сов ер ш ен и я  им  проти воправн ы х дей ств и й
A ) уголовн ая , адм инистративная, материальная
Б ) уголовн ая , адм инистративная, граж данско-п равовая , материальная, 
ди сци пл ин ар ная
B )  уголовн ая , м атериальная, ди сци пл ин ар ная
Г ) уголовн ая , граж данско-п равовая , материальная, ди сци пл ин ар ная
4. За  какие дей стви я  вож аты й м о ж ет  бы ть при влечен  к уго л о в н о й  
отв етств ен н ости
A ) оставл ен и е в оп а сн о сти
Б) р асп и ти е ал когольн ой  и сп и р т о со д ер ж а щ ей  п р одук ц и и  л и б о  п от р ебл ен и е  
нар к отич еск их ср едств  или п си хот р оп н ы х вещ еств
B )  н ар уш ен и е тр еб о в а н и й  п ож ар н ой  б езо п а сн о ст и
Г ) потеря  вещ ей, п ер едан н ы х во в р ем ен н о е  х р а н ен и е вож атом у
5. К акой  в озр аст  дет ей , пр и ни м аем ы х в оздор ов и тел ь н ы й  лагерь
A ) 7 -1 7  
Б) 6 -1 8
B ) 7 -1 8  
Г ) 6 -1 6
6. П ри  каких усл ов и я х  м о ж н о  отп усти ть  р ебен к а  из отр яда с р оди тел ям и  (или  
зак онн ы м и представителям и)?
A ) р оди т ел и  нап исали  в ож атом у р асп и ск у
Б) р од и т ел и  предъявили п аспорт, в которы й вписан р еб ен о к
B )  р од и т ел и  нап исали  зая в лен и е на имя ди рек тор а  лагеря и ди рек тор  его  п од п и сал  
Г ) р еб ен о к  сказал, что эт о  его  р од и т ел и
7. Ч то делать восп и тателю  (в ож атом у), есл и  р о д и т ел и  (и ли  лица их  
за м ен я ю щ и е) н е привели воврем я р ебен к а  в отряд?
A ) до л о ж и ть  ди р ек тор у  лагеря п и сь м ен н о  
Б ) п озв он и ть  р оди тел ям  р ебен к а
B )  вы звать м и ли ци ю
Г ) н е придавать зн ач ен и я  сл уч и вш ем уся
8. Ч то делать, есл и  в осп и тател ю  (в ож атом у) каж ется, что  п о д р о сто к  
у п о т р еб и л  сп и р тн ое, или н ю хал  н еи зв естн ы е вещ ества?
A ) ул ож и ть  его  спать
Б ) ср оч н о  обратиться  к врачу
B )  наказать р ебен к а  за  н ар уш ен и е правил
Г ) п р ов ести  с р еб ен к о м  р азъ ясни тельную  б е с е д у
9. К ак бы ть, есл и  р еб ен о к  убеж ал ?
A ) н ем ед л ен н о  п озв он и ть  р оди тел ям  р ебен к а  
Б ) н е паниковать, п о д о ж д а т ь  его  возвращ ения
B )  н ем ед л ен н о  со о б щ и т ь  о б  эт о м  ди р ек тор у  лагеря  
Г ) органи зовать  вож аты х с о с е д н и х  отрядов  на п ои ск и



10. С огл асн о  К он в ен ц и и  о  правах р ебен к а, «оплачи ваем ая  и неоплачиваем ая  р абота  и 
дея тельн ость , которы е в п си хи ч еск ом , ф и зи ч еск ом , соц и ал ьн ом  м ор ал ьн ом  отн ош ен и и  
соп ря ж ен ы  с оп асн ость ю  или п р и ч и н ен и ем  вреда р еб ен к у »  - эт о
A ) тр удов ая  дея тел ь н ость  д ет ей  
Б) т р у д о в о е  в осп и тан и е д ет ей
B ) дет ск и й  тр уд
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
11. И м еется  ли в Р Ф  зак он  «О б  о сн ов н ы х гарантиях прав р ебен к а  в Р о сси й ск о й  
Ф едер ац и и », состав л ен н ы й  в со от в етст в и е с м е ж д у н а р о д н о й  «К о н в ен ц и ей  о  правах  
ребенка»?
А ) нет  
Б) д а
12. В  статье 32  « К о н в ен ц и и  о  правах р ебен к а»  утвер ж дается: «Г осудар ств ауч астн и к и  
п р и зн аю т право р ебен к а  на защ и ту  от  эк о н о м и ч еск о й  эк сп л уатац и и  и от  вы полнения  
л ю б о й  работы , которая м о ж ет  представлять оп асн ость  для его  здор ов ья  или служ ить  
п р еп ятстви ем  в п ол уч ен и и  им  обр азов ани я, л и б о  нан оси ть у щ ер б  его  зд о р о в ь ю  и 
ф и зи ч еск ом у, ум ств ен н о м у , д у х о в н о м у , м ор ал ьн ом у и соц и ал ь н ом у  р азв ити ю ». Значит ли  
это , что  д еж у р ст в о  д ет ей  в озд о р о в и т ел ь н о м  лагере (п о  стол ов ой , п о  у б о р к е  тер р и тор и и  и 
п р оч .) является н ар уш ен и ем  прав детей ?
А ) нет  
Б) д а
13. Д и скр им ин ация  в отн о ш ен и и  д ет ей  -  это:
A ) о тсутст в и е равны х прав для д ет ей  
Б) л и ш ен и е р ебен к а  прав
B ) н а д ел ен и е правам и д ет ей  п о  о со б ен н ы м  признакам  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
14. Н ео т ъ ем л ем о е  право, п р и зн ан н ое в сем и  осн овн ы м и  м еж дун ар одн ы м и  
правозащ итны м и д ок ум ен там и  и явл яю щ ееся  о сн о в о й  в сех  остальны х аспектов  развития  
детей:
A ) право на р азвитие  
Б) право на ж и зн ь
B ) право на уч асти е  
Г ) право на с в о б о д у
15. С огл асн о  м еж д у н а р о д н ы м  правозащ итны м  док ум ен там , ребен ок:
A ) огр ан и чен  в св о и х  правах, п о  ср ав н ен и ю  со  взрослы м  
Б) и м еет  бол ьш е прав, ч ем  взрослы й
B ) н е и м еет  сам остоя тель н ы х прав и св о б о д
Г ) как и взрослы й, д о л ж ен  обл адать  всем  сп ек тр ом  осн ов н ы х прав и св о б о д  
человека
16. Р еб ен о к  о б л а д а ет  правами:
A ) с м ом ен та  р ож д ен и я
Б) п о  д о ст и ж ен и ю  сов ер ш ен н ол ети я
B ) с 14 лет  
Г ) с 21 года
17. К акие из указанн ы х н и ж е санитарны х н ор м  являю тся обязательны м и для д ет ск о го  
озд о р о в и етл ь н о го  лагеря:
A ) наличие отдельн ы х туал етов  для мальчиков и дев оч ек  
Б) нали чие сан итарн ой  ком наты  для дев оч ек
B ) наличие для к аж дого  р ебен к а  о тд ел ь н о го  зак р еп л ен н ого  за  н и м  на время отды ха  
сп аль н ого  м еста
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
18. К акие виды  р абот  за п р ещ ен о  вы полнять детям



A ) убир ать сан узл ы
Б) уби р ать м еста  о б щ е го  пользования  - лестн и чн ы е п лощ ади , пролеты  и кори доры
B ) мы ть полы  с п р и м ен ен и ем  м о ю щ и х  и д езср ед ст в  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
19. М о ж н о  ли при д еж у р ст в е  в ст ол ов ой  доп уск ать  д ет ей  к п р и готов л ен и ю  пищ и?
А ) да
Б) нет
20 . К то  д о л ж ен  регл ам енти ровать п р ебы ван ие д ет ей  на в о зд у х е  в ж арк ую  
п огоду?
A ) вож аты й отряда  
Б) ди рек тор  лагеря
B ) врач
Г ) ф изкультурны й р аботни к
21 . К акие правила н е о б х о д и м о  со б л ю д а т ь  при и сп ол ьзован и и  игровы х и ф и зк ул ь тур н о­
оздор ов и тел ь н ы х площ адок?
A ) на сп ор тп л ощ адк и  д ет и  до п у ск а ю тся  тольк о в сп ор т и в н ой  о д е ж д е  и обув и
Б) д в и ж ущ и еся  игровы е и сп орти в н ы е п р и сп особл ен и я , у гл убл ен и я  на пл ощ адках и 
т.п. дол ж н ы  бы ть огр аж ден ы
B ) д ет и  дол ж н ы  бы ть о буч ен ы  пр авил ьн ом у и б е зо п а сн о м у  п ол ьзов ан и ю  
о б о р у д о в а н и ем , сп ор ти н вен тар ем  и б ер еж н о м у  об р а щ ен и ю  с ним
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
22 . Ч ье п р и сутств и е н е о б х о д и м о  для правильной ор ган и зац и и  купания детей ?
A ) ди рек тор а  лагеря или старш его  в ож атого  
Б) м ед и ц и н ск о го  р аботни ка
B ) ин струк тор ов  п о  ф и зк ультур е и плаванию , вож аты х отрядов  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
23 . М о ж ет  ли вож аты й сам остоя тел ь н о  давать р еб ен к у  л екарственны е  
препараты ?
A ) да
Б) тольк о в случае, есл и  зн ает, какое л екарство м о ж ет  п ом оч ь
B ) нет
Г ) в случае, есл и  р еб ен о к  в сегда  пр и н и м ает  эти  препараты  при таких си м п том ах
24 . В  целях о б есп еч ен и я  п ож ар н ой  б езо п а сн о ст и  в ож атом у зап рещ ается
A ) загр ом ож д ать  вы ходы  из спальны х п ом ещ ен и й , на л естн и ч н ы е клетки  
Б) на ноч ь закры вать все дв ер и  и окна
B ) хр ан и ть  в в ож атск ой  тетр ади , газеты  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
25 . В  каких случаях р еб ен к у  м о ж н о  покидать тер р и тор и ю  д ет ск о го  центра
A ) при в ы ход е за  пр едел ы  центра в п о х о д , на эк ск ур си ю  и пр. при наличии приказа  
ди ректор а
Б) при вы пол нени и  п ор уч ен и я  в ож ат ого  (восп итателя).
B ) для встречи с р оди тел ям и  (друзьям и , р одств ен н и к ам и )
Г ) ни  в о д н о м  из п ер еч и сл ен н ы х
26 . П ри  о б н а р у ж ен и и  на тер р и тор и и  лагеря п о ст о р о н н и х  лиц, вож аты й д о л ж ен
A ) принять м еры  к за д ер ж а н и ю  наруш ителя
Б) н езам едл и тел ь н о  со о б щ и т ь  ди р ек тор у  лагеря
B ) о п ов ести ть  остальны х вож аты х о  п р и сутств и и  п о ст о р о н н и х  
Г ) п р ед у п р ед и ть  д ет ей  о б  оп а сн о сти
27 . П ри  в озн и к н овен и и  пож ар а  вож аты й д о л ж ен
A ) собр ать  личны е вещ и, док ум ен ты  и эвакуироваться  
Б) п р ов ест и  эв ак уац и ю  д ет ей  из корп уса
B ) п озв он и ть  р одител ям



Г ) все п ер еч и сл ен н о е
28 . Р азр еш аю тся  ли в о зд о р о в и т ел ь н о  л агер е прогулки  д ет ей  у  в о д о ем о в  б ез  
со п р о в о ж д ен и я  взрослы х?
A ) категори ческ и  зап р ещ аю тся
Б) разр еш аю тся , есл и  д ет и  в зр осл ы е и у м е ю т  плавать
B ) зав и си т  от  си туац и и  
Г ) н ет  пр авильного ответа
29 . С колько д ет ей  при куп ани и  м о ж ет  н аход и ть ся  в в о д е  одн ов р ем ен н о?
A ) н е б о л ее  5 д ет ей  
Б) н е б о л ее  10 д ет ей
B )  н е б о л ее  15 д ет ей  
Г ) н е б о л ее  2 0  д ет ей
30. Е сть ли о п р ед ел ен н о е  р а б о ч ее  м ест о  у  к аж дого  в ож ат ого  во время купания д ет ей  и 
подростков?
A ) о б а  в ож аты х находятся  в в од е
Б) о д и н  из вож аты х (в осп и тател ей , тр ен ер о в ) н аход и тся  в в о д о ем е  у  зн аков  
огр аж ден и я , д р у го й  н аб л ю д а ет  с бер ега  за  куп аю щ и м и ся  детьм и
B )  о б а  в ож аты х н аходятся  на б ер егу
Г ) о п р ед ел ен н о го  м еста  нет, р а сп о л о ж ен и е в ож аты х зав и си т  от  си туац и и
31. Я вляется  ли обязательны м  п р о в ед ен и е инструктаж а п о  т ехн и к е б езо п а сн о ст и  в 
дет ск о м  лагере?
А ) да  
Б ) нет
32. П ри  оказани и  п ерв ой  м ед и ц и н ск о й  п ом ощ и  при кровотечении:
A ) дать в дохн ут ь  пары  наш аты рн ого спирта, од ек ол он а , ук су са
Б ) н е приж игать м есто  травмы  м арганцовкой , н е наклады вать ж гут, н е давать  
сп и р т о со д ер ж а щ и е напитки
B )  налож ить на м есто  травмы  х о л о д н ы й  к ом п р есс или пузы рь со  л ьдом
Г ) налож ить вы ш е раны  ж гут, б л и ж е к м ест у  травмы , п од л ож и т ь  п о д  н его  ч и стую  ткань, и 
затянуть
33. П ри  оказани и  п ер в ой  м ед и ц и н ск о й  п ом ощ и  при у ш и б е
A ) налож ить вы ш е раны  ж гут, б л и ж е к м ест у  травмы , п од л ож и т ь  п о д  н его  ч и стую  
ткань, и затянуть
Б ) дать в дохн ут ь  пары  наш аты рного спирта, одек ол он а , у к су са
B ) налож ить ф и к си р ую щ ую  повязку на два сустав а  с и сп ол ь зов ан и ем  п од р уч н ы х  
ср едств
Г ) налож ить на м ест о  травмы  х о л о д н ы й  к ом п р есс или пузы рь со  л ьдом
34. П ри  оказани и  п ерв ой  м ед и ц и н ск о й  п ом ощ и  при у к у се  зм еи
A ) ул ож и ть  бол ь н ого , по в о зм о ж н о ст и  н е давать ем у  х о д и т ь  и двигаться
Б ) н е приж игать м есто  травмы  м арганцовкой , не наклады вать ж гут, н е давать  
сп и р т о со д ер ж а щ и е напитки
B ) дать п остр адав ш ем у  3 -4  стакана воды  или раствора м арганцовки  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
35. П ри  оказани и  п ерв ой  м ед и ц и н ск о й  п ом ощ и  при обм о р о к е
A ) дать п остр адав ш ем у 3 -4  стакана воды  или раствор а м арганцовки
Б ) ул ож и ть  бол ь н ого , п о  в о зм о ж н о ст и  н е давать ем у  х о д и т ь  и двигаться
B )  дать в дохн ут ь  пары  наш аты рного спирта, одек ол он а , у к су са  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
36. П ри  оказани и  п ерв ой  м ед и ц и н ск о й  п ом ощ и  при п ер ел ом е  
А ) создать  п о в р еж д ен н о й  к он еч н ости  покой
Б ) налож ить ф и к си р ую щ ую  повязк у на дв а  сустав а  с п р и м ен ен и ем  п одр уч н ы х  
ср едств



В ) тр анспор ти ровать  п остр адав ш его  в м ед и ц и н ск о е  у ч р еж д ен и е  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
37. Д о л ж ен  ли п ри сутствовать м еди ц и н ск и й  р аботни к  при п р о в ед ен и и  
сп ортивны х м ероп р ияти й
A ) да
Б) на у см о т р ен и е  ор ган и затора
B ) нет
Г ) есл и  к ол и чество участн и к ов  -  б о л ее  2 -х  отрядов
39. К то  д о л ж ен  сообщ и т ь  п р и ехав ш и м  родител ям , о  том , что р еб ен о к  
н аход и тся  в изоляторе?
A ) воспи татель (вож аты й ) отряда  
Б) м еди ц и н ск и й  р аботни к
B ) ди рек тор  лагеря
Г ) сот р удн и к  сл уж бы  охраны
40. А в тор ом  м етоди к и  кол л ективного т в ор ч еск ого  д ел а  (К Т Д ) является
A ) И .П . И ванов
Б) Ш .А . А м он аш ви ли
B ) Л .Н . Т ол стой  
Г ) А .С . М акаренко
41 . В ы бер и те правильную  п о сл едов ат ел ь н ость  п од готов к и  и п р ов еден и я  
коллективного т в ор ч еск ого  д ел а
A ) 1) этап  задум к и  -  2 )  этап  начальной ор ган и зац и и  -  3 ) этап  о п ов ещ ен и я  -  4 )  этап  
р асп р ед ел ен и я  п ор уч ен и й  -  5) п р о в ед ен и е  д ел а  -  6 ) п о д в е д ен и е  итогов
Б) 1) этап  зад ум к и  -  2 )  этап  оп ов ещ ен и я  -  3 ) этап  начальной ор ган и зац и и  -  4 )  этап  
р асп р ед ел ен и я  п ор уч ен и й  -  5) п р о в ед ен и е  д ел а  -  6 ) п о д в е д ен и е  итогов
B ) 1) этап  за д у м к и  -  2 )  этап  р асп р ед ел ен и я  п ор уч ен и й  -  3 ) этап  оп ов ещ ен и я  -  4 )  
этап  начальной ор гани зац ии  -  5) п р о в ед ен и е  д ел а  -  6 ) п о д в е д ен и е  итогов
Г ) 1) этап  о п ов ещ ен и я  -  2 )  этап  начальной ор ган и зац и и  -  3 ) этап  за д у м к и  -  4 )  этап  
р асп р ед ел ен и я  п ор уч ен и й  -  5) п р о в ед ен и е  д ел а  -  6 ) п о д в е д ен и е  итогов
42 . К  м етодам  у б еж д е н и я  относятся:
A ) п р и уч ен и е, у п р аж н ен и е, п ор уч ен и е
Б) в н уш ен и е, р азъ я сн ен и е, рассказ, б е с е д а
B ) п оощ р ен и е, наказание, о д о б р ен и е , п ор и ц ан и е  
Г ) все п ер еч и сл ен н ы е
43 . Р абота  по с о б л ю д е н и ю  р еж и м н ы х м ом ен тов  начинается
A ) с 1 -го  дня
Б) с тр етьего  дн я
B ) с пя того  дня
Г ) в зав и си м ости  от  возр аста д ет ей  -  с л ю б о г о  дн я  см ены
44. Д ол ж н ы  ли вож аты е и воспи татели , р аботаю щ и е в отр яде, предъявлять  
еди н ы е п едагоги ч еск и е требования?
А ) д а  
Б) нет
45 . М н огок р ат н ое п ов тор ен и е оп р ед ел ен н ы х  д ей ст в и й  и п р оступк ов, в 
р езул ьтате которы х ф ор м и р ую тся  ум ен и я  и навы ки -  э т о . .. ?
A ) п р и уч ен и е  
Б) у п р аж н ен и е
B ) р еж и м  
Г ) у ч ен и е
46 . Е сл и  о д и н  воспи татель (вож аты й ) забр ал  игральны е карты у  подростк а , м о ж ет  ли  
д р у го й  вернуть?
А ) д а



47 . Какая из т ем  зап р ещ ен а  для о б су ж д е н и я  п р и сутств и и  детей ?
A ) политика р ук ов одства  страны
Б) вы ясн ени е отн о ш ен и й  м еж д у  п едагогам и
B )  религия
Г ) Н Л О , эк стр асен сы
48. М о ж н о  ли на н ец ен зур н ы е вы раж ения д ет ей  отвечать так ж е, есл и  «ин аче  
он и  н е пон им аю т»?
а) да  
Б) нет
49 . Н азов и т е в ед у щ и е п о т р еб н о ст и  д ет ей  6 -9  лет
A ) ф ор м и р ован и е д ея тел ь н ости , цел ен ап рав л ен н о  обр а щ ен н о й  на св ое «Я»: на  
сам оп озн ан и е, са м о о п р ед ел ен и е, сам ор еал и зац и ю . П о ст р о ен и е  избир ательной , 
п ерсп ек ти вн о  зн ач и м ой  дея т ел ь н ости
Б) о св о ен и е  в н еш н его  р и сун к а  в зр осл ой  дея т ел ь н ости , п ов ед ен и я , общ ен и я, зн аковы х  
ф ор м  взр осл ости . С тр ем л ен и е к са м о у т в ер ж д ен и ю  в роли  в зр осл ого
B ) и н тен си в н ое ф ор м и р ован и е познавательной , развити е ком м ун ик ати вн ой  
дея т ел ь н ости
Г ) п о л о в о е  созр ев ан и е, в н еш н ее пр оя в лен и е в зр осл ости , ст р ем л ен и е к 
сам остоя тел ь н ости , н еуем н ая  ф антазия
50. Н азов и т е в ед у щ и е п о т р еб н о ст и  д ет ей  в возр асте 1 0 -1 2  лет
А ) ф ор м и р ован и е дея т ел ь н ости , цел ен ап рав л ен н о  обр а щ ен н о й  на св ое «Я»: на  
сам оп озн ан и е, са м о о п р ед ел ен и е, сам ор еал и зац и ю . П о ст р о ен и е  и зби р ательн ой , 
п ерсп ек ти вн о  зн ач и м ой  дея т ел ь н ости
Б) о св о ен и е  в н еш н его  р и сун к а  в зр осл ой  дея т ел ь н ости , п ов ед ен и я , общ ен и я, зн аковы х  
ф ор м  взр осл ости . С тр ем л ен и е к са м о у т в ер ж д ен и ю  в роли  в зр осл ого  В ) и н тен си в н ое  
ф ор м и р ован и е п ознавательной , развити е к ом м ун ик ати вн ой  дея тел ь н ости  
Г ) п о л о в о е  созр ев ан и е, в н еш н ее пр оя в лен и е в зр осл ости , ст р ем л ен и е к 
сам остоя тел ь н ости , н еуем н ая  ф антазия
51. Н азов и т е в ед у щ и е п о т р еб н о ст и  д ет ей  в возр асте 1 3 -15  лет
A ) ф ор м и р ован и е дея т ел ь н ости , цел ен ап рав л ен н о  об р а щ ен н о й  на св о е  «Я »: на  
сам оп озн ан и е, са м о о п р ед ел ен и е, сам ор еал и зац и ю . П о ст р о ен и е  избир ательной , 
п ерсп ек ти вн о  зн ач и м ой  дея т ел ь н ости
Б) о св о ен и е  в н еш н его  р и сун к а  в зр осл ой  дея т ел ь н ости , п ов ед ен и я , общ ени я, 
зн аковы х ф ор м  взр осл ости . С т р ем л ен и е к са м о у т в ер ж д ен и ю  в р ол и  в зр осл ого
B ) и н тен си в н ое ф ор м и р ован и е познавательной , развити е ком м ун ик ати вн ой  
дея т ел ь н ости
Г ) п о л о в о е  созр ев ан и е, в н еш н ее пр оя в лен и е в зр осл ости , ст р ем л ен и е к 
сам остоя тел ь н ости , н еуем н ая  ф антазия
52. Н азов и т е в ед у щ и е п о т р еб н о ст и  д ет ей  в возр асте 1 6 -1 7  лет
A ) ф ор м и р ован и е дея т ел ь н ости , цел ен ап рав л ен н о  обр а щ ен н о й  на св ое «Я»: на  
сам оп озн ан и е, са м о о п р ед ел ен и е, сам ор еал и зац и ю . П о ст р о ен и е  избир ательной , 
п ерсп ек ти вн о  зн ач и м ой  дея т ел ь н ости
Б) о св о ен и е  в н еш н его  р и сун к а  в зр осл ой  д ея тел ь н ости , п ов ед ен и я , общ ени я, 
зн аковы х ф ор м  взр осл ости . С тр ем л ен и е к са м о у тв ер ж д ен и ю  в р оли  в зр осл ого
B ) и н тен си в н ое ф ор м и р ован и е познавательной , развити е ком м ун ик ати вн ой  
дея т ел ь н ости
Г ) п о л о в о е  созр ев ан и е, в н еш н ее пр оя в лен и е в зр осл ости , ст р ем л ен и е к 
сам остоя тел ь н ости , н еуем н ая  ф антазия
53. Д ет и  13-15  л ет  о ж и д а ю т  от  п едагога
А ) оц ен к и  с п ози ц и и  этал он ов  при влек ательн ости  
Б) п ози ц и и  судь и  и защ итника

Б) нет



В ) ум ен и я  уди ви ть  
Г )п о н и м а н и я
54. Ф и зи ч еск и й  р о ст  и р азвити е д ет ей  6 -8  л ет  хар ак тер и зуется  сл ед у ю щ и м и  
о со б ен н о ст я м и
A ) руки и н оги  р астут бы стр ее тела
Б) р о ст  д ев оч ек  о п ер еж а ет  р о ст  мальчиков
B ) дев оч к и  м ен ее  активны  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
55. П ер еч и сл и те о с о б е н н о с т и  п ов ед ен и я  д ет ей  в возр асте 1 2 -1 4  лет
A ) н уж даю тся  в п о сто я н н о й  дея тел ь н ости , б есп о к о й н о е  со ст о я н и е  
Б) у  мальчиков ст р ем л ен и е повелевать, у  д ев о ч ек  -  подчиняться
B ) ан тагон и зм  м еж д у  м альчикам и и девочк ам и
Г ) ст р ем л ен и е научиться  различать х о р о ш е е  и п л о х о е
56. П ер еч и сл и те о с о б е н н о с т и  п ов ед ен и я  д ет ей  в возр асте 1 5 -1 6  лет
A ) р о ст  соц и ал ьн ой  активности  
Б) появляется  и н тер ес к зар аботк у
B ) вы сокий ур ов ен ь  активности
Г ) ст р ем л ен и е к о б щ ен и ю  вне сем ь и
57. Д ля д ет ей , какого возр аста  н а и б о л ее  эф ф ек ти вн ы м и  являю тся, п од в и ж н ы е игры , игры - 
сор евновани я с о гр ан и ч ен н ой  ф и зи ч еск ой  нагрузкой:
A ) 6-8  
Б) 1 5 -17
B ) 9 -1 2  
Г ) 18
58. Д ля д ет ей  6 -8  л ет  н ео б х о д и м ы м  н ап р авл ен ием  р аботы  в ож атого  будет:
A ) о б у ч ен и е  правильны м  навы кам тр уда
Б) органи зац ия  р азу м н о го  р ук ов одства  и н ап р авл ен ие п р о б у ж д а ю щ и х ся  и н тер есов  к 
ок р уж аю щ ем у м иру
B ) органи зац ия  коллективны х игр (различны х для мальчиков и д ев оч ек )
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
59. О п р едел и те сп ец и ф и ч еск и е о со б е н н о ст и  в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива
A ) ав тон ом н ость
Б) кратк оср очн ость  сущ ествов ан и я
B ) и н тен си в н ость  в сех  видов  д ея тел ь н ости  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
60. Н а  п ер в ой  стади и  развития коллектива ф ункция п едагога  зак лю чается  в . . . ?
A ) со зд а н и е  у сл о в и й  для са м о о п р ед ел ен и я  сам ор еал и зац и и  к аж дой  л и ч н ости  
Б) п ер ед ач е ф ун к ц и й  управлени я  активу
B ) сп л о ч ен и е коллектива вокруг о б щ е й  цели  и д ея тел ь н ости  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
61. А дап тац и я  к новы м  усл ов и я м  ж и зн ед ея тел ь н о ст и  в ор гани зац ион ны й  
п ер и о д  п р ед п ол агает  п р и сп о со б л ен и е  д ет ей  и п од р остк ов  к
A ) усл ов и я м  о т н оси тел ь н о  зак ры того соц и ум а  
Б) р еж и м у  дня
B ) новы м  бы товы м  усл ов и я м  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
62. К он ф л и к тн ой  зо н о й  во в р ем ен н ом  дет ск о м  коллективе н абл ю даю тся  в:
А ) 3 -й  -  4 -й  и 1 3 -1 4  ден ь
Б) 1 -й , 7 -й  и 21 -й  дн и
63. В  ар тек овской  м ето д и к е вы деляется  пять осн ов н ы х п ер и о д о в  развития в р ем ен н ого  
д ет ск о го  коллектива. В ы б ер и т е  правильную  и х  п осл едов ат ел ь н ость



A ) 1) п ер и од  адаптации, и н ф о р м а ц и о н н о го  п ои ск а -  2 )  п ер и о д  скры ты х в н утр ен н и х  
конф ликтов (п ер и о д  м ор ал ь н о-в ол ев ого  нап ряж ения) -  3 ) п ер и о д  д ел о в о го  
сот р удн и ч ест в а
-  4 )  п ер и о д  гум ан и сти ч еск и х  отн ош ен и й  -  5) п ер и о д  т в ор ч еск ого  со ю за  
Б) 1) п ер и о д  адап таци и, и н ф о р м а ц и о н н о го  п ои ск а -  2 )  п ер и о д  гум ан и сти ч еск и х  
о тн ош ен и й  -  3 ) п ер и од  скры ты х в н утр ен н и х конф ликтов (п ер и о д  м ор ал ьн о-в ол ев ого  
нап ряж ения) -  4 )  п ер и од  тв ор ч еск ого  со ю за  -  5 ) п ер и о д  д ел о в о го  сот р удн и ч ест в а
B ) 1) п ер и о д  адаптации, и н ф ор м ац и он н ого  п ои ск а  -  2 )  п ер и о д  д ел о в о го  сот р удн и ч ест в а  -  
3) п ер и од  скры ты х в н утр ен н и х конф ликтов (п ер и о д  м ор ал ь н о-в ол ев ого  нап ряж ения) -  4 )  
п ер и о д  т в ор ч еск ого  со ю за  -  5) п ер и о д  гум ан и сти ч еск и х  отн ош ен и й
Г ) 1) п ер и о д  гум ан и сти ч еск и х  отн ош ен и й  -  2 )  п ер и о д  адаптации, и н ф ор м ац и он н ого  
пои ск а -  3 ) п ер и о д  скры ты х в н утр ен н и х конф ликтов (п ер и о д  м ор ал ь н о-в ол ев ого  
нап ряж ения) -  4 )  п ер и од  тв ор ч еск ого  со ю за  -  5 ) п ер и о д  д ел о в о го  сот р удн и ч ест в а
64. Н а  п од готов к у  д ел  в о р гп ер и о д е  дается:
A ) 5 м ин-1 час  
Б) 2 -3  часа
B ) д о  пол овин ы  дня  
Г ) неск олько д н ей
65. Н ачальны й п ер и о д  становлени я  коллектива заканчивается, к огда  д ет и  и подростки:
A ) удов л етв ор я ю т св ою  п о т р еб н о сть  в и н ф ор м ац и и  о  н ов ом  коллективе, о  товарищ ах, о  
п едагоге , о  лагере
Б) к огда  в отр я де царит атм осф ер а  за и н т ер есо в а н н о ст и  и го т о в н о сти  участвовать в 
личны х и о б щ и х  дел ах
B ) когда отряд для р ебен к а  становится  зн ач и м ой  ср ед о й  (к огда  каж ды й р еб ен о к  наш ел  
св ое м ест о  в гр уп п е или занял м есто , к о т о р о е  ем у  о п р ед ел и л и  д р у ги е  участни ки  
коллектива)
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
66. О сн ов н ой  п ер и о д  м о ж н о  считать усп еш н ы м , если
A ) вы делился и утв ер ди л ся  костяк р ебя т-ор ган и затор ов
Б) и зм ен и л ся  ур ов ен ь  о б щ ен и я  в отр я де (н ет  кличек, насм еш ки превращ ены  в мягкий  
ю м о р )
B ) проявились тв ор ч еск и е лидеры , и к он статир уется  у м ен ь ш ен и е коли чества или  
и сч езн о в ен и е отв ер ж ен н ы х
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
67. О кон чани е сущ ествов ан и я  д ет ск о -п о д р о ст к о в о го  в р ем ен н ого  коллектива и 
итоги  см ен ы  м огут  бы ть при знан ы  усп еш н ы м и , если:
A ) дости гн уты  п остав лен н ы е п ер ед  в р ем ен ны м  коллективом  цели
Б) в л и дер ы  вы ш ли тв ор ч еск и е ребята, проявился тв ор ч еск и й  поч ерк  отряда
B ) д ет и  и п од р остк и  испы ты ваю т радость , и м ею т  адек ватную  сам ооц ен к у  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
68. Ч то из ук азан н ого  н и ж е является гр уп п ов ой  дея тел ь н ость ю
A ) убор к а  тер р и тор и и  
Б) сам ов осп и тан и е
B ) уп р ав л ен и е коллективом  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
69. К то  р асп р ед ел я ет  задан и я  отр ядам  при п р ов ед ен и и  общ ел агер н ы х м ероп рияти й , игр?
A ) ди ректор  лагеря  
Б) ор гани затор  игры
B ) зам ести тел ь  ди рек тор а  п о  в осп и тател ь н ой  р аботе  
Г ) вож аты е
70. М о ж н о  ли хотя  бы  одн аж ды  разр еш и ть н е отды хать в ти хи й  час?
А ) да



71. М о ж н о  ли прим енять ф и зи ч еск и е наказания, есл и  д ет и  н е спят п осл е  
отбоя
A ) б езу сл о в н о  да, у ст а н у т  -  бы стр ее у сн у т  
Б) есл и  ин аче н е п он и м аю т
B ) нет
Г ) в зав и си м ости  от  возр аста д ет ей
72. Ч то делать, есл и  у  р еб ен к а  из В а ш его  отр яда украли ц ен н ую  вещ ь? А ) поставить в 
и зв естн ость  адм и н и стр ац и ю  лагеря
Б) вызвать м и ли ц и ю  -  пусть  ищ ут виновны х  
В ) п р ов ести  в отр я де обы ск  и найти вора  
Г ) все п ер еч и сл ен н о е
73. Б есед у я  с р оди тел ям и  в р оди тел ьск и й  ден ь, вож аты й н е за б у д е т  рассказать
A ) о  н еудач ах  р ебен к а
Б) о  м аленьких п о б е д а х  р ебен к а
B ) о б  отн ош ен и я х  с п р оти в оп ол ож н ы м  п ол ом  
Г ) о  п р об л ем а х  в в осп и тан и и  р ебен к а
74. У к аж и те п р одол ж и тел ь н ость  огонька для д ет ей  м л адш и х отр я дов  (6  -  9 
лет)
A ) 5 0 -6 0  м и нут  
Б) 6 0 -9 0  м и н ут
B ) 10-15  м и нут  
Г ) 2 0 -3 0  м и нут

Б) нет

Критерии и шкалы оценивания тестовых заданий
П р оц ен т  правильны х ответов 0 -1 9 2 0 -4 0 4 1 -6 0 6 1 -8 0 8 1 -1 0 0
К ол и ч еств о  баллов за  р еш ен н ы й  тест 0 1 2 3 4

2.4. Примерные темы эссе для семинарских занятий:
1. Д етств о  —  э т о  лучш ая пора.
2. К о гд а  детск и й  лагерь —  са м о е  л уч ш ее м ест о  на зем л е.
3. «Т ы  н ав сегда  в отв ете за  в сех , кого  при ручи л» (А н туан  д е  С ен т-Э к зю п ер и  
«М ал ен ьк ий  принц»).
4. «С л ова тол ьк о м еш аю т поним ать д р у г  д р у га »  А н ту а н  д е  С ен т-Э к зю п ер и  
(«М ален ьк и й  принц»).
5. « К огда  даёш ь себя  приручить, и н о гд а  сл учается  и плакать» (А н т у а н  д е  С ен тЭ к зю п ер и  
«М ал ен ьк ий  принц»).
6. «Н аучить ч ел овека бы ть счастливы м  нельзя, н о  воспи тать его  так, чтобы  он  бы л  
счастливы м , м о ж н о »  (А С . М акаренко).
7. «Ч тобы  и зм ен и ть л ю дей , их н ад о  л ю би ть»  (И . П естал оц ц и ).
8. «У чатся  у  тех , кого  л ю бя т»  (И . Г ёте).
9. « Р еб ен о к  н уж дается  в ваш ей л ю бв и  бол ьш е в сего  и м ен н о  тогда , к огда  он  м ен ь ш е в сего  
ее  засл уж и в ает »  (Э . Б ом бек ).
10. «М н о ги е  б ед ы  и м ею т  св ои м и  корням и как раз то , что  чел овека с д ет ств а  н е учат  
управлять св ои м и  ж ел ани ям и, н е учат правильно отн оси ться  к понятиям  м ож н о , надо, 
нельзя» (В . А . С ухом л и н ск и й ).
« В а м  н е уд а ст ся  н и к огда  со зд а ть  м уд р ец ов , есл и  б у д е т е  уби в ать  в д ет я х  ш ал унов» (Ж .-Ж . 
Р у с с о )
12. К ак я м огу  п ом оч ь  детя м  развить в с е б е  си льны е стор он ы  св о его  характера?
13. К ак я м огу  п ом очь детя м  справляться со  св ои м и  страхам и и ст р ессом ?
14. Д ет и  и соц иал ьн ы е сети.
15. «К ак в ести  за  со б о й »  (А .Н . Л утош к ин ).



Критерии оценивания эссе:
Критерии оценивания эссе: Баллы
Раскры тие см ы сла вы сказы вания 0,5
П р едставл ен и е и п о я сн ен и е со б ст в ен н о й  п ози ц и и  о б у ч а ю щ его 0,5
Х арактер и ур ов ен ь  п р и води м ы х су ж д ен и й  и аргум ентов 1
М аксим альны й балл 2

2.6. Примерные темы докладов с презентацией :
1. И стор и я  и развити е в ож атск ого  движ ен ия.
2. Ч то д о л ж е н  знать вож аты й о  св о и х  правах и обя зан н остя х .
3. П р о ф есси о н а л ь н о  зн ачи м ы е качества л и ч н ости  вож атого.
4. Р еж и м  дня в л етн ем  лагере и его  организация.
5. А дап тац и я  р ебен к а  в л етн ем  лагере.
6. О бщ ая характери стик а в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива.
7. П си х о л о ги ч еск и е о с о б е н н о с т и  д ет ей  м л адш его  ш к ольного возраста.
8. П си х о л о ги ч еск и е о с о б е н н о с т и  д ет ей  п о д р о стк о в о го  возраста.
9. П си х о л о ги ч еск и е о с о б е н н о с т и  д ет ей  в ю н о ш еск о м  возрасте.
10. П р и нц ип ы  работы  с р азн ов озр астн ы м  д ет ск и м  коллективом  в л етн ем  л агер е или  
дет ск о м  о б щ ест в ен н о м  объ ед и н ен и и .
11. К онф ликты  и и х  проф илактика в дет ск о м  коллективе.
12. Т ехн ика б езо п а сн о ст и  при ор ган и зац и и  м ассов ы х м ероп р ия ти й  в л етн ем  л агер е или  
дет ск о м  о б щ ест в ен н о м  о бъ ед и н ен и и .
13. Р азв итие тв ор ч еск и х  сп о со б н о ст е й  и ф ор м и р ован и е культуры  чтения.
14. П атр и оти ч еск ое в осп и тан и е в усл ов и я х  д ет ск о го  озд о р о в и т ел ь н о го  лагеря или дет ск о м  
об щ ест в ен н о м  объ еди н ен и и .
15. Э к сп р есс-п о д го то в к а  коллективны х тв ор ч еск и х  дел.
16. Д ет ск о е  сам оуп р ав л ен и е в л етн ем  лагере и д ет ск о м  о б щ ест в ен н о м  о бъ ед и н ен и и .

Критерии оценивания доклада с презентацией
П р едел  дл и тел ь н ости  контроля Защ ита: 10 м ин  

в ы ступл ени е +  
ответы  на  
вопросы

К ри тери и оц ен к и  (с о б ст в ен н о  текста доклада): Баллы
- ин ф ор м ац и он н ая  достаточн ость; 1
- со от в етст в и е м атериала тем е; 1
- со от в етст в и е м атериала плану; 1
- стиль и язы к и зл ож ен и я  (ц ел есо о б р а зн о е  и сп ол ьзов ан и е  
терм ин ологии , п о я сн ен и е новы х понятий, л акон ичн ость , логич ность , 
правильность п р и м ен ен и я  и оф ор м л ен и я  цитат и
др.);

1-2

К ри тери и оц ен к и  (с о б ст в ен н о  п р езен тац и и  и защ иты ): Баллы
С одерж ан ие:
- сф ор м ул и р ован а  цель работы ; 0,5
- понятны  задач и  и х о д  работы ; 0,5
- ин ф ор м ац ия и зл о ж ен а  п ол н о  и четко, аргум ентирован но; 0,5
- ил л ю страц и и  уси л и в аю т эф ф ек т  восприятия тек стов ой  
части инф орм ации;

0,5

- сдел ан ы  вы воды , со о т в етст в у ю щ и е цели  работы 0,5
О ф ор м л ен и е презентации:
- еди н ы й  стиль оф орм ления; 0,5
- тек ст  л егк о читается, ф о н  соч етается  с тек ст о м  и графикой; 0,5



- в се парам етры  ш риф та х о р о ш о  п од обр ан ы , разм ер  ш риф та  
оптим альны й и одинак овы й на в сех  слайдах;

0,5

- клю чевы е сл ов а в тек ст е вы делены 0,5
Э ф ф ек т презентации:
- о б щ е е  в п еч атлени е от  п р осм отр а  п р езен тац и и 0,5
М ак си м альн ое к ол и чество баллов 5
М ак си м альн ое к ол и чество баллов 10
К ри тери и оц ени ван ия п од готов к и  п р езен тац и й
П р едел  дл и т ел ь н ости  контроля Защ ита: 10 м ин  

вы ступ л ен и е +  
ответы  на  
вопросы

К ри тери и оц ен к и  (с о б ст в ен н о  п р езен тац и и  и защ иты ): Баллы
С одерж ан ие:
- сф ор м ул и р ован а  цель работы ; 0,5
- понятны  задач и  и х о д  работы ; 0,5
- ин ф ор м ац ия и зл о ж ен а  п ол н о  и четко, аргум ентирован но; 0,5
- и л л ю страц и и  уси л и в аю т эф ф ек т  восприятия тек стов ой  
части инф орм ации;

0,5

- сдел ан ы  вы воды , со о т в етст в у ю щ и е цели  работы 0,5
О ф ор м л ен и е презентации:
- еди н ы й  стиль оф орм ления; 0,5
- тек ст  легк о читается, ф о н  соч етается  с тек ст о м  и графикой; 0,5
- в се парам етры  ш риф та х о р о ш о  п одобр ан ы , разм ер  ш риф та  
оптим альны й и оди нак овы й на в сех  слайдах;

0,5

- клю чевы е сл ов а  в тек ст е вы делены 0,5
Э ф ф ек т презентации:
- о б щ е е  в п еч атлени е от  п р осм отр а  п р езен тац и и 0,5
М ак си м альн ое к ол и чество баллов 5

2.7. Примерные темы рефератов:
1. П р и нц ип ы  ор ган и зац и и  работы  п ер в и ч н ого  отдел ен и я  Р о сси й ск о г о  дв и ж ен и я  
ш кольников.
2. С о ц и ал ь н о-п си хол оги ч еск и е аспекты  р аботы  с д ет ск и м  коллективом  в л етн ем  лагере  
или д ет ск о м  о б щ ест в ен н о м  о б ъ ед и н ен и и .
3. О со б ен н о ст и  м еж л и ч н остн ы х отн о ш ен и й  в усл ов и я х  м н огон ац и он ал ь н ого  д ет ск о го  
коллектива.
4. П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и е  осн овы  планирования вож аты м  в осп и тател ь н ой  работы .
5. П р и нц ип ы  р асп р ед ел ен и я  п ор уч ен и й  в дет ск о м  коллективе.
6. Л и д ер ст в о  во в р ем ен н ом  д ет ск о м  коллективе.
7. М ул ьти м еди й н ая  редакция в д ет ск о м  л агер е и /и ли  ш коле.
8. П ед а го ги ч еск и е  в о зм о ж н о ст и  игры  на сп л оч ен и е коллектива в п ер и о д  л етн его  отды ха  в 
дет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  лагере.
9. П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и е  осн овы  р аботы  в ож атого  с детьм и  с огр ани чен ны м и  
в озм ож н остя м и  здоровья .
10. П ед а го ги ч еск и е  в о зм о ж н о ст и  игры  в ф ор м и р ован и и  активной гр аж дан ск ой  п ози ц и и  
детей .
11. М оти в ы  наруш ени я ди сц и п л и н ы  в л етн ем  лагере и д ет ск о м  о б щ ест в ен н о м  
о бъ еди н ен и и .
12. П о о щ р ен и е  и наказание как п едагоги ч еск и й  прием .
13. П о д р о ст о к  и вожаты й: п р обл ем а  авторитета.
14. П р и нц ип ы  м ор ал ь н о-эти ч еск ого  к одек са  вож атого.



Критерии оценивания рефератов
Критерии Количество

баллов
И зл о ж ен н о е  п он и м ан и е р еф ерата  как ц ел о ст н о го  автор ск ого  текста  
оп р ед ел я ет  критерии его
оценки: н ов и зн а  текста; о б о сн о в а н н о ст ь  вы бора источника; степ ен ь  
раскры тия су щ н о ст и  вопроса; со б л ю д ен и я  тр ебов ан и й  к 
оф ор м л ен и ю .

1

- есл и  вы полнены  все тр ебов ан и я  к нап и сан и ю  и защ и те реферата: 
о б о зн а ч ен а  п р обл ем а  и о б о сн о в а н а  её  актуальность, сд ел а н  краткий  
анализ р азличны х точ ек  зр ен и я  на р ассм атр и в аем ую  п р о б л ем у  и 
л оги ч н о и зл ож ен а  собств ен н ая  позиц ия, сф орм ули р ован ы  вы воды , 
тем а раскры та п ол н ость ю , вы держ ан  объ ём , со б л ю д ен ы  тр ебовани я  
к в н еш н ем у оф ор м л ен и ю , дан ы  правильны е ответы  на  
доп ол н и тел ь н ы е вопросы .

0 ,5

- осн ов н ы е тр ебов ан и я  к р еф ер ату  и его  защ и те вы полнены , н о  при  
этом  до п у щ ен ы  недочёты . В  ч астн ости , и м ею тся  н ето ч н о сти  в 
и зл ож ен и и  материала; отсу т ст в у ет  л огическая п осл едов ат ел ь н ость  
в суж ден и я х; н е вы держ ан  о б ъ ём  реф ерата; и м ею т ся  уп ущ ен и я  в 
оф ор м лен ии ; на доп ол н и тел ь н ы е в оп р осы  при защ и те даны  
н еп ол н ы е ответы .

0 ,5

и м ею тся  сущ ест в ен н ы е отступ л ен и я  от  т р ебов ан и й  к 
реф ери р ован и ю . В  частности: т ем а  о св ещ ен а  лиш ь частично; 
д оп ущ ен ы  ф ак ти ческие ош и бк и  в сод ер ж а н и и  р еф ерата или при  
отв ете на доп ол н и тел ь н ы е вопросы ; во время защ иты  о тсутст в ует  
вы вод.

0 ,5

тем а р еф ерата н е раскры та, обн ар уж и в ается  су щ ест в ен н о е  
н еп он и м ан и е п р обл ем ы  или . р еф ер ат  н е пр едстав лен

0

. М ак си м ал ьн ое к ол и чество баллов 2

2.8 Примерные темы дискуссий
Д и ск усси я  «К аки м  я пр едставляю  со в р ем ен н о го  вож атого?».
Д и ск усси я  «К аки е тр ебов ан и я  предъявляю тся к со в р ем ен н о м у  вож атом у?».
Д и ск усси я  « Н у ж н о  ли со в р ем ен н о м у  в ож ат ом у  зн ать  н ор м ати в н о-п р авов ое о б ес п еч ен и е  
дея т ел ь н ости  вож атого?».

Критерии оценивания участия в дискуссии
К ри тери и оц ен к и  участия  в ди ск усси и : Баллы
- теор ети ч еск и й  ур ов ен ь  знаний; 0 ,5
- качество ответов  на вопросы ; 0,5
- п од к р еп л ен и е м атериалов ф ак ти ческим и дан ны м и  
(стати сти ч еск и е дан н ы е или др.);

0 ,5

- практическая ц ен н ость  материала; 0 ,5
- сп о со б н о ст ь  дел ать  выводы; 0,5
- сп о со б н о ст ь  отстаивать со б ст в ен н у ю  точк у зрения; 0 ,5
- сп о со б н о ст ь  ор иен ти роваться  в п р ед став л ен н ом  материале; 0 ,5
- сп о со б н о ст ь  «слы ш ать» оп п о н ен т а  (оп п он ен тов); 0 ,5
- степ ен ь  уч астия  в о б щ ей  ди ск усси и ; 0 ,5
- гр ам отность  и зл ож ен и я  св о ей  п ози ц и и 0,5
М ак си м ал ьн ое к ол и чество баллов 5
О кончательная оценка:



2.7. Примерные темы социальных проектов:
1. П ед агоги ч еск и й  отряд: вчера, сегод н я , завтра.
2. О рганизация в ол он тер ск ого  отр яда на тер р и тор и и  лагеря или обр азов ател ьн ой  
организации .
3. К р аев едч еск и й  м у зей  в д ет ск о м  л агер е или обр азов ател ь н ой  организации .
4. В ож атск ая  ком ната в со в р ем ен н о й  ш коле.
5. Д и ск у сси о н н ы й  клуб «М и р  равны х в о зм о ж н о стей » .
6. Т ем атическая ди ск от ек а  для м л адш и х д ет ей  «В  стран е сказок».
7. Ф отосуш к а ”Я р к и е м ом ен ты  ж и зн и  в л агер е” .
8. Э к ол оги ч еск и й  пр оек т «Ч и сто  и красиво».
9. Ф л еш м об  « З д о р о в о  ж ить зд о р о в о !»
10. И стор и ч еск и й  вечер  «И нтервью , к от ор ого  н е бы ло».
11. К в ест  на зн ак ом ств о  с терр и тори ей .
12. Я рм арка цитат великих л ю дей .
13. Б уктрейлеры  «Л ю би м ая  книга».
14. О бразовательная сесси я  «Я  вы бираю  п р о ф есси ю » .
15. П р есс-к о н ф ер ен ц и я  «Я  - л и дер».

Критерии оценивания социальных проектов
Критерии оценивания: Баллы

А к туальн ость (в аж н ость  р еш ени я п р обл ем ы  (в го р о д е , посёл к е, сел е  и д р .) - 
ар гум ен ти р ован н ость  пр обл ем ы , зн ач и м ость  да н н о й  тем ы  для участни ков  
проекта, общ еств ен н ая  зн ач и м ость)

0,5

Н али чие анализа и н ф ор м ац и и  п о  р еш аем ой  п р о б л ем е (и зу ч ен и е нор м ати в н ой  
базы , и сп ол ьзов ан и е м атериалов соц и о л о ги ч еск и х  и ссл едов ан и й , 
и сп ол ьзов ан и е эк сп ер тн ы х оц ен ок )

0,5

Н али чие плана д ей ст в и й  (п рограм м ы  д ей ст в и й ) (ю р и ди ч еск ая  п р ав ом ер н ость  
дей ств и й  и п р ед л ож ен и й , эк о н о м и ч еск о е  о б о сн о в а н и е  и реал истичн ость , 
ж и зн есп о со б н о ст ь , зав ер ш ен н ость  и пол н ота)

0,5

П рактические ш аги п о  р еал и зац и и  плана д ей ст в и й  (соци альная  переписка, 
л и ч н ое уч а ст и е  о б у ч а ю щ и х ся , р азн оур ов н ев ость  в заи м одей ств и я  с 
властны м и струк турам и , практические результаты )

0,5

Н али чие п ор тф ол и о  (от р аж ен и е осн ов н ы х этап ов  работы , логика м атериалов, 
эст ети ч еск ое оф о р м л ен и е)

1

П оси л ь н ость  р еш аем ой  п р обл ем ы  и соот в етст в и е возр асту 0,5
С ам остоя тельн ость 0,5
У м ен и е р аботать к ом ан дой 0,5

М ак си м ал ьн ое к ол и чество баллов 5

Оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации 
3.1. . Типовые вопросы к зачёту:
1. Д ет ск о е  о б щ ест в ен н о е  о б ъ ед и н ен и е  как и н сти тут соц иал изаци и .
2. Д етск и й  оздор ов и тел ь н ы й  лагерь как воспитательная систем а.
3. С ов р ем ен н ы е тен д ен ц и и  развития в ож атск ой  дея тель н ости .
4. Х арактеристика осн ов н ы х в идов  д ея тел ь н ости  вож атого.
5. П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и е  за п о в ед и  и к р ед о  вож атого.
6. О со б ен н о ст и  ор ган и зац и и  и развития в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива.
7. П ед а го ги ч еск и е  т ех н о л о ги и  в о б ес п еч ен и и  ж и зн ед ея тел ь н о ст и  в р ем ен н ого  
д ет ск о го  коллектива.
8. О со б ен н о ст и  р аботы  в ож атого  в д ет ск и х  и ю н о ш еск и х  отр я д а х /о б ъ ед и н ен и я х  
м л адш его, ср ед н ег о  и старш его  возраста.
9. С п еци ф и ка п р оек тн ой  дея т ел ь н ости  вож атого.
10. И н ф о р м а ц и о н н о -м ед и й н о е  со п р о в о ж д ен и е  вож атск ой  дея тельн ости .



11. О рганизация игров ой  дея т ел ь н ости  в дет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  л агер е/дет ск ом  
о б щ ест в ен н о м  о б ъ ед и н ен и и  для д ет ей  разны х гр упп  (одар ен н ы е, «тр удн ы е» , д ет и  с О В З и

д р .) .
12. М ето д и к а  к он струи ровани я и ор гани зац ии  кол л ективного т в ор ч еск ого  д ел а  в 
дет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  л агер е/д ет ск о м  о б щ ест в ен н о м  о бъ ед и н ен и и .
13. О со б ен н о ст и  ор ган и зац и и  сам оуп р авл ен и я  в дет ск о м  озд о р о в и т ел ь н о м  
л а гер е/дет ск ом  о б щ ест в ен н о м  о бъ ед и н ен и и .
14. Р азв итие л и дер ск и х  качеств в оспи тан ни ков  в у сл ов и я х  дет ск о го  
озд о р о в и т ел ь н о го  л агер я /д етск ого  о б щ ест в ен н о го  объ еди н ен и я .
15. С тратегии реш ен и я  конф ликтны х си туац и й  в д ет ск о м  о зд ор ов и т ел ь н ом  
л а гер е/дет ск ом  о б щ ест в ен н о м  о бъ ед и н ен и и .
16. И гра как ун и в ер са л ь н о е п ед агоги ч еск ое ср ед ст в о  в дея т ел ь н ости  вож атого.
17. П едагоги ч еск ая  копилка отр я дн ого  вож атого.
18. М ето д и к а  ор гани зац ии  отрядны х м ероприятий.
19. Д ин ам и ка развития д ет ск о го  коллектива в ор ган и зац и он н ы й  пери од .
20 . Т ем ати ческ и е д н и  и см ен ы  в д ет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  л агер е/д ет ск ом  
о б щ ест в ен н о м  о бъ ед и н ен и и .
21 . Т ворческая м астерская вож атого.
22 . К он к ур сн о-и гр овая  програм м а в д ет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  л агер е/дет ск ом  
о б щ ест в ен н о м  объ еди н ен и и : идея , со д ер ж а н и е, со зд а н и е, организация, п р ов еден и е .
23 . М ето д и к а  ор гани зац ии  квеста как ин терак ти вн ой  ф орм ы  дея тель н ости .
24 . М ето д и к а  п р ов еден и я  « о тр я д н о го  огонька».
25 . О сн овы  охр аны  ж и зн и  и здор ов ь я  д етей .
26 . Н орм ати вн о-п равовая  база  дея т ел ь н ости  вож атого.
27 . П р о гн о зи р у ем ы е т р у д н о ст и  и ош и бк и  в р а б о т е  вож атого.

Д ан н ы е воп р осы  м о гу т  бы ть и сп ол ьзован ы  как тем ы  ин ди ви дуал ь н ы х проек тов  в 
качестве за ч ётн о й  работы .

Критерии оценки теоретического вопроса
Характеристики ответа студента Баллы
ст у д ен т  гл убок о  и в сест о р о н н е у св ои л  пр обл ем у;
ув ер ен н о , л огич но, п осл едов ат ел ь н о  и гр ам отн о  его  излагает;
опираясь на зн ан и я  о сн о в н о й  и доп ол н и тел ь н ой  литературы , т е сн о
привязы вает усв о ен н ы е научны е п ол ож ен и я  с прак тическ ой  деятельностью ;
у м ел о  о б осн ов ы в ает  и ар гум ен ти р ует  вы двигаем ы е им  идеи;
д ел а ет  вы воды  и обобщ ен и я ;
св о б о д н о  в л адеет  понятиям и

1 0-12

ст у д ен т  т в ер д о  у св о и л  тем у, гр ам отн о  и п о  су щ ест в у  излагает ее, опираясь на
зн ани я  о сн о в н о й  литературы ;
н е д о п у ск а ет  су щ ест в ен н ы х  н еточн остей ;
увязы вает у св о ен н ы е зн ан и я  с пр актической деятельностью ;
ар гум ен ти р ует  науч ны е пол ож ен ия;
д ел а ет  вы воды  и обобщ ен и я ;
- в л адеет  си ст ем о й  осн ов н ы х пон яти й

7-9

тем а раскры та н ед о ст а т о ч н о  четко и пол н о, т о  есть ст у д ен т  осв ои л  
п р обл ем у , п о  су щ ест в у  излагает ее, опираясь на зн ан и я  только о сн ов н ой  
литературы ;
д о п у ск а ет  н есу щ ест в ен н ы е ош и бк и  и неточн ости ; 
испы ты вает зат р удн ен и я  в практическом  п р и м ен ен и и  знаний; 
сл або  ар гум ен ти р ует  научны е полож ен ия; 
затр удн я ется  в ф ор м ул и р ов ан и и  вы водов и о бобщ ен и й ; 
частичн о в л адеет  си ст ем о й  понятий

4-6



ст у д ен т  н е у св о и л  зн ач и тел ьн ой  части  проблем ы ;
до п у ск а ет  сущ ест в ен н ы е ош и бк и  и н еточ н ости  при р ассм отр ен и и  ее;
испы ты вает т р у д н о ст и  в практическом  п р и м ен ен и и  знаний;
н е м о ж ет  аргум ентировать  научны е полож ен ия;
н е ф ор м ул и р ует  вы водов и о бобщ ен и й ;
частично в л адеет  си ст ем о й  понятий

1-3

- ст у д ен т  н е ответил  на в оп р ос 0

3.2. Примерные кейсы:
Задание: П р оан ал и зи р уй те си туац и и  и оп и ш и те св ои  дей стви я  в к аж дом  из 
п р ед л ож ен н ы х случаев:
1. У  вас хо р о ш и й , веселы й, отв етств ен н ы й  напарник. И з-за  его  н еобы ч н ой  в н еш н ости  
д ет и  (н е  тол ьк о ваш  отр яд) стали его  дразнить.
2. У  р ебен к а  в ваш ем  отр я де Д ен ь  р ож д ен и я . В  ти х и й  час вы бы ли на р епети ци и . 
В озв р ащ аетесь , а на ваш ем  отр я дн ом  м ест е  накры т стол: фрукты , крем овы е торты , 
газировка,
все эт о  пр и везл и  р од и т ел и  р ебен ка. О ни  зд е сь  ж е, ж д у т  окон чан ия т и х о го  часа.
3. В ы  готови те н ом ер  на в еч ер н ее м ероп рияти е. О тряд р аздел и л ся  на д в е  части. О дн и  
пр едл агаю т св ою  и д ею , д р у ги е  св ою . Н ачали ссориться .
30
4. О тряд участвовал  в к он к ур се и н сц ен и р ов ан н ой  песн и . Н о м ер  бы л п од готов л ен  
вел и к ол еп н о  и вы я вн о п р етен дов ал и  на п о б е д у , н о  со л и ст  перевол н ов ал ся  и забы л  слова  
п о с л е д н е го  куплета. О бъявили результаты  - отряд н е вош ел  д а ж е  в тр ой к у  л идеров .
5. У  вас м л адш ий отряд. О ди н  из мальчиков бои т ся  спать в тем н оте. Д р у ги е  др азн ят  
и обзы в аю т его.
6. В аш  отряд готови т н ом ер  на в еч ер н ее м ероп рияти е. Я рки й ли дер , за  которы м  
тянется  весь отряд п р ед л ож и л  п ер ео д ет ь ся  мальчикам в девочек . Р ебя т а  в в остор ге от  
идеи .
7. Н а  р азн ов озр аст н ом  отр я де р аботаю т д в е  вож аты е. О ни  зам ети л и , что  м л адш ие  
мальчики (8 и 9 л ет) п л о х о  м ою тся.
8. Д в е дев оч к и  из отряда п од ош л и  к вам с п р о сь б о й  пом ен яться  ком натам и. В ы  
разреш или.
П о сл е  ч его  узн али , что  с эт о й  ж е п р о сь б о й  он и  обр ащ ал и сь к в аш ем у напарнику, он  им  
отказал.
9. В ы  в м есте с нап арни ком  пр осп ал и  п одъ ем . В а с  р а зб у д и л и  п р осн ув ш и еся  дети , 
сказали о  том , что  вы опазды в аете на завтрак.
10. Н а  о б е д  давали б ул ь он  с со си ск о й  в т ест е  (н а  п ерв ое). Д ва  мальчика  
сф отогр аф и р овал и  прозрачны й бул ьон . И  отправили р оди тел ям , написав, что и х  корм ят  
со л ен о й  в одой . В а м  зв он я т  р од и т ел и  и т р еб у ю т  объ яснени я.
П . В ы  ед ет е  в о б л а ст н о й  лагерь (час на а в тобусе). В с е  отряды  собр ал и сь . П ри ш ли  
автобусы , н о  при д о см о т р е  ав тобусов  у  д в у х  вы явили сер ь езн ы е неи сп р авн ости . Ж дать  
новы х
ав тобусов  п р и м ер н о  2  часа.
12. У  мальчика ваш его отр яда на тр ети й  д ен ь  см ен ы  проп ал  д о р о го й  тел еф он .
13. Б л и ж е к к он ц у  см ен ы  накопилась усталость . В ы  д еж у р и л и  ноч ью , а ваш напарник  
всю  ночь сл ед и л  за  со ст о я н и ем  здор ов ь я  дев оч к и  из отр яда (в м едп ун к т е сказали, станет  
х у ж е
за б ер ем  в изолятор). У т р ом  вы п ор угал и сь  с нап арни ком  и з-за  ерунды , н о  эт о  в и дел и  дети .
14. Д ев оч к и  ваш его отр яда (1 2 -1 3  л ет) соби р аю тся  на п ер в ую  ди ск отек у . О ни  
накрасились и нарядились очен ь вы зы ваю щ е (к оротк и е ю бк и , м айки с бол ьш и м  вы резом , 
безвк усн ы й  яркий макияж , тяж елы е д у х и ).
15. В  ваш ем  отр я де полненькая девочка. О на отказы вается и дти  на ди ск отек у , т.к. 
стесн я ется  св о его  в н еш н его  вида, считает, что  над н ей  б у д у т  см еяться.



16. О ди н  из мальчиков ваш его отряда со зд а л  в со ц сет я х  аккаунт д р у го го  и вы лож ил  
на стран и ц е в и део , как т о т  м оется  в душ е.
17. П р ош ел  первы й отрядны й сбор . В ы  расск азали  р ебятам  о  правилах лагеря (в том  
ч и сл е и о  том , что  к ур ен и е зап р ещ ен о). Р ебя та  стали р асходи ть ся  п о  ком натам  и у  о д н о го  
мальчика из карм ана вы пала пачка сигарет.
18. Н а  отряд вы дали галстуки. В ы  р аздал и  и х  ребятам , п ер ед  в ы х о д о м  из корпуса. 
П о п р о си л и  и х  н адеть  и отош л и  к позвав ш ей  вас гор ни чн ой . в се  н ад ел и  галстуки, кто на  
голову,
кто на коленку, кто на р ук у нам отал.
19. П ри  пр овер ке ком нат в о д н о й  из н и х вы у в и д ел и  полны й бесп ор я док : о д еж д а  
р азбр осан а , кровати н е  заправлены , м окры е п ол отен ц а  на п одуш к е. Н а  ваш е зам еч ан и е, 
он и
ответили, что  э т о  их л и ч н ое п р остран ство, вторгаться в к от ор ое вы н е и м еете права.
20 . П о д  ок н ом  ваш его к ор п уса  к аж дое утр о  дв орн и к и  со б и р а ю т  б ол ь ш ое к ол и чество  
бум аж ек  от  конф ет. В ы  проверяли  ш каф чики ребят, к он ф ет  н е наш ли. В  к ор п усе ж и в ет  
только
ваш отряд.
21 . В ы  готови ли сь к кон к ур су  стенгазет . У  отр яда отличная идея  и материалы . Р ебята  
сдел ал и  прек расны е ф отогр аф и и . Н ап и сал и  тексты . П р и н есл и  газету  вам. В с е  отл и ч н о, но  
очен ь м н ого  ор ф огр аф и ч еск и х  ош и бок . К он к ур с ст ен газет  начнется  ч ер ез полчаса.
31
22 . В  л агер е п р о х о д и т  ф оток р осс . В с е  вовл ечены  и ищ ут и н тер есн у ю  атр ибутик у для  
ф отогр аф и й. Ч тобы  сделать  эф ф ек тн ы й  сн и м ок  р ебята ваш его отр яда стали обры вать  
цветы.
23 . В  ваш ем  отр я де проп ал  р ебен ок .
24 . Р оди тел ьск и й  ден ь. Р о д и т ел и  о д н о го  из м альчиш ек п р и везл и  пи ц ц у на весь  
отряд. У говар и в аю т вас взять ее, рассказы ваю т, что  купили в х о р о ш ей  пиццерии .
25 . У  вас очен ь др уж н ы й  отряд. Р ебя т а  сдел ал и  гр уп п у  в со ц сет я х  и п о сл е  отбоя  
п р о д о л ж а ю т переписы ваться . П о сл е  ч его  и х  очен ь тр у д н о  р азбуди ть .
26 . У  вас м л адш ий отряд. Р ебя та  р еш и ли п орадовать вас (вож аты х). Н а  круж ке  
надел али  красивы х цветочков и ти хон ь к о  в ти хи й  час обк л еи л и  вам дверь. П ол уч и л ось  
очен ь
красиво. К л еи л и  на д в у ст о р о н н и й  скотч, и покры тие дв ер и  теп ер ь  т о ч н о  о т о й д ет  в м есте с 
цветочкам и.
27 . В  ваш ем  отр я де р еб ен о к  с редк и м , необы чн ы м  им ен ем . Р ебя та  п осм еи в аю тся , 
когда зв уч и т его  имя.
28 . В ы  р аботает е на старш ем  отряде. О ди н  из м альчиков с сам ого  начала вел себя  
вы зы ваю щ е, вы двигал п р отесты  против р еж и м а лагеря, ваш их п р ед л о ж ен и й , и д ей  д р уги х  
ребят. О н вывел В а с  из себя , В ы  его  оск ор би л и . О би ж ен н ы й  п о д р о ст о к  пр и гр озил  
су д еб н ы м
р азбирательством .
29 . М альчики ваш его отряда играю т в л есн ы х разбой н и к ов . О ни п р и н есл и  в ком нату  
м о х , палки, траву, о б о р у д о в а л и  все, чтобы  бы л о п о х о ж е  на ж и л и щ е разбой н и к ов . О ни  
очен ь
ув леч ен ы  игрой. В  ком нату в х о д и т е  вы.
30. В аш  напарник у ж е  тр ети й  ден ь  п р осы п ает подъ ем . У т р о м  вы о д и н  на отряде.
31. Д ет и  р еш и ли сделать  В а м  сю р п р и з и ночью  ти хон ь к о  вы ш ли написать для вас на  
асф альте ’’Д о б р о е  утр о , л ю бы м ы е вож аты е! ” . Н а  сл ов е ’’л ю би м ы е” и х  остан ов и л а  охрана.
32. У  вас в отр я де девочк а, которая очен ь л ю б и т  петь, при эт о м  гол осов ы х дан н ы х у  н ее  
нет. О т ее  пени я  стр адаю т д р у ги е  ребята.
33. Р еб ен о к  ваш его отряда пол учи л  травм у, когда  вы играли у  корпуса.
34. У  мальчика ваш его отр яда в п о сл ед н и й  д ен ь  см ен ы  пропал  д о р о го й  тел еф он .



Критерии оценки кейс - заданий
Критерии оценивания Баллы
- и зл о ж ен и е м атериала л оги ч н о , грам отно, б ез  ош ибок;
- св о б о д н о е  владен и е п р о ф есси о н а л ь н о й  терм и н ологи ей ;
- у м е н и е  вы сказы вать и об о сн о в а т ь  св ои  суж ден и я ;
- ст у д ен т  д а ет  четкий, полны й, правильны й ответ на т еор ети ч еск и е вопросы ;
- ст у д ен т  о р ган и зует  связь т ео р и и  с практикой.

6 балла

- ст у д ен т  гр ам отн о  излагает материал; ор и ен ти р уется  в м атериале,
- в л адеет  - п р оф есси о н а л ь н о й  тер м и н ол оги ей , о со зн а н н о  п р и м ен я ет
- тео р ети ч еск и е зн ан и я  для р еш ен и я  кейса, н о  со д ер ж а н и е  и ф ор м а ответа  
и м ею т отдел ь н ы е н еточн ости ;
- ответ правильны й, полны й, с незн ачительны м и н еточ н остя м и  или  
н ед о ст а т о ч н о  полны й.

4 балла

- ст у д ен т  излагает м атериал н еп ол н о , н еп осл едов ат ел ь н о , д о п у ск а ет  
н еточ н ости  в о п р ед ел ен и и  понятий, в п р и м ен ен и и  зн ан и й  для реш ен и я  кейса, 
н е м о ж ет  док азател ь н о  о б о сн ов ат ь  св ои  суж ден и я ;
- обн ар уж и в ается  н е д о ст а т о ч н о  гл убок ое п он и м ан и е и зу ч ен н о го  материала.

2 балл

- от су т ст в у ю т  н ео б х о д и м ы е тео р ети ч еск и е знания; доп у щ ен ы  ош и бк и  в 
о п р ед ел ен и и  понятий, и ск аж ен  и х  см ы сл, н е р еш ен  кейс;
- в отв ете ст у д ен т а  проявляется н езн а н и е о сн о в н о го  м атериала у ч еб н о й  
програм м ы , до п у ск а ю т ся  гр убы е ош и бк и  в и зл ож ен и и , н е м о ж ет  прим енять  
знания для р еш ен и я  кейса.

0 баллов

И того 12



3. Перечень компетенций и индикаторов их достижения, описание критериев 
оценивания компетенций представляются в таблице

К о д У р ов н и  осв оен и я к ом п етен ц и й
к ом петен ци и , П родви н уты й Б азовы й П ор оговы й Н е осв оен ы
индикаторы к ом п етен ц и и
д ост и ж ен и я «отл и ч н о» « х о р о ш о » « у д о в л ет в о - « н еу д о в л ет в о -
к ом п етен ц и и ри тель н о» р ительно»
(И Д К ) «зач тен о» « н е  зач тен о»
УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою
роль в команде
У К -3 .1 . в ц ел ом  зн ает зн а ет  некоторы е н е зн ает
Д ем о н ст р и р у ет принципы принципы принципы
сп о со б н о ст ь р аботы  в р аботы  в работы  в
р аботать в к ом ан де к ом ан де к ом ан де
ком анде, у м е ет  работать у м е е т  работать испы ты вает н е у м еет
проявляет в ком анде, в ком анде, зат р удн ен и я  в р аботать в
л и дерск и е проявлять проявлять к ом ан дн ой ком анде,
качества и л и дер ск и е л и дер ск и е р аботе, в проявлять
ум ения. качества и качества и пр оявлен ии л и дер ск и е

ум ен и я ум ен и я, н о  с л и дер ск и х качества и
н екоторы м и качеств и ум ен и я
затр удн ен и я м и ум ен и й

в ладеет в ладеет испы ты вает н е в ладеет
сп о со б а м и сп о со б а м и сущ ест в ен н ы е сп о со б а м и
эф ф ек ти в н ого эф ф ек ти в н ого зат р удн ен и я  в эф ф ек ти в н ого
соц и ал ьн ого соц и ал ь н ого д ем он стр ац и и соц и ал ьн ого
взаи м одей ств и я в заи м одей ств и я сп о со б о в в заи м одей ств и я
в ком анде в к ом ан де с эф ф ек ти в н ого в к ом анде

н ебол ь ш и м и соц и ал ь н ого
затр удн ен и я м и в заи м одей ств и я

в к ом ан де
У К -3 .2 . зн а ет  ф орм ы , в ц ел ом  зн ает зн а ет  некоторы е н е зн а ет  форм ы ,
Д ем о н ст р и р у ет виды  и сп о со б ы ф орм ы , виды  и ф орм ы , виды  и виды  и сп о со б ы
сп о со б н о ст ь к он струк ти вн ог сп о со б ы сп о со б ы к он струк ти вн ог
эф ф ек ти в н ого о соц и ал ь н ого кон струк ти вн ог кон струк ти вн ог о соц и ал ь н ого
р еч ев ого  и взаи м одей ств и я о  соц и ал ьн ого о  соц и ал ьн ого в заи м одей ств и я
соц и ал ьн ого в заи м одей ств и я в заи м одей ств и я
в заим одей стви я, д ем о н ст р и р у ет в ц ел ом д ем о н ст р и р у ет не
в т о м  чи сл е, с сп о со б н о ст ь д ем о н ст р и р у ет эл ем ен ты д ем о н ст р и р у ет
различны м и эф ф ек ти в н ого сп о со б н о ст ь эф ф ек ти в н ого сп о со б н о ст ь
органи зац иям и р еч ев ого  и эф ф ек ти в н ого р еч ев ого  и эф ф ек ти в н ого

соц и ал ьн ого р еч ев ого  и соц и ал ь н ого р еч ев ого  и
взаи м одей ств и я соц и ал ь н ого в заи м одей ств и я соц и ал ьн ого

в заи м одей ств и я в заи м одей ств и я
в ладеет в ц ел ом  в л адеет сл а б о  в л адеет н е в ладеет
сп о со б а м и сп о со б а м и сп о со б а м и сп о со б а м и
эф ф ек ти в н ого эф ф ек ти в н ого эф ф ек ти в н ого эф ф ек ти в н ого
р еч ев ого  и р еч ев ого  и р еч ев ого  и р еч ев ого  и
соц и ал ьн ого соц и ал ь н ого соц и ал ь н ого соц и ал ьн ого
в заим одей стви я, взаи м одей ств и я , взаи м одей ств и я , взаи м одей ств и я,
в т о м  чи сл е, с в т о м  чи сл е, с в т о м  чи сл е, с в т о м  чи сл е, с
различны м и различны м и различны м и различны м и
органи зац иям и ор гани зац иям и ор гани зац иям и органи зац иям и

ОПК-4 - Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на
основе базовых национальных ценностей



О П К -4 .1 . 
Д ем о н ст р и р у ет  
зн ан и е д у х о в н о ­
нравственны х  
ц ен н о ст ей  
личн ости , 
базов ы х  
национальны х  
ц ен н остей , 
м од ел и
нрав ств ен н ого  
п ов ед ен и я  в 
п р оф есси он ал ь н  
ой  дея тельн ости .

зн а ет  и гл убок о  
п он и м ает  
сущ н ость  
д у х о в н о ­
нравственны х  
ц ен н о стей  
л и чн ости  и 
м о д ел ей  
нрав ств ен н ого  
п ов ед ен и я  в 
п р оф есси он ал ь н  
ой  дея тел ь н ости

в ц ел ом  зн а ет  и 
п он и м ает  
сущ н ость  
д у х о в н о ­
нравственны х  
ц ен н о ст ей  
л и ч н ости  и 
м о д ел ей  
нр ав ств ен н ого  
п ов ед ен и я  в 
п р оф есси он ал ь н  
ой  дея тел ь н ости

зн ает
ф р агм ен тар но  
сущ н ость  
д у х о в н о ­
нравственны х  
ц ен н о ст ей  
л и ч н ости  и 
м о д ел ей  
н р ав ств ен н ого  
п ов ед ен и я  в 
п р оф есси он ал ь н  
ой  дея тел ь н ости

н е показы вает  
зн ан и я  сущ н ости  
д у х о в н о ­
нравственны х  
ц ен н о ст ей  
л и ч н ости  и 
м о д ел ей  
н р ав ств ен н ого  
п ов ед ен и я  в 
п р оф есси он ал ь н  
ой  дея тел ь н ости

О П К -4 .2 . 
Д ем о н ст р и р у ет  
сп о со б н о ст ь  к 
ф ор м и р ован и ю  у  
об у ч а ю щ и х ся  
гр аж дан ск ой  
пози ц и и , 
тол ер ан т н ости  и 
навы ков  
п ов ед ен и я  в 
п ол и кул ьтур н ой  
ср ед е ,
сп о со б н о ст и  к 
т р у д у  и ж и зн и  в 
со в р ем ен н о м  
м ире, о б щ ей  
культуры  на 
о сн о в е  базов ы х  
национальны х  
ц ен н остей .

зн а ет  принципы , 
содер ж ан и е, 
м етоды  и 
т ех н о л о ги и  
д у х о в н о ­
нрав ств ен н ого  
воспитания  
обуч аю щ и хся , 
м ож ет
сам остоя тел ь н о
и х
и н терп рети роват  
ь и и спол ьзовать

зн а ет  принципы , 
сод ер ж а н и е, 
м етоды  и 
тех н о л о ги и  
д у х о в н о ­
нр ав ств ен н ого  
воспитания  
о буч аю щ и хся

зн а ет  принципы , 
сод ер ж а н и е, 
м етоды  и 
т ех н о л о ги и  
д у х о в н о ­
н р ав ств ен н ого  
воспи тан ия  
обуч а ю щ и х ся , но  
н е м ож ет  
сам остоя тел ь н о  
и х
ин терп рети роват  
ь и и спол ьзовать

н е зн ает  
принципы , 
сод ер ж а н и е, 
м етоды  и 
т ех н о л о ги и  
д у х о в н о ­
н р ав ств ен н ого  
воспи тан ия  
об у ч а ю щ и х ся

у м еет
сам остоя тел ь н о
проектировать и
осущ ествлять
в оспи тательную
дея тел ь н ость  в
пол и кул ьтур н ой
ср ед е  на о сн о в е
базов ы х
национальны х
ц ен н о стей

у м еет
проектировать и
осущ ествлять
в оспи тательную
д ея тел ь н ость  в
пол и кул ьтур н ой
ср ед е  на о сн о в е
базов ы х
национальны х
ц ен н о ст ей

у м е ет
проектировать и
осущ ествл ять
в оспи тательную
дея т ел ь н ость  в
п ол и кул ьтур н ой
ср ед е  на осн о в е
базов ы х
национальны х
ц ен н о ст ей  с
сущ ествен н ы м и
п огр еш н остя м и

н е у м еет
проек ти ровать и
осущ ествл ять
восп и татель н ую
дея т ел ь н ость  в
п ол и кул ьтур н ой
ср ед е  на осн о в е
базов ы х
национальны х
ц ен н о ст ей

в ладеет
м етодам и
ф ор м ир ован ия у
о буч аю щ и хся
гр аж данской
п озиц ии ,
тол ер ан тн ости  и
навыков
п ов ед ен и я  в
пол и кул ьтур н ой
ср еде ,
сп о со б н о ст и  к 
т р у д у  и ж и зн и  в 
со в р ем ен н о м  
м ире

в ц ел ом  в ладеет
м етодам и
ф ор м ир ован ия у
о буч аю щ и хся
гр аж дан ск ой
пози ц и и ,
тол ер ан тн ости  и
навыков
п ов ед ен и я  в
пол и кул ьтур н ой
ср еде ,
сп о со б н о ст и  к 
т р у д у  и ж и зн и  в 
со в р ем ен н о м  
м ире

в ладеет
м етодам и
ф ор м ир ован ия у
об у ч а ю щ и х ся
гр аж дан ск ой
пози ц и и ,
тол ер ан т н ости  и
навы ков
п ов ед ен и я  в
п ол и кул ьтур н ой
ср ед е ,
с п о со б н о ст и  к 
т р у д у  и ж и зн и  в 
со в р ем ен н о м  
м ире, н о  с 
сущ ествен н ы м и  
п огр еш н остя м и

н е в ладеет
м етодам и
ф ор м ир ован ия у
об у ч а ю щ и х ся
гр аж дан ск ой
пози ц и и ,
тол ер ан т н ости  и
навы ков
п ов ед ен и я  в
п ол и кул ьтур н ой
ср ед е ,
с п о со б н о ст и  к 
т р у д у  и ж и зн и  в 
со в р ем ен н о м  
м и ре

ПК-2 - Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность

П К -2 .1 .
Д ем о н ст р и р у ет

зн а ет  алгоритм  
постановки

зн а ет  в ц ел ом  
алгоритм

зн а ет  в
сущ ествен н ы м и

н е зн ает  
алгоритм



у м ен и е в оспи тательны х постан овк и п огр еш н остя м и п остан овк и
п остан овк и ц ел ей  и в оспи тательны х алгоритм воспи тательны х
воспитательны х проектирования ц ел ей  и п остан овк и ц ел ей
целей , в оспи тательной проектирования воспитательны х пр оектирования
проектирования д ея тел ь н ости в оспи тательной ц ел ей  и в осп и тательн ой
в осп и тательн ой д ея тел ь н ости пр оектирования дея т ел ь н ости
дея т ел ь н ости  и в осп и тательн ой
м ето д о в  ее дея т ел ь н ости
р еал и зац и и  в у м еет у м еет д о п у ск а ет н е у м еет
соот в етст в и и  с сам остоя тел ь н о проектировать ош и бк и  в проектировать
тр ебов ан и я м и проектировать воспи тательны е п р оек ти ровани и воспи тательны е
Ф Г О С  О О  и воспитательны е програм м ы  и воспитательны х програм м ы  и
сп ец и ф и к ой програм м ы  и опр едел ять програм м  и оп р едел ять
у ч еб н о го о б о сн о в а н н о м етоды  их о п р ед ел ен и и м етоды  их
предм ета. опр едел ять р еал и зац и и  в м ето д о в  их р еал и зац и и  в

м етоды  их соот в етст в и и  с р еал и зац и и  в соот в етст в и и  с
р еал и зац и и  в тр ебов ан и я м и соотв етств и и  с тр ебов ан и я м и
соотв етств и и  с Ф ГО С  с тр ебов ан и я м и Ф ГО С
тр ебов ан и я м и к он сул ьтаци ей Ф ГО С
Ф ГО С наставника
в ладеет в ладеет в ладеет н е в ладеет
техн ол оги я м и техн ол оги я м и отдельны м и техн ол оги я м и
р еал изац ии р еал и зац и и эл ем ен т ам и р еал и зац и и
интерактивны х интерактивны х т ех н о л о ги й интерактивны х
ф ор м  и м етодов ф ор м  и м етодов реал и зац и и ф ор м  и м етодов
в оспи тательной в оспи тательной интерактивны х в осп и тательн ой
работы , работы , ф ор м  и м етодов работы ,
ор гани зац ии ор ган и зац и и в осп и тательн ой ор ган и зац и и
в оспи тательны х в оспи тательны х работы , воспи тательны х
м ероп рияти й м ероп р ия ти й  с ор гани зац ии м ероп р ияти й

н ебол ь ш и м и воспитательны х
п огр еш н остя м и м ероп р ияти й

П К -2 .2 . зн а ет  сп о со б ы зн а ет  сп о со б ы зн ает н е зн а ет  сп о со б ы
Д ем о н ст р и р у ет ор ган и зац и и  и ор ган и зац и и  и ф р агм ен тар но ор ган и зац и и  и
сп о со б ы оценк и оценк и сп о со б ы оц ен к и
ор ган и зац и и  и р азличны х видов р азличны х видов ор ган и зац и и  и различны х видов
оценк и в н еур оч н ой в н еур оч н ой оц ен к и в н еур оч н ой
различны х видов д ея тел ь н ости д ея тел ь н ости различны х видов дея т ел ь н ости
в н еур оч н ой в н еур оч н ой
дея тел ь н ости дея т ел ь н ости
р ебен к а у м еет у м е ет  с испы ты вает н е у м еет
(у ч еб н о й , сам остоя тел ь н о н ебол ь ш и м и зат р удн ен и я  в проектировать
игровой , проектировать п огр еш н остя м и п р оек ти ровани и сп о со б ы
тр удов ой , сп о со б ы проектировать сп о со б о в ор ган и зац и и
сп орти в н ой , ор гани зац ии сп о со б ы ор гани зац ии различны х видов
х у д о ж ес т в е н н о й различны х видов ор ган и зац и и различны х видов дея т ел ь н ости
и т .д .) , м етоды  и д ея тел ь н ости р азличны х видов дея т ел ь н ости р ебен к а
ф орм ы р ебен к а д ея тел ь н ости р ебен к а (у ч еб н о й ,
ор ган и зац и и (уч ебн ой , р ебен к а (у ч еб н о й , игровой ,
коллективны х игровой , (у ч еб н о й , игровой , т р уд ов ой ,
тв ор ч еск и х  дел , тр удов ой , игровой , т р уд ов ой , сп орти в н ой ,
эк ск ур си й , сп ортивной , тр удов ой , сп орти в н ой , х у д о ж ес т в е н н о й
п о х о д о в , х у д о ж ес т в е н н о й сп ортивной , х у д о ж ес т в е н н о й и т .д .) , м етоды  и
эк сп ед и ц и й  и и т .д .) , м етоды  и х у д о ж ес т в е н н о й и т .д .) , м ето д о в  и ф орм ы
д р у ги х ф орм ы и т .д .) , м етоды  и ф ор м ор ган и зац и и
м ероп р ия ти й  (п о ор гани зац ии ф орм ы ор гани зац ии коллективны х
вы бору). коллективны х ор ган и зац и и коллективны х тв ор ч еск и х  дел ,

тв ор ч еск и х  дел , коллективны х тв ор ч еск и х  дел , эк ск ур си й ,
эк скур си й , тв ор ч еск и х  дел , эк ск ур си й , п о х о д о в ,
п о х о д о в , эк скур си й , п о х о д о в , эк сп ед и ц и й  и



эк сп ед и ц и й  и
д р уги х
м ероп рияти й

п о х о д о в , 
эк сп ед и ц и й  и 
д р уги х  
м ероп р ияти й

эк сп ед и ц и й  и
д р у ги х
м ероп р ияти й

д р у ги х
м ероп р ияти й

в ладеет
сп о со б а м и
ком п л ек сн ой
оценк и
восп и татель н ого
эф ф ек та
различны х видов  
в н еур оч н ой  
д ея тел ь н ости  
р ебен к а

в ладеет
сп о со б а м и
оценк и
восп и татель н ого
эф ф ек та
р азличны х видов
в н еур оч н ой
д ея тел ь н ости
р ебен к а, с
н ебол ь ш и м и
п огр еш н остя м и

испы ты вает  
т р у д н о ст и  в 
оц ен к е
восп и тател ь н ого
эф ф ек та
различны х видов  
в н еур оч н ой  
дея т ел ь н ости  
р ебен к а

н е в ладеет  
сп о со б а м и  
оц ен к и
восп и тател ь н ого
эф ф ек та
различны х видов  
в н еур оч н ой  
дея т ел ь н ости  
р ебен к а

П К -2 .3 . зн а ет  и зн а ет  м етоды ч асти чн о зн а ет н е зн а ет  м етоды
В ы би р ает  и о б о сн о в а н н о ор ган и зац и и м етоды ор ган и зац и и
д ем о н ст р и р у ет п р и м ен яет работы  с ор гани зац ии р аботы  с
сп о со б ы м етоды р одител ям и, н о р аботы  с р оди тел ям и
оказания
кон сул ьтативн ой
п ом ощ и
р оди тел ям

ор гани зац ии  
работы  с 
р оди тел ям и

испы ты вает  
некоторы е  
зат р удн ен и я  в 
п р и м ен ен и и

р оди тел ям и

(закон ны м у м еет у м е ет  вы бирать испы ты вает н е у м еет
пр едставител ям ) о б о сн о в а н н о м етоды зат р удн ен и я  при вы бирать м етоды
о б у ч а ю щ и х ся  по вы бирать м етоды ор ган и зац и и вы бор е м етодов ор ган и зац и и
в оп р осам ор гани зац ии работы  с ор гани зац ии р аботы  с
воспитания, в работы  с р оди тел ям и р аботы  с р оди тел ям и
т о м  ч и сл е р оди тел ям и (закон ны м р оди тел ям и (закон ны м
р оди тел ям  д ет ей (законны м п р едставител ям ) (закон ны м п р едстав ител ям )
с о собы м и п р едставител ям ) о б у ч а ю щ и х ся  по п р едстав ител ям ) о б у ч а ю щ и х ся  по
обр азовател ьн ы м об у ч а ю щ и х ся  по воп р осам о б у ч а ю щ и х ся  по в оп р осам
и п отребн остя м и . воп р осам

воспитания
воспитания в оп р осам

воспи тан ия
воспи тан ия

в ладеет в ладеет в л адеет  н е в н е в ладеет
сп о со б а м и сп о со б а м и п ол н ой  м ере сп о со б а м и
оказания оказания сп о со б а м и оказания
к он сультативн ой к он сультативн ой оказания кон сул ьтативн ой
п ом ощ и п ом ощ и кон сул ьтативн ой п ом ощ и
р оди тел ям р оди тел ям п ом ощ и р оди тел ям
(законны м (законны м р оди тел ям (закон ны м
п р едставител ям ) п р едставител ям ) (закон ны м п р едстав ител ям )
об у ч а ю щ и х ся  по о б у ч а ю щ и х ся  по п р едстав ител ям ) о б у ч а ю щ и х ся  по
воп р осам воп р осам о б у ч а ю щ и х ся  по в оп р осам
воспитания, в воспитания, в в оп р осам воспи тан ия, в
т о м  чи сле т о м  ч и сл е воспи тан ия, в т о м  ч и сл е
р оди тел ям  д ет ей р оди тел ям  д ет ей т о м  ч и сл е р оди т ел я м  д ет ей
с о со б ы м и с о со б ы м и р оди т ел я м  д ет ей с о собы м и
обр азовател ьн ы м обр азовател ьн ы м с особы м и обр азовател ьн ы м
и и обр азовател ьн ы м и
п отребн остя м и . п отр ебн остя м и , 

н о  в некоторы х  
аспектах  
испы ты вает  
затр удн ен и я

и п от р ебн остя м и п отр ебн остя м и .

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
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5. К улач енк о, М . П . С оц и ал ь н о-п едагоги ч еск и е осн ов ы  вож атск ой  дея т ел ь н ости  : 
у ч е б н о е  п о с о б и е  для в узов  /  М . П . К улаченк о. —  М оск в а  : И здат ел ь ст в о  Ю райт,
2 0 2 1 . —  161 с. —  (В ы сш ее обр азов ан и е). —  IS B N  9 7 8 -5 -5 3 4 -1 4 5 4 3 -4 . —  U R L : 
https://urait.ru/bcode/477926
6. Л опарев , А . В . К онф ликтология: у ч еб н и к  для в узов  /  А . В . Л опарев ,
Д . Ю . Зн ам енск ий . —  2 -е  и зд ., испр. и доп . —  М оск в а  : Ю райт, 2 0 2 1 . —  2 9 8  с. —
(В ы сш ее обр азов ан и е). —  IS B N  9 7 8 -5 -5 3 4 -1 3 5 3 6 -7 . —  U R L: 
https://urait.ru/bcode/469969
7. Сары чев, С. В . П едагоги ч еск ая  п си хол оги я  : у ч е б н о е  п о с о б и е  для в узов  /
С. В . С ары чев, И . Н . Л огви нов . —  2 -е  и зд ., испр. и доп . —  М оск в а  : Ю райт, 2 0 2 1 . —
2 2 8  с. —  (В ы сш ее обр азов ан и е). —  IS B N  9 7 8 -5 -5 3 4 -0 1 6 9 7 -0 . —  U R L  : 
https://urait.ru/bcode/472349
8. С венцицкий, А . Л. О ргани зац ионн ая  психол оги я: уч еб н и к  для в узов  /
А . Л. С венцицкий. —  М осква: Ю райт, 2 0 1 9 . —  5 0 4  с. —  (Бакалавр. А к адем и ч еск и й  
курс). —  IS B N  9 7 8 -5 -9 9 1 6 -3 2 3 2 -4 . —  U R L : h ttp s://u ra it.ru /b cod e/425235
9. С лизкова, Е. В . П едагоги к а  до п о л н и тел ь н о го  обр азовани я. М ето д и к а  работы  
в ож атого  : у ч е б н о е  п о с о б и е  для в узов  /  Е. В . С лизкова, И . И . Д ер еча. —  2 -е  и зд ., 
п ерераб. и доп . —  М оск в а  : И здат ел ь ст в о  Ю райт, 2 0 2 1 . —  149 с. —  (В ы сш ее  
обр азов ан и е). —  IS B N  9 7 8 -5 -5 3 4 -0 6 4 6 8 -1 . —  U R L  : https://urait.ru/bcode/472765
10. М атериалы  для р аботы  в ож атого  в д ет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  лагере [Э лектронны й  
р есу р с] :[у ч еб н о е  п о с о б и е  /  сост . О. М . Ч усови ти н а] ; С иб. гос. у н -т  ф из. культуры  и 
спорта, К аф .п едагоги к и . - О м ск : С и бГ У Ф К , 2 0 1 5 . - 152 с. - Б иблиогр .: с. 9 7 -9 8 . - 
URL:https://icdlib.nspu.ru/catalog/details/icdlib/1556025.php (дата  обращ ения:
2 7 .1 0 .2 0 1 9 )  . -Д о ст у п н а  эл . версия в М Э Б .

8.2. Перечень дополнительной учебной литературы
1 А бр ам ов  С .И . М етоди к а  ор ган и зац и и  в осп и тательн ой  работы  православны х  

вож аты х в д ет ск и х  оздор ов и т ел ь н ы х лагерях. М ет о д и ч еск о е  п о с о б и е  для ст уден тов  
п едагоги ч еск и х  в узов  И здател ьство: И здат ел ь ст в о  П С Т Г У . 201  б. - 2 0 0  с.

2  А н ти н ар к оти ч еск и е акции «Л етн и й  лагерь - терр итори я  здоровья»: сбор н и к  
м ето д и ч еск и х  р ек ом ен дац и й  для п едагоги ч еск и х  р аботни ков  д ет ск и х  
оздор ов и тел ь н ы х л агер ей  и приш кольны х л етн и х  оздор ов и тел ь н ы х л агер ей  с

https://urait.ru/bcode/476416
https://urait.ru/bcode/485712
https://urait.ru/bcode/476738
https://urait.ru/bcode/474379
https://urait.ru/bcode/477926
https://urait.ru/bcode/469969
https://urait.ru/bcode/472349
https://urait.ru/bcode/425235
https://urait.ru/bcode/472765
https://icdlib.nspu.ru/catalog/details/icdlib/1556025.php


дн ев н ы м  пр ебы ван и ем  д ет ей  на б а зе  общ еобр азов ат ел ь н ы х ор гани зац ий  
Н о в о си б и р ск о й  о бл асти  /  Н овоси би р ск : И зд -в о  Н И П К и П Р О , 2 0 1 4 . - 128 с.

3 В осп и тател ьн ая  р абота  с детьм и  в рам ках см ен ы  д ет ск о го  о зд о р о в и т ел ь н о го  лагеря  
/  П о д  р ед . М .Н . П оволяева. - Ч ебоксары : Ч ебок сарск ая  ти пограф ия №  1. 2 0 1 6 . - 120  
с.

4  В л ади м и ров а , Т .Н . S ystem atic  a n a lysis  o f  form ation  o f  jou rn a lism  ed u cation / 
V lad im irova  T .N ., F e fe lk in a  A .V . / /  L ife  Sei Journal. 2 0 1 4 ; 1 1(10s): 4 6 1 -4 6 4 .

5 Д о ц ен к о , И .Г . П р оек ти р ован и е см ен ы  в д ет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  лагере /  И .Г . 
Д оц ен к о . - Е катеринбург: П ер о , 2 0 1 4 . - 144 с.

6 Д р о зд , К .В . С оц и ал ьн о-п едагоги ч еск ая  дея тел ь н ость  в д ет ск и х  оздор ов и тел ь н ы х  
лагерях /  К .В . Д р о зд . - В лади м и р: И зд  -в о  В л Г У . 2 0 1 6 . - 2 1 9  с,

7 Ж и зн ь за  п р ед ел ам и  И н тер н ета  или «Б оль ш ое П р и к л ю ч ен и е»  в д ет ск о м  лагере  
Д м и трия и М атвея  Ш п ар о /  С ост. М . Ш пар о, Е. К олесн и к ов а. - М .: А нкил, 2 0 1 3 . - 
168 с.

8 Ж илавская, И .В . М ед и а о б р а зо в а н и е м о л одеж и . М он огр аф и я  /И .В . Ж илавская. - М .: 
Р И Ц  М Г Г У  им. М .А . Ш ол охов а , 2 0 1 3 . - 2 4 2  с.

9 И гровы е т ех н о л о ги и  в к ом п л ек сн ой  р а б о т е  с « о со б ы м »  р еб ен к о м  /  П о д  ред. А .Ю . 
Б ел огурова. О .Е . Б ул ан овой , И .В . П оли каш евой . - М .: Ф И РО , 2 0 1 3 . - 2 7 5  с.

10 Л аты пова, Л .А . С о зд а н и е п си х о л о ги ч еск о го  ком ф ор та в д ет ск о м  озд о р о в и т ел ь н о м  
лагере: р ек ом ен д ац и и  вож аты м, воспитателям , п едагогам  доп о л н и тел ь н о го  
обр азов ан и я  /  Л .А . Л аты пова, Т .И . Л укина; М .: Н о в о е  обр азов ан и е, 2 0 1 6 . - 120 с.

11 Л еванова, Е .А . И гр а в тр ен и н ге. В о зм о ж н о ст и  и гр ов ого  в заи м одей ств и я  /  Е .А . 
Л еванова, А .Н . С обол ев а , В .А . П леш аков. И .О . Т елеги на, А .Г . В о л о ш и н а  - С П б.: 
И здател ьств о  «П и тер » , 2 0 1 3 . - 2 0 8  с.

12 Л еванова, Е .А . П одр осток : К он ц еп ц и я  п си хоп л асти к и  л и ч н ости  /  Е .А . Л еванова. - 
М .: И здат ел ь ст в о  «О м ега-Л », 2 0 0 2 . - 4 0  с.

13 Л еск он ог, Н .Ю ., М ар усяк  Д .М ., М ак си м ен к о А .В . Б у д у щ ее  начинается  сегодня: 
проф ильная см ен а  / /  Н а р о д н о е  обр азов ан и е, № 2, 2 0 1 5  г., с. 1 5 5 -1 5 9 .

14 Л еск он ог, Н .Ю . М о гу т  ли вож аты е научить мечтать? К  в о п р о су  о  п од готов к е  
вож аты х для проф ильны х см ен  для д ет ей  и м о л о д еж и  в со в р ем ен н о й  Р осси и  / /  
Н а р о д н о е  обр азов ан и е. - М ., 2 0 1 2 , №  3, с. 98  - 103.

15 Л еск он ог, Н .Ю . Т ех н о л о ги и  разр аботки  обр азов ател ьн ой  програм м ы  п р оф ил ьн ой  
см ен ы  / /  Н а р о д н о е  обр азов ан и е, № 2, 2 0 1 6  г., с. 4 0 -4 5 .

16 Л еск он ог, Н .Ю . У п р авл ен и е проектам и: п одготов к а  л и дер ов  д ет ск и х  и 
м о л о д еж н ы х  ор ган и зац и й  к п р оек тн ой  дея т ел ь н ости  (в у сл ов и я х  пр оф и л ьн ого  
лагеря) /  М о л о д еж н ы е проекты : эк сп ертн ы й  взгляд. К оллективная м он огр аф и я п од  
ред. М .В . Р ей зв н х , Н .В . Д р агун ов ой . - М .: М П Г У , 2 0 1 6 , с. 2 8 9 -2 9 7 .

17 Н астольная книга в ож ат ого  /  С ост. В . Г угн ил . - М осква: А л ьп и н а П абли ш ер, 2 0 1 5 . - 
2 9 7  с.

18 Н ечаев , М .П . Н астольная  книга в ож атого  д ет ск о го  коллектива /  М .П . Н ечаев . - М .: 
И здател ьств о  «П ер сп ектива». 2 0 1 5 . - 136 с.

19 Р ом ан ен к о , Т .Н . Н астольная  книга в ож атого  д ет ск о го  о зд о р о в и т ел ь н о го  лагеря /  
Т.Н . Р ом ан ен к о. - В ор о н еж : Д еп ар т ам ен т обр азов ан и я, науки и м о л о д ёж н о й  
политики В о р о н еж ск о й  обл асти , 2 0 1 3 . - 2 6 8  с.

2 0  С лизкова, Е .В . Л етняя академ ия в ож атого  /  Е .В . С лизкова, И .И . Д ер ева. - М осква: 
У н и в ер си тетск ая  книга, 2 0 1 7 . - 190 с.

21 Т ехн ол оги я  упр авлени я  ор ган и зац и ей  и п о д го то в к о й  проф ильн ы х см ен  для  
м о л о д еж и  в возр асте от  14 д о  18 дет: теор и я  и практика /  п о д  ред. Н . Н.
С отник овой , С. В . П осп ел ова, Н . Ю . Л еск он ог. - М осква; С таврополь: И П  Р уден к о  
«О перативная  поли граф ия «Т ираж », 2 0 1 4 . - 2 5 2  с.

2 2  Ц арев, Н .П . О рганизация ж и зн ед ея тел ь н о ст и  в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива в 
л етн ем  озд о р о в и т ел ь н о м  л агер е /  Н .П . Ц арёв. - С П б.: Л О И Р О , 2 0 1 3 .-9 1  с.



23 Ч алды ш кина, Н .Н . О рганизация со ц и ал ь н о-п ед агоги ч еск ой  р еаби л и тац и и  д ет ей  с 
огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  здор ов ья  в дет ск о м  о зд о р о в и т ел ь н о м  лагере /  Н .Н . 
Ч алды ш кина. - Й ош кар-О ла: П Г Г У . 2 0 1 5 . -  151 с.

8.3. Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения дисциплины (модуля)
1. Н ациональная стратегия д ей ст в и й  в и н тер есах  д ет ей  на 2 0 1 2 -2 0 1 7  гг. 
оф ициальны й тек ст  —  h ttp ://b ase .garan t.ru /70183566 /
2. Т ехн ол оги я  м а ссо в о го  м ероприятия. h ttp ://lib .1 sep tem b er .ru /artic le .p h p ?ID = 200700613
3. Ф едеральны й зак он  « О б  осн ов н ы х гарантиях прав р ебен к а  в р о сси й ск о й  Ф едераци и .
—  оф ициальны й тек ст  -h ttp ://w w w .con su ltan t.ru /d ocu m en t1con s d oc L A W  1 4 8 8 9 4  /
4. Ф едеральны й зак он  «О  доп ол н и тел ь н ы х гарантиях п о  соц и ал ьн ой  п о д д ер ж к е  
д ет ей -си р о т  и д ет ей , оставш и хся  б е з  п оп еч ен и я  р о д и т ел ей »  оф и ци альны й тек ст  
h ttp ://w w w .con su ltan t.ru /d ocu m en t/con s d oc L A W  1 4 8 9 9 5 /
5. h ttp ://w w w .tw irp x .co m  Б и бл и отек а  литературы , док л адов , реф ератов , 
п р езен тац и й
6. h ttp ://book ap .in fo  - Б и бл и отек а  п си х о л о ги ч еск о й  литературы  
h ttp ://w w w .d o p o b ra zo v a n ie .co m  —  В Н Е Ш К О Л Ь Н И К , сай т о  д оп ол н и тел ь н ом  
(в неш к ольном )
обр азов ан и и
7 . http:l/w w w .d o p -o b r a zo v a n ie .co m /p ressa 1 2 5 7 9 -zh u rn a l-v o zh a tv i - ж урн ал  «В ож аты й ».
8. - Ж урнал  « В о п р о сы  п си х о л о ги и »
9. w w w .d o p -o b ra zo v a n ie .co m /p ressa /2 5 3 9 -a n o n s-d o p o ln ite ln o e -o b ra zo v a n ie -iv o sp ita n ie  
ж урн ал  « Д о п о л н и т ел ь н о е  обр азов ан и е и в осп и тан и е»
10. ht1p: //w w w .k o rn ien k o -ev .ru /B  C Y D  - И н ф ор м ац и он н ы й  сай т п о  б езо п а сн о ст и  
ж и зн ед ея тел ь н ост и
11. h ttp ://w w w .garant.ru  —  И н ф ор м ац и он н о-п р ав ов ой  портал «Г ар ант.Р У »
1 2 . h ttp ://w w w .con su ltan t.ru  - И н ф ор м ац и он н о-п р ав ов ой  портал «К он сул ь тан тП л ю с»
20
13. h ttp ://p svch o logy .n et.ru  —  «М и р п си х о л о ги и »
1 4 . http://clibrary.ru - Н аучная эл ек тронная  би бл и отек а
15. h ttp ://w w w .n o v tex .ru /b id / - Н ауч н о-п р ак ти ч еск и й  и у ч еб н о -м ет о д и ч еск и й  ж урнал  
«Б езо п а сн о ст ь  ж и зн ед ея тел ь н ост и »
16. h ttp ://w w w .spasQ l.ru  —  Н аци онал ьн ы й центр м а ссо в о го  о б у ч ен и я  навыкам  
оказания п ерв ой  п ом ощ и
17. h ttp ://w w w .1sep tem b er.ru /ru /m ain -slow .h tm  - О б ъ ед и н ен и е  п едагоги ч еск и х  
и здан и й  « П ер в о е  сентя бр я »
1 8 . h ttp ://06)k .p tl) —  О Б)К: О сн овы  б езо п а сн о ст и  ж и зн ед ея тел ь н ост и
19. h ttp ://w w w .sm en a .o rg  - О ф ициальны й сай т В сер о сс и й ск о г о  д ет ск о го  центра  
«С м ен а»
20 . h ttp ://okean .org/p ress-tsen tr - О ф ициальны й сай т В сер о сс и й ск о г о  д ет ск о го  центра  
«О кеан»
21 . h ttp ://w w w .cen ter-or lyon ok .ru  —  О ф ициальны й сай т В сер о сс и й ск о г о  дет ск о го  
центра «О рл ен ок »
22 . h ttp://artek.org —  О ф ициальны й сай т М е ж д у н а р о д н о г о  д ет ск о го  центра «А р тек »
23 . h ttp ://w w w .sch o o l-o b z .o rg /to p ics/p r ir  - С айт «О Б Ж  в ш коле»
24 . h ttp ://f10g iston .ru  - С айт ф акультета п си х о л о ги и  М Г У
25. h ttp ://b ib lioclub .ru  - У н и в ер си тетск ая  би бл и отек а  онлай н
26 . http://koob .ru  - Э лектрон ная  би бл и отек а  гум ан и тар н ой  литературы
27. h ttp ://vnp ress.com  -  Ю Н П Р Е С С .
28 . h ttp s://p ed -k op ilk a .ru /le tn ii-o td vh /k op ilk a -vozh atogo .h tm l - педагоги ч еск ая  копилка  
вож атого
29 . h ttp s://m osgortu r.ru /cam p lead er/k n ow led ges/gam e-room .h tm  - И гр отек а  вож атого

http://base.garant.ru/70183566/
http://lib.1september.ru/article.php?ID=20070061%d0%a0%e2%80%94
http://www.consultant.ru/document1cons_doc_LAW_148894_/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_148995/
http://www.twirpx.com
http://bookap.info/
http://www.dopobrazovanie.com/
http://www.dop-obrazovanie.com/pressa12579-zhurnal-vozhatvi
http://www.dop-obrazovanie.com/pressa/2539-anons-dopolnitelnoe-obrazovanie-ivospitanie
http://www.kornienko-ev.ru/B
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://psychology.net.ru/
http://clibrary.ru/
http://www.novtex.ru/bjd/
http://www.spas()l.ru/
http://www.1september.ru/ru/main-slow.htm
http://06)k.ptl
http://www.smena.org/
http://okean.org/press-tsentr
http://www.center-orlyonok.ru/
http://artek.org/
http://www.school-obz.org/topics/prir
http://f10giston.ru/
http://biblioclub.ru/
http://koob.ru/
http://ynpress.com/
https://ped-kopilka.ru/letnii-otdyh/kopilka-vozhatogo.html
https://mosgortur.ru/campleader/knowledges/game-room.htm


30. h ttp s://x n --8 0 a d m n w 0 a 7 d 0 a .x n --p 1 a i/ - Я  вож аты й РФ , о б у ч а ю щ и й  сай т для вож аты х

8.3 . Перечень необходимых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем:

1. Э БС  IPR  B O O K S ,
2. Э БС  Ю райт,
3. Э БС  Зн ани ум ,
4. Э Б С  М Э Б ,
5. Э Б С  Руконт,
6. Н Э Б ,

7. Э К Б С О Н ,
8. e-library

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Д ля осущ ест в л ен и я  обр азов ател ь н ого  п р о ц есса  п о  д и сц и п л и н е н е о б х о д и м а  сл едую щ ая  
м атер иал ьн о-техни ческ ая  база:

1. ауди тор и и , о б о р у д о в а н н ы е к ом пл ек том  м ебел и , доск ой .
2. К ом п л ек т  п р о ек ц и о н н о го  м ул ь т и м еди й н ого  обор удов ан и я .
3. К ом п ью тер н ы й  класс с д о ст у п о м  к сети  И нтер нет .
4. Б и бл и отек а  с и н ф ор м ац и он н ы м и  р есу р са м и  на бум аж н ы х и эл ек тр онны х  

носителях.
5. О ф исная оргтехника.

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ
ДИСЦИПЛИНЫ

П ри ступ ая  к и зу ч ен и ю  ди сц и п л и н ы , о буч аю щ и м ся  ц ел е со о б р а зн о  озн аком иться  с ее  
р абоч ей  пр огр ам м ой , у ч еб н о й , н ауч н ой  и м ето д и ч еск о й  л и тературой , и м ею щ ей ся  в 
б и бл и отек е ун и в ер си тета , а так ж е с пр едлагаем ы м  п ер еч н ем  задан и й .

Р ек о м ен да ц и и  п о  п о дго т о вк е  к  а уди т о р н ы м  за н я т и я м
Л ек ц и о н н ы е  за н я т и я
У м ен и е с о с р е д о т о ч е н н о  слуш ать лекции , активно в оспри ним ать излагаем ы е  

св еден и я  -  эт о  в аж н ей ш ее у сл о в и е  о св оен и я  д а н н о й  ди сци пл ин ы . К аж дая  из лекций  
соп р о в о ж д а ет ся  к ом п ь ю тер н ой  п р езен тац и ей . К р о м е того , в кон ц е к аж дой  лекции с целью  
создан и я  усл о в и й  для осм ы сл ен и я  содер ж ан и я  л ек ц и он н ого  м атериала обуч аю щ и м ся  
п редлагается  ответить на в оп р ос для разм ы ш ления. К раткие за п и си  лекций , их  
кон сп ек ти р ов ан и е п ом огает  усв ои ть  м атериал. П о эт о м у  в х о д е  лек ц и он н ы х занятий  
н е о б х о д и м о  в ести  к он сп ек ти р ов ан и е у ч е б н о г о  м атериала, обращ ая в н и м ани е на сам ое  
в аж н ое и су щ ест в ен н о е  в нем . И м еет  см ы сл  оставить в р а боч и х  к он сп ек тах  поля, на  
которы х дел ать  пом етки, зам ечан ия, доп ол н ен и я . Ц ел есо о б р а зн о  разр аботать  со б ст в ен н у ю  
"маркографию" (значки, сим волы ), сок ращ ен ия слов.

П р а к т и ч еск и е  зан я т и я
В  х о д е  п од готов к и  к практическим  занятиям  н е о б х о д и м о  и зучить о сн ов н ую  

л итературу, озн аком иться  с д о п ол н и тел ь н ой  л и тературой , новы м и публ и каци ям и в 
п ер и о д и ч еск и х  изданиях: ж урн ал ах, газетах и т .д . П ри  эт о м  важ н о учиты вать  
р ек ом ен дац и и  п р еп одавател я  и тр ебов ан и я  у ч еб н о й  програм м ы . В а ж н о  так ж е опираться  
на конспекты  лекций. В  х о д е  занятия важ н о вни м ательно слуш ать вы ступлени я  св ои х  
одн ок ур сн и к ов . П р и  н ео б х о д и м о ст и  задавать им  уточ н я ю щ и е в опросы , активно

https://%d0%a1%d0%8f%d0%a0%d0%86%d0%a0%d1%95%d0%a0%c2%b6%d0%a0%c2%b0%d0%a1%e2%80%9a%d0%a1%e2%80%b9%d0%a0%e2%84%96.%d0%a1%d0%82%d0%a1%e2%80%9e/


участвовать в о б с у ж д е н и и  изуч аем ы х в оп р осов . В  х о д е  св о его  вы ступления  
ц е л есо о б р а зн о  и спол ьзовать  как тех н и ч еск и е ср едств а  обуч ен и я , так и тр ади ц и он н ы е, то  
есть д о ск у  и м ел  (п ри  н е о б х о д и м о ст и ).

О р ган и зац и я  вн еа уди т о р н о й  д ея т ел ьн о ст и  обуч аю щ и хся
В н еауд и тор н ая  дея тел ь н ость  обу ч а ю щ его ся  п о  д а н н о й  д и сц и п л и н е п р ед п ол агает  

сам остоятельны й п ои ск  и н ф ор м ац ии , н е о б х о д и м о й , во-первы х, для вы полнения задан и й  
сам остоя тел ь н ой  р аботы  (и нвари антной  и вариативной ч астей ) и, во-вторы х, п од готов к у  к 
тек ущ ей  и п р о м еж у т о ч н о й  аттестации. У сп еш н ая  ор гани зац ия  в р ем ен и  п о  у св о ен и ю  
д а н н о й  ди сц и п л и н ы  во м н о го м  зав и си т  от  наличия у  о б у ч а ю щ его ся  ум ен и я  
сам оорган и зов ать  себ я  и св о ё  время для вы полнения п р ед л ож ен н ы х до м а ш н и х  задан ий .

П о д го т о вк а  к  за ч ет у  (экзам ену)
В  п р о ц ессе  п од готов к и  к зач ету  о б у ч а ю щ ем у ся  р ек о м ен д у ется  так  органи зовать  

св ою  у ч еб у , чтобы  в се виды  р а б о т  и задан и й , п р ед у см о т р ен н ы е р абоч ей  п рограм м ой , 
бы ли вы полнены  в срок. О сн о в н о е  в п од готов к е к за ч ету  - э т о  п ов тор ен и е в сего  м атериала  
у ч еб н о й  ди сц и п л и н ы . В  д н и  п од готов к и  к зач ету  н е о б х о д и м о  и збегать  ч р езм ер н о й  
п ер егр узк и  ум ст в ен н о й  р аботой , ч ер ед уя  т р у д  и отды х. П р и  п од готов к е к сдач е зач ета  
старайтесь весь о б ъ ем  р аботы  р асп р едел ять р авн ом ер н о  п о  дням , отв еден н ы м  для  
п од готов к и  к зач ету , контролировать каж ды й д ен ь  вы полнения работы . Л учш е, если  
м о ж н о  перевы полни ть план. Т огд а  в сегда  б у д е т  р езер в  врем ени. П р и  п од готов к е к зач ету  
ц е л есо о б р а зн о  повторять п р ой ден н ы й  м атериал в ст р огом  соотв етств и и  с у ч еб н о й  
пр огр ам м ой , при м ерн ы м  п ер еч н ем  у ч еб н ы х  в оп р осов , задан и й , которы е вы носятся на  
зач ет  и со д ер ж а щ и х ся  в д а н н о й  програм м е.

11. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

П о д  сп ец иал ьн ы м и усл ов и я м и  для п ол уч ен и я  обр азов ан и я  о б у ч а ю щ и х ся  с 
огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  здор ов ья  п он и м аю тся  усл ов и я  обуч ен и я , воспи тан ия и 
развития таких ст уден тов , вклю чаю щ ие в себ я  и сп ол ь зов ан и е при н е о б х о д и м о ст и  
адап тированн ы х обр азов ател ьн ы х п рограм м  и м ето д о в  об у ч ен и я  и воспитания, 
сп ец иальн ы х уч ебн и к ов , у ч еб н ы х  п о с о б и й  и ди дак ти ч еск и х  м атериалов, сп ец иал ьн ы х  
тех н и ч еск и х  ср едств  об у ч ен и я  кол л ективного и и н ди в и дуал ь н ого  пользования, 
п р ед остав л ен и е у сл у г  асси ст ен та  (п ом ощ н и к а), ок азы ваю щ его н е о б х о д и м у ю  пом ощ ь, 
п р о в ед ен и е групп овы х и ин ди ви дуальн ы х кор р ек ци онн ы х занятий , о б ес п еч ен и е  д о с т у п а  в 
здан и я  вуза и д р у ги е  усл ов и я , б е з  которы х н ев о зм о ж н о  или за т р у д н ен о  о св о ен и е  
обр азов ател ьн ы х п рограм м  о б у ч а ю щ и х ся  с огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  здор овья .

О б у ч ен и е в рам ках у ч еб н о й  ди сц и п л и н ы  о б у ч а ю щ и х ся  с огр ани чен ны м и  
в озм ож н остя м и  здор ов ья  осущ ествл я ется  с у ч ет о м  о с о б е н н о с т е й  п си х о ф и зи ч еск о го  
развития, и н ди ви дуал ь н ы х в о зм о ж н о ст ей  и состоя н и я  здор ов ь я  таких обуч аю щ и хся .

О б у ч ен и е п о  у ч еб н о й  д и сц и п л и н е о б у ч а ю щ и х ся  с огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  
здор ов ь я  м о ж ет  бы ть ор ган и зов ан о  как со в м ест н о  с д р у ги м и  обуч аю щ и м и ся , так и в 
отдельн ы х группах.

В  целях д о ст у п н о ст и  о б у ч ен и я  п о  д и сц и п л и н е обесп еч и в ается:
1) для лиц  с огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  здор ов ья  п о  зр ен ию :
- нали чие альтернативной вер си и  оф и ц и ал ь н ого  сайта и н ститута в сети  «И н тер н ет»  

для сл абовидящ и х;
- весь н е о б х о д и м ы й  для и зуч ен и я  м атериал, согл асн о  у ч еб н о м у  план у (в т о м  числе, 

для об у ч а ю щ и х ся  п о  и н ди ви дуальны м  уч еб н ы м  планам ) предостав ля ется  в эл ек тр он ом  
в и де на ди ске.

- и н ди в и дуал ь н ое р ав н ом ер н ое о св ещ ен и е н е м ен ее  3 0 0  лю кс;
- п р и сутств и е асси стен та , оказы ваю щ его о б у ч а ю щ ем у ся  н е о б х о д и м у ю  пом ощ ь;



- о б ес п еч ен и е  в о зм о ж н о ст и  вы пуска альтернативны х ф ор м атов  печатн ы х м атериалов  
(крупны й ш ри ф т или аудиоф айлы );

- о б ес п еч ен и е  д о ст у п а  о буч аю щ егося , явл я ю щ егося  слеп ы м  и и сп о л ь зу ю щ его  
собак у-п р ов одн и к а , к зд а н и ю  института.

2 ) для лиц  с огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  здор ов ья  п о  слуху:
- наличие м и к р оф он ов  и зв ук оуси л и в аю щ ей  аппаратуры  коллективного пользования  

(ауди окол онк и);
3 ) для лиц с огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  здор ов ья , и м ею щ и х  наруш ени я о п о р н о ­

дв и гател ьн ого  аппарата, м атер и ал ьн о-техн и ч еск и е усл ов и я  д о л ж н ы  обесп еч и в ать  
в о зм о ж н о сть  бесп р еп я т ств ен н о го  д о ст у п а  о б у ч а ю щ и х ся  в уч еб н ы е п ом ещ ен и я , столовы е, 
туал етн ы е и д р у ги е  п ом ещ ен и я  органи зац ии , а такж е пребы вания в указанны х  
п ом ещ ен и я х  (н али чие п ан дусов , п ор уч н ей , р асш и р ен н ы х дв ер н ы х п р оем ов  и д р у ги х  
п р и сп о со б л ен и й ).

П ер ед  началом  о б у ч ен и я  м о гу т  п р ов оди ться  кон сультативн ы е занятия, п озв ол я ю щ и е  
ст уден там  с огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  адаптироваться  к у ч еб н о м у  п р о ц ессу .

В  п р о ц ессе  в еден и я  у ч еб н о й  ди сц и п л и н ы  п р оф ессо р ск о -п р еп о д а в а тел ь ск о м у  состав у  
р ек о м ен д у ется  и сп ол ь зов ан и е соц иал ьн о-ак тивны х и р еф л ек си вн ы х м ето д о в  обуч ен и я , 
т ех н о л о ги й  соц и ок ул ь тур н ой  р еаби л и тац и и  с целью  оказания п ом ощ и  обуч аю щ и м ся  с 
огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  здор ов ья  в у ст ан ов л ен и и  п ол н оц ен н ы х м еж л и ч н остн ы х  
о тн ош ен и й  с д р уги м и  обуч а ю щ и х ся , со зд а н и и  к ом ф ор тн ого  п си х о л о ги ч еск о го  климата в 
у ч еб н о й  группе.

О со б ен н о с т и  п р ов еден и я  тек ущ ей  и п р о м еж у т о ч н о й  аттестаци и  п о  д и сц и п л и н е для  
об у ч а ю щ и х ся  с огр ани чен ны м и в озм ож н остя м и  здор ов ь я  устанавли ваю тся  с у ч ет ом  
ин ди ви дуальн ы х п си х о ф и зи ч еск и х  о со б е н н о ст е й  (устн о , п и сь м ен н о  на бум аге, п и сь м ен н о  
на к ом пью тере, в ф ор м е тести ров ан и я  и д р у го е). П ри  н ео б х о д и м о ст и  пр едостав ля ется  
д о п о л н и тел ь н о е  время для п од готов к и  ответа на зач ете или эк зам ен е.



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  (МОДУЛЯ) 
Б1.О.05.04 «ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

1. Целями освоения дисциплины «О сн овы  вож атск ой  дея т ел ь н ости »  являю тся  
ф ор м и р ован и е у  о б у ч а ю щ и х ся  к ом п етен ц и й  в сф ер е  восп и тател ь н ой  дея т ел ь н ости  в 
обр азов ан и и , р азвити е с п о со б н о ст и  тв ор ческ и  дей ствов ать  и прим енять зн ан и я  и ум ен и я  в 
м н о го о б р а зи и  и зм ен я ю щ и хся  воспи тательны х си туац и й  и кон текстов  на о сн о в е  
ин теграци и  опы та пр актической подготов к и , м о д ел ей  соц и ал ь н ого  п ов ед ен и я , личн ой  
инициативы  и гот ов н ости  р аботать с детьм и; осущ ествл я ть п о д д ер ж к у  л и ч н остн ого  
развития о б у ч а ю щ и х ся  с у ч ет о м  в озр астн ы х о с о б е н н о с т е й  р ебен к а, создавать  
благоприятны е усл ов и я  для его  развития, основы ваясь на тр ади ц и он н ы х для р о сси й ск о го  
общ еств а  ц ен н остя х .

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Д и сц и п л и н а  Б1.О.05.04 «Основы вожатской деятельности» отн оси тся  к

обя зател ь н ой  части  и М о д у л ю  в осп и тател ь н ой  дея т ел ь н ости  у ч еб н о го  плана (о сн о в н о й  
п р о ф есси он ал ь н ой  обр азов ател ьн ой  програм м ы ) п од готов к и  бакалавров п о  направлению  
4 4 .0 3 .0 5  П ед а го ги ч еск о е  о б р азов ан и е (с  дв ум я  пр оф ил ям и подготовки ).

Д и сц и п л и н а  «О сн овы  в ож атск ой  дея т ел ь н ости »  бази р уется  на ком п етен ц и я х, 
зн ан и я х и ум ен и я х , сф ор м и р ов ан н ы х в х о д е  и зуч ен и я  дисци плин : « Б езоп асн ость  
ж и зн ед ея тел ь н ост и » , « П си хол оги я » , «П едагоги к а».

Д анн ая  ди сц и п л и н а  д о л ж н а  п ом очь ст уд ен там  озн аком иться  с усл ов и я м и  и 
о со б ен н о ст я м и  п ед агоги ч еск ой  дея т ел ь н ости  вож атого , воспи тателя  в лагере, на  
оздор ов и тел ь н ы х п л ощ адках при обр азов ател ьн ы х ор гани зац иях и д р у ги х  внеш кольны х  
организациях. «О сн овы  вож атск ой  дея т ел ь н ости »  н еп о ср ед ст в ен н о  связана с 
ф ор м и р ован и ем  пр актических ум ен и й  и теор ети ч еск и х  зн ан и й , н ео б х о д и м ы х  в у ч е б н о ­
п р ои зв одств ен н ы х практиках п о с л е д у ю щ и х  курсов. Д и сц и п л и н а  «О сн овы  вож атск ой  
дея тел ь н ости »  о б есп еч и в а ет  п од го то в к у  бакалавра к вы п ол н ен и ю  п ед агоги ч еск ой  и 
к ул ь тур н о-п р освети тел ьск ой  дея тел ь н ости , ф ор м и р ует  его  п р о ф есси о н а л ь н о ­
п ед агоги ч еск ое м и р ов оззр ен и е, заклады вает в о зм о ж н о ст ь  п р одол ж ен и я  
п р оф есси о н а л ь н о го  об у ч ен и я  и у сп еш н о го  п р о х о ж д ен и я  п о сл е д у ю щ и х  п едагоги ч еск и х  
практик в обр азов ател ьн ы х организациях.

3. Требования к результатам освоения дисциплины (модуля):
Д и сц и п л и н а  направлена на ф ор м и р ов ан и е сл ед у ю щ и х  к ом п етен ц и й  вы пускника:

У К -3 - С п о со б ен  осущ ествл я ть соц и ал ь н ое в заи м одей ств и е и реализовы вать св ою
роль в ком анде;

О П К -4  - С п о со б ен  осущ ествл я ть  д у х о в н о -н р а в ст в ен н о е  в осп и тан и е о б у ч а ю щ и х ся  на 
о сн о в е  базов ы х национальны х цен н остей ;

П К -2  - С п о со б ен  осущ ествл я ть  целен ап рав л ен н ую  в осп и тател ь н ую  деятельность .
4.Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 2 зачетные единицы 

(72 часа).
5.Семестр: 6.
6.Основные разделы дисциплины (модуля): И стор и я  в ож атск ого  дела.

Н орм ати вн о-п рав овы е осн овы  в ож атск ой  дея тель н ости . П си х о л о го -п ед а го ги ч еск и е  
осн овы  в ож атск ой  дея тель н ости . С о п р о в о ж д ен и е дея т ел ь н ости  д ет ск о го  о б щ ест в ен н о го  
о бъ еди н ен и я . О рганизация ж и зн ед ея тел ь н ост и  в р ем ен н ого  д ет ск о го  коллектива. 
Т ех н ол оги и  р аботы  в ож ат ого  в обр азов ател ь н ой  ор ган и зац и и  и д ет ск о м  лагере. 
И н ф о р м а ц и о н н о -м ед и й н о е  со п р о в о ж д ен и е  вож атск ой  дея тел ь н ости . П р оф есси он ал ь н ая  
этика и культура вож атого.
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8. Авторы:

С ул ей м ан ова  Р .В ., к .п .н ., д оц ен т , зав. к аф едр ой  п едагоги ки ,
А л и ев а  С .А ., к .п .н ., д о ц ен т  каф едры  педагогики .




