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1. Цель и задачи освоения дисциплины

Цель дисциплины Б1.В.01 Экономические основы социальной работы

дать студентам экономическиее основы социальной работы как современной 

комплексной фундаментальной науки об управленческой деятельности, 

направленной на изменение совокупности условий функционирования и 

развития социальных процессов с целью достижения оптимального их соот­

ветствия интересам и потребностям общества, социальных групп и личности.

Задачи дисциплины:

- Изучение основных этапов и тенденций становления социальной 

работы как теории и практики, категорий, принципов и закономерностей, форм 

и уровней, методов социальной работы, специфику ее познания;

- Формирование представлений о сущности и тенденциях развития 

системы социальной защиты населения, о сущности социальной работы с 

различными категориями граждан, о механизмах выработки и реализации 

социальной политики, укрепления ее связи с социальной работой.

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной про­
граммы
Дисциплина Б1.В.01 Экономические основы социальной работы относится 
к профессиональному циклу образовательной программы по направлению под­
готовки 39.03.02 Социальная работа базовой части.

Связь с другими дисциплинами учебного плана

3. П
ере 
чен 
ь
пла

нируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планиру­
емыми результатами освоения образовательной программы

Перечень действующих предше­
ствующих дисциплин

Перечень последующих дисци­
плин, видов работ

«Социология», «Философия», 
«Культурология», «Политология», 
«Информационные технологии», 
«Безопасность жизнедеятельности»

«Социальная работа в услови­
ях кризиса», «Социальная работа с 
инвалидами», «Социальная работа 
с девиантами»



Ф орм ируем ы е ком петенции П еречень планируем ы х результатовобуче-

Код Н аим енование ния по дисциплине

О бщ епроф ессиональны е ком петенции (О П К)
ОПК-4 Способность использо­

вать основы экономиче­
ских знаний в различ­
ных сферах жизнедея­
тельности

Знать общие и специфические законо­
мерности психического развития 
Уметь выявлять особенности регуля­
ции поведения и деятельности человека 
на различных возрастных ступенях 
Владеть методикой выявления особен­
ности регуляции поведения и деятель­
ности человека на различных возраст­
ных ступнях

П роф ессиональны е ком петенции (П К ) по видам проф ессиональной дея­
тельности
(указы вается вид проф ессиональной деятельности)

ПК-4 - способность представ­
лять результаты науч­
ной и практической дея­
тельности в формах от­
четов, рефератов, пуб­
ликаций и публичных 
обсуждений

Знать виды мероприятий по развитию и 
социальной защите
Уметь организовывать мероприятия по 
социальной защите обучающегося 
Владеть методами и способами органи­
зации мероприятий по развитию и со­
циальной защите обучающегося

4. Трудоемкость изучения дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2зачетных единиц(72ч).
Вид учебной работы Всего

часов
Очная
форма

обучения

Заочная
форма

обучения
А удиторны е занятия (всего)

Лекции 12 4
Практические занятия (ПЗ) 20 6
С ам остоятельная работа (всего) 40 62
Вид пром еж уточной аттестации зачет
О бщ ая трудоем кость 72 72

5. Содержание дисциплины (модуля)

5.1. Тематический план



Очная форма обучения

№
п/п

Наименование раздела 
(темы) дисциплины

Все­
го

Виды учебной работы 
(в академических ча­
сах)

Реализ.
копмет

Форма 
текуще­
го кон­
троляЛ ПЗ ЛБ CP

1 Лекция 1 Социальная 
работа как феномен 
цивилизованного об­
щества, её сущность и 
задачи

6

10

2 Практическое занятие1 
Философско­
антропологические ос­
новы социальной ра­
боты

4

10 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол,

3 Лекция 2Социальная 
работа в системе наук

6 -
- 4

4 Практическое занятие2 
Становление социаль­
ной работы за рубежом 
и в России

- 4

4 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол,

6 Практическое занятиеЭ 
Клиент как объект по­
знания в социальной 
работе.

- 4

4 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол,

7 Практическое занятие4 
Профессиональная 
компетентность в 
практике социальной 
работы

- 4

4 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол, 
кон­
троль- 
ная ра­
бота

8 Практическое занятие5 
Эффективность в со­
циальной работе

- 4
4 Дискус­

сия, бе­
седа,



круглый
стол,

зачет - - -
Итого 72 12 20 - 40

Заочная форма обучения

№
п/п

Наименование раздела 
(темы) дисциплины

Все­
го

Виды учебной работы 
(в академических ча­
сах)

Реализ.
копмет

Форма 
текуще­
го кон­
троляЛ ПЗ ЛБ CP

1 Лекция 1 Социальная 
работа как феномен 
цивилизованного об­
щества, её сущность и 
задачи

2 -

10

2 Практическое занятие1 
Философско­
антропологические ос­
новы социальной ра­
боты

2

10 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол,

3 Лекция 2Социальная 
работа в системе наук

2 -
- 4

4 Практическое занятие2 
Становление социаль­
ной работы за рубежом 
и в России

- 2

4 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол,

6 Практическое занятиеЭ 
Клиент как объект по­
знания в социальной 
работе.

- 2

4 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол,

7 Практическое занятие4 
Профессиональная 
компетентность в 
практике социальной 
работы

- 2

4 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол, 
кон-



троль- 
ная ра­
бота

8 Практическое занятие5 
Эффективность в со­
циальной работе -

4 Дискус­
сия, бе­
седа, 
круглый 
стол,

зачет - - -
Итого 72 4 6 - 62

5.2. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам
(разделам)

Очная форма обучения

№
Н аим енование раздела  

дисциплины
С одерж ание

1 Н азвание Раздела 1
С одерж ание лекционного курса

1.1.

тема 1 Социальная ра­
бота как феномен ци­
вилизованного обще­
ства, её сущность 
изадачи

Основные признаки цивилизованного обще­
ства: способ организации и развития жизнедеятель­
ности людей, совершенствование продуктов и ре­
зультатов материального, организационного, духов­
ного труда, система социальных норм учреждений, 
степень развития социальной инфраструктуры, ду­
ховные и нравственные ценности общества, отноше­
ние людей к природе, между собой и к самим себе.

1.2
Тема2 Социальная ра­
бота в системе наук

“Основы социальной работы” как наука, предмет и 
объект ее исследования. Связь между теориями и мо­
делями социальной работы. Основные модели теоре­
тического обоснования практики социальной работы: 
социально-радикальная, гуманистическая, социально- 
педагогическая, когнитивная и др.

Целевая установка теории социальной работы 
как учебной дисциплины формирование высококва­
лифицированного социального работника. Основные 
требования к его профессиональному уровню.



1.3

ТемаЗВзаимосвязь со­
циальной политики 
государства и соци­
альной работы

Социальная политика как составная часть 
внутренней политики государства, ее цели и особен­
ности. Важнейшее направление социальной политики 
-  создание социально гарантированных условий жиз­
недеятельности граждан, расширение материальной 
базы укрепления здоровья населения, роста его обра­
зованности и культуры. Принцип социальной спра­
ведливости, объективные и субъективные условия его 
реализации. Социальная политика как фактор уско­
рения материального прогресса общества, инноваци­
онной деятельности на производстве. Условия труда 
и его социальные характеристики.

Научно-познавательная и практически органи­
зационная стороны социальной политики. Роль соци­
альной ориентированности кадров.

1.4

Тема4Социальная ра­
бота с различными 
группами населения

Социальная работа с пожилыми людьми. 
Социально-экономическое положение пожилых лю­
дей. Социальная реабилитация пожилых людей. 
Социальная работа с инвалидами.

Организационные и управленческие аспекты 
защиты инвалидов. Нормативно-правовой аспект 
инвалидности. Проблемы и перспективы образова­
тельной интеграции инвалидов. Высшее образова­
ние для инвалидов. Проблемы трудоустройства ин­
валидов

1.5

Тема5 Социальная ра­
бота с асоциальными 
категориями населе­
ния

Социальная работа с бездомными и беженцами. 
Способы решения проблемы бездомности в совре­
менных условиях. Социальная работа с социаль­
ными сиротами. Особенности социальной работы с 
воспитанниками детских домов. Система социаль­
ной работы с дезадаптированными детьми и под­
ростками. Социальная работа с заключенными, с 
людьми вышедшими из мест лишения свободы.



1.6

ТемабПринципы и ме­
тоды социальной ра­
боты

Принципы социальной работы -  основопола­
гающие идеи, положения, правила и нормы поведе­
ния органов социальной работы. Классификация ме­
тодов социальной работы. Социально-экономические, 
организационно-распределительные, психолого­
педагогические группы методов социальной работы, 
их эффективность. Взаимосвязь принципов и методов 
социальной работы, их различия.

1.7

Те-
ма7Коммуникативная 
деятельность в теории 
и практике социаль­
ной работы

Содержание общей системной характеристики 
“деятельности”, ее структуры. Своеобразие общения 
как вида человеческой деятельности. Содержание по­
нятий “коммуникация” и ”общение”, их различие. 
Влияние общения на формирование и развитие лич­
ности (социализацию индивида), общественных от­
ношений. Роль обратной связи в процессе коммуни­
кативной деятельности. Вербальная и невербальная 
коммуникация.

Формирование коммуникативных умений и 
навыков социального работника. Психологические 
приемы повышения эффективности общения. Эмпа­
тия. Техника коммуникации.

1.8

Тема8Система соци­
альной безопасности 
в социальной работы

Социальная защищенность граждан, правовые 
и социально-экономические гарантии их жизнедея­
тельности и обеспечение безопасности отдельного 
индивида, различных социальных групп и всего об­
щества в целом. Потребности человека и их удовле­
творение как стимул человеческой деятельности.

“Потребность” как выражение процесса взаи­
модействия человека и объективных условий матери­
альной жизни. Сущность потребностей. Факторы, по­
рождающие несоответствие между потребностями и 
их удовлетворением. Сущность закона возвышения 
потребностей.



1.9

Тема9Г осударственно- 
правовые основы со­
циальной работы.

Конституционно-правовые установления и 
международные пакты о правах и свободах человека. 
Конституция государства -  правовой фундамент со­
циальной работы. Проблемы социальной защиты в 
Конституциях РСФСР, СССР, Российской Федера­
ции. Сущность правового статуса граждан Россий­
ской Федерации, его субъективные права, свободы, 
обязанности.

1.10

Тема10Проблема заня­
тости в обществе и 
социальная помощь 
безработным

Рынок труда и государственная политика в об­
ласти занятости населения: содействие мобильности 
рабочей силы, создание новых рабочих мест, пере­
подготовка кадров и пр. Закон “О занятости населе­
ния Российской Федерации”. Принцип добровольно­
сти труда.

Проблема безработицы, основные ее формы 
(текучая, скрытая, застойная). Функции социального 
работника в сфере безработицы. Деятельность служб 
занятости по социальной поддержке безработных

1.11

Тема 11 Социальные 
аспекты межэтниче­
ских и межнацио­
нальных отношений. 
Особенности соци­
альной работы в меж­
этнической среде.

Значение взаимоотношений наций и этниче­
ских групп в России с точки зрения укрепления ее 
государственности. Этносоциальная структура насе­
ления России, особенности этнических групп, учет 
особенностей положения и развития малочисленных 
народов. Конституционные гарантии их существова­
ния и развития. Взаимоотношения русского и нерус­
ского населения.

1.12

Тема12Менеджмент в 
социальной работе.

Понятия и основные направления социального 
управления. Специфические особенности социально­
го управления.

Менеджмент в социальной работе как система 
гибкого управления в обществе. Объекты и субъекты 
социального менеджмента. Качество организации и 
управления социальной работой.

Функции управления, их особенности, Прогно­
зирование социальной работы. Типы организацион­
ных структур управления социальной работой. Моти­
вация труда социальных работников.



1.13

Те­
ма 13Некоммерческие 
неправительственные 
организации в си­
стеме социальной 
защиты населения.

Возникновение негосударственных некоммер­
ческих организаций как форм общественного са­
моуправления. Правовое обеспечение деятельности 
некоммерческих неправительственных организаций. 
Основные направления деятельности некоммерче­
ских неправительственных организаций. Участие 
некоммерческих неправительственных организаций 
в подготовке и реализации целевых социальных 
программ. Роль некоммерческих неправительствен­
ных организаций в социальной защите населения. 
Взаимодействие некоммерческих негосударственных 
организаций и территориальных органов власти.

Темы практических/семинарских занятий
1 Практическое заня­

тие! Философско­
антропологические 
основы социальной 
работы

Человек в системе социальных связей и отно­
шений. Двойственность социально-биологической 
природы человека как источник многообразия его по­
требностей. Сущность первичных, физиологических 
потребностей человека, иерархическая система чело­
веческих потребностей. Понятия “социальная ситуа­
ция” и “социальная работа”, их разноуровневая про­
тиворечивость.

Социальные изменения и социальный контроль 
как сознательная целенаправленная деятельность по 
трансформации социальной действительности или 
социальной ситуации. Сущность прямого и внутрен­
него контроля. Контроль косвенный и основанный на 
широкой доступности различных способов достиже­
ния целей и удовлетворения потребностей.

2 Практическое заня- 
тие2Становление со­
циальной работы за 
рубежом и в России

Благотворительная деятельности в Киевской 
Руси. Принятие христианства и преобразование соци­
ально-нравственной атмосферы древнерусского об­
щества Феномен нищелюбия. Отражение социальных 
проблем и развитие социально-этических взглядов в 
произведениях древнерусской литературы. Формы 
общественного призрения в Московском государстве. 
Церковно-монастырская благотворительность. Фор­
мирование системы общественного призрения в 
XVIII -XIX вв. в России. Развитие законодательства, 
открытие приютов, богаделен, госпиталей и пр. заве-



3 Практическое заня- 
тие3 Клиент как объ­
ект познания в соци­
альной работе

Понятие “клиент социальной работы.” Практи­
ческие методы в теории социальной работы:1) метод 
индивидуальной работы; 2) работа в группе; 3) работа 
в общине (микросоциальной среде). Психологические 
подходы к личности клиента в социальной работе. 
Современные методики работы с клиентом: бихевио­
ристский подход, гештальт-терапия, когнитивная те­
рапия, комплексный подход, семейная терапия, пси­
хосоциальный подход.

4 Практическое заня- 
тие4Про фессиональна 
я компетентность в 
практике социальной 
работы

Профессиональные роли социального работни­
ка. Проблемы профессионального воспитания и обу­
чения специалиста. Понятие о профессиограмме и 
психограмме социального работника. Профессио­
нальное мышление и способность к рефлексии. Ак- 
меологический подход в социальной работе. Акмео- 
грамма социального работника. Требования к мастер­
ству и компетентности в социальной работе. Профес­
сиональные риски в социальной работе. Проблемы 
профессиональных стрессов и симптомы эмоцио­
нального выгорания. Роль профессиональной под­
держки в преодолении профессиональных стрессов. 
Требования к социальному работнику, вытекающие 
из его основных функций: способности к постановке 
“социального диагноза”, знание законов и норм регу­
лирования социальной работы, умение работать с 
различными социальными группами и категориями 
нуждающихся в социальной защите, организацион­
ные навыки, умение принимать решения в неожидан-

5 Практическое заня- 
тие5Эффективность в 
социальной работе

Проблемы эффективности в социальной работе. 
Методики оценки эффективности.

Зависимость эффективности социальной рабо­
ты от эрудиции и специальных знаний социальных 
работников, полученных в период обучения, от опыта 
социальной работы, от его личных особенностей и 
ответственности.



6 Практическое заня- 
тиебНравственно- 
гуманистические ос­
новы социальной ра­
боты

Гуманизм как литературно-философское и 
культурное движение XIV -  XVI вв. Взаимосвязь гу­
манистических принципов и нравственных норм. Гу­
манизм как исторически изменяющаяся система 
взглядов, признание самоценности человека как лич­
ности, его права на свободу, счастье, развитие и про­
явление своих способностей. Принцип социальной 
справедливости и проблема неравенства, социальной 
дифференциации общества. Роль социального работ­
ника как носителя идей гуманизма.

7 Практическое заня- 
тие7Современная се­
мья и необходимость 
ее социальной защи­
ты

Семья как малая социальная группа, ее роль в 
обществе. Основные функции семьи и их содержа­
ние. Типология и проблемы современной семьи, мо­
дели семьи. Нуклеарная и неполная семьи, их осо­
бенности и проблемы.

Социальные проблемы современной семьи, 
роль государства в их разрешении. Проблема ответ­
ственности родителей и правовое регулирование ро­
дительских обязанностей. Семейные конфликты и 
проблема насилия в семье. Место и роль социального 
работника в укреплении семьи. Социальная защита

8 Практическое заня- 
тие8Социальное по­
ложение и социальная 
защита женщин.

Статус женщины и особенности социально­
политического устройства государства. Зависимость 
успеха социальной работы с женщинами и учет изме­
нений в положении женщин в реальной жизни.

Тенденции изменения статуса женщин в усло­
виях перехода к рыночным отношениям в современ­
ном обществе. Возрастание нагрузок на женщин в 
быту. Падение рождаемости как следствие изменения 
социального статуса женщин и ухудшения условий 
жизни. Причины проституции женщин и возможные 
направления борьбы с этим явлением



9 Практическое заня- 
тие9Проблемы соци­
альной защиты пожи­
лых людей и инвали­
дов.

Увеличение численности пожилых людей и ин­
валидов и проблемы расширения социальной помощи 
им. Необходимость совершенствования системы со­
циальной реабилитации и социальной помощи пре­
старелым и инвалидам.

Сущность социальной реабилитации и основ­
ные ее направления. Роль пенсионного обеспечения в 
системе реабилитации инвалидов. Роль негосудар­
ственных пенсионных фондов как дополнительного 
источника социальной защиты пожилых людей. Про­
блема трудовой занятости инвалидов и основные 
направления медико-социальной реабилитации инва­
лидов.

10 Практическое заня- 
тие10Социальная ра­
бота с молодежью.

Молодежь как социально-демографическая 
группа, границы ее и особенности. Проблемы общего 
и профессионального образования молодежи, здоро­
вья и бытового устройства. Причины роста наркома­
нии, алкоголизма и преступности.

Необходимость научно обоснованной государ­
ственной молодежной политики по созданию соци­
ально-экономических, правовых, организационных 
условий и гарантий для социального становления и 
развития молодежи, полной реализации ее творческо­
го потенциала. Основные компоненты молодежной 
политики: специальное законодательство, государ­
ственное регулирование, плановое и финансовое 
обеспечение и пр.

11 Практическое заня- 
тие11 Социальная ра­
бота в системе обра­
зования.

Особенности, формы и методы социальной ра­
боты в школе. Роль социального работника в инте­
грации усилий медиков, психологов и педагогов в ор­
ганизации помощи детям, родителям, учителям. 
Учреждения социальной профилактики и реабилита­
ции детей и подростков. Сущность и различие соци­
ального работника и социального педагога.

Социальная работа с родителями. Диагностика 
школьной дезадаптации и проблемы социальной ра­
боты.



12 Практическое заня- 
тие12Структура и 
функции органов со­
циальной работы в 
обществе.

М есто органов социальной работы в системе 
социального управления обществом. Основные тен­
денции становления и развития органов социальной 
работы. Объекты и субъекты управления в системе 
социальной защ иты населения. Государственный 
(федеральный) и региональный (местный) уровни ра­
боты органов социальной защиты. Функции органов 
социальной работы, их содержание.

Негосударственные общ ественные (благотво­
рительные), организации, их структура и особенно-

Заочная форма обучения

№
Н аим енование раздела  

дисциплины
С одерж ание

1 Н азвание Раздела 1
С одерж ание лекционного курса

1.1.

тема 1 Социальная ра­
бота как феномен ци­
вилизованного обще­
ства, её сущность 
изадачи

Основные признаки цивилизованного общ е­
ства: способ организации и развития ж изнедеятель­
ности людей, совершенствование продуктов и ре­
зультатов материального, организационного, духов­
ного труда, система социальных норм учреждений, 
степень развития социальной инфраструктуры, ду­
ховные и нравственные ценности общества, отнош е­
ние людей к природе, между собой и к самим себе.



1.2
Тема2 Социальная ра­
бота в системе наук

“Основы социальной работы” как наука, предмет и 
объект ее исследования. Связь между теориями и мо­
делями социальной работы. Основные модели теоре­
тического обоснования практики социальной работы: 
социально-радикальная, гуманистическая, социально- 
педагогическая, когнитивная и др.

Целевая установка теории социальной работы 
как учебной дисциплины формирование высококва­
лифицированного социального работника. Основные 
требования к его профессиональному уровню.

1.3

ТемаЗВзаимосвязь со­
циальной политики 
государства и соци­
альной работы

Социальная политика как составная часть 
внутренней политики государства, ее цели и особен­
ности. Важнейшее направление социальной политики 
-  создание социально гарантированных условий жиз­
недеятельности граждан, расширение материальной 
базы укрепления здоровья населения, роста его обра­
зованности и культуры. Принцип социальной спра­
ведливости, объективные и субъективные условия его 
реализации. Социальная политика как фактор уско­
рения материального прогресса общества, инноваци­
онной деятельности на производстве. Условия труда 
и его социальные характеристики.

Научно-познавательная и практически органи­
зационная стороны социальной политики. Роль соци­
альной ориентированности кадров.

1.4

Тема4Социальная ра­
бота с различными 
группами населения

Социальная работа с пожилыми людьми. 
Социально-экономическое положение пожилых лю­
дей. Социальная реабилитация пожилых людей. 
Социальная работа с инвалидами.

Организационные и управленческие аспекты 
защиты инвалидов. Нормативно-правовой аспект 
инвалидности. Проблемы и перспективы образова­
тельной интеграции инвалидов. Высшее образова­
ние для инвалидов. Проблемы трудоустройства ин­
валидов



1.5

Тема5 Социальная ра­
бота с асоциальными 
категориями населе­
ния

Социальная работа с бездомными и беженцами. 
Способы решения проблемы бездомности в совре­
менных условиях. Социальная работа с социаль­
ными сиротами. Особенности социальной работы с 
воспитанниками детских домов. Система социаль­
ной работы с дезадаптированными детьми и под­
ростками. Социальная работа с заключенными, с 
людьми вышедшими из мест лишения свободы.

1.6

ТемабПринципы и ме­
тоды социальной ра­
боты

Принципы социальной работы -  основопола­
гающие идеи, положения, правила и нормы поведе­
ния органов социальной работы. Классификация ме­
тодов социальной работы. Социально-экономические, 
организационно-распределительные, психолого­
педагогические группы методов социальной работы, 
их эффективность. Взаимосвязь принципов и методов 
социальной работы, их различия.

1.7

Те-
ма7Коммуникативная 
деятельность в теории 
и практике социаль­
ной работы

Содержание общей системной характеристики 
“деятельности”, ее структуры. Своеобразие общения 
как вида человеческой деятельности. Содержание по­
нятий “коммуникация” и ”общение”, их различие. 
Влияние общения на формирование и развитие лич­
ности (социализацию индивида), общественных от­
ношений. Роль обратной связи в процессе коммуни­
кативной деятельности. Вербальная и невербальная 
коммуникация.

Формирование коммуникативных умений и 
навыков социального работника. Психологические 
приемы повышения эффективности общения. Эмпа­
тия. Техника коммуникации.



1.8

Тема8Система соци­
альной безопасности 
в социальной работы

Социальная защищенность граждан, правовые 
и социально-экономические гарантии их жизнедея­
тельности и обеспечение безопасности отдельного 
индивида, различных социальных групп и всего об­
щества в целом. Потребности человека и их удовле­
творение как стимул человеческой деятельности.

“Потребность” как выражение процесса взаи­
модействия человека и объективных условий матери­
альной жизни. Сущность потребностей. Факторы, по­
рождающие несоответствие между потребностями и 
их удовлетворением. Сущность закона возвышения 
потребностей.

1.9

Тема9Г осударственно- 
правовые основы со­
циальной работы.

Конституционно-правовые установления и 
международные пакты о правах и свободах человека. 
Конституция государства -  правовой фундамент со­
циальной работы. Проблемы социальной защиты в 
Конституциях РСФСР, СССР, Российской Федера­
ции. Сущность правового статуса граждан Россий­
ской Федерации, его субъективные права, свободы, 
обязанности.

1.10

Тема10Проблема заня­
тости в обществе и 
социальная помощь 
безработным

Рынок труда и государственная политика в об­
ласти занятости населения: содействие мобильности 
рабочей силы, создание новых рабочих мест, пере­
подготовка кадров и пр. Закон “О занятости населе­
ния Российской Федерации”. Принцип добровольно­
сти труда.

Проблема безработицы, основные ее формы 
(текучая, скрытая, застойная). Функции социального 
работника в сфере безработицы. Деятельность служб 
занятости по социальной поддержке безработных

1.11

Тема 11 Социальные 
аспекты межэтниче­
ских и межнацио­
нальных отношений. 
Особенности соци­
альной работы в меж­
этнической среде.

Значение взаимоотношений наций и этниче­
ских групп в России с точки зрения укрепления ее 
государственности. Этносоциальная структура насе­
ления России, особенности этнических групп, учет 
особенностей положения и развития малочисленных 
народов. Конституционные гарантии их существова­
ния и развития. Взаимоотношения русского и нерус­
ского населения.



1.12

Тема12Менеджмент в 
социальной работе.

Понятия и основные направления социального 
управления. Специфические особенности социально­
го управления.

Менеджмент в социальной работе как система 
гибкого управления в обществе. Объекты и субъекты 
социального менеджмента. Качество организации и 
управления социальной работой.

Функции управления, их особенности, Прогно­
зирование социальной работы. Типы организацион­
ных структур управления социальной работой. Моти­
вация труда социальных работников.

1.13

Те­
ма 13Некоммерческие 
неправительственные 
организации в си­
стеме социальной 
защиты населения.

Возникновение негосударственных некоммер­
ческих организаций как форм общественного са­
моуправления. Правовое обеспечение деятельности 
некоммерческих неправительственных организаций. 
Основные направления деятельности некоммерче­
ских неправительственных организаций. Участие 
некоммерческих неправительственных организаций 
в подготовке и реализации целевых социальных 
программ. Роль некоммерческих неправительствен­
ных организаций в социальной защите населения. 
Взаимодействие некоммерческих негосударственных 
организаций и территориальных органов власти.

Темы практических/семинарских занятий
1 Практическое заня­

тие! Философско­
антропологические 
основы социальной 
работы

Человек в системе социальных связей и отно­
шений. Двойственность социально-биологической 
природы человека как источник многообразия его по­
требностей. Сущность первичных, физиологических 
потребностей человека, иерархическая система чело­
веческих потребностей. Понятия “социальная ситуа­
ция” и “социальная работа”, их разноуровневая про­
тиворечивость.

Социальные изменения и социальный контроль 
как сознательная целенаправленная деятельность по 
трансформации социальной действительности или 
социальной ситуации. Сущность прямого и внутрен­
него контроля. Контроль косвенный и основанный на 
широкой доступности различных способов достиже­
ния целей и удовлетворения потребностей.



2 Практическое заня- 
тие2Становление со­
циальной работы за 
рубежом и в России

Благотворительная деятельности в Киевской 
Руси. Принятие христианства и преобразование соци­
ально-нравственной атмосферы древнерусского об­
щества Феномен нищелюбия. Отражение социальных 
проблем и развитие социально-этических взглядов в 
произведениях древнерусской литературы. Формы 
общественного призрения в Московском государстве. 
Церковно-монастырская благотворительность. Фор­
мирование системы общественного призрения в 
XVIII -XIX вв. в России. Развитие законодательства, 
открытие приютов, богаделен, госпиталей и пр. заве-

3 Практическое заня- 
тие3 Клиент как объ­
ект познания в соци­
альной работе

Понятие “клиент социальной работы.” Практи­
ческие методы в теории социальной работы:1) метод 
индивидуальной работы; 2) работа в группе; 3) работа 
в общине (микросоциальной среде). Психологические 
подходы к личности клиента в социальной работе. 
Современные методики работы с клиентом: бихевио­
ристский подход, гештальт-терапия, когнитивная те­
рапия, комплексный подход, семейная терапия, пси­
хосоциальный подход.

4 Практическое заня- 
тие4Про фессиональна 
я компетентность в 
практике социальной 
работы

Профессиональные роли социального работни­
ка. Проблемы профессионального воспитания и обу­
чения специалиста. Понятие о профессиограмме и 
психограмме социального работника. Профессио­
нальное мышление и способность к рефлексии. Ак- 
меологический подход в социальной работе. Акмео- 
грамма социального работника. Требования к мастер­
ству и компетентности в социальной работе. Профес­
сиональные риски в социальной работе. Проблемы 
профессиональных стрессов и симптомы эмоцио­
нального выгорания. Роль профессиональной под­
держки в преодолении профессиональных стрессов. 
Требования к социальному работнику, вытекающие 
из его основных функций: способности к постановке 
“социального диагноза”, знание законов и норм регу­
лирования социальной работы, умение работать с 
различными социальными группами и категориями 
нуждающихся в социальной защите, организацион­
ные навыки, умение принимать решения в неожидан-



5 Практическое заня- 
тие5Эффективность в 
социальной работе

Проблемы эффективности в социальной работе. 
Методики оценки эффективности.

Зависимость эффективности социальной рабо­
ты от эрудиции и специальных знаний социальных 
работников, полученных в период обучения, от опыта 
социальной работы, от его личных особенностей и 
ответственности.

6 Практическое заня- 
тиебНравственно- 
гуманистические ос­
новы социальной ра­
боты

Гуманизм как литературно-философское и 
культурное движение XIV -  XVI вв. Взаимосвязь гу­
манистических принципов и нравственных норм. Гу­
манизм как исторически изменяющаяся система 
взглядов, признание самоценности человека как лич­
ности, его права на свободу, счастье, развитие и про­
явление своих способностей. Принцип социальной 
справедливости и проблема неравенства, социальной 
дифференциации общества. Роль социального работ­
ника как носителя идей гуманизма.

7 Практическое заня- 
тие7Современная се­
мья и необходимость 
ее социальной защи­
ты

Семья как малая социальная группа, ее роль в 
обществе. Основные функции семьи и их содержа­
ние. Типология и проблемы современной семьи, мо­
дели семьи. Нуклеарная и неполная семьи, их осо­
бенности и проблемы.

Социальные проблемы современной семьи, 
роль государства в их разрешении. Проблема ответ­
ственности родителей и правовое регулирование ро­
дительских обязанностей. Семейные конфликты и 
проблема насилия в семье. Место и роль социального 
работника в укреплении семьи. Социальная защита

8 Практическое заня- 
тие8Социальное по­
ложение и социальная 
защита женщин.

Статус женщины и особенности социально­
политического устройства государства. Зависимость 
успеха социальной работы с женщинами и учет изме­
нений в положении женщин в реальной жизни.

Тенденции изменения статуса женщин в усло­
виях перехода к рыночным отношениям в современ­
ном обществе. Возрастание нагрузок на женщин в 
быту. Падение рождаемости как следствие изменения 
социального статуса женщин и ухудшения условий 
жизни. Причины проституции женщин и возможные 
направления борьбы с этим явлением



9 Практическое заня- 
тие9Проблемы соци­
альной защиты пожи­
лых людей и инвали­
дов.

Увеличение численности пожилых людей и ин­
валидов и проблемы расширения социальной помощи 
им. Необходимость совершенствования системы со­
циальной реабилитации и социальной помощи пре­
старелым и инвалидам.

Сущность социальной реабилитации и основ­
ные ее направления. Роль пенсионного обеспечения в 
системе реабилитации инвалидов. Роль негосудар­
ственных пенсионных фондов как дополнительного 
источника социальной защиты пожилых людей. Про­
блема трудовой занятости инвалидов и основные 
направления медико-социальной реабилитации инва­
лидов.

10 Практическое заня- 
тие10Социальная ра­
бота с молодежью.

Молодежь как социально-демографическая 
группа, границы ее и особенности. Проблемы общего 
и профессионального образования молодежи, здоро­
вья и бытового устройства. Причины роста наркома­
нии, алкоголизма и преступности.

Необходимость научно обоснованной государ­
ственной молодежной политики по созданию соци­
ально-экономических, правовых, организационных 
условий и гарантий для социального становления и 
развития молодежи, полной реализации ее творческо­
го потенциала. Основные компоненты молодежной 
политики: специальное законодательство, государ­
ственное регулирование, плановое и финансовое 
обеспечение и пр.

11 Практическое заня- 
тие11 Социальная ра­
бота в системе обра­
зования.

Особенности, формы и методы социальной ра­
боты в школе. Роль социального работника в инте­
грации усилий медиков, психологов и педагогов в ор­
ганизации помощи детям, родителям, учителям. 
Учреждения социальной профилактики и реабилита­
ции детей и подростков. Сущность и различие соци­
ального работника и социального педагога.

Социальная работа с родителями. Диагностика 
школьной дезадаптации и проблемы социальной ра­
боты.



12 Практическое заня- 
тте12Структура и 
функции органов со­
циальной работы в 
обществе.

М есто органов социальной работы в системе 
социального управления обществом. Основные тен­
денции становления и развития органов социальной 
работы. Объекты и субъекты управления в системе 
социальной защ иты населения. Государственный 
(федеральный) и региональный (местный) уровни ра­
боты органов социальной защиты. Функции органов 
социальной работы, их содержание.

Негосударственные общ ественные (благотво­
рительные), организации, их структура и особенно-

Темы лаборат орны х занят ий
- - -

- - -

5. З.Задания для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 
(модулю)

Очная форма обучения

№ п/п Н аим енование  
раздела дисциплины

Вид сам остоя­
тельной работы

Трудоем кость  
(в академ иче­

ских часах)

Ф орм а отчет­
ности

1. Социальная работа как 
феномен цТвТлТзован- 
ного общества, её 
сущность изадачт

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

2. Философско- 
антропологТческТе ос­
новы социальной ра­
боты

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

3. СоцТальная работа в 
системе наук

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

4. СтановленТе соцТаль- 
ной работы за рубежом 
т  в России

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

5. Взаимосвязь соцталь- написание темати- 4 Внеаудитор-



ной политики государ­
ства и социальной ра­
боты

ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

ная, творческая

6. Клиент как объект по­
знания в социальной 
работе.

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

7. Социальная работа с 
различными группами 
населения

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

8. Социальная работа с 
асоциальными катего­
риями населения

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

9. Принципы и методы 
социальной работы

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

2 Внеаудитор­
ная, творческая

10. Профессиональная 
компетентность в 
практике социальной 
работы

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

2 Внеаудитор­
ная, творческая

11. Коммуникативная дея­
тельность в теории и 
практике социальной 
работы

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

2 Внеаудитор­
ная, творческая

12. Эффективность в со­
циальной работе

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

2 Внеаудитор­
ная, творческая

Итого 40

Заочная форма обучения

№ п/п Н аим енование  
раздела дисциплины

Вид сам остоя­
тельной работы

Трудоем кость  
(в академ иче­

ских часах)

Ф орм а отчет­
ности

Социальная работа как 
феномен цивилизован­
ного общества, её 
сущность изадачи

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая



Философско­
антропологические ос­
новы социальной ра­
боты

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

Социальная работа в 
системе наук

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

Становление социаль­
ной работы за рубежом 
и в России

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

Взаимосвязь социаль­
ной политики государ­
ства и социальной ра­
боты

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

Клиент как объект по­
знания в социальной 
работе.

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

4 Внеаудитор­
ная, творческая

Социальная работа с 
различными группами 
населения

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

6 Внеаудитор­
ная, творческая

Социальная работа с 
асоциальными катего­
риями населения

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

6 Внеаудитор­
ная, творческая

Принципы и методы 
социальной работы

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

6 Внеаудитор­
ная, творческая

Профессиональная 
компетентность в 
практике социальной 
работы

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

6 Внеаудитор­
ная, творческая

Коммуникативная дея­
тельность в теории и 
практике социальной 
работы

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

6 Внеаудитор­
ная, творческая

Эффективность в со­
циальной работе

написание темати­
ческих докладов, 
рефератов и эссе на 
проблемные темы

6 Внеаудитор­
ная, творческая



Итого 62

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по дисциплине (модулю)

Вопросы к зачету

1. Становление социальной работы как профессионального вида дея­

тельности, ее посреднический характер.

2. Основные культурно-исторические типы социальной поддержки и их 

характеристика.

3. Функции социальной работы.

4. Предмет теории социальной работы, ее закономерности.

5. Социальная работа как учебная дисциплина.

6. Социальная работа как научная деятельность.

7. Понятия, категории, методы социальной работы.

8. Принципы теории социальной работы.

9. Профессиональные качества социального работника.

10. Теория социальной работы и ее социальный характер.

11. Личность и особенности процесса социализации. Характерные черты 

личности.

12. Этапы становления социальной работы в России и их содержание.

13. Идеи, общественная практика М. Ричмонд и ее значение.

14. Диагностическая и функциональная школы социальной работы.

15. Методы социальной работы: индивидуальный, групповой, в общине.

16. Основные этапы институционализации социальной работы.

17. Взгляды идеологов европейского Просвещения на роль государства в 

организации социальной помощи населению (Д. Локк, Ш. Монтескье, Вольтер, 

Д.Дидро, И. Кант).



18. Взгляды мыслителей XIX в. на роль государства в организации соци­

альной помощи (В. Гумбольдт, Р. Оуэн, Г. Гегель, К. Маркс, М. Вебер).

19. К. Левин, Д. Хоуманс, А. Зандер о методе работы в группе.

20. Теория и практика социального воспитания А. Макаренко, С. Шацко­

го. Взгляды А. Выготского, В. Кащенко и их значение для развития теории со­

циальной работы.

21. Взаимосвязь социальной работы и социальной структуры общества.

22. Социальная политика и взаимосвязь ее с социальной работой.

23. Человек как объект познания в теории социальной работы.

24. Теоретические основы коммуникативной деятельности социального 

работника.

25. Конфликты и методы их преодоления в социальной работе.

26. Профессиональные роли социального работника. Фасилитация.

27. Акмеографический подход в социальной работе. Акмеограмма и про- 

фессиограмма специалиста.

28. Психограмма социального работника. Профессиональная компетент­

ность.

29. Профессиональные риски. “Синдром эмоционального сгорания” в со­

циальной работе и методы его предупреждения.

30. Межличностная коммуникация и межличностное взаимодействие в 

социальной работе.

31. Правовая база социальной защиты детства в Российской Федерации.

32. Международные декларации и акты по социальной защите детей.

33. Формы, методы, направления социальной защиты детей в РФ.

34. Семья: происхождение, типология, функции.

35. Основные направления государственной поддержки семьи.

36. Нормативные документы по социальной защите семьи в РФ.

37. “Женский вопрос”: история и сущность. Опыт решения “женского во­

проса” в СССР.



38. Международные документы по защите прав женщин.

39. Положение женщин в современной России и направления государ­

ственной политики по защите их прав.

40. Проблема старения населения в индустриальных странах и стратегия 

социальной помощи пожилым людям.

41. Международные документы по защите прав пожилых людей.

42. Проблемы защиты пожилых людей и инвалидов в Российской Феде­

рации.

43. Проблема занятости населения и классификация безработных.

44. Г осударственная политика занятости населения.

45. Деятельность социальных служб по защите безработных.

46. Сущность, особенности межэтнических отношений, социальная работа 

в этнической среде.

47. Социальная работа в молодежной среде.

48. Профессиональная компетентность социального работника).

49. Формы и учреждения социального обслуживания населения в РФ.

50. Система социальной безопасности в теории социальной работы.

Описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз­
личных этапах их формирования, описание шкал оценивания

К ом петенция П оказатели (что 
обучаю щ ийся долж ен  
продемонстрировать)

незачет зачет

ОПК-4 
Способность 
использо-вать 
основы эко- 
номиче-ских 
знаний в раз- 
лич-ных сфе­
рах жизнедея­
тельности

Знать общие и специ­
фические законо­
мерности психическо­
го развития 
Уметь выявлять осо­
бенности регуля-ции 
поведения и деятель­
ности человека на 
различных возрастных 
ступенях
Владеть методикой 
выявления особен-

ставится в 
случае, ес­
ли ответ 
студента 
характери­
зуется 
следую­
щими при­
знаками:
1) ответ 
неполный;

ста­
вится в слу­
чае, если 
ответ сту­
дента отве­
чает
следующим
требовани­
ям:
1) полнота 
ответа;



ности регуляции по­
ведения и деятель­
ности человека на 
различных возраст­
ных ступенях

2) изложе­
ние ответа 
не совсем 
четкое и 
логичное;
3) студент 
затрудня­
ется в от­
ветах на 
дополни­
тельные 
вопросы

2) умение 
вычленить 
место тема­
тики ответа 
в системе 
изучения 
курса в 
целом;
3) четкость 
и логич­
ность изло­
жения;
4) правиль­
ные ответы 
на дополни­
тельные во­
просы.

ПК-4 - спо­
собность 
представ­
лять ре­
зультаты 
науч-ной и 
практиче­
ской дея­
тельности в 
формах от­
четов, ре­
фератов, 
публикаций 
и публич­
ных обсуж­
дений

Знать виды меро­
приятий по разви­
тию и социальной 
защите
Уметь организо­
вывать мероприя­
тия по социальной 
защите обучающе­
гося

Владеть метода­
ми и способами 
организации меро­
приятий по разви­
тию и социальной 
защите обучающе­
гося

Дан не­
полный 
ответ, ло­
гика и по- 
следова- 
тельность 
изложения 
имеют су­
ществен- 
ные нару­
шения. 
Допущены 
грубые 
ошибки 
при опре­
делении 
сущности 
раскрыва­
емых по­
нятий, 
теорий, 
явлений, 
вследствие 
непонима­
ния сту­
дентом их 
суще-

Дан пол­
ный, раз­
вернутый 
ответ на по­
ставленный 
вопрос, по­
казана со­
вокупность 
осознанных 
знаний об 
объекте, 
доказатель­
но раскры­
ты основ­
ные поло­
жения те­
мы; в ответе 
прослежи­
вается чет­
кая струк­
тура, логи­
ческая по- 
следова- 
тельность, 
отражаю­
щая сущ­
ность рас-



ственных крываемых
и несуще- понятий,
ственных теорий, яв-
признаков 
и связей. В

лений

ответе от­
сутствуют 
выводы

7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необхо­
димой для освоения дисциплины (модуля)

№
п/п

Н аим енование литературы М естона­
хож дение

К ол.экзе
мпляров

О сновная литература
1 Павленок П.Д. Теория, история и методика соци­

альной работы: Учебное пособие. М.,: Издатель­
ско-торговая корпорация “Дашков и Ко”, 2008. 428 
с.

ДГПУ

2 Социальная работа: теория и практика: Учеб. по­
собие / Отв. ред. д.и.н., проф. Е.И. Холостова, 
д.и.н., проф., А.С. Сорвина. -  М.,:ИНФРА -  М, 
2009 -  427 с.

ДГПУ

3 Фирсов М.В. Студенова Е.Г. Теория социальной 
работы: Учеб.пособие для студентов высш. учеб. 
заведений. -  М.: Гуманитар. изд. центр Владос, 
2001. -  432 с.

ДГПУ

Д ополнительная литература
1 Боровик В.С. Ермакова Е.Е. Похвощев В.А. Заня­

тость населения: Учеб.пособие. Серия “Учебные 
пособия”: Ростов-на-Дону, “Феникс”, 2001 -  320 с.

ДГПУ

2 Буянова М.О. Социальное обслуживание граждан 
России в условиях рыночной экономики. Теорети­
ко-правовой аспект. Монография. -  М.: ООО “Из­
дательство Проспект” М., 2002. - 240 с.

ДГПУ

3 Гуманистический подход к охране здоровья. /Отв. 
ред. Н. Берковитц; пер. с англ. Под ред. К.В. Гри-

ДГПУ



горьева. - М.: Аспект-Пресс 1998 -  254 с.
4 Зубкова Т.С. Тимошина Н.В. Организация и со­

держание работы по социальной защите женщин, 
детей и семьи. Учеб. Пособие для студ. сред.проф. 
учеб. заведений. -  М.: Издательство центр “Ака­
демия” 2003 -  224 с.

ДГПУ

5 Мачульская Е.Е., Горбачева Ж.А. Право социаль­
ного обеспечения. Учебное пособие для ВУЗов. -  
3-е изд., перераб. и доп. -  М.: Книжный мир, 2000. 
-  293 с.

ДГПУ

6 Осадчая Г.И. Социология социальной сферы. 
Учебное пособие для высшей школы. -  2-е изд., 
перераб. и доп. -  М.: Академический проект, 2003 
-  336 с.

ДГПУ

7 Основы социальной работы: Учебник / Отв. ред. 
П.Д. Павленок. -  М.: ИНФРА -  М.,1998 -  368 с.

ДГПУ

8 Райгородский Д.Я. Психология семьи. Учеб посо­
бие для факультетов психологии, социологии, 
экономики и журналистики. -  Самара: Издатель­
ский дом “БАХРАХ” -  М., 2002 -  752 с.

ДГПУ

9 Социальная работа: Словарь -  справочник / Под 
ред. В.И. Филоненко. Сост. Е.П. Агапова, в.И. 
Акопов и др. -  М.: ”Контур”, 199 -  480 с.

ДГПУ

10 Теория и методика социальной работы. (Краткий 
курс) -  М.: Издательство “СОЮЗ” 1994 -  192 с.

ДГПУ

11 Тетерский С.В. Введение в социальную работу: 
Учебное пособие. -  М.: Академический проспект. 
2002 -  496 с.

ДГПУ

12 Холостова Е.И. Социальная работа с пожилыми 
людьми.: Учебное пособие -  2-е изд. -  М.: Издат. 
корпорация “Дашков и КО”, 2003 -  296 с.

ДГПУ

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин­
тернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)

Научная электронная библиотека - elibrary.ru 
Открытая электронная библиотека. -  URL: http://orel.rsl.ru 
Электронно-библиотечная система -  ЭБС - iprbookshop.ru 
Фундаментальная библиотека ДГПУ - http://lib.dspu.ru

http://orel.rsl.ru/
http://lib.dspu.ru/


7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

На лекционном занятии, согласно учебному плану дисциплины, студенту 
предлагается рассмотреть основные темы курса, связанные с принципиальными 
вопросами. Лекция должна быть записана студентом, однако, форма записи 
может быть любой (конспект, схематичное фиксирование материала, запись уз­
ловых моментов лекции, основных терминов и определений). Возможно выде­
ление (подчеркивание, выделение разными цветами) важных понятий, положе­
ний.

Не следует записывать все, многие факты, примеры, детали, раскрываю­
щие тему лекции, можно дополнительно просмотреть в учебной литературе, 
рекомендуемой преподавателем.

Аудиторная самостоятельная работа по дисциплине выполняется на 
учебных занятиях под непосредственным руководством преподавателя и по его 
заданиям.

Внеаудиторная самостоятельная работа выполняется студентом по зада­
нию преподавателя, но без его непосредственного участия. Внеаудиторная са­
мостоятельная работа является обязательной для каждого студента, а ее объем 
определяется учебным планом. Внеаудиторная самостоятельная работа по дис­
циплине включает такие формы работы, как: изучение программного материала 
дисциплины (работа с учебником и конспектом лекции); изучение рекомендуе­
мых литературных источников; конспектирование источников; работа со сло­
варями и справочниками; работа с электронными информационными ресурсами 
и ресурсами Internet; подготовка презентаций; ответы на контрольные вопросы; 
реферирование; написание докладов; подготовка к зачету.

Критериями оценки результатов внеаудиторной самостоятельной работы 
студента являются: уровень освоения учебного материала, умение использовать 
теоретические знания при выполнении практических задач, полнота общеучеб­
ных представлений, знаний и умений по изучаемой теме, к которой относится 
данная самостоятельная работа, обоснованность и четкость изложения ответа 
на поставленный по внеаудиторной самостоятельной работе вопрос, оформле­
ние отчетного материала в соответствии с известными или заданными препода­
вателем требованиями, предъявляемыми к подобного рода материалам.

8. Перечень информационных технологий, используемых при осу­
ществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая 
перечень программного обеспечения и информационных справочных си­

стем (при необходимости)
Microsoft Power Point, Microsoft Word



9. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Реализация дисциплины требует наличия лекционной аудитории, экран, 
мультимедийный проектор, ноутбук, раздаточный материал. Комплект лабора­
торных работ и карточек заданий из расчета два экземпляра на одного маги­
стра.

Специальные условия для инвалидов и лиц с ограниченными возмож­
ностями здоровья

Специальные условия обучения и направления работы с инвалидами и ли­
цами с ограниченными возможностями здоровья (далее - обучающиеся с огра­
ниченными возможностями здоровья) определены на основании:

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий­
ской Федерации»;

- Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите ин­
валидов в Российской Федерации»;

- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
(Минобрнауки России) от 5 апреля 2017 г. № 301 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по образователь­
ным программам высшего образования -  программам бакалавриата, програм­
мам специалитета, программам магистратуры»;

- методических рекомендаций по организации образовательного процесса 
для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в об­
разовательных организациях высшего образования, в том числе оснащенности 
образовательного процесса, утвержденных Минобрнауки России 08.04.2014 № 
АК-44/05вн).

Под специальными условиями для получения образования обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, вос­
питания и развития таких студентов, включающие в себя использование при 
необходимости адаптированных образовательных программ и методов обуче­
ния и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических 
материалов, специальных технических средств обучения коллективного и ин­
дивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника),



оказывающего необходимую помощь, проведение групповых и индивидуаль­
ных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания вуза и другие усло­
вия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных про­
грамм обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

Обучение в рамках учебной дисциплины обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья осуществляется институтом с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здо­
ровья таких обучающихся.

Обучение по учебной дисциплине обучающихся с ограниченными возмож­
ностями здоровья может быть организовано как совместно с другими обучаю­
щимися, так и в отдельных группах.

В целях доступности обучения по дисциплине обеспечивается:
1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:
- наличие альтернативной версии официального сайта института в сети 

«Интернет» для слабовидящих;
- весь необходимый для изучения материал, согласно учебному плану (в 

том числе, для обучающихся по индивидуальным учебным планам) предостав­
ляется в электроном виде на диске.

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую по­

мощь;
- обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов печатных 

материалов (крупный шрифт или аудиофайлы);
- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использую­

щего собаку-проводника, к зданию института.
2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:
- наличие микрофонов и звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования (аудиоколонки);
3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих наруше­

ния опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия должны 
обеспечивать возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учеб­
ные помещения, столовые, туалетные и другие помещения организации, а так­
же пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расши­
ренных дверных проемов и других приспособлений).

Перед началом обучения могут проводиться консультативные занятия, 
позволяющие студентам с ограниченными возможностями адаптироваться к 
учебному процессу.

В процессе ведения учебной дисциплины профессорско­
преподавательскому составу рекомендуется использование социально-



активных и рефлексивных методов обучения, технологий социокультурной 
реабилитации с целью оказания помощи обучающимся с ограниченными воз­
можностями здоровья в установлении полноценных межличностных отнош е­
ний с другими обучающихся, создании комфортного психологического кли­
мата в учебной группе.

Особенности проведения текущ ей и промежуточной аттестации по дисци­
плине для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавли­
ваются с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, пись­
менно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и другое). 
При необходимости предоставляется дополнительное время для подготовки от­
вета на зачете или экзамене.


