




 

1. Область применения 

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки результатов прохож-

дения учебной и производственной практики по УП.03 учебной и ПП.03 производствен-

ной практики ПМ.03. Преподавание физической культуры по основным  

общеобразовательным программам 49.02.01 Физическая культура.  

 

2. Объекты оценивания – результаты освоения ПП 

В результате промежуточной аттестации по учебной производственной практике осу-

ществляется комплексная оценка овладения следующими профессиональными компетенциями: 

 

Таблица 2.1. 

Наименование практики П.00  
Код  Формулировка ОК, ВД, ПК  

  

Учебная и производственная 

практики  

УП.03 ПП.03.  

ОК 01. Выбирать способы решения задач про-

фессиональной деятельности  

применительно к различным контекстам  

ОК 02. Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации информа-

ции, и информационные технологии для вы-

полнения задач  

профессиональной деятельности  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и ра-

ботать в коллективе и команде  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенно-

стей  

социального и культурного контекста  

ОК 06. Проявлять гражданскопатриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное пове-

дение на основе традиционных общечелове-

ческих ценностей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных и межрелиги-

озных отношений, применять стандарты ан-

тикоррупционного поведения  

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления здо-

ровья в процессе профессиональной деятель-

ности и поддержания необходимого уровня 

физической  

подготовленности  

  ОК 09. Пользоваться профессиональной до-

кументацией на государственном и иностран-

ном языках.  
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ПК.3.1. Определять цели и задачи, планиро-

вать учебные занятия по дополнительным 

общеразвивающим программам в области фи-

зической культуры и спорта.   

ПК.3.2. Проводить учебные занятия по допол-

нительным  общеразвивающим программам  в  

области  физической культуры и спорта.   

ПК.3.3. Осуществлять контроль и учёт, оце-

нивать и анализировать процесс и результаты 

деятельности обучающихся на учебных заня-

тиях.  

ПК.3.4.  Вести  первичную  учётно- 

отчётную документацию, обеспечивающую 

учебные занятия.  

ПК.3.5. Осуществлять набор и комплектова-

ние групп на обучение по дополнительным 

общеразвивающим программам.  

ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТА-

НИЯ  

ЛР 4  Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного «цифрового следа»  

ЛР 14  Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности  

ЛР 15  Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к воз-

можности личного участия в решении общественных, государственных, общенацио-

нальных проблем  

  

 

 

 

 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике  

практический опыт:  
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- определения педагогических целей и задач, планирования учебных занятий по дополнительным 

общеразвивающ им программам в области физической культуры  и спорта;  

- проведения учебных занятий по дополнительным общеразвивающ им программам в области фи-

зической культуры  и спорта;  

- педагогического наблюдения  за обучающимися,  

 анализа  и интерпретации результатов педагогического наблюдения, с учетом задач, особеннстей  

 программы  и обучающихся;  

- контроля  и  оценки освоения дополнительных общеразвивающ их  программ, анализа  и  

интерпретации результатов педагогического  контроля  и  

оценки;  

- текущего контроля, помощи обучающимся в коррекции деятельности  и поведения  на  

занятиях;  

- разработки рекомендаций по  

корректировке процесса освоения образовательной программы, собственной педагогической осо-

бенностей программы  и обучающихся;  

- контроля и  оценки освоения дополнительных общеразвивающ их  программ, анализа  и  

интерпретации результатов педагогического контроля  и  

оценки;  

- текущего контроля, помощи обучающимся в коррекции деятельности  и поведения  на  

занятиях;  

- разработки рекомендаций по  

корректировке процесса освоения образовательной программы, собственной педагогической дея-

тельности по результатам педагогического  

контроля  и оценки освоения дополнительной общеразвивающ ей программы в области физиче-

ской  культуры  и спорта;  

- ведения документации, обеспечивающей реализацию дополнительных общеразвивающ их про-

грамм в области физической  культуры  и  

спорта; - осуществления набора на обучение по дополнительным общеразвивающ им программам: 

проведения мероприятий по привлечению обучающихся. 

умения: 

- определять педагогические цели и задачи, планировать учебные занятия с использованием 

различных методов, приемов и форм организации деятельности обучающихся;  

-  планировать образовательный процесс, занятия и (или) циклы занятий с учетом: задач и 

особенностей образовательной программы; 

- образовательных запросов обучающихся (детей и их родителей (законных представителей), 

возможностей и условий их удовлетворения в процессе освоения образовательной про-

граммы; фактического уровня подготовленности, состояния здоровья, возрастных и инди-

видуальных особенностей обучающихся (в том числе одаренных детей);  

- особенностей группы обучающихся; санитарногигиенических норм и требований охраны 

жизни и здоровья обучающихся;  

- использовать на занятиях педагогически обоснованные формы, методы, средства и приемы 

обучения (в том числе информационнокоммуникационные технологии (ИКТ), электронные 

образовательные и информационные ресурсы) с учетом:  

- задач дополнительной общеразвивающие программам  в  области физической  культуры  и  

- спорта;  

- состояния  здоровья, возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся;  

- использовать различные средства, методы и приемы физического воспитания с учетом 

уровня дополнительной общеразвивающей программы;  вида физкультурно-спортивной 

деятельности; состояния здоровья, возрастных и индивидуальных особенностей обучаю-

щихся (в том числе одаренных детей и учащихся с ограниченными возможностями здоро-

вья);  
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- осуществлять электронное обучение, использовать дистанционные образовательные тех-

нологии;  

-  готовить обучающихся к участию в соревнованиях; понимать  мотивы поведения обучаю-

щихся, их образовательные потребности и запросы (детей и их родителей (законных предста-

вителей);  

- контролировать выполнение на занятиях требований охраны труда, анализировать и устра-

нять возможные риски для жизни и здоровья обучающихся в ходе обучения, применять 

приемы страховки и самостраховки при выполнении физических упражнений;  

- устанавливать соответствие средства, методы и приемы физического воспитания постав-

ленным целям и задачам;  

- создавать педагогические условия для формирования и развития самостоятельного кон-

троля и оценки обучающимися процесса и результатов освоения образовательной про-

граммы;  

- определять формы, методы и средства оценивания процесса и результатов деятельности 

обучающихся при освоении дополнительных общеразвивающих программ;  

- наблюдать  за обучающимися, объективно оценивать процесс и результаты освоения до-

полнительных общеразвивающих программ, в том числе в рамках установленных форм ат-

тестации;  

- пользоваться контрольно-измерительными приборами;  

- анализировать  и интерпретировать результаты педагогического наблюдения, контроля и 

диагностики с учетом задач, особенностей программы и обучающихся; 

- использовать различные средства (способы) фиксации динамики подготовленности и мо-

тивации обучающихся в процессе освоения дополнительной общеразвивающей программы 

в области физической культуры и спорта;  

- корректировать процесс освоения образовательной программы, собственную педагогиче-

скую деятельность по результатам педагогического контроля и оценки освоения общераз-

вивающей программы в области физической культуры и спорта;  

-  составлять текущую и периодическую отчетность на бумажных  и  электронных носителях 

по утвержденным формам;  

- вести  учебную, плановую документацию, на бумажных и электронных носителях;  

- осуществлять набор и комплектовать группы обучающихся с учетом индивидуальных и 

возрастных характеристик обучающихся. 

 

3 Формы контроля и оценки результатов прохождения практики 

УП.03 Учебная практика проводится в форме выполнения практических заданий, направлен-

ных на преподавание физической культуры по основным общеобразовательным про-

граммам.  

ПП.03 Производственная практика проводится в форме наблюдения, организации и проведе-

ния преподавание физической культуры по основным общеобразовательным  

программам 

3.1 Формы текущего контроля  

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики в соответствии с 

рабочей программой и календарно-тематическим планом практики происходит при использова-

нии следующих обязательных форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики,  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике  

- контроль качества выполнения видов работ на практике (уровень владения ПК  при вы-

полнении работ оценивается в аттестационном листе и характеристике с практики), 

- контроль за ведением дневника практики 
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3.2 Форма промежуточной аттестации  

Форма аттестации: по учебной практике – дифференцированный зачёт, по производ-

ственной практике – дифференцированный зачёт.  

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии выполне-

ния всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и своевремен-

ном предоставлении следующих документов: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от органи-

зации прохождения практики и образовательной организации (ОО) об уровне освоения 

профессиональных компетенций;  

- положительной характеристики организации прохождения практики на обучающегося по 

освоению общих компетенций в период прохождения практики;  

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Дифференцированный зачет проходит в форме ответов на контрольные вопросы, защиты 

отчета по практике. 

 

4. Система оценивания качества прохождения практики при промежуточной аттеста-

ции 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

-соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 

- оформление отчета по практике, в соответствии с требованиями программы практи-

ки; 

- оформления дневника практики в соответствии с требованиями программы практики; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций при 

выполнении работ на практике; 

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ на 

практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во время 

промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл за пред-

ставленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка выставляется по 5-

ти балльной шкале. 

 

5. Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения практики 

Отчет по практике (в том числе включает в себя дневник по практики, аттестационный 

лист, характеристику с места прохождения практики). 

 

 
 

 

 

1. ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 

 
Дата Информация о проделанной работе, использованные 

источники и литература 

Подпись руководителя практики 

от базы практики 
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

 

по _____________________________________ практике 
 

Студент ______________________________________ 

Курс_________________группа 

 

Специальность  
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Успешно прошел (ла) ___________________________________________________ практику 
По  

профессиональному  

модулю ________________________________________________________________ 

 

в объеме ____________________________________________________________________________ 

 

в период ____________________________________________________________________________ 

 

в организации _______________________________________________________________________ 

 

 

Профессиональные компетенции и уровень их усвоения 
 

Профессиональные компетенции, осваиваемые  
студентом во время практики  

Уровень освоения професси-

ональных компетенций  
(освоил / не освоил)  

  

  

  

  

  

 

Профессиональные компетенции, предусмотренные программой практики 

_______________________________________________  

(освоены /не освоены) 

 

Руководитель практики  

 

от базы практики  
«____»_______ 20___ г  

 
М.п. ________________________ ФИО, должность  

подпись 

 
Руководитель практики  

 

от колледжа  

«____»_______ 20___ г  

 
М.п. ________________________ ФИО, должность  

подпись 

6. ХАРАКТЕРИСТИКА 
(заполняется руководителем практики от базы практики) 

 

СТУДЕНТА _______________________ 

 

(ФИО студента) 

с «____»________20___г. по «____»________20___г. 
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ФИО студента проходил (-а) практику в наименование базы практики в период с 

«__»______ 20__ г. по «__»______ 20__ г. включительно. За указанный период практикант про-

явил (-а) себя как грамотный, инициативный работник, который умеет применять на практике 

знания, полученные в колледже. 

За время прохождения практики ФИО студента освоил(-а) в полном объеме нужные про-

фессиональные компетенции. Показал(-а) свой довольно высокий уровень практической и теоре-

тической подготовленности. Подчинялся(-лась) правилам внутреннего распорядка, действующим 

в колледже/организации. Выполнял указания и поручения руководителя практики от университе-

та и руководителя практики от организации, своевременно вел документацию по практике. 

ФИО студента выполнял(-а) поручения руководителя практики своевременно, аккуратно и 

добросовестно. С коллегами проявил (-а) тактичность, коммуникабельность, доброжелательность. 

За время прохождения практики ФИО студента проявил(-а) себя как активный, внимательный, 

трудолюбивый и ответственный работник. 

 

 

 

Руководитель практики  

от базы практики     ____________________________________ 
        подпись ФИО руководителя 

 

м.п.  

 
  

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, уме-

ний, практического опыта, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения образовательной программы 

Перечень вопросов к дифференцированному зачету по ПП.03 

1. Составить инструктаж при проведении занятий в избранном виде спорта.  

2. Самооценка уровня профессиональных умений и навыков.   

3. Разработать и провести комплекс круговой тренировки в текущем, на момент практики, 

этапе на развитие физического качества, преимущественно определяющего результатив-

ность выполнения соревновательного упражнения в избранном виде спорта.  

4. Провести педагогический анализ тренировочного занятия.  

5. Разработать схему тренировочного процесса на уровне макро-, мезо циклов и обоснование 

их структуры применительно к избранному виду спорта. 

6. Планирование и  проведение  учебнотренировочных занятий:  

7. Реализации цели и задач учебно-тренировочных занятий: образовательных,  воспитатель-

ных, развивающих и оздоровительных; реализации общепедагогических и специфических 

принципов спортивной тренировки;  

8. Использования общепедагогических и специфических (строго регламентированного 

упражнения, игрового, соревновательного) методов обучения;  

9. Подбора средств, обеспечивающих решение основных задач учебно-тренировочных заня-

тий; - организации подготовительной, основной и заключительной частей учебно-



9  

  

тренировочных занятий;  

10. Отработки навыков построения и перестроения;  

11. Владения физкультурной терминологией;  

12. Отработки умений дозировать нагрузку занимающихся, регулировать плотность учебно-

тренировочных занятий;  

13. Подбора и  использования  инвентаря  и оборудования в соответствии с задачами учебно-

тренировочных занятий;  

14. Применения приемов страховки и самостраховки при выполнении физических упражне-

ний;  

15. Отработки умений поддерживать дисциплину на протяжении всего учебно-тренировочного 

занятия, устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения с занимающими-

ся детьми;  

16. Отработки умений анализировать деятельность занимающихся, видеть и исправлять допу-

щенные ошибки в выполнении двигательных действий;  

17. Оценивания двигательных действий, занимающихся по тестовым нормативам в текущем 

учете успеваемости;  

18. Оценивания техники двигательных действий в текущем учете успеваемости; 

19. Разработка и проведение физкультурнооздоровительного мероприятия с различными воз-

растными группами населения. 

20. Наблюдение и анализ презентаций портфолио достижений тренеров избранного вида спор-

та.  

21. Оформление презентации собственного портфолио учебных и педагогических достижений 

 

 

Шкала оценивания для промежуточной аттестации обучающихся по практике 

Зачет с оценкой «отлично» выставляется, если компетенции освоены в полной мере и 

обучающийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам прохожде-

ния практики, технически грамотно оформленную и четко структурированную, качественно 

оформленную с наличием информационного материала, индивидуальное задание выполнено вер-

но, даны ясные выводы, подкрепленные теорией, защита отчета проведена с использованием 

мультимедийных средств, на заданные вопросы обучающихся представил четкие и полные отве-

ты; 

Зачет с оценкой «хорошо» выставляется, если компетенции вполне освоены и обучающий-

ся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам прохождения практики, 

технически грамотно оформленную и структурированную, оформленную с наличием информаци-

онного материала, индивидуальное задание выполнено верно, даны четкие выводы, подкреплен-
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ные теорией, однако отмечены погрешности в отчете, скорректированные при защите, индивиду-

альное задание выполнено верно, даны выводы, неподкрепленные теорией, защита отчета прове-

дена с использованием мультимедийных средств, на заданные вопросы обучающихся представил 

полные ответы, однако отмечены погрешности в ответе, скорректированные при собеседовании; 

Зачет с оценкой «удовлетворительно» выставляется, если компетенции освоены и обуча-

ющийся в установленные сроки представил отчетную документацию по итогам прохождения 

практики, технически грамотно оформленную и структурированную, качественно оформленную 

без информационного материала, но индивидуальное задание выполнено не до конца, выводы 

приведены с ошибками, не подкрепленные теорией, защита отчета проведена без использования 

мультимедийных средств, на заданные вопросы обучающихся представил не полные ответы; 

Зачет с оценкой «неудовлетворительно» выставляется, если компетенции не освоены и 

обучающийся не представил отчетную документацию, индивидуальное задание не выполнено, 

аналитические выводы приведены с ошибками, не подкрепленные теорией, защита отчета не про-

ведена, на заданные вопросы обучающихся не представил ответы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


